
 

สำหรับผู้ใช้

บัณฑิต 

  

             แบบสอบถามความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต วิทยาลัยเทคโนโลยีภาคใต้  

       ต่อคุณลักษณะของบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ   

--------------------------------------- 

คำช้ีแจง    

  แบบสอบถามน้ีจัดทำข้ึนเพ่ือสอบถามความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต วิทยาลัยเทคโนโลยีภาคใต้ ต่อ

คุณลักษณะของบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  ซ่ึงข้อมูลท่ีได้จากแบบสอบถามน้ี จะ

ได้รับการเก็บรักษาไว้เป็นความลับ ฉะน้ันขอความกรุณาจากท่านตอบคำถามให้ครบทุกข้อตามความเป็นจริงท่ีสุด  

ข้อมูลของท่านจะเป็นประโยชน์อย่างย่ิงในการปรับปรุง พัฒนา แนวทางการจัดการเรียนการสอนและกิจกรรม

เสริมหลักสูตรต่าง ๆ ของวิทยาลัย  
 

ช่ือบัณฑิต..................................................................สาขาวิชา.................................................................................. 
 

ตอนท่ี 1 ข้อมูลท่ัวไปของสถานประกอบการ 

    1. ลักษณะของสถานประกอบการ​ � ราชการ     � รัฐวิสาหกิจ    � บริษัทเอกชน/ห้างร้าน    

​ � ประกอบธุรกิจส่วนตัว/กิจการครอบครัว  

​ � อ่ืน ๆ โปรดระบุ.................................................................... 
 

    2. ประเภทขอสถานประกอบการ​ � การผลิตสินค้า   � การให้บริการ   �  การจัดจำหน่าย 

​ � อ่ืน ๆ โปรดระบุ................................................................... 
 

    3. ความเก่ียวข้องกับบัณฑิต​ � ผู้บังคับบัญชาโดยตรง   �  ผู้ท่ีได้รับมอบหมาย 

​ � อ่ืน ๆ โปรดระบุ................................................................... 

 

ตอนท่ี 2  ให้ทำเคร่ืองหมาย ✓ ตามระดับความพึงพอใจท่ีมีต่อบัณฑิต วิทยาลัยเทคโนโลยีภาคใต้ ท่ีทำงานใน 

           สถานประกอบการของท่านตามความหมายของระดับความพึงพอใจ ดังน้ี   

           5 = พอใจมากท่ีสุด,  4 = พอใจมาก,  3 = พอใจปานกลาง, 2 = ไม่พอใจ, 1 = ไม่พอใจอย่างมาก  

 

รายการ 
ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 

1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

    1.1 ความมีระเบียบวินัยและปฏิบัติตามระเบียบของหน่วยงาน 

     

    1.2 ความซ่ือสัตย์สุจริต และรักษาความลับในการทำงาน      

1 

 



รายการ 
ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 

    1.3 ความมีน้ำใจเอ้ือเฟ้ือเผ่ือแผ่ ไม่เห็นแก่ตัว ช่วยเหลือเพ่ือนร่วมงานและผู้อ่ืน      

2. ด้านความรู้ ความสามารถ 

    2.1 ความรู้ความเข้าใจ ในสาขาวิชาท่ีสำเร็จการศึกษา 

     

    2.2 ความสามารถในการประยุกต์ใช้ความรู้ทางวิชาชีพกับงานท่ีได้รับมอบหมาย      

    2.3 ความสามารถในการทำงาน และสร้างสรรค์ เพ่ือให้การปฏิบัติงานสำเร็จตาม 

         เป้าหมาย 

 

     

3. ด้านทักษะทางปัญญา 

    3.1 ความสามารถในการตัดสินใจ หรือมีไหวพริบปฏิภาณ แก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า 

         ขณะปฏิบัติงานในหน้าท่ี 

     

    3.2 ความคิดสร้างสรรค์ สามารถคิดแผนงานใหม่ท่ีเป็นประโยชน์แก่หน่วยงาน      

4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

    4.1 ความมีมนุษยสัมพันธ์สามารถทำงานร่วมกับเพ่ือนร่วมงานได้ดี 

     

    4.2 ความสามารถควบคุมอารมณ์ได้ทุกสถานการณ์      

    4.3 การให้ความร่วมมือและสนับสนุนกิจกรรมต่าง ๆ ของหน่วยงาน      

5. ด้านทักษะการคิดวิเคราะห์เชิงตัวเลขการส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยี 

   สารสนเทศ 

    5.1 ความสามารถในการส่ือสาร ให้เข้าใจได้ง่าย ถูกต้อง ชัดเจน และมีลำดับ 

         ข้ันตอน 

     

    5.2 ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและเคร่ืองใช้สำนักงานในการ 

         ปฏิบัติงาน 

     

    5.3 ความสามารถในการติดต่อประสานงานให้เกิดความสำเร็จของหน่วยงาน      

6. ด้านอัตลักษณ์ของคณะ/วิทยาลัย 

    6.1 ความเป็นบัณฑิตนักปฏิบัติตามสาขาวิชาท่ีสำเร็จการศึกษา 

     

    6.2 ความเป็นนักปฏิบัติการเพ่ือบริการสังคม      

 

ตอนท่ี 3  ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม เพ่ือส่งเสริมคุณภาพบัณฑิต 
.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

2 

 



.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​                   ขอขอบคุณทุกท่านท่ีให้ความร่วมมือ 
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