
ANUNȚ DE SELECȚIE ​
PENTRU PARTICIPAREA LA PENTRU PARTICIPAREA LA MOBILITATEA DE JOB 

SHADOWING ÎN CADRUL PROGRAMULUI ERASMUS+ACȚIUNE CHEIE 1-EDUCAȚIE 
ȘCOLARĂ-AN III, Proiect 2025-1-RO01-KA121-SCH-000323761 

​
​
Colegiul Tehnic Infoel Bistrița în calitate de membru al Consorțiului CJRAEBN Erasmus+, 
lansează apelul de selecție pentru participarea la o mobilitate de tip job shadowing în cadrul 
programului Erasmus+, destinată personalului interesat de dezvoltare profesională și schimb de 
bune practici la nivel european. 
Perioada mobilității: 19–25 aprilie 2026​
Locația: Bulgaria 
Obiectivele mobilității 

●​ Îmbunătățirea competențelor profesionale și metodologice; 
●​ Schimb de experiență și bune practici cu instituții partenere; 
●​ Dezvoltarea dimensiunii europene a instituției; 
●​ Creșterea calității actului educațional / professional. 

Condiții de eligibilitate 
Candidații trebuie să: fie angajați ai instituției; demonstreze interes pentru dezvoltare 
profesională; aibă competențe de comunicare într-o limbă de circulație internațională; să 
disemineze rezultatele mobilității 
Criterii de selecție 

●​ Motivația participării (scrisoare de intenție); 
●​ Relevanța activității pentru domeniul professional; 
●​ Experiența anterioară în proiecte; 
●​ Competențe lingvistice avansate; 
●​ Implicarea în activități instituționale 

Dosarul de candidatură va conține: 
●​ Cerere de înscriere 
●​ Curriculum Vitae (format Europass) 
●​ Scrisoare de intenție 
●​ Copie CI 
●​ Alte documente relevante. 

 Calendarul selecției 
●​ Depunerea dosarelor -02-03.04.2026 
●​ Evaluarea dosarelor -03.04.2026 
●​ Afișarea rezultatelor finale – 06.04.2026 

 Obligațiile participanților 
●​ Participarea activă la toate activitățile mobilității; 
●​ Realizarea unui raport final; 
●​ Diseminarea rezultatelor în cadrul instituției. 

 


