Nabory castingowe. Co to znaczy, jak je robi¢ i po co?

“Nabory castingowe*, czyli konkurs zgloszen traktuje jako narzg¢dzie na trzech polach.

*To znaczy po zamkni¢ciu formularza, ktéry bedzie otwarty we wskazanych terminach,
zapoznamy si¢ z odpowiedziami 1 zaproponujemy rol¢, miejsce na liScie rezerwowej, lub tez
poinformujemy osoby, ktore si¢ nie dostaty. Jesli jej wskazania w formularzu nie dajg si¢

dopasowa¢ do zadnej innej roli niz preferowana poinformujemy o tym mailowo.

Po pierwsze jest to jeden z mechanizmoéw bezpieczenstwa larpa. Wskazanie triggerow
obecnych na grze, dopytanie jakie z nich dana osoba zgtaszajaca si¢ chce zagrac, jakich nie
chce, w konicu zobaczenie listy jej obojetnych pozwala na dobranie postaci pod ta osobg, ale
tez 1 upewnienie si¢, czy dana gra nie ma potencjatu skrzywdzi¢ jej. Co niejednokrotnie
cigzko jest przekaza¢ potencjalnym uczestnikom w dokumentach projektowych, bez
ujawniania spoilerow na temat fabuty i przebiegu gry. Decyzja ta w tej formie naboru

przechodzi wigc na tworce, ale pozwala eliminowaé najwieksze potencjalne problemy.

Ja w ogdle wierze w selekcje negatywna przy naborach na larpa. Co oznacza, Ze na pewno

nie dostaniesz propozycji roli, ktora nachodzi na twoje triggery itd, nawet kosztem nie
zrealizowania wszystkich twoich preferencji. Wole mie¢ grupe graczy
“niedopieszczonych” pod to czego oczekiwali, ale zadowolonych, niz poszukiwa¢ piku
spetnienia oczekiwan wyrazonych na §lepo, bez znajomosci gry, kosztem ryzyka catkowitych

porazek i smutku czy krzywdy innych graczy.

Kwestia druga jest odsiew i dopasowanie potencjalnych uczestnikow do postaci. To dla
tej funkcji najczesciej umieszczam w formularzach pytania otwarte, na przyktad kazace

opisa¢ wiersz, odnies¢ si¢ do zdje¢ lub obrazu.

Wiem, Ze sa osoby, ktore takie pytania frustruja. Wiem, ze niektorych irytuja. One sa mi
naprawde przydatne. Nie oczekuje nigdy, ze bedziecie w nich pisa¢ dtugo i sgzniscie,
prawidlowo czy zgodnie z jaka$ metodologia (zaznaczy¢ przy tym, ze zmuszam Was tez do

zwigzlosci, sam nie jestem jej fanem). Ale.

Po pierwsze przygotowanie duzego, dopracowanego larpa o wielu mechanizmach wymaga
ode mnie i reszty zespotdow mndstwo pracy i czasu. Dlaczego mieliby$Smy priorytetyzowac
osoby, ktérym nie chce si¢ wlozy¢ pracy w formularz? Nie czujecie si¢ komfortowo z tym?

Nagrajcie odpowiedz 1 wklejcie link. Ale nie serwujcie mi prosz¢ wymowek.



Takie pytanie przede wszystkim pozwala tworcom sprawdzi¢ na ile potencjalny uczestnik
rozumie o czym jest gra, na ile jego wizja przystaje do naszej i naszego wyobrazenia o
fabule, postaciach itd. Mozemy, czytajac jego wizj¢ dobranego przez nas materiatu przekonac
sie, czy ta gra ma potencjat spetnic jego oczekiwania, a nam wpasowac go w to, co mamy do

zaoferowania.

Daje nam tez wglad w trzecie pole, w jakim wykorzysta¢ mozna dobrze skonstruowane
nabory castingowe. Pozwalaja sprawdzi¢, jak gracz interpretuje pewne elementy gry
oraz co z nich chce przezy¢ i doswiadczy¢. Czyli tworzy nam do wyciagnigcia z formularza
gotowe instrukcje dla tworcow eventow i npcow, jak wycelowac i1 dostarczy¢ emocje i

opowies$¢ do niego w czasie trwania samej gry.



