
Технічне завдання 
Експертні послуги із розробки локального стратегічного 

документу щодо розвитку освіти 
 
 
Місце та час надання послуг: Івано-Франківська область, Коломийська ТГ. 
 
Завдання та обов'язки експерта спрямовані на підтримку територіальних громади в 
розробці локального стратегічного документу щодо розвитку освіти, зокрема: 
 

●​ Аналіз ситуації у вибраному напрямку та аналіз наявних у громаді стратегічних 
документів 

●​ Допомога у формулюванні бачення пріоритетів розвитку освітньої галузі. 
●​ Підготовка структури дерева цілей. 
●​ Підготовка переліку пріоритетних завдань за обраним напрямом,  що відповідають 

цілям і узгоджуються з наявними у громаді стратегічними документами.  
●​ Проведення 8 одноденних стратегічних зустрічей, в результаті чого буде розроблено 

локальний документ/документи стратегічного планування, який буде широко 
прийнятий зацікавленими сторонами. Локальний/і документ/и стратегічного 
планування має включати в себе інтеграцію Цілей сталого розвитку ООН до 2030 року. 

●​ Підготовка пропозицій щодо моніторингу та оцінки розроблених документу/документів. 
●​ Участь в консультуванні місцевої влади щодо підготовки до затвердження 

документу/документів відповідно до чинного законодавства України. 
●​ Формування пропозицій щодо внесення змін або оновлення наявних у громаді 

локальних освітніх документів та/ чи документів стратегічного характеру. 
●​ Звітність та підготовка підсумкових рекомендацій. Підсумкові рекомендації та 

презентація напрацювань повинні бути узгоджені з Мережею правового розвитку. 
●​ Участь у комунікативних заходах в рамках Проєкту та готовність презентувати 

результати роботи. 
 

 
Очікувані результати: 

1.​ Створений локальний документ/документи стратегічного характеру щодо розвитку 
освіти, орієнтований на вирішення актуальних проблем громади та рекомендований до 
затвердження органам місцевого самоврядування. 

2.​ Впроваджені партисипативні механізми, що передбачають залучення зацікавлених 
сторін до процесу стратегування.  

3.​ Проведено стратегування (8 стратегічних зустрічей) з зацікавленими сторонами, з 
представниками місцевої влади та громади для розробки документу. 

 
Вимоги до виконавця: 

1.​ Вища освіта в галузі суспільних наук, педагогіки, менеджменту або у суміжних 
галузях.  

2.​ Підтверджений досвід роботи в межах проєктів що організовують ОГС у співпраці з 
міжнародними донорськими організаціями. 

3.​ Досвід роботи з органами місцевого самоврядування, громадськими організаціями. 
4.​ Знання методів та інструментів фасилітації, сфери стратегічного планування, роботи з 

громадами. 
5.​ Наявна експертиза щодо законодавства в сфері освіти 
6.​ Досвід участі у розробці політик та/чи стратегій місцевого / регіонального рівнів. 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 



 
 
 
 
 
 

 
 

 


