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                       Тематичен план 

        за работа на педагогическия съвет  
                      за учебната 2025/2026 година 
м. септември 

1.Отчитане  резултатите от  поправителна сесия през август. 

2.Приемане форми на обучение в ОУ „ Георги С. Раковски“ за учебна 

2025/2026г. 

3.Избор на  Комисии за различните дейности в училище. 

4. Обсъждане и приемане План за квалификационната дейност.  

5.Прием на индивидуални учебни програми и планове за комбинирана 

форма на обучение. 

6.Работа по НП „ Иновации в действие“ и НП „ Без агресия за сигурна 

образователна среда. 

7. Избор на 3 неучебни дни. 
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8.Приема Годишна програма за целодневна организация на учебния ден. 

 9. Актуализира правилник за дейността на училището. 

10.Приема Годишен план за дейността на училището; 

11.Приема Мерки за повишаване качеството на образованието;  

12.Приема Програма за превенция на ранното напускане на училище; 

13. Приема Програма за предоставяне на равни възможности и за 

приобщаване на децата и учениците от уязвими групи;  

14.Запознаване с критериите за Диференцирано заплащане на учителите за 

учебната 2025/2026година. 

15.График за работа на ЕПЛР. 

м. октомври 

1.Обсъждане на резултатите от входното ниво на учениците по всички 
учебни предмети и набелязване на мерки за подобряване на качеството на 
образование. 

м. ноември 

1. Отчет за изпълнение на бюджета в училище. 

м.декември  

1.Обхват на учениците и превенция срещу отпадането от училище. 

2.Разглеждане поведението на ученици и налагане на санкции. 

3.Проследява и обсъжда нивото на усвояване на компетентности и 
предлага съвместни мерки между учителите с цел подобряване на 
образователните резултати. 

м. януари  

1. Отчет за изпълнение на бюджета на училището. 

м. февруари 



1.Анализ на резултатите от учебно-възпитателната работа през първия срок 
на учебната 2025/2026година 

2. Запознаване с бюджета на училището. 

м. март 

1. Избор на учебници и учебни помагала за учебната 2026/2027година. 

2. Ред за приемане на ученици в първи клас за учебната 2026/2027година. 

м. април 

1 . Отчет за изпълнение на бюджета 

2. Разглеждане на поведението на учениците и налагане на 
санкции. 

м. май 

1.Предложения за награждаване на ученици и учители по случай 
24 май/ Ден на славянската писменост и култура/ 

м. юни 

1. Анализ и отчитане на резултатите от учебно-възпитателната работа през 
изминалата година. 

м. юли. 

 1. Анализ и отчитане на резултатите от учебно-възпитателната работа през 
изминалата година. 

2.Определяне РП и Факултативни часове /на база подадени декларации/ за 
новата учебна година. 

 3.Избира за учебната 2026-2027 година спортните дейности от 
определените по чл.92 ал.1от ЗПУО 

4.Приема Училищен учебен план за 2026/2027г. 

5.Отчет за изпълнение на бюджета в училището. 

 



 

 

 

 

 


