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Praxis Filosofica Popular
PROGRAMA

Principios norteadores:

1.

2,

A Gestao entende a Universidade Popular e sua construcdo como norte
estratégico;

A Gestao é contra a privatizacdo da universidade e contra as investidas
ideoldgicas, a terceirizagdo e as parcerias privadas que comprometem a
universidade publica, gratuita e de qualidade socialmente pautada;

A Gestdao compreende que € dever do Centro Académico promover o
combate as opressdes (machismo, misoginia, LGBTfobia, racismo, etc),
buscando prestar acolhimento da vitima e responsabilizacdo do opressor,
mas também em desacordo com o punitivismo e o populismo penal midiatico;
A Gestao compreende que deve ampliar os espacos de democracia interna, a
gestdo horizontal e os espagos deliberativos e consultivos do Centro
Académico;

A Gestao entende como necessidade o combate ao programa neoliberal nas
universidades e a logica mercadolégica na educagao, estendendo essa
necessidade a luta pela desburocratizagao do acesso aos direitos estudantis
(bolsas, assisténcia e afins) e a desvinculagédo desses direitos a uma politica
de meritocracia;

A Gestdo sera gerida a partir do trabalho coletivo de forma horizontal,
extenso debate interno e agdo externa conjunta. Isso €, todos os membros
sdo iguais em direito (fala e voto) e deveres (participagdo e contribuigéo),
possibilitando o amplo e diverso debate de ideias e, ao mesmo tempo, a
responsabilizagao coletiva de erros e acertos;

A Gestdo luta pela nao-penalizacdo de discentes em processos que
promovam o afastamento e o jubilamento dos estudantes (salvo em casos
que estdo em desacordo com o 3° principio);
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8. A Gestao defende a construcao de Frentes, Comités, Unides e Articulacdes
que estdo em consonancia com estes principios e com os da Universidade
Popular;

9. A Gestéo defende o estagio e o oficio da docéncia no servigo publico, popular
e de qualidade socialmente referenciada, e tem como norte a luta pela
manutengao da filosofia enquanto disciplina obrigatdria na grade curricular do
ensino publico;

10. A Gestao defende o trabalho de licenciatura de filosofia por meio do servigo
publico advindo de concursos, bem como maior convocagao desses
processos;

11. A Gestao defende a insercao e articulacdo do CAFIL UFMS com outras
organizagdes e frentes nacionais do curso e do oficio de filosofia.

Principios do programa:

1. Politica

1.1.  Manter em bom estado e facilitar o acesso do espaco fisico do Centro
Académico de Filosofia;

1.2.  Exigir junto do DCE e outros CAs a abertura as salas do Bloco 6
durante o intervalo entre as aulas;

1.3. Exigir a coordenagdo do curso, dire¢cdo da FACH e as pro-reitorias
uma melhoria e funcionamento pleno dos computadores do Bloco 13;

1.4. Exigir que espagos de debate interno e consultivos ocorram
internamente na gestao da FACH;

1.5.  Compor e auxiliar a organizagdo de Comités e outras construgdes que
lutem pela revogagao do Novo Ensino Médio no Mato Grosso do Sul,
aliando-se a outros estudantes de licenciatura e aos sindicatos de
professores;

1.6. Compor e auxiliar a organizagdo de Comités e outras construgdes que

articulem a luta estudantil e dos trabalhadores;



1.7.

1.8.

1.9.

1.10.

1.12.
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Construir, facilitar e divulgar espagos consultivos, novos e existentes,
do curso de filosofia, prezando pela democracia ampla e horizontal,
Defender, nos espagos devidos da universidade, o aumento de bolsas
para os cursos da FACH, em conjunto do corpo de gestéo,
representacbes e afins. Mas n&o dispensando a disputa por
consciéncia e de acao para estes fins;

Articular, junto ao DCE e outros CAs por meio de Conselho de
Entidades de Base (CEB, reunido de todos os CAs mais o DCE), a luta
pela criagdo de creches e espagos de permanéncia para estudantes
que também s&o responsaveis por criangas;

Articular, junto ao DCE e outros CAs por meio de CEB, a mobilizagao e
cobranca da diminui¢do do prec¢o absurdo da refeicdo no Restaurante
Universitario, a dilatagdo do periodo em que disponibilizam a refeicédo
conforme o horario de intervalo de cada turno, bem como a melhora na
qualidade da comida, das condi¢cdes de trabalho dos funcionarios e
também adicao de café da manha no cardapio;

Articular, junto ao DCE e outros CAs por meio de CEB, a luta e
mobilizagcao pela elaboragdo e construgdo de um projeto de moradia
acessivel e de qualidade para os estudantes que estudam fora ou
muito distante da universidade, visando sempre a Iluta pela
permanéncia de qualidade dos estudantes da UFMS;

Articular, junto ao DCE e outros CAs por meio de CEB, a reivindicagao
do direito dos estudantes de venderem alimentos e bebidas dentro do
espaco da UFMS para poderem auxiliar na sua renda e permanéncia
dentro da faculdade.

Relagoes institucionais internas e externas

2.1.

A Gestao sempre tera como norte a defesa do estudante e de seus
interesses e direitos, todos os membros da diregdo devem sempre
estar dispostos a ouvir denuncias, reclamacgoes, criticas ou sugestdes
dos estudantes do curso;



2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.
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A Gestao ira manter contato e boas relacbées com a atlética do curso,
em busca de troca de acumulos e informacdes dos estudantes e
apoio, principalmente no que tange as mobilizagdes sociais e de
solidariedade, assim como jogos de esportes ou virtuais;

A Gestédo ira sempre buscar manter relagdes com érgéos politicos ou
movimentos sociais internos e externos a UFMS que vao de acordo
com a tética e projeto de construgdo social decididos pela gestdo do
CA;

A Gestao buscara promover e auxiliar em eventos de cunho educativo
ou de entretenimento para os estudantes;

A Gestao mantera constante dialogo com a coordenacgao e, em todo
espaco deliberativo que participar, € de responsabilidade do CA
garantir a produgédo de documentos para formalizagdo dessas reunides
com o fim de transparéncia ou esclarecimento;

A Gestao ira sempre prezar pelo dialogo com a coordenagéao, dire¢gao
da faculdade e corpo docente do curso para pautar os interesses dos
estudantes.

Infraestrutura e Espacgos de Convivéncia

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

Manter constante dialogo com outros CAs que tém aulas no bloco VI
para denunciar e cobrar nas instancias devidas a PROAES e PROADI
problemas na infraestrutura do bloco, como falhas na luz, falhas nos
equipamentos eletrénicos (Datashow, tomadas), e alagamentos no
bloco;

Garantir e, acima de tudo, cobrar que nao haja falta de utensilios de
higiene nos banheiros (papel higiénico, papel, sabéo, etc);

Manter a limpeza e organizacdo da sala atual do CAFIL e sempre
manté-la aberta para uso de convivéncia dos estudantes do curso;
Manter a limpeza e organizagéo da sala do DCE quando for utilizada
pela Gestao ou por estudantes do curso de filosofia para reunides;



3.5.

3.6.

3.7.

3.8.
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Receber doacgdes de utensilios eletrodomésticos, artes, aparelhos
eletrbnicos e afins, para sala do CAFIL, bem como prezar pela
manutengao destes;

Reforcar a articulacéo e luta pela diminuigcdo dos precos absurdos dos
alimentos vendidos nas cantinas da UFMS que ndo cumprem com a
licitacdo, em especial a Cantina do Autocine (Cantina do Bloco VI);
Lutar e exigir a manutengao e expansao da acessibilidade ao prédio
do bloco VI, melhoria e manutencéo dos pisos tateis, da iluminacéo e
afins, assim como em demais blocos da UFMS;

Em comunicagao com os outros CAs e o DCE, negociar com a Diregao
a abertura das salas do Bloco 6 para todos os discentes que
necessitem delas durante o intervalo das aulas, o destrancamento da
sala de defesa do bloco, que permanece sempre trancada e a abertura
das entradas laterais do bloco;

Comunicagao

4.1.

4.2

4.3.

4.4.

A Gestdo mantera o grupo de comunicados no WhatsApp, priorizando
o encaminhamento de informag¢des importantes para o curso e demais
informacgdes solicitadas pelos estudantes ou pelo corpo docente, bem
como o grupo geral, para esclarecimentos, informes, debates e
comunicagdo de modo geral entre os estudantes de modo direto e
livre, desde que ndo entre em desacordo com o terceiro artigo dos
Principios norteadores;

A Gestdo mantera atualizada a pagina oficial no Instagram para
divulgar informes, eventos, oportunidades da UFMS e celebrar as
realizacdes do CA e do curso;

A Gestdao sempre defendera estudantes, seus interesses e direitos,
prontamente realizando a escuta de denuncias, reclamacgoes, criticas
ou sugestdes de estudantes do curso;

A Gestéo divulgara um drive contendo documentos importantes como
o estatuto e relatorias, como forma de garantir a transparéncia da
gestao;



5.
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Finangas

5.1. Para fortalecer o caixa do CAFIL, a gestao ira se basear nas seguintes
politicas financeiras:

5.1.1. Venda de produtos proprios (camisetas, broches, adesivos, etc);

5.1.2. Venda de alimentos em eventos, priorizando eventos dentro da
UFMS;

5.1.3.  Promocao de festas ou eventos.

5.2. Os gastos do CAFIL sempre estardo de acordo com os interesses e
necessidades dos estudantes, principalmente no que tange a
manutencdo dos estudantes no curso, como a obtencado utensilios
para o bloco, banheiros e sala do CAFIL; bem como sera utilizado para
ajuda em mobilizagbes politicas, como elaboragdo de faixas e artes
para protestos;

5.3. A Gestédo nao se utiliza de uma légica acumuladora no que se refere
ao caixa do CAFIL e entende que, com excecdo de uma quantia
minima para emergéncias, os fundos adquiridos devem ser aplicados
para um fim que beneficie os estudantes e/ou o curso;

54. A Gestdo tem a responsabilidade de administrar o caixa do CAFIL,
manter sua transparéncia e compromisso com o0s gastos e
movimentagdes do dinheiro;

Organizacao Interna como Gestao

6.1. A Gestdo se dara em uma construgcdo coletiva e centralizada em
unidade de acgéo e organizagao, dada de forma horizontal;

6.1.1. Sendo assim, todos os integrantes da Gestdo terdo iguais
direitos de voto, decisao, insergdo de pauta e discussdo, assim
como iguais deveres enquanto coordenadores e diretores da
gestao;

6.1.2. Logo, qualquer acédo tomada de maneira individual que fere os
principios da gestdo, a democracia interna e/ou a unidade
coletiva estabelecida em reunido sera apurada em reunido para
lidar com o caso e, apds analise, debate e apresentacdo de



7.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.
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defesa, sera deliberado pela gestdo o processo disciplinar e a
responsabilizacédo do individuo;
A direcdo da Gestao sera aberta para qualquer estudante do curso
compor e auxiliar nosso trabalho, enquanto voluntario, permitindo a
todos opinar e fazer consideragdes em nossas reunides ou via meios
eletrénicos. O direito ao voto e representar a gestédo, para o caso de
estudantes que entrem apods a eleicdo da Chapa, sera garantido apos
1 més de trabalho na gestao;
A Gestdo ira se reunir pelo menos uma vez por més enquanto
instancia de reunido ordinaria para debater e deliberar agdes e pautas
que sao trazidas pelo corpo discente, sempre buscando representar e
lutar pelos direitos e interesses dos estudantes do curso;
Os integrantes da Gestdo n&o estdo de modo algum usufruindo de
privilégios ou facilidades de nenhuma natureza, sendo apenas
estudantes do curso que aceitam mais responsabilidades e tarefas
para com o curso, a FACH e os estudantes;
A Gestéao ira apresentar uma revisao do Estatuto do CAFIL que ressoe
com a organizagao interna necessaria para a gestdo plena do CA de
acordo com as condi¢des do curso

6.5.1. Entendemos que a obrigatoriedade de cargos dentro do CAFIL

instituiu 0o acumulo danoso de tarefas em poucos integrantes
em gestbes passadas;

6.5.2. Além disso, essa divisdo em cargos impossibilita a articulagéo

horizontal da gestdo, institui uma hierarquia desnecessaria e
pulveriza a unidade de agéo em individuos;

6.5.3. Portanto, entendemos que a atualizagao da organizagao interna

formada por Coordenagdes que agrupam integrantes por
assuntos/tarefas € uma necessidade urgente para gestao;

Cultura e Ideologia



7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

7.7.
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Promover que os préprios estudantes, sejam financiados e tenham
espacos para que possam apresentar sua producao artistica (da FACH
e demais faculdades), a partir dos saraus e manifestagdes culturais;
Lutar e combater qualquer forma de criminalizacdo a determinados
psicoativos, assim como lutar pela sua normatizagdo das relagdes
sociais e contra a opressao dos segurangas do campus a estudantes
que os utilizem;

Organizar eventos, debates, rodas de conversa, manifestagdes
culturais que promovam e incentivem a cultura LGBTQIA+ nos
espacos da universidade;

Construir uma reforma do espacgo da Universidade, que promova e,
celebre as contribuigbes da Filosofia e suas figuras, quebrar a imagem
da Filosofia elitizada e obscura e articular eventos, informes e afins
qgue envolvam a Filosofia com o povo brasileiro;

Organizar formagdes politicas publicas, junto a docentes e pessoas de
fora da UFMS para debater temas de interesse da classe trabalhadora;
Promover o ensino de Filosofia e a pesquisa e produgdao académica
para além dos muros da UFMS, através de eventos, participacdo em
debates, manifestagdes culturais;

A gestdo sempre tera uma posicdo combativa a institucionalidade da
Universidade para pautar os interesses dos estudantes, sempre
buscando resolver as contradi¢des do curso, e de sua estrutura nas
instancias corretas e encaminhamentos comunicados aos estudantes.
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Consideragoes Finais

Entendemos enquanto gestdo a necessidade de principios que reivindicam uma
universidade popular, com acesso universal e permanéncia de qualidade. A Cidade
Universitaria da UFMS teve a maior parte de sua construcéo e prédios feitos durante
o periodo da ditadura empresarial-militar brasileira, num projeto arquitetdnico que
visa “conter” o maximo de estudantes possiveis em um so6 espaco, facilitando a
vigilancia e punitivismo.

Como estudantes de Filosofia e futuros professores, entendemos que o movimento
estudantil é essencial para a luta pelos nossos interesses, manutengao dos nossos
direitos e daqueles estudantes que virao depois que estivermos formados, portanto
é dever do Centro Académico se organizar no movimento estudantil regional e
nacional levando a voz dos estudantes do curso de filosofia.

A UFMS, principalmente por conta das gestdes da atual reitoria e avangos nacionais
do neoliberalismo, tem uma cultura institucional de higienizagcdo académica. Os
aparelhos institucionais de representacao estudantil sdo extensivamente policiados,
sujeitos a perseguigao juridica caso nao fiquem contidos na visao de representagao
da reitoria. Toda e qualquer manifestagdo da vontade dos estudantes é respondida
com processos administrativos numa tentativa de sufocar totalmente o movimento
estudantil da universidade. Com base nessas praticas reacionarias da UFMS, resta
aos estudantes a organizag&o ou a habituagdo as amarras impostas.

Em Filosofia notamos que, tanto por entraves em gestdes passadas quanto a
sujeicao de condi¢cdes desfavoraveis (como a pandemia), o0 movimento estudantil, o
engajamento politico e a atividade académica extracurricular estdo quase que
totalmente extinguidos. Nao ha representagcao dos alunos de filosofia no movimento
estudantil da UFMS, seja na construcdo de Comités e Frentes ou em CEBs e no
grupo dos Centros Académicos Organizados (CAQ); filosofia ndo tem influéncia
cultural ou politica na FACH, o curso é insular e sectario, ndo compomos nenhum
evento ou reivindicagdo em conjunto com os cursos de Histéria, Psicologia ou
Ciéncias Sociais.
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Diante desses fatores, sdao os objetivos maiores da Gestdo: tirar o curso da
insignificancia dentro da UFMS; agregar e representar a base dos estudantes de
filosofia e dar os meios para que seja construida uma cultura ativa e combativa
dentro do curso de filosofia. Compreendemos que esses objetivos serdo alcangados
progressivamente através da organizacdo e unidade de acdo do CAFIL, da
articulacdo com o movimento estudantii e pela Iluta por uma Universidade
verdadeiramente Popular.

Pela construgcdo da Universidade Popular!



