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Aprendiendo, Dirigiendo, Empoderando, ¡Cambiando el 
Mundo!  

 

Política de Participación Familiar  

2025-2026  

En la Escuela Elemental Weaverville, creemos que la educación de 

todos los niños es un esfuerzo cooperativo entre los padres y la escuela. 

Aunque los padres ocupan un lugar central en el desarrollo del niño, 

además de ser sus primeros maestros, se necesitan los esfuerzos 

combinados del personal de la escuela y de la comunidad para 

satisfacer las múltiples necesidades de nuestros estudiantes. Esta 

colaboración estrecha garantiza que los estudiantes estén preparados 

cada día para el aprendizaje y el liderazgo.  

Plan de Participación Familiar  

Para garantizar el éxito de los estudiantes de la Escuela Elemental 

Weaverville, los maestros, los padres y la administración contribuirán 

activamente al bienestar del estudiante mediante una supervisión atenta 

y comunicándose de las siguientes maneras.  



●​ La administración, los maestros y los padres firmarán un Pacto de 

Liderazgo del Título I indicando su acuerdo de trabajar juntos para 

asegurar el éxito de todos los estudiantes. (Jornada de puertas 

abiertas/Reunión anual del Título I y/o en las conferencias de padres 

y maestros de principio de año)  

●​ "Conozca al Maestro" invita a los padres a llevar a sus hijos a la 

escuela para que conozcan al nuevo maestro del aula y sepan 

cuáles son las expectativas para el año. (Date/fecha)  

●​ Los maestros se comunican con los padres a través de boletines 

semanales/mensuales sobre el plan de estudios y los 

acontecimientos en el aula y la escuela.   

●​ La administración se comunicará con los padres a través de 

boletines semanales "Noticias del Nido" sobre eventos y 

acontecimientos en WvES.  

●​ Cada nueve semanas los maestros enviarán a casa boletines de 

calificaciones para informar a los padres de los progresos 

académicos y de liderazgo.   

 

●​ Los informes de mitad de curso se envían a casa entre los boletines 

de calificaciones para informar a los padres de las preocupaciones 

académicas y de liderazgo. (Fechas determinadas por condado)  

●​ Los maestros programarán conferencias con los padres al menos 

dos veces al año para compartir información relativa a los puntos 

fuertes y débiles de sus hijos, así como para revisar el Pacto de 

Liderazgo del Título I de WvES. (Otoño y primavera)  

●​ Animamos a los padres a ser voluntarios en el aula de sus hijos y a 

participar en nuestras oportunidades de compromiso familiar. Si 

desea ser voluntario en el aula debe ser un voluntario de nivel 2.  



●​ Reunión anual del Título I y Jornada de Puertas Abiertas-para 

informar a los padres de las políticas del Título I.   

●​ Se celebrará un evento informativo de transición para los estudiantes 

nuevos de los grados 2, 3, 4 y 5 para que los estudiantes y los 

padres conozcan el nuevo edificio, la administración, los maestros y 

las expectativas 

●​ Semana de Matemáticas   

●​ Muestra de Ingenio y Sabiduría (Wit and Wisdom) 

●​ Semana de la Lectura en América  


