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Опыт разработки 14 лет, руководства - больше 10 лет, Специализируюсь на 
технически сложных и нагруженных продуктах: движки, платформы, гемблинг, 
финтех, биржи. 
Проектирую архитектуру и осуществляю контроль и наставничество по всему 
циклу разработки. Имею обширный взгляд на то, что происходит в области. 

Ключевые навыки (основной стек) 

Языки 
программирования 

Laravel, Java, JavaScript, PHP, C#, Python 

Инструменты Vue.js,  Node.js, Agile Project Management, Atlassian Jira, 
PMBOK, MS Project, Lean, Scrum, Kanban 

Базы данных MySQL, MS SQL, PostgreSQL 

Английский В2 

Опыт работы 
Finuslugi.ru: Март 2025 – Октябрь 2025 

Описание Продукты: Регистрация & Id, Страхование, Коммуникации 
Команда 3 команды, всего 30 человек 
Роль в проекте Delivery Manager 
Задачи ●​ Найм, мотивация и контроль работы команд, построение 

процессов, работа с Product Owner. 
●​ Планирование кварталов, релизов, ресурсов 
●​ Работа по SCRUM. 

Стек технологий Java, PostgreSQL, JavaScript, React, Vue.js 
Достижения Улучшение процессов разработки, вывод команд из 

кризиса, увеличение штата команд 
 
Альфа Инвестиции: Июль 2024 – Январь 2025 

Описание Продукт: веб-платформа для трейдинга 
Команда Продуктовая команда разработки, 20 человек: аналитики, 

разработчики, QA 
Роль в проекте Project / Delivery manager 
Задачи ●​ Увеличение, найм, мотивация и контроль работы 
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Альфа Инвестиции: Июль 2024 – Январь 2025 

команды, построение процессов, ревью аналитики и 
разработки, проведение 1x1, работа с Product Owner. 

●​ Планирование кварталов, релизов, ресурсов. 
●​ Формирование, улучшение, документирование 

процессов разработки; наращивание темпа и скорости 
разработки. 

●​ Работа по SCRUM. 
Стек технологий JavaScript, TypeScript, React 
Достижения ●​ Рефакторинг команды - пересмотр ролей, набор и 

замена текущих участников; 
●​ Выстраивание процессов внутри; 
●​ Введение метрик для команды; 
●​ Погашение техдолга и рефакторинг системы. 

 
Госуслуги: Май 2022 – Май 2024 

Описание Продукт: госуслуги, Социальный Блок. Поддержка 60 услуг и 
разработка новых продуктов (по факту - отдельных 
продуктов) по направлению социального обеспечения. 

Роль в проекте Project / Delivery manager 
Задачи ●​ Найм, мотивация и контроль работы команды, 

построение процессов, ревью аналитики и разработки, 
проведение 1x1, работа с несколькими Product Owner. 

●​ Планирование кварталов, релизов, ресурсов. 
●​ Работа по SCRUM + Kanban 

Стек технологий Java, PostgreSQL 
Достижения ●​ Рефакторинг команды - пересмотр ролей, набор и 

замена текущих участников; 
●​ Выстраивание процессов внутри; 
●​ Введение метрик для команды; 
●​ Введение стандартов аналитики, разработки, 

тестирования; 
●​ Погашение техдолга и рефакторинг продуктов; 
●​ Увеличение скорости разработки (х2) и улучшение 

качества продуктов. 
 
Т-Банк: Сентябрь 2020 – Март 2022 

Описание Продукт: Tinkoff PRO, сервис подписки. При подключении 
даёт бонусы по услугам банка и партнеров 

Роль в проекте Руководитель группы разработки / delivery manager 
Задачи ●​ Продуктовая команда бэкенд разработки сервиса. Найм, 

мотивация и контроль работы команды, построение 
процессов, ревью аналитики и разработки, проведение 
1x1, работа с заказчиками. 
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Т-Банк: Сентябрь 2020 – Март 2022 

●​ Работа по SCRUM + Kanban 
Стек технологий Java, PostgreSQL, Kafka 
Достижения ●​ Рост сервиса с 10 тыс до 1.8 млн активных 

пользователей; 
●​ Увеличение команды с 3 до 9 человек; 
●​ Увеличение покрытия с 10 до 90% авто тестами; 
●​ Введение метрик для команды (TTM, LT, CT, TTB); 
●​ Введение стандартов аналитики, разработки, 

тестирования; 
●​ Введение и составление OKR; 
●​ Увеличение скорости разработки и улучшение процессов 

внутри команды. 
 
Connective Games: Апрель 2019 – Август 2020 

Описание Продукт: Топ-3 в мире платформа для онлайн покера 
Роль в проекте Руководитель BackEnd отдела / Technical Product Manager 
Задачи ●​ Командование разработкой основного движка продукта. 

●​ Ведение внутренних технических проектов по 
улучшению продукта - оптимизация под высокие 
нагрузки, введение модульной архитектуры и тд. 

●​ Оценка и распределение задач, контроль очередей и 
загрузки сотрудников.  

●​ Подбор персонала, ввод в строй новичков, мотивация и 
развитие команды 

Стек технологий Java stack, PostgreSQL, CI/CD 
 
ПКАСКО: Август 2017 – Январь 2019 

Описание Продукт: агрегатор страховых предложений 
https://penguins.ru (b2c) , агрегатор страховых предложений 
ПКАСКО (b2b) 

Команда описание 
Роль в проекте CTO / Архитектор / Product manager 
Задачи ●​ Вывод из кризиса на новый уровень всей разработки и 

продуктов компании; 
●​ Создание, запуск, доведения до production стартапа 

компании. 
●​ Руководство 2 командами в общем 20 человек. 
●​ Ведение ключевых проектов компании (b2b, b2c) 
●​ Участие в формировании и защита продуктовой 

стратегии и планов развития; оценке стоимости 
разработки и ее финансовое планировании.  

●​ Введение продуктовых метрик, воронки продаж; 
управление рисками; формирование, улучшение, 
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ПКАСКО: Август 2017 – Январь 2019 

документирование процессов разработки в компании; 
наращивание темпа и скорости разработки. 

●​ Ведение проектов по методологиям PMI + Scrum / 
Kanban; 

●​ Принятие решений по найму и оптимизации команды; 
наставничество и обучение, коучинг тимлидов, 
повышение квалификации сотрудников; формирование 
рабочей атмосферы в коллективе; мотивация 
сотрудников. 

●​ Проектирование, внедрение и поддержка 
it-инфраструктуры компании и проектов. 

Стек технологий PHP, Laravel, Angular / Vue.js, MySQL, Redis 
 
БалтБет: Декабрь 2015 – Март 2017 

Описание Продукт: платформа для онлайн и офлайн гемблинга 
Роль в проекте Зам CTO / Project / Delivery Manager 
Задачи ●​ Переформирование отдела разработки, формирование 

заново: 35 человек на 5 проектах. 
●​ Подбор персонала в тесном контакте с HR и тех. лидами; 
●​ Руководство 3-мя командами. 
●​ Введение проектного управления: практики SCRUM, PMI. 

Формирование PMO. Формирование команд по 
проектам; Построение бизнес-процессов в отделе; 
Введение KPI для сотрудников; 

●​ Введение единой системы документации; 
●​ Введение процессов постановки и контроля задач; 
●​ Ведение проектов. Методология PMI: Составление 

уставов, ТЗ; Планирование сроков/бюджетов/рисков; 
Контроль исполнения; Закрытие проектов; 

●​ Методология SCRUM: роль SCRUM-Master; Planning poker, 
stand-up meetengs, retrospectives, etc 

Стек технологий MSSQL, C#, JavaScript, WPF, WCF 
 
100 Умов: Апрель 2013 – Июль 2015 

Роль в проекте Технический директор / Product manager 
Задачи ●​ Создание с нуля стартапа под крылом рабочего бизнеса. 

Составление плана/бюджета проекта.  
●​ Планирование рисков, контроль исполнения. 
●​ Создание команды и проекта с нуля (9 человек).  
●​ Постановка работы коллектива: внутренние процессы, 

Continuous Integration, документация в wiki, система 
контроля версий Git, таск-трекер YouTrack. 

●​ Процесс по AGILE, конкретнее Kanban.  
●​ Код-ревью, постоянные митинги, planning poker и так 
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100 Умов: Апрель 2013 – Июль 2015 

далее. 
Достижения Создание, запуск, доведения до production стартапа 

https://enjino.com: площадка для участников авторынка, b2b, 
b2c.  
Описание: заточка под высокие нагрузки, highload, честная 
горизонтальная масштабируемость, noSQL db, слабая 
связанность, простота интерфейсов для рядовых 
разработчиков, многоязычность, мощный frontend - система 
чата и сообщений на AngularJS. 

 
Questor It: Апрель 2011 – Март 2013 

Роль в проекте Заместитель CTO 
Задачи ●​ Руководство группой разработчиков, администраторов, 

верстальщиков (5-7 человек).  
●​ Разработка сайтов на платформе Bitrix и внутренней 

CMS.  
●​ Постановка задач программистам, контроль качества, 

сроков исполнения.  
●​ Формирование плана и бюджета проекта, написание ТЗ. 

Управление рисками.  
●​ Управление проектами: AGILE, WaterFall.  
●​ Формирование технологического процесса разработки, 

внедрение процессов и технологий и контроль их 
исполнения персоналом.  

●​ Формирование команды, набор персонала, оценка их 
технических навыков, совместимости с командой.  

●​ Взаимодействие с внутренним и внешним заказчиком, 
ведение переговоров.  

●​ Высоконагруженные веб-системы: проектирование, 
архитектура, структура баз данных, схемы 
развертывания, мониторинг, устойчивость, прикладная и 
системная оптимизация веб-приложения, поиск узких 
мест. 

Достижения ●​ Руководство и разработка более 50 веб-проектов;  
●​ Вывод на новый уровень торговой площадки 

https://bestru.ru (b2b, b2c) 

*указан не весь опыт кандидата 

Образование 
2008 Национальный исследовательский Томский политехнический 

университет, Томск 
Автоматизация технологических процессов и производств, Инженер 
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Повышение квалификации, курсы 
2024 Product Star 

Product Owner 
2021 Тинькофф тренинг центр 

Проведение 1х1 с сотрудниками 
2021 Тинькофф тренинг центр 

Energy managment и выгорание 
2021 Тинькофф тренинг центр 

Tinkoff Management Camp, повышение управленческих компетенций 
2020 Московский Гештальт Институт 

1я ступень программы МГИ 
2020 Курсы ораторского мастерства 
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