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​​ ВСТУП 
 

Дисципліна «Управління та нагляд в сфері соціального страхування від 
нещасних випадків та професійних захворювань на виробництві» є 
обов’язковою дисципліною професійної підготовки освітньої програми 
«Управління та наглядова діяльність в сфері охорони праці та цивільної 
безпеки» для спеціальності 263 «Цивільна безпека».  

Для здобувачів, які навчаються на заочній формі навчання програмою 
передбачено лекційні та практичні заняття, виконання контрольної роботи. 
Форма підсумкового контролю – залік. 

Дані методичні вказівки містять рекомендації до виконання контрольної 
роботи з дисципліни «Управління та нагляд в сфері соціального страхування від 
нещасних випадків та професійних захворювань на виробництві». Метою даних 
методичних вказівок є надання допомоги здобувачам під час виконання ними 
контрольної роботи. Контрольну роботу здобувач виконує самостійно, за 
необхідності консультуючись з викладачем.   

 
І. Мета та задачі контрольної роботи  
Мета:  

-​ здатність діяти соціально відповідально та свідомо (ЗК4); 
-​ здатність до реалізації державної політики у сфері управління охороною 

праці та промисловою безпекою; здійснення державного регулювання та 
контролю у сфері, що пов’язана з діяльністю об’єктів підвищеної небезпеки, 
а також загальнообов’язкового соціального страхування (СК10); 

-​ закріплення набутих знань з дисципліни «Управління та нагляд в сфері 
соціального страхування від нещасних випадків та професійних 
захворювань на виробництві». 

Задачі:  
-​ розробляти і реалізовувати соціально-значущі проекти у сфері цивільної 

безпеки та дотичні до неї міждисциплінарні проекти з урахуванням 
соціальних, економічних, технічних та правових аспектів (ПРН4); 

-​ розв’язувати проблеми у нових або незнайомих ситуаціях за наявності 
неповної або обмеженої інформації, оцінювати ризики, здійснювати 
відповідні дослідження (РН11);  

-​ здійснювати контроль за виконанням функцій державного управління 
охороною праці органами державної влади та місцевого самоврядування; 
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узагальнювати практику застосування законодавства, що відноситься до 
сфери професійної діяльності; здійснювати державне регулювання та 
контроль діяльності об’єктів підвищеної небезпеки, а також нагляд і контроль 
за додержанням законодавства про працю, загальнообов’язкове державне 
соціальне страхування (ПРН20). 

 
ІІ. Тема контрольної роботи: Соціальне страхування від нещасних 

випадків та професійних захворювань в зарубіжних країнах та України. 
 
ІІІ. Етапи виконання контрольної роботи: 
 
1. отримання завдання 
Завдання для виконання контрольної роботи здобувач отримує на 

установчій лекції, відповідно до свого номера варіанту. 
Робота передбачає виконання теоретичного та практичного завдання. 

Теоретичне завдання предбачає розгорнуту відповідь на три теоретичні 
питання, практичне завдання – вирішення двох задач. 

 
1.1 теоретична частина 
В таблиці 1 надані вихідні дані для виконання теоретичної частини 

контрольної роботи. Згідно варіанту здобувач дає письмову відповідь на кожне 
питання теоретичної частини. Максимальна оцінка за кожну правильну 
відповідь на теоретичне питання – 10 балів. Максимальна оцінка за теоретичну 
частину 30 балів. 

 
Таблиця 1 

Вихідні дані для виконання теоретичної частини контрольної роботи 
Варіант Теоретичне завдання 

1 2 
1 1. Античне страхування. 

2.  Система соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та 
професійних захворювань у Франції. 
3. Закон України Про загальнообов’язкове соціальне страхування. Стаття 4, 29. 

2 1.​ Середньовічне страхування. 
2.​ Методи встановлення ставок страхових внесків (прогресивні ставки в 
Великобританії). 
3.​ Система соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та 
професійних захворювань в Італії. 

3 1.​ Страхування в епоху капіталізму. 
2.​ Методи встановлення ставок страхових внесків (прогресивні ставки в 
Ірландії). 
3.​ Система соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та 
професійних захворювань у Швейцарії.  

4 1.​ Історія розвитку страхування в США. 
2.​ Методи встановлення ставок страхових внесків (прогресивні ставки в 
Ізраїлі). 
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Варіант Теоретичне завдання 
1 2 

3.​ Система соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та 
професійних захворювань у Новій Зеландії. 

5 1.​ Історія розвитку страхування в Україні. 
2.​ Система соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та 
професійних захворювань у Польщі. 
3.​ Закон України Про загальнообов’язкове соціальне страхування. Стаття 5, 
30. 

6 1.​ Моделі організації соціального страхування. 
2.​ Система соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та 
професійних захворювань в Іспанії. 
3.​ Закон України Про загальнообов’язкове соціальне страхування. Стаття 6, 
31. 

7 1.​ Консервативна (континентальна) модель соціального страхування. 
2.​ Система соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та 
професійних захворювань у Литві. 
3.​ Закон України Про загальнообов’язкове соціальне страхування. Стаття 7, 
32. 

8 1.​ Ліберальна (англосаксонська) модель соціального страхування. 
2.​ Система соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та 
професійних захворювань у Мексиці. 
3.​  Закон України Про загальнообов’язкове соціальне страхування. Стаття  33, 
45. 

9 1.​ Соціально-демократична (скандинавська) модель соціального страхування. 
2.​ Система соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та 
професійних захворювань в Японії. 
3.​ Закон України Про загальнообов’язкове соціальне страхування. Стаття 34, 
44. 

10 1.​ Вітчизняна модель соціального страхування. 
2.​ Система соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та 
професійних захворювань у Німеччині.  
3.​ Закон України Про загальнообов’язкове соціальне страхування. Стаття 35, 
43. 

 
1.2 Практична частина 
Практична частина складається із двох задач. Здобувач відповідно до 

варіанту вирішує задачі. Максимальна оцінка за правильно вирішену задачу – 
10 балів. Максимальна оцінка за практичну частину – 20 балів.  

Задача 1. На прикладі Японії розрахувати диференційовані внески за 
класами (кодами) ризику на соціальне страхування від нещасних випадків та 
професійних захворювань на підприємстві за одного працівника та за всіх 
правників на місяць. Вихідні дані наведені у таблиці 2. 

 
Таблиця 2 

Вихідні дані для задачі 1 
Варіант 

№ 
Класифікація видів бізнесу 

 
Номе

р 
Заробітна плата 

працівника, 
Загальний фонд 
заробітної плати 
підприємства на 
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японська єна 
(JPY)  

місяць, японська 
єна (JPY) 

0 Видобуток корисних копалин 21 426 897,00 523 236 254,00 
1 Рибна промисловість 12 325 923,00 612 128 125,00 
2 Видобуток корисних копалин 25 389 892,40 489 456 251,00 
3 Будівельний бізнес 35 478 125,00 587 123 187,00 
4 Обробна промисловість 49 432 525,00 394 256 125,00 
5 Транспортна галузь 74 525 568,00 458 236 125,00 
6 Інші справи 91 358 256,00 389 125 123,00 
7 Рибна промисловість 11 325 891,00 489 458 123,00 
8 Видобуток корисних копалин 21 425 899,00 789 125 365,00 
9 Будівельний бізнес 31 587 020,00 689 258 147,00 
10 Обробна промисловість 66 436 958,00 458 125 369,00 

 
В Японії страхування від нещасних випадків і страхування зайнятості 

спільно називаються «трудовим страхуванням». Роботодавець повністю сплачує 
страхові внески за трудовим страхуванням за працівників.  

Страховий внесок (СВ) на трудове страхування розраховується за 
формулою: 

 
СВ = ЗП · (ССВ + ССЗ),                                       (1) 

 
де ЗП – загальна заробітна плата усіх працівників; ССВ – ставка страхового 
внеску, в залежності від виду діяльності підприємства; ССЗ – ставка 
страхування зайнятості. 

Ставку страхового внеску (ССВ), яку затверджує Міністерство охорони 
здоров’я, праці та соціального забезпечення, в залежності від виду діяльності 
підприємства  роботодавець визначає самостійно. Ставки страхового внеску в 
залежності від виду діяльності підприємства на 2020 рік, який чинний і у 2024 
році, надано у таблиці 3. 

 
Таблиця 3 

Класифікація деяких видів бізнесу, ставка страхового  
внеску у Японії на 2020 рік 

Класифікація 
видів бізнесу 

Номер Вид бізнесу Ставка, 
(1/1000) 

1 2 3 4 
Лісове 
господарство 

02 або 
03 

Лісове господарство 52 

Рибна 
промисловість 

11 Морське рибальство (крім лову сіткою або 
морського рибництва) 

18 

12 Чиста риболовля або морське  рибне господарства 37 
Видобуток 
корисних 
копалин 

21 Видобуток металів, видобуток неметалів (за 
винятком видобутку вапняку або доломіту) або 
видобуток вугілля 

88 

23 Видобуток вапняку або доломіту 13 
24 Видобуток сирої нафти або природного газу 2,5 
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Класифікація 
видів бізнесу 

Номер Вид бізнесу Ставка, 
(1/1000) 

1 2 3 4 
25 Кар'єрна промисловість 37 
26 Інший видобуток корисних копалин 26 

Будівельний 
бізнес 

31 Нові проекти будівництва гідроелектростанцій, 
тунелів тощо 

34 

32 Проект будівництва нової дороги 11 
33 Роботи з укладання бруківки 9 
34 Проект нового будівництва залізниці або колії 9 
35 Будівельний бізнес (за винятком будівельного 

обладнання) 
9,5 

38 Існуючий проект будівництва будівельного 
обладнання 

12 

36 Підприємство зі складання або встановлення 
машин і обладнання 

6 

37 Інші будівельні проекти 15 
Обробна 
промисловість 

41 Харчова промисловість 5,5 
42 Текстильна промисловість або виробництво 

текстильних виробів 
4 

44 Лісоматеріали або деревообробна промисловість 13 
45 Целюлозно-паперова промисловість 7 
46 Друк або палітурка 3,5 
47 Хімічна промисловість 4,5 
48 Виробництво скла або цементу 6 
66 Виробництво бетону 13 
62 Промисловість виробництва керамічних виробів 17 
49 Інша керамічна промисловість або виробництво 

виробів з глини 
23 

50 Металоплавильна промисловість (крім кольорових 
металів) 

6,5 

51 Промисловість виплавки кольорових металів 7 
52 Виробництво металевих матеріалів (крім ливарної 

промисловості) 
5 

53 Ливарне виробництво 16 
54 Виробництво металевих виробів або 

металообробна промисловість (за винятком 
західного посуду, столових приладів, ручних 
інструментів або загального виробництва 
металоконструкцій і промисловості покриття) 

9 

63 Західний посуд, столові прилади, ручні 
інструменти або загальне виробництво 
металоконструкцій (за винятком промисловості 
покриття) 

6,5 

55 Промисловість покриття 6,5 
56 Виробництво машин і обладнання (виробництво 

електричних машин і устаткування, виробництво 
транспортних машин і устаткування, виробництво 
або ремонт суден, метрологія). Виключає обробну 

5 
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Класифікація 
видів бізнесу 

Номер Вид бізнесу Ставка, 
(1/1000) 

1 2 3 4 
промисловість, таку як виробництво суден, 
оптичних машин і годинників 

57 Виробництво обладнання для електромашин 3 
58 Виробництво транспортного обладнання (за 

винятком суднобудування або ремонту суден) 
4 

59 Суднобудівний або ремонтний бізнес 23 
60 Виробництво вимірювальних приладів, оптичних 

машин, годинників тощо (крім виробництва 
електричних машин і устаткування) 

2,5 

64 Виготовлення виробів з дорогоцінних металів, 
аксесуарів, виробів зі шкіри та ін. 

3,5 

61 Інша обробна промисловість 6 
Транспортна 
галузь 

71 Транспортний бізнес 
 

4 

72 Підприємство з обробки вантажів (крім діяльності 
з обробки вантажів у порту) 

8,5 

73 Портова діяльність з обробки вантажів (крім 
портової діяльності з обробки вантажів) 

9 

74 Індустрія обробки вантажів порту 12 
Електрика, газ, 
вода або бізнес 
з 
тепло-постача
ння 

81 Підприємство з постачання електроенергії, газу, 
води чи тепла 

3 

Інші справи 95 Сільське господарство або рибальство, крім 
морського рибальства 

13 

91 Бізнес із прибирання, кремації чи забою 13 
93 Індустрія обслуговування будівель 6 
96 Складський бізнес, охоронний бізнес, дезінфекція 

чи знищення шкідників або бізнес на полях для 
гольфу 

6,5 

97 Індустрія зв’язку, телерадіомовлення, газетна 
індустрія чи видавнича галузь 

2,5 

98 Оптова/роздрібна торгівля, ресторанний бізнес або 
бізнес з розміщення 

3 

99 Фінансова галузь, страхова галузь або галузь 
нерухомості 

2,5 

94 Інші різноманітні підприємства 3 
 90 бізнес судновласника 42 
 

Ставки страхування зайнятості (ССЗ) поділяються на три категорії залежно 
від типу галузі, які наведено у таблиці 4. 

 
Таблиця 4 

Ставки страхування зайнятості у Японії 
Тип бізнесу Ставка страхової премії 
Загальний бізнес 15/1000 
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Сільське, лісове та рибне господарство/виробництво саке 17/1000 
Будівельний бізнес 18/1000 

 
Приклад розрахунку для варіанту о.  Класифікація виду бізнесу – 

видобуток корисних копалин, номер 21. З таблиці 3, знаходимо, що номер 21 – 
це видобуток металів, видобуток неметалів (за винятком видобутку вапняку або 
доломіту) або видобуток вугілля. Заробітна плата працівника –  426 897,00 
японських єн (JPY). У таблиці 3 знаходимо ставку для номера 21, що дорівнює 
88/1000. 

З таблиці 4 знаходимо ставку страхування зайнятості для роботодавця – 
9/1000, тягар працівника – 6/1000. 

1.​ За формулою (1) розраховуємо страховий внесок роботодавця на 
трудове страхування за одного працівника: 

 
СВ = 426 897,00  · (88/1000 + 15/1000) = 43 970,391 JPY. 

2.​ За формулою (1) розраховуємо страховий внесок роботодавця на 
трудове страхування за всіх працівників: 
 
СВ = 523 236 254,00 · (88/1000 + 15/1000) = 53 893 334,162 JPY. 

 
Відповідь: Роботодавець сплачує страховий внесок у розмірі 43 970,391 

JPY за одного працівника  та за всіх працівників 53 893 334,162 JPY на місяць. 

 
Задача 2. На прикладі Іспанії розрахувати диференційовані внески за 

класами (кодами) ризику на соціальне страхування від нещасних випадків та 
професійних захворювань на підприємстві для роботодавця та працівника. 
Вихідні дані наведені у таблиці 5. 

 
Таблиця 5 

Вихідні дані для задачі 2 
Варіант № Коди ризику CNAE-2009 Заробітна плата працівника, 

євро (€) 
0 01 2748,00 

37 2158,00 
68 2489,00 

1 8220 2356,00 
9524 2569,00 
0147 2897,00 

2 02 2789,00 
15 2589,00 
42 3152,00 

3 03 1987,00 
1624 3124,00 
4677 2846,00 

4 05 1983,00 
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171 2258,00 
50 2978,00 

5 06 2874,00 
18 2879,00 
51 2893,00 

6 07 2147,00 
19 3478,00 
52 2888,00 

7 09 2997,00 
206 2982,00 
60 2489,00 

8 101 3147,00 
232 2589,00 
61 2369,00 

9 106 2478,00 
24 2871,00 
62 2145,00 

10 14 2789,00 
3091 2123,00 
73 2316,00 

 
У таблиці 6 надано коди ризиків, види економічної діяльності, ставки, які 

сплачують працівники та роботодавці на страхування від нещасних випадків на 
виробництві та професійних захворювань в Іспанії. 

 
Таблиця 6 

Коди ризиків, види економічної діяльності, ставки, які сплачують 
працівники та роботодавці на страхування від нещасних випадків на 

виробництві та професійних захворювань в Іспанії 
Коди 
ризи
ку 

CNA
E-20
09 

Вид економічної діяльності Ставка, % 
Роботодаве

ць 
Працівн

ик 

01 Сільське господарство, тваринництво, мисливство та 
пов'язані з ними послуги, крім: 

1,50 1,10 

0113 Вирощування овочів, коренеплодів і бульбоплодів 1,00 1,00 
0119 Інші однорічні культури 1,00 1,00 
0129 Інші багаторічні насадження 2,25 2,90 
0130 Розмноження рослин 1,15 1,10 
014 Тваринництво (крім 0147) 1,80 1,50 
0147 Птахівництво 1,25 1,15 
015 Сільськогосподарське виробництво поєднується з 

тваринництвом 
1,60 1,20 

016 Діяльність із підтримки сільського господарства, 
тваринництва та післяжнивної підготовки (крім 0164) 

1,60 1,20 

0164 Протруювання насіння для розмноження 1,15 1,10 
8 
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017 Полювання, відлов тварин та послуги, пов'язані з ними 1,80 1,50 
02 Лісове господарство та лісозаготівля 2,25 2,90 
03 Рибальство та аквакультура (крім v, w, 0322) 3.05 3.35 
v Друга котирувальна група Особливого режиму моря 2,10 2,00 
w Третя котирувальна група Особливого режиму моря 1,65 1,70 
0322 Прісноводна аквакультура 3,05 3,20 
05 Видобуток антрациту, кам'яного і бурого вугілля (крім і) 2,30 2,90 
і Звичайна робота в шахтах 3,45 3,70 
06 Видобуток сирої нафти та природного газу 2,30 2,90 
07 Видобуток металевих корисних копалин 2,30 2,90 
08 Інші добувні галузі (крім 0811) 2,30 2,90 
0811 Видобуток декоративного та будівельного каменю, 

вапняку, гіпсу, крейди та сланцю 
3,45 3,70 

09 Допоміжна діяльність добувних галузей 2,30 2,90 
10 Харчова промисловість (крім 101,102,106, 107 і 108) 1,60 1,60 
101 Переробка та консервування м'яса та виробництво 

м'ясних продуктів 
2,00 1,90 

102 Переробка та консервування риби, ракоподібних і 
молюсків 

1,80 1,50 

106 Виробництво продуктів помелу, крохмалю та 
крохмалистих виробів 

1,70 1,60 

107 Виробництво хлібобулочних та макаронних виробів 1,05 0,90 
108 Виробництво інших харчових продуктів 1,05 0,90 
11 Виробництво напоїв 1,60 1,60 
12 тютюнова промисловість 1,00 0,80 
13 Текстильна промисловість (крім 1391) 1,00 0,85 
1391 Виробництво трикотажних полотен 0,80 0,70 
14 Виробництво одягу (крім 1411, 1420 і 143) 0,80 0,70 
1411 Виробництво шкіряного одягу 1,50 1,10 
1420 Виробництво хутряних виробів 1,50 1,10 
143 Виробництво трикотажного одягу 0,80 0,70 
15 Шкіряно-взуттєва промисловість 1,50 1,10 
16 Дерево-пробкова промисловість, крім меблів; плетіння 

кошиків і еспарто (крім 1624 і 1629) 
2,25 2,90 

1624  Виробництво дерев'яної тари та упаковки 2,10 2,00 
1629 Виробництво інших виробів з деревини; пробка, 

корзини та посуд 
2,10 2,00 

17 Паперова промисловість (крім 171) 1,00 1,05 
171 Виробництво целюлози, паперу та картону 2,00 1,50 
18 Графіка та відтворення записаних носіїв 1,00 1,00 
19 Коксохімічні заводи та нафтопереробка 1,45 1,90 
20 Хімічна промисловість (крім 204 і 206)  1,60 1,40 
204 Виробництво мила, миючих засобів та інших засобів для 

чищення та полірування; виробництво парфумерії та 
косметики 

1,50 1,20 

206 Виробництво штучних і синтетичних волокон 1,50 1,20 
21 Виробництво фармацевтичної продукції 1,30 1,10 
22 Виробництво гумових та пластмасових виробів 1,75 1,25 
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23 Виробництво інших неметалевих мінеральних продуктів 
(крім 231, 232, 2331, 234 і 237) 

2,10 2,00 

231 Виробництво скла та виробів зі скла 1,60 1,50 
232 Виробництво вогнетривких керамічних виробів 1,60 1,50 
2331 Виробництво керамічної плитки 1,60 1,50 
234 Виробництво інших керамічних виробів 1,60 1,50 
237 Різання, різьблення та оздоблення каменю 2,75 3,35 
24 Металургія, виробництво виробів з чавуну, сталі та 

феросплавів 
2,00 1,85 

25 Виробництво металевих виробів, крім машин і 
устаткування 

2,00 1,85 

26 Виробництво комп'ютерної, електронної та оптичної 
продукції 

1,50 1,10 

27 Виробництво електротехнічних матеріалів та 
обладнання 

1,60 1,20 

28 Виробництво машин та устатковання 2,00 1,85 
29 Виробництво автотранспортних засобів, причепів і 

напівпричепів 
1,60 1,20 

30 Виробництво інших транспортних матеріалів (крім 3091 
і 3092) 

2,00 1,85 

3091 Виробництво мотоциклів 1,60 1,20 
3092 Виробництво велосипедів та транспортних засобів для 

людей з обмеженими можливостями 
1,60 1,20 

31 Виробництво меблів 2,00 1,85 
32 Інша обробна промисловість (крім 321, 322) 1,60 1,20 
321 Виробництво ювелірних виробів та подібних виробів 1,00 0,85 
322 Виготовлення музичних інструментів 1,00 0,85 
33 Ремонт і монтаж машин і устаткування (крім 3313 і 

3314) 
2,00 1,85 

3313 Ремонт електронного та оптичного обладнання 1,50 1,10 
3314 Ремонт електрообладнання 1,60 1,20 
35 Постачання електроенергії, газу, пари та 

кондиціонування повітря 
1,80 1,50 

36 Збір, очищення та розподіл води 2,10 1,60 
37 Збір та очищення стічних вод 2,10 1,60 
38 Збір, обробка та утилізація відходів; валоризація 2,10 1,60 
39 Діяльність з дезактивації та інші послуги поводження з 

відходами 
2,10 1,60 

41 Будівництво будівель (крім 411) 3,35 3,35 
411 Просування нерухомості 0,85 0,80 
42 Цивільне будівництво 3,35 3,35 
43 Спеціалізована будівельна діяльність 3,35 3,35 
45 Продаж і ремонт автотранспортних засобів і мотоциклів 

(крім 452 і 454) 
1,00 1,05 

452 Технічне обслуговування та ремонт автотранспортних 
засобів 

2,45 2,00 

454 Продаж, обслуговування та ремонт мотоциклів, 
запчастин і аксесуарів до них 

1,70 1,20 
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46 Оптова торгівля та торговельне посередництво, крім 
автотранспортних засобів і мотоциклів (крім 4623, 4624, 
4632, 4638, 4672, 4673, 4674, 4677, 4690) 

1,40 1,20 

4623 Оптова торгівля живими тваринами 1,80 1,50 
4624 Оптова торгівля шкірою та шкірою 1,80 1,50 
4632 Оптова торгівля м'ясом та м'ясними продуктами 1,80 1,50 
4638 Оптова торгівля рибою, морепродуктами та іншими 

харчовими продуктами 
1,60 1,40 

4672 Оптова торгівля металами та металевими корисними 
копалинами 

1,80 1,50 

4673 Оптова торгівля деревиною, будівельними матеріалами 
та сантехнікою 

1,80 1.50 

4674 Оптова торгівля металовиробами, сантехнікою та 
опаленням 

1,80 1,55 

4677 Оптова торгівля металобрухтом і відходами 
виробництва 

1,80 1,55 

4690 Неспеціалізована оптова торгівля 1,80 1,55 
47 Роздрібна торгівля, крім торгівлі автотранспортними 

засобами та мотоциклами (крім 473) 
0,95 0,70 

473 Роздрібна торгівля автомобільним пальним у 
спеціалізованих закладах 

1,00 0,85 

49 Наземний і трубопровідний транспорт (крім 494) 1,80 1,50 
494 Вантажні автомобільні перевезення та послуги з 

переїзду 
2,00 1,70 

50 Морський та внутрішній водний транспорт 2,00 1,85 
51 Повітряний транспорт 1,90 1,70 
52 Зберігання та діяльність, пов'язана з транспортуванням 

(крім x, 5221) 
1,80 1,50 

x Вантажно-розвантажувальні роботи; укладання та 
розкладання 

3,35 3,35 

5221 Діяльність, пов'язана з наземним транспортом 1,00 1,10 
53 Поштова та кур'єрська діяльність 1,00 0,75 
55 Послуги хостингу 0,80 0,70 
56 Послуги харчування та напоїв 0,80 0,70 
58 Видання 0,65 1,00 
59 Кіно-, відео- та телепрограмна діяльність, звукозапис та 

монтаж музики 
0,80 0,70 

60 Діяльність у сфері радіо- і телевізійних програм і 
мовлення 

0,80 0,70 

61 Телекомунікації 0,80 0,70 
62 Програмування, консалтинг та інша комп'ютерна 

діяльність 
0,80 0,70 

63 Інформаційні послуги (крім 6391) 0,65 1,00 
6391 Діяльність інформаційних агентств 0,80 0,70 
64 Фінансові послуги, крім страхування та пенсійних 

фондів 
0,80 0,70 

65 Страхові, перестрахові та пенсійні фонди, крім 
обов'язкового соціального страхування 

0,80 0,70 

66 Допоміжна діяльність у сфері фінансових послуг і 
страхування 

0,80 0,70 
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68 Операції з нерухомістю 0,65 1,00 
69 Юридична та бухгалтерська діяльність 0,80 0,70 
70 Діяльність штабу; консалтингова діяльність з управління 

бізнесом 
0,80 0,70 

71 архітектурні та інженерно-технічні послуги; технічні 
випробування та аналіз 

0,65 1,00 

72 Дослідження та розробки 0,80 0,70 
73 Реклама та дослідження ринку 0,90 0,80 
74 Інша професійна, наукова і технічна діяльність (крім 

742) 
0,90 0,85 

742 Фотографічна діяльність 0,80 0,70 
75 Ветеринарна діяльність 1,50 1,10 
77 Орендна діяльність 1,00 1,00 
78 Діяльність, пов'язана з зайнятістю (крім х, 781) 1,55 1,20 
x Вантажно-розвантажувальні роботи: укладання та 

розвантаження 
3,35 3,35 

781 Діяльність агентств з працевлаштування 0,95 1,00 
79 Діяльність туристичних агентств, туроператорів, служба 

бронювання та пов'язана з нею діяльність 
0,80 0,70 

80 Охоронно-розшукова діяльність 1,40 2,20 
81 Послуги для будівництва та садівництва (крім 811) 2,10 1,50 
811 Комплексне обслуговування будівель і споруд 1,00 0,85 
82 Адміністративна офісна діяльність та інша допоміжна 

діяльність компаній (крім 8220 і 8292) 
1,00 1,05 

8220 Діяльність кол-центру 0,80 0,70 
8292 Упаковка та пакувальна діяльність 1,80 1,50 
84 Державне управління та оборона; Обов'язкове соціальне 

забезпечення (крім 842) 
0,65 1,00 

842 Надання послуг громаді в цілому 1,40 2,20 
85 Освіта 0,80 0,70 
86 Діяльність у сфері охорони здоров'я (крім 869) 0,80 0,70 
869 Інші оздоровчі заходи 0,95 0,80 
87 Допомога в житлових закладах 0,80 0,70 
88 Соціальна діяльність без проживання 0,80 0,70 
90 Творчість, художня та виставкова діяльність 0,80 0,70 
91 Діяльність бібліотек, архівів, музеїв та інша культурна 

діяльність (крім 9104) 
0,80 0,70 

9104 Діяльність ботанічних садів, зоологічних парків і 
заповідників 

1,75 1,20 

92 Діяльність з азартними іграми та ставками 0,80 0,70 
93 Спортивна, рекреаційна та розважальна діяльність (крім 

u) 
1,70 1,30 

u Шоу кориди 2,85 3.35 
94 Асоціативна діяльність 0,65 1,00 
95 Ремонт комп'ютерів, особистих речей і предметів побуту 

(крім 9524) 
1,50 1,10 

9524 Ремонт меблів та побутових речей 2,00 1,85 
96 Інші персональні послуги (крім 9602, 9603 і 9609) 0,85 0,70 
9602 Перукарські та інші косметичні процедури 0,80 0,70 
9603 Ритуальні послуги та пов'язана з ними діяльність 1,80 1,50 
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9609 Інші персональні послуги 1,50 1,10 
97 Діяльність домогосподарств як роботодавців 

домашнього персоналу 
0,80 0,70 

99 Діяльність екстериторіальних організацій та органів 1,20 1,15 
 

Приклад розрахунку для варіанту 0. Згідно з вихідними даними варіанту 0 
працівник працює у сільському господарстві та отримає заробітну плату 2748,00 
€ на місяць. У таблиці 6 знаходимо, що відповідно коду ризику 01 роботодавець 
сплачує 1,50 %, а працівник 1,10 % від суми заробітної плати. Розраховуємо 
внески роботодавця та працівника. 

1.​ Роботодавець сплачує у фонд соціального страхування від нещасних 
випадків та професійних захворювань: 
2748,00·0,015 = 41,22 € на місяць. 

2.​ Працівник сплачує у фонд соціального страхування від нещасних 
випадків та професійних захворювань: 
2748,00·0,011 = 30,228 € на місяць. 

Відповідь: Роботодавець сплачує 41,22 € на місяць, працівник сплачує 30,228 € 
на місяць у фонд соціального страхування від нещасних випадків та 
професійних захворювань. 

 
За прикладом розрахувати для трьох різних видів економічної діяльності 

внески працівника та роботодавця у фонд соціального страхування від 
нещасних випадків та професійних захворювань в Іспанії. 

2. виконання контрольної роботи 
Здобувач самостійно надає розгорнуті відповіді на теоретичні запитання та 

виконує практичне завдання, за необхідності консультуючись з викладачем. 
Консультації проходять згідно з графіком навчального процесу. 

 
3. оформлення контрольної роботи 
Здобувач самостійно оформлює контрольну роботу, керуючись 

рекомендаціями даних методичних вказівок (див. пункт ІV). 
 
4. представлення контрольної роботи на перевірку 
Виконана та оформлена відповідно до вимог контрольна робота 

надсилається викладачу на електронну пошту, або через застосунок  Google 
classroom чи надається викладачу особисто здобувачем в роздрукованому 
варіанті.  

Термін надання виконаної контрольної роботи на перевірку – не пізніше, 
ніж за місяць до початку сесії.  

Контрольна робота оцінюється від 0 до 50 балів, ще до 44 балів здобувач 
може отримати під час захисту контрольної роботи. Критерії оцінювання 
контрольної роботи наведені в таблиці 7. 

 
Таблиця 7 

Критерії оцінювання контрольної роботи 
13 
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Вид 
завдання 

Критерії  Бали 

   
Теорет
ичне 

питанн
я  

Здобувач показав глибокі знання з теми питання 
теоретичної частини. Відповідь на теоретичне питання 
змістовна та ґрунтовна. Здобувач використовував творчий 
підхід, не обмежуючись тільки матеріалом конспекту 
лекції, а й ще використовувал додаткову літературу. 
Здобувач показав вміння поєднувати теоретичні знання та 
практичні вміння з даної дисципліни.  
 

10 

Здобувач розкрив тему питання теоретичної частини, але 
його відповідь має загальний характер. Використовувал 
тількі матеріал конспекту лекцій.  
 

8 

Здобувач не повністю розкрив тему питання теоретичної 
частини. У відповіді на питання є певні прогалини в 
деяких визначеннях та поняттях, на яких базується 
матеріал теоретичної частини. 
 

5 

Здобувач показав фрагментарні знання при відповіді на 
питання теоретичної частини. Не розкрив тему питання 
теоретичної частини.  

3 
 

 
Практи

чне 
завданн

я 

Здобувач правильно вирішив задачу. Правильно оформив 
рішеня задачі. Написав відповідь задачі. 10  

Здобувач правильно вирішив задачу. Правильно оформив 
рішеня задачі. Не написав відповідь по задачі. 8 

Здобувач правильно вирішив задачу, але не оформив її 
рішення, не зрозумілий хід рішення задачі. Написав 
відповідь задачі. 

5 

Здобувач правильно вирішив задачу, але не оформив її 
рішення, не написав відповідь задачі. 3 

Здобувач невірно вирішив задачу. 0 
 

5. захист контрольної роботи 
Захист контрольної роботи передбачає устну доповідь на питання 

теоретичної частини та представлення письмового варіанту контрольної роботи 
з теоретичною (три питання) та практичною (дві задачі) частинами. Здобувач 
може отримати під час захисту контрольної роботи 44 балів. 

Критерії оцінювання захисту контрольної роботи представлені у таблиці 8. 
 

Таблиця 8 
Критерії оцінювання захисту контрольної роботи 
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Критерії  Бали 
Здобувач має глибокі знання з питань теоретичної частини. Доповідь 
змістовна та ґрунтовна. При підготовці до усної відповіді та 
виконання контрольної роботи здобувач використовував творчий 
підхід, не обмежуючись тільки матеріалом конспекту лекції, а й ще  
використовувал додаткову літературу. Під час захисту здобувач 
показує вміння поєднувати теоретичні знання та практичні вміння з 
даної дисципліни. Відповідає на додаткові питання. 

44 

Здобувач знає тему теоретичної частини, має уявлення про неї, але 
його знання мають загальний характер. Відповідає на додаткові 
поставленні питання.  

35 

Здобувач знає тему теоретичної частини, але має певні прогалини в 
деяких визначеннях та поняттях, на яких базується матеріал 
теоретичної частини. Відповідає на додаткові питання. 

25 

Здобувач має фрагментарні знання, не володіє матеріалом з теми 
теоретичної частини.  Відповіді на всі поставлені запитання неповні 
або взагалі відсутні. Не може додатково відповідати на запитання. 

15 

Здобувач не готовий відповідати на будь-яке запитання з теми 
теоретичної частини. 0 

ІV. Рекомендації щодо оформлення контрольної роботи: 
Контрольна робота може бути оформлена як електронний або паперовий 

документ (роздрукований).  
Текст контрольної роботи друкують з одного боку аркуша білого паперу 

формату А4 (210 x 297 мм) через 1,5 міжрядкових інтервали, у текстовому 
редакторів Word (Times New Roman), розміру 14. Поля: зліва – 30 мм, справа – 
15 мм, зверху і знизу – 20 мм. Абзацний виступ складає – 1,25 см, вирівнювання 
основного тексту – по ширині.  

Необхідно додержуватися єдиного стилю оформлення контрольної роботи. 
Шрифт друку повинен бути чітким, колір – чорний. 

У тексті роботи неприпустимо застосування питальних та окличних знаків. 
Друкарські помилки, описки тощо не допускаються.  

Структура контрольної роботи:  
-​ титульний лист (додаток А); 
-​ теоретична частина (відповіді на три питання); 
-​ практична частина (вирішення двох задач);  
-​ список використаної літератури. 
Послідовність викладення теоретичної та практичної частини в 

контрольній роботі можуть змінюватись між собою. Зміна послідовності, 
відносно запропонованої структури, не вважається помилкою. 

Відповіді на питання рекомендується структурувати наступним чином: 
запитання – відповідь. 

Список літератури використаної під час виконання контрольної роботи 
наводиться вкінці роботи. Список формується з опису лише тих літературних 
джерел, які дійсно були використані під час роботи. Список літератури 
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оформлюється відповідно до вимог  ДСТУ 8302:2015 або у стилі APA (на вибір 
здобувача) у порядку згадування (використання) в роботі чи в алфавітному 
порядку (на вибір здобувача). 

 
V. Список літератури 
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%BE-%D1%81%D0%BE%D1%86%D1%96%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%B
D%D0%B0_%D0%B5%D0%BA%D1%81%D0%BF%D0%B5%D1%80%D1%82%
D0%BD%D0%B0_%D0%BA%D0%BE%D0%BC%D1%96%D1%81%D1%96%D1
%8F 
131.​ Лікарсько-консультативна комісія (ЛКК) та медико-соціальна експертна 
комісія (МСЕК): Документи для висновку і підтвердження та відмінності між 
ЛКК і МСЕК. [Електронний ресурс]. - Режим доступу: 
https://lisamolot.legal/likarsko-konsultatyvna-komisiya-lkk-ta-medyko-soczialna-eks
pertna-komisiya-msek-dokumenty-dlya-vysnovku-i-pidtverdzhennya-ta-vidminnosti-
mizh-lkk-i-msek/ 
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https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%9C%D0%B5%D0%B4%D0%B8%D0%BA%D0%BE-%D1%81%D0%BE%D1%86%D1%96%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%B0_%D0%B5%D0%BA%D1%81%D0%BF%D0%B5%D1%80%D1%82%D0%BD%D0%B0_%D0%BA%D0%BE%D0%BC%D1%96%D1%81%D1%96%D1%8F
https://lisamolot.legal/likarsko-konsultatyvna-komisiya-lkk-ta-medyko-soczialna-ekspertna-komisiya-msek-dokumenty-dlya-vysnovku-i-pidtverdzhennya-ta-vidminnosti-mizh-lkk-i-msek/
https://lisamolot.legal/likarsko-konsultatyvna-komisiya-lkk-ta-medyko-soczialna-ekspertna-komisiya-msek-dokumenty-dlya-vysnovku-i-pidtverdzhennya-ta-vidminnosti-mizh-lkk-i-msek/
https://lisamolot.legal/likarsko-konsultatyvna-komisiya-lkk-ta-medyko-soczialna-ekspertna-komisiya-msek-dokumenty-dlya-vysnovku-i-pidtverdzhennya-ta-vidminnosti-mizh-lkk-i-msek/
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Одеса – 2024 
Додаток Б 

Приклад оформлення рисунків, таблицьі формул 
 
 

Текст текст текст текст текст текст текст текст текст текст текст текст текст 
текст. Текст текст текст текст текст текст текст (рис.1) текст текст текст текст 
текст текст текст. 

 

 
 

Рис. 1 – Текст текс текс текс текс текс текс текс текс 
 
Вирівнювання рисунка по центру, симетрично тексту.  
Назва рисунка – вирівнювання по ширині. 

 
Текст текст текст текст текст текст текст текст текст текст текст текст текст 

текст. Текст текст текст текст текст текст текст (табл.1) текст текст текст текст. 
 

Таблиця 1 
Назва таблиці  

№, з/п Перелік елементів  Кількість 
елементів 

Примітка 

    
 
Таблицю, як і назву таблиці, розміщують по центру, симетрично тексту. 
Текст в таблиці, за умови якщо таблиця має розмір більше ніж на одну 

сторінку, дозволяється друкувати шрифтом Times New Roman розмір не 14, а 
12.  

 
Текст текст текст текст текст текст текст текст текст текст текст текст текст 

текст. Текст текст текст текст текст текст текст формула (1):  
 

А=В+С/Р,                                                          (1) 
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де В – текст текст текст, грн.; С – текст текст текст, %; Р – текст текст текст, рік. 
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