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Орієнтовний план підвищення кваліфікації педагогічних працівників 
 комунального закладу «Дошкільний навчальний заклад № 67 Вінницької 

міської ради» на 2026 рік 
 

 

№ 
з/п 

Напрям підвищення кваліфікації Суб’єкти 
підвищення 
кваліфікації 

Загальна 
кількість 

педагогів, які 
проходитимуть 

підвищення 
кваліфікації 

1 Розвиток професійних 
компетентностей вихователя ЗДО 

КЗВО «ВАБО» 5 

2 Створення безпечного та 
інклюзивного освітнього 
середовища, забезпечення 
додаткової підтримки в освітньому 
процесі дітей з особливими 
освітніми потребами 

КЗВО «ВАБО» 4 

3 Використання 
інформаційно-комунікативних та 
цифрових технологій в освітньому 
процесі 

КЗВО «ВАБО» 4 

4 Формування у здобувачів освіти 
спільних для ключових 
компетентностей вмінь 

КЗВО «ВАБО» 5 

5 Сучасне навчально-методичне 
забезпечення освітнього процесу у 
ЗДО 

КЗВО «ВАБО» 2 



 
 

Голова педагогічної ради            Ірина СТАНІСЛАВЧУК 
 

Секретар    Тетяна БОГДАНОВА 
 

6 Ефективні та інноваційні методики 
викладання у ЗДО 

КЗВО «ВАБО» 1 

7 Психолого – педагогічний супровід 
освітнього процесу у ЗДО 

КЗВО «ВАБО» 1 

Всього: 6 педагогів. 


