
Картка комплексної оцінки професійної діяльності педагогічного працівника  
 в міжатестаційний період 

 
1. Прізвище, ім’я та по батькові________________________________________________________ 
 
2. Рік народження____________________________________________________________________ 
3. Освіта____________________________________________________________________________  
4. Який навчальний заклад закінчив_________________________________ рік ________________ 
    спеціальність__________________________кваліфікація_________________________________ 
5. Педагогічний стаж__________ з них за фахом_______________ керівної роботи_____________ 
6. Результати проходження останньої атестації ___________________________________________ 
 
 
7. Нагороди та звання___________________________________________________________ 
 
8. Проблемна тема над якою працює педагогічний працівник. Наявність програми саморозвитку: 
 
 
 
9. Поширення власного передового педагогічного досвіду 
 
 
10. Вміння створити умови для розвитку суб’єктної активності учнів під час НВП 
 
 
11. Результати педагогічної діяльності 
Навчальний 

рік 
Успішність учнів ( %) Якість знань учнів ( %) 

   
   
   
   
   
12. Підготовка учнів до участі в МАН, олімпіадах, конкурсах, конференціях, конкурсах 
педагогічної майстерності 

Рік Назва заходу ПІБ учня Рейтинг 
    
    
    
    
    
13. Участь в науково-методичній роботі кафедри, творчої групи, проведення майстер-класів, 
консультпункт) 

Форма участі рік рік рік рік рік 
      
      
      
      
      
14. Розробка методичних рекомендацій, підручників,  публікація статей, електронних засобів 
навчання 

ПІБ вчителя Назва методичного 
продукту 

Мета  Термін 



    
    
    
    
    
15. Участь в конкурсах «Учитель року» та інших фахових конкурсах на рівні області  (вказати 
назву, рік участі,підсумки)   
___________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________ 
 
16. Урок, як показник професійної компетентності педпрацівника (відкриті заняття) 

Рік Тема уроку (заняття) Форма уроку(заняття) Оцінка 
результативності 

    
    
    
    
    
17. Урок як предмет самоаналізу (рівень вміння педпрацівника здійснювати самоаналіз заняття) 
 
 
 
18. Рівень володіння сучасними інноваційними технологіями, формами та методами організації 
НВП (високий, достатній, низький) 
___________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________ 
 
19.Рейтинг вчителя 

Колеги Учні Батьки 
   
   
20. Рівень підготовки та проведення творчого звіту педпрацівника 
 
 
 
21. Загальний рівень методичної культури педпрацівника 
_____________________________________________________________________________ 
 
22. Заохочення педагогічного працівника 

Вид  Підстави  Дата  
   
   
Стягнення, які застосовані до педагогічного працівника (за останній поточний рік) 
 

Вид  Підстави  Дата  
   
   
 
23. Професійно значущі якості особистості вчителя 
 
 

*Заповнюється на одному аркуші з обох сторін педагогічним працівником та адміністрацією 
закладу у міжатестаційний період 

 


