
 

 
 

 

 

 

แบบรายงานการปรบัปรงุแกไ้ขวทิยานพินธ ์        
ขา้พเจา้ นาย/ นาง/ 
นางสาว.......................................................................................รหสั
ประจำตวั………………………………… 
อเีมล……………………………………………………………………… 
โทรศพัท์
……………………………………………………………………………….. 
เป็นนักศกึษาระดบั   ◻ ประกาศนยีบตัรบณัฑติ ​ ◻ ประกาศนยีบตัรบณัฑติชัน้
สงู  
                          ◻ ปรญิญาโท แผน………... ​◻ ปรญิญาเอก แบบ
…………..….. 
หลกัสตูร……………………………………………………………………
สาขาวชิา
…………………………………………………………………………….. 
วทิยาลยั………………..……………………………………………….…คณะ
……………………………..
……………………………………………………..ระบบการศกึษา       ◻ ภาค
ปกต ิ    ◻ ภาคพเิศษ     ◻ นานาชาต ิ
ชือ่วทิยานพินธ ์       
ภาษาไทย 
………………………………………….………………………………………
……………………............................................................. 
…………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………
………..ภาษาองักฤษ 
…………………………….……………………………………………………
……………………........................................................ 
…………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………
……….. 

หวัขอ้  การปรับปรงุ
แกไ้ข  

เหตผุล/ เนือ้หาทีป่รับปรงุ
แกไ้ข  



ปรับ
ปรงุ  

ไม ่
ปรับ
ปรงุ 

  

ใหร้ะบหุวัขอ้ เนือ้หาทีต่อ้ง
ปรับปรงุ ตาม 
ขอ้เสนอแนะของคณะกรรมการ
สอบวทิยานพินธ ์พรอ้ม
ตำแหน่งทีแ่กไ้ข เชน่ หนา้ 
ยอ่หนา้ บรรทดั พรอ้มทำ
เครือ่งหมาย √ ในชอ่งปรับปรงุ
หรอืไมป่รับปรงุ  

    ระบหุวัขอ้ เนือ้หาสนัๆ ทีไ่ด ้
ปรับปรงุ ตำแหน่งทีไ่ดป้รับปรงุ  
ระบเุหตผุลหากไมป่รับปรงุ  
  

        
        
หมายเหต ุใหนั้กศกึษาจัดทำรายงานการปรับปรงุแกไ้ขวทิยานพินธ ์โดยไดรั้บ
ความเห็นชอบจากอาจารยท์ีป่รกึษาวทิยานพินธ ์และสง่ผูท้ีเ่กีย่วขอ้งเพือ่ตรวจ
สอบการแกไ้ข 
 

          ลงชือ่..........................................................
นักศกึษา 

     (..........................................................) 
            วนัที.่........./.........../............ 

          ลงชือ่..........................................................
อาจารยท์ีป่รกึษาวทิยานพินธห์ลกั 

                     (...........................................................) 
                        วนัที.่........./.........../............  


