
БІЛОЦЕРКІВСЬКА МІСЬКА РАДА 
УПРАВЛІННЯ ОСВІТИ І НАУКИ 

 
НАКАЗ 

 
 
29.12.2023                                                 Біла Церква                                                        №245 
 
 
Про просвітницьку та профілактичну 
роботу з попередження насильства та 
булінгу в закладах освіти комунальної 
власності БМТГ 
 

Відповідно до Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Про 
місцеві державні адміністрації», «Про охорону дитинства», «Про внесення змін до деяких 
законодавчих актів України щодо протидії булінгу (цькуванню)»,  статті 11 Закону України 
«Про запобігання і протидію домашньому насильству», Порядку взаємодії суб’єктів, що 
здійснюють заходи у сфері запобігання і протидії домашньому насильству і насильству за 
ознакою статі, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 22 серпня 2018 
року №658, Порядку розгляду звернень та повідомлень з приводу жорстокого поводження 
з дітьми або загрози його вчинення, затвердженого спільним наказом Міністерства 
соціальної політики України, Міністерства внутрішніх справ України, Міністерства освіти 
і науки, Міністерства охорони здоров’я України від 19.08.2014 №564/836/945/577, 
методичних рекомендацій щодо виявлення, реагування на випадки домашнього насильства 
і взаємодії педагогічних працівників з іншими органами та службами, затверджених 
наказом Міністерства освіти і науки України від 02.10.2018 №1047, листа Міністерства 
освіти і науки України від 12.10.2018 року №1/9-790 «Щодо організації роботи у закладах 
освіти з питань запобігання і протидії домашньому насильству та булінгу», та з метою 
попередження булінгу (цькування), будь-яких форм насильства сприяння реалізації прав 
осіб, постраждалих від булінгу, та ефективного реагування на факти насильства в закладах 
освіти  

 
НАКАЗУЮ: 
 
1.​ Керівникам закладів освіти: 
 

1.1.​до 10.02.2024 року проаналізувати інформацію про стан профілактичної та 
правовиховної роботи з попередження правопорушень і злочинності серед 
неповнолітніх; 

1.2.​довести до відома здобувачів освіти, педагогічних працівників, батьків та інших 
учасників освітнього процесу інформацію щодо їхнього обов’язку повідомляти 
керівника закладу про випадки булінгу (цькування), учасниками/свідками якого вони 
стали, або підозрюють про його вчинення щодо до інших осіб за зовнішніми 
ознаками, або про які отримали достовірну інформацію від інших осіб; 

1.3.​своєчасно реагувати на протиправні дії здобувачів освіти та повідомляти Управління 
освіти і науки Білоцерківської міської ради, службу у справах дітей Білоцерківської 
міської ради про факти жорстокого поводження з дітьми, безпричинних пропусків 
уроків, бродяжництва та дітей, які потрапили в складні життєві обставини; 

1.4.​систематично проводити просвітницьку роботу з метою запобігання і протидії 
негативним наслідкам жорстокого поводження з дітьми та булінгу, недопущення 
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порушень прав учасників освітнього процесу, захисту й відновлення порушених 
прав; 

1.5.​поновити на вебсайті закладу освіти інформаційні матеріали про запобігання та 
протидію булінгу, номери телефонів організацій та установ, служб підтримки, до 
яких можуть звертатися постраждалі особи, плани заходів, спрямовані на 
запобігання та протидію булінгу, порядок подання та розгляду (з обов’язковим 
дотриманням конфіденційності) заяв про випадки булінгу в закладі освіти, порядок 
реагування на доведені випадки булінгу (цькування) в закладі освіти та інформацію 
про відповідальність осіб за протидію булінгу; 

1.6.​до 02.2024 року директорам Білоцерківської гімназії-початкової школи №6 
«Перспектива» (Верис Н.В.), Білоцерківського ліцею з інституційною формою 
навчання №1 (Панкоша К.Л.) розробити план додаткових заходів щодо попередження 
протиправних вчинків серед підлітків і взяти під особистий контроль їх виконання. 

 
2.​ Відділам загальної середньої освіти, позашкільної освіти та виховної роботи:  
2.1.​ забезпечити координацію роботи та взаємодію суб’єктів реагування на випадки 

булінгу в закладах освіти; 
2.2.​ систематично проводити інформаційно-просвітницьку роботу серед учасників 

освітнього процесу з питань булінгу (цькування);   
2.3.​ проводити постійний моніторинг ефективності роботи закладів освіти з питань 

запобігання і протидії булінгу з метою виявлення проблем та вжиття невідкладних 
заходів для їх вирішення; 

 
3.​ Навчально-методичному центру психологічної служби (Корнієнко Л.В.) 

забезпечувати психологічний супровід та соціально-педагогічний патронаж 
здобувачів освіти, які постраждалих від жорстокого поводження чи булінгу, вчинили 
булінг або стали його свідками. 

 
4.​ Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою. 
 
 
Начальник управління освіти і науки​ ​ ​ ​                 Юрій ПЕТРИК 
 
 

 
Виконавці: 
Щербань Л.О., 
Зінченко В.М. 

Завізовано: Надіслано: 

Яценко Н.В. 
 

Баранова  В.А. 
 

до справи, 

  керівникам  
 


