HALLGATOI MUNKASZERZODES

Egyrészrol

Név:

Székhely:

Adészam:
Cégjegyzékszam/Nyilvantartasi szam:
Statisztikai szamjel:
Bankszamlaszam:

Képviseli:

Elérhetdség:

(a tovabbiakban: Munkaltaté),

masrészrol,

Név:

Sziiletési név:

Sziiletési hely, 1d6:

Anyja leanykori neve:
Lakcim:

Hallgatoi azonositd szdm:
Tartozkodasi cim:
Telefonszam:

E-mail cim:
Adobazonositod:

TAJ-szam:
Bankszamlaszam:
Allampolgarsag:
(tovabbiakban: Munkavallalo)

kozott az alulirott helyen és iddben az alabbi feltételekkel:

Preambulum

Jelen hallgatdi munkaszerz6dés a nemzeti felséoktatasrol szolo 2011. évi CCIV. tv.(Nftv.) 44. §
(1) bek. a) pontja, és a felséoktatasi szakképzésrdl és a felsooktatasi képzéshez kapcsolodo
szakmai gyakorlat egyes kérdéseirol szolo 230/2012. Korm. r. (R.) 17-18. §, valamint az Mt.
rendelkezései alapjan a Széchenyi Istvan Egyetem (Székhely/telephely: 9026 Gyor,
Egyetem tér 1..; intézményi azonosito: FI38696; képviseli: Fr. Filep Balint elnok)
hallgat6i jogviszonyban allé Hallgatd, jelen szerzodés Munkavallaldja és a Hallgaté szakmai
gyakorlatat biztositd6 Munkaltaté kozott, a szakmai gyakorlat alatti munkavégzés szabalyait

hatarozza meg.

1. Jelen hallgat6i munkaszerzodés a Széchenyi Istvan Egyetem és a Munkaltatoé kozotti
..... napon megkdtott egylittmiikddési megallapodés alapjan jott 1étre.

2. A Munkavallald a ...................L Kar ..... szak.....
Munkavallald a Munkaltatd..............ccooeeeeinnnnn. képzés
................ évfolyam ................. félévére beiratkozott
hallgatoja.

évfolyam hallgatoja. A

(doktorandusz)



4. Jelen szerzddés hatarozott iddre, a szakmai gyakorlat teljesitéséig,
...................... -tol ...............-ig szOl. A szerz6dés az aldirds napjan 1ép

5. A munkavégzés helye: ...........oooviiiiiiiiiiiiii

6. A munkaba lépésnapja: ...........cooeiiiiiiiiiiiiii

7. A munkavégzés napi idOtartama, a munkaidd beosztésa: ....

8. A munkakOr megnevezeése: ..........oiiiiiiiiiiiiiiinnn..

9. Az Nftv. 44. § (3) a) pontja alapjan, ha a hallgatot dijazas illeti, melynek mértéke
legalabb a legkisebb munkabér (minimalbér) 65%-a, azaz hatvanot szazaléka havonta.
Ez aldl kivétel a koltségvetési szervnél, kozfeladatot ellatd kozérdekii vagyonkezeld

alapitvany altal fenntartott felsdoktatasi intézménynél eltoltott szakmai gyakorlat.

10. A szakmai gyakorlat feleldsei:

Egyetem részérol* Szakmai gyakorlohely részérol

Palyaorientacios és Karrier Kozpont (név, beosztas, e-mail, tel)

karrier(@sze.hu, +36 96 613 683

*a szakot vezet6 szakfelelds, vagy megbizottja

11. A szakmai gyakorlatra vonatkoz6 specialis jogszabalyi kovetelmények:
a) éjszakai munka, valamint rendkiviili munkaidé nem rendelhet6 el,
b) a hallgatd napi munkaideje nem haladhatja meg a nyolc 6rat, munkaiddkeret
alkalmazasa esetén legfeljebb egy heti munkaiddkeretet lehet elrendelni,
¢) a hallgatdé szdmara legalabb tizenkét ora tartalmu napi pihendidét kell biztositani,
d) probaidd nem kotheto ki,
e) a munka torvénykonyve 105. § (2) bekezdésében és 106. § (3) bekezdésében
foglaltak nem alkalmazhatok.

12. A Munkaltatd kotelezettséget vallal, hogy a hallgatd szamara — egészségvédelmi és
munkavédelmi szempontbdl biztonsagos munkahelyen — a szakképzési programnak,
illetve a tantervnek megfeleld szakmai gyakorlatrol gondoskodik.

13. A Munkavallalo kotelezettséget vallal, hogy
a) a szakmai gyakorlohely képzési rendjét megtartja, a szakmai gyakorlatot a
kovetelmények alapjan elvégzi,
b) a szakmai gyakorlati ismereteket a képességeinek megfelelden elsajatitja;
¢) a biztonsagi, az egészségiigyi és a munkavédelmi eldirasokat megtartja;
d) nem tanusit olyan magatartast, amellyel a szakmai gyakorlohely jogos gazdasagi
érdekeit veszélyeztetné,
e) a szakmai gyakorlat soran tudomasara jutott tizleti titkot megorzi.


mailto:karrier@sze.hu

14.

Jelen megéllapoddsban nem szabalyozott kérdésekre kiilondsen a nemzeti
felsGoktatasrol szold 2011. évi CCIV. térvény, a polgari torvénykonyvrol szolo 2013.
évi V. torvény, a munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi L. toérvény, valamint a
felsdoktatasi szakképzésrdl ¢€s a felsdoktatasi képzéshez kapcsolodd szakmai
gyakorlat  egyes  kérdéseirdl  szolo  230/2012. (VII. 28.) Korm.
rendelet rendelkezései, illetve a hatalyos magyar jogszabalyok az iranyaddak.

A felek a szerzddést, mint akaratukkal mindenben megegyez6t elolvasés €s értelmezés utan
jovahagyolag alairtak.

Kapjak:

Munkavallald Munkaltato

1. Munkavallalo
2. Munkaltatd



