
  
 

Криворізька гімназія  № 8 
Криворізької міської ради 

 
 

Н А К А З 
 
 

        17.09.2024​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ №    115  -к/тр 
 
 
Про проведення атестації 
педагогічних працівників 
та створення атестаційної комісії в 2025 році 

 
             Керуючись Положенням про атестацію педагогічних працівників України, 
затвердженим наказом Міністерства освіти і науки України від 09.09.2022 №805, 
зареєстрованим в Міністерстві юстиції України 21.12.2022 №1649/38985, наказом 
департаменту освіти і науки виконкому  Криворізької міської ради  від 28.08.2024 №193 
«Про проведення атестації педагогічних працівників освіти міста Кривого Рогу у 2025 
році», наказом відділу освіти Центрально-Міської районної у місті ради від 29.08.2024 № 
190 «Про проведення атестації педагогічних працівників закладів освіти 
Центрально-Міського району в 2025 році», з метою підвищення якості роботи 
педагогічних працівників, визначення фактичного рівня професійної компетентності 
педагогічних працівників, розвитку творчої ініціативи, підвищення престижу й авторитету, 
забезпечення ефективності освітнього процесу, 

 
Н А К А З У Ю : 
1. Організувати та забезпечити проведення чергової (позачергової) атестації педагогічних 
працівників у 2025  році. 
2.  Створити та затвердити склад атестаційної  комісії І рівня: 

-​ голова атестаційної комісії, в.о. директора гімназії, вчитель вищої кваліфікаційної 
категорії, «вчитель – методист» – Ірина Проскурова ; 

-​ секретар атестаційної комісії, заступник директора з навчально-виховної роботи, 
вчитель вищої кваліфікаційної категорії, «старший вчитель» – Катерина Маренюк; 

-​ член атестаційної комісії, голова профспілкового комітету, вчитель вищої 
кваліфікаційної категорії, «вчитель-методист»  -  Тетяна Наугольнова;  

-​ член атестаційної комісії, заступник директора з навчально-виховної роботи-  Надія 
Новікова; 

-​ член атестаційної комісії, вчитель вищої кваліфікаційної категорії, «вчитель-методист», 
голова професійної мпільноти вчителів суспільно - гуманітарних дисциплін – Віта 
Тимченко; 

-​ член атестаційної комісії, вчитель вищої кваліфікаційної  категорії, «вчитель – 
методист», голова  професійної спільноти вчителів математики, фізики та інформатики -  
Наталія Крохіна; 

-​ член атестаційної комісії, вчитель вищої кваліфікаційної  категорії, голова професійної 
спільноти вчителів   англійської мови -  Лілія Валентевич; 



-​ член атестаційної комісії, вчитель вищої кваліфікаційної категорії,  голова  професійної 
спільноти вчителів природничої , соціальної та здоров’язбережувальної освітніх галузей 
– Інна Букаєва; 

-​ член атестаційної комісії, вчитель вищої кваліфікаційної категорії, «вчитель-методист», 
голова професійної спільноти вчителів фізичної культури, мистецької та технологічної 
освітніх галузей – Геннадій Томашевський; 

-​ член атестаційної комісії, вчитель вищої кваліфікаційної категорії,  «старший вчитель»,  
голова професійної спільноти вчителів початкових класів – Світлана Нежигай; 

-​ член атестаційної комісії, вчитель вищої кваліфікаційної категорії, «вчитель-методист»,  
голова професійної спільноти  класних керівників – Тетяна Забелова; 

-​ член атестаційної комісії, асистент вчителя, спеціаліст, голова професійної спільноти 
асистентів вчителів – Ірина Романченко; 

-​ член районної атестаційної комісії, консультант Комунального закладу «Центр 
професійного розвитку педагогічних працівників» Криворізької міської ради Т. Бевзюк  
(за згодою). 

3. Затвердити графік засідань атестаційної комісії І рівня на 2024-2025 н.р.(додаток 1). 
4. Затвердити план роботи атестаційної комісії І рівня на 2024-2025 н.р (додаток 2) 
5. Атестаційній комісії І рівня: 
      5.1. Забезпечити атестацію педагогічних кадрів відповідно до вимог Положення про 
атестацію педагогічних працівників України. 
      5.2. Розглянути документи педагогічних працівників гімназії, які атестуються, 
перевірити їхню достовірність, дотримання вимог пунктів 8, 9 розділу І Положення про 
атестацію педагогічних працівників, а також оцінити професійні компетентності 
педагогічного працівника з урахуванням його посадових обов’язків і вимог професійного 
стандарту (за наявності). 
      5.3. Здійснити вивчення професійної діяльності педагогічних працівників гімназії, які 
підлягають атестації у 2025  році. 
      5.4. Забезпечити дотримання основних принципів атестації: гласності; всебічності; 
об’єктивності; підвищення кваліфікації; морального заохочення. 
 
 6. Заступнику директора з навчально-виховної роботи  К.Маренюк:  
      6.1. Забезпечити своєчасне оформлення  списків педагогічних працівників про участь у 
черговій атестації, заяв на позачергову атестацію, про перенесення строку атестації, 
документів про підвищення кваліфікації. 
      6.2 Оформити наказом списки педагогічних працівників, які атестуються та яким 
перенесено строк чергової атестації. 
                                                                                                             До 10.10.2024 року 
      6.3. Забезпечити своєчасне подання до Комунального закладу «Центр професійного 
розвитку педагогічних працівників» Криворізької міської ради наробок з 
науково-методичної,  науково-дослідницької діяльності педагогів, які претендують на 
присвоєння вищої кваліфікаційної категорії та педагогічного звання для створення 
міського кейсу освітніх практик педагогічних працівників.  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​              Січень 2025 року 

      6.4. Організувати творчі звіти вчителів, які атестуються. 
                                                                                                              Березень 2025 року 
      6.5. Підвести підсумки атестації педагогів гімназії, узагальнити інформацію щодо 
якісного та кількісного складу педагогічних працівників, наслідків атестації вчителів. 
                                                                                                              Березень 2025 року 
      6.6. Підготувати і надати атестаційній комісії відділу освіти Центрально-Міської 
районної у місті ради клопотання гімназійної атестаційної комісії, атестаційні листи (по 2 



примірники) та посвідчення про підвищення кваліфікації на педагогічних працівників, 
стосовно яких приймається рішення атестаційною комісію ІІ рівня. 
7. Рішення комісії І рівня оголосити педагогам, що атестуються. 
                                                                                                               До 01.04.2025 року 
8. Надати право вчителю, що атестується, оскаржити рішення комісії до атестаційної 
комісії ІІ рівня, якщо  воно його не влаштовує. 
 
9. Координацію та відповідальність за виконання даного наказу покласти на заступника 
директора з  навчально-виховної роботи К.Маренюк, контроль за виконанням даного 
наказу залишаю за собою. 
 
  

       В.о. директора   КГ № 8                                  Ірина  ПРОСКУРОВА 
 
 

З наказом ознайомлені: 

К.Маренюк  
Н.Новікова                                                      
Л.Валентевич                                                 
Г.Томашевський                                                       
Т.Наугольнова 
Т.Забелова 
В.Тимченко                                                          
Н.Крохіна 
І.Букаєва 
І.Романченко 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
                                                                     Додаток 1 
                                                                                до наказу від  17.09.2024 №  115-к/тр 
                                                                                ЗАТВЕРДЖУЮ 
                                                                                в.о.директора КГ №8 
                                                                                 __________І. ПРОСКУРОВА 
  

Графік засідань атестаційної комісії І рівня 
 Криворізької гімназії №8 Криворізької міської ради 

 у 2024-2025 навчальному році 
 

№ 
з/п 

Порядок денний Дата № протоколу 

1. 1.Про розподіл обов’язків між членами 
атестаційної комісії. 
2.Про затвердження графіку засідань. 
3.Про затвердження списку вчителів 
гімназії, які атестуються рішенням комісії. 
4.Визначення строку та адреси 
електронної пошти для подання 
педагогічними працівниками документів. 

03.10.2024  протокол №1 

2. 1. Про включення до списків педагогічних 
працівників, які підлягають черговій 
атестації, педпрацівників, які були відсутні 
у списках, затверджених раніше (за 
потреби). 
2.Про затвердження списку педагогічних 
працівників гімназії, які підлягають 
позачерговій атестації, визначення строків 
проведення їх атестації, подання ними 
документів (за потреби). 
3.Про  вивчення практичного досвіду   
педагогічних працівників, які проходять у 
2024 році чергову атестацію. 

19.12. 2024  протокол №2 

3. 1.Звіти учителів, які атестуються 
про результати роботи в між атестаційний 
період. 
2.Про підсумки участі вчителів гімназії, 
які атестуються, в методичних заходах, 
професійних конкурсах різного рівня 
3.Про результативність підготовки учнів 
до участі в предметних олімпіадах, 
конкурсах, наукових товариствах  
вчителями, які атестуються. 

15.02.2025  протокол №3 



4. Про підсумки вивчення практичного 
досвіду учителів, які атестуються у 
2023-2024 н.р.  

21.03.2025  протокол №4 

5. Підсумкове засідання атестаційної 
комісії:   

1.​ Визначення порядку голосування на 
засіданні атестаційної комісії. 

2.​ Про підсумки атестації педагогічних 
працівників  гімназії у 2023-2024 н.р.. 

3.  Про порушення клопотання про   
нагородження педагогічних працівників за 
результатами атестації. 

28.03.2025  протокол №5 

 
          
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
                                                                                Додаток 2 
                                                                                до наказу від  17.09.2024 № 115 -к/тр 
                                                                                ЗАТВЕРДЖУЮ 
                                                                                в.о.директора КГ №8 
                                                                                 __________І. ПРОСКУРОВА 
  

План роботи атестаційної комісії І рівня 
 Криворізької гімназії №8 Криворізької міської ради 

 у 2024-2025 навчальному році 
 

Етапи роботи Термін виконання 
І Підготовчий етап  

1. Затвердження списків педагогічних працівників, які 
підлягають атестації та претендують на присвоєння 
(підтвердження) кваліфікаційних категорій «спеціаліст 
вищої категорії», «спеціаліст першої категорії», 
«спеціаліст другої категорії» та присвоєння 
(підтвердження) педагогічного звання 

Жовтень, 2024 рік 

2. Аналіз об’єктивних даних про вчителів, що 
атестуються 

Жовтень-листопад 
2024 рік 

ІІ Етап вивчення педагогічної діяльності працівників 
1. Вивчення професійної діяльності педагогічних 

працівників: 
-​ спостереження навчальних занять; 
-​ спостереження позаурочних заходів; 
-​ аналіз виконання навчальних програм; 
-​ аналіз ведення документації. 

Жовтень-березень 
2024-2025 н.р. 

2. Вивчення методичної та 
дослідницько-експериментальної діяльності 
педагогічних працівників: 

-​ участь в панорамах; 
-​ участь в методичних заходах району/міста; 
-​ участь в дослідницько-експериментальній діяльності; 
-​ участь в обласних та всеукраїнських заходах. 

Жовтень-березень 
2024-2025 н.р. 

ІІІ Підсумковий етап 
1. Систематизація результатів та їх обговорення. 

Оформлення атестаційних листів. 
Лютий-березень 
2024-2025 н.р. 

 
 


