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Методологія оцінювання​
набутих знань, компетентностей та практичних навичок​

працівників сфери охорони здоров’я 

 
1. Загальні положення 
1.1. Методологія оцінювання набутих знань, компетентностей та практичних навичок 

працівників сфери охорони здоровʼя (далі – Методологія) визначає порядок оцінювання 
набутих знань, компетентностей та практичних навичок працівників сфери охорони здоровʼя, 
які беруть участь в освітніх заходах безперервного професійного розвитку (далі - заходи БПР), 
що проводяться ГО «Медстудія». 

1.2. Методологія розроблена відповідно до нормативних документів, що регламентують 
безперервний професійний розвиток працівників сфери охорони здоровʼя. 

1.3. Оцінюванню підлягають працівники сфери охорони здоровʼя (далі – учасники), які 
брали участь у заходах БПР. Позитивний результат оцінювання є необхідною умовою для 
отримання учасником заходу БПР відповідного сертифіката. Здійснюється після завершення 
навчання на заходах безперервного професійного розвитку. 

 

2. Порядок оцінювання рівня знань здобувачів, набутих на заходах БПР 
2.1. Оцінювання рівня знань компетентностей та практичних навичок, набутих 

здобувачами на заході БПР, здійснюється в електронній формі – у форматі тестових завдань з 
однією правильною відповіддю із кількох запропонованих. 

2.2. Завдання для оцінювання розробляються спікерами та/або членами ГО «Медстудія», 
які  займаються організацією заходу БПР. Завдання подаються разом з матеріалами виступу 
або Організаційному комітету, якщо такий комітет створений, або членам Правління ГО 
«Медстудія», членами ГО «Медстудія» (надалі – Організатор). 

2.3. Виконання завдань здійснюється учасниками у день завершення заходу БПР. 

2.4. Для отримання сертифікату, що підтверджує нарахування балів безперервного 
професійного розвитку, учасник має отримати оцінку «зараховано», давши правильні відповіді 
на не менше, ніж 65% тестових завдань. Правильні відповіді на меншу кількість завдань 
відповідають оцінці «не зараховано». 

2.5. Тестові завдання можуть бути доступні до перескладання до кінця останнього дня 
заходу БПР, якщо не передбачені інші варіанти. Для повторного ознайомлення з матеріалами 
заходу, в тому числі для полегшення перескладання тестових завдань, учасникам можуть 
надаватися електронні (відеозапис, текстові чи графічні) матеріали заходу. 

 

3. Прикінцеві положення 
3.1. Зміни та доповнення до цієї Методології вносяться шляхом затвердження Методології 

у новій редакції. 

3.2. Після затвердження Методології у новій редакції попередня Методологія втрачає 
юридичну силу. 


