
 

 

บนัทกึขอ้ตกลงในการปฏบิตังิานในหนา้ที​่
ตำแหนง่รองผูอ้ำนวยการสถานศกึษา 

​ ​ บนัทกึขอ้ตกลงนี ้ทำขึน้ ณ ..............................เมือ่วนั

ที.่...........เดอืน..................พ.ศ..............​

ระหวา่ง นาย/นาง/นางสาว............................................... ตำแหน่ง 

รองผูอ้ำนวยการโรงเรยีน........................... สงักดั สำนักงานเขตพืน้ที่

การศกึษามธัยมศกึษาสโุขทยั ซึง่ตอ่ไปนีส้ญัญานีเ้รยีกวา่ ผูใ้หข้อ้ตกลง 

กบัผูอ้ำนวยการโรงเรยีน........................................  ซึง่ตอ่ไปใน

สญัญานีเ้รยีกวา่ ผูรั้บขอ้ตกลง โดยมขีอ้ตกลง ดงันี ้

​ ​ ๑. ผู้ให้ข้อตกลงจะปฏิบัติงานให้เป็นไปตามลักษณะงานท่ีปฏิบัติตามมาตรฐานตำแหน่ง                

ในตำแหน่งรองผู้อำนวยการโรงเรียน...........................................และพร้อมท่ีจะรับการประเมินสัมฤทธิผล                  

การปฏิบัติงานในหน้าท่ีเพ่ือพัฒนาการศึกษา เป็นระยะเวลา 1 ปี ตามองค์ประกอบการประเมินสัมฤทธิผล              

การปฏิบัติงานในหน้าท่ี ตามท่ีสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานกำหนด 

​ ​ 2. ผู้ให้ข้อตกลงยินยอมปฏิบัติตามเง่ือนไข ตามหลักเกณฑ์และวิธีการท่ี ก.ค.ศ.กำหนด                

ทุกประการ โดยไม่มีข้อโต้แย้ง หากผลการประเมินไม่ผ่านเกณฑ์การประเมิน ตามองค์ประกอบการประเมิน

สัมฤทธิผลการปฏิบัติงานในหน้าท่ี ให้ดำเนินกการตามมาตรา 71 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครู

และบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2547 และกฎ ก.ค.ศ. ว่าด้วยการส่ังให้ข้าราชการครูและบุคลากร                   

ทางการศึกษารับเงินเดือนในอัตรากำลังทดแทน พ.ศ.2551 

​ ​ ขอ้ตกลงฉบบันีจั้ดทำขึน้ ๒ ฉบบั โดยขา้พเจา้และผูรั้บขอ้

ตกลงเกบ็รักษาไวฝ่้ายละ ๑ ฉบบั 



(ลงชือ่)​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ (ลงชือ่)  

         (..............................................................)​ ​          

(..............................................................) 

ตำแหน่ง รองผูอ้ำนวยการโรงเรยีน.................​ ​ ตำแหน่ง ผู ้

อำนวยการโรงเรยีน........................... 

     ผูใ้หข้อ้ตกลง  ​ ​ ​                           ผูรั้บขอ้

ตกลง​ ​  

(ลงชือ่)​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ (ลงชือ่)  

         (..............................................................)​ ​          

(..............................................................) 

ตำแหน่ง .............................................................​ ​ ตำแหน่ง 

............................................................. 

       พยาน​​ ​ ​ ​ ​         พยาน 

 

 

 

 

 


