
DIÁLOGOS CIUDADANOS PARA LA TRANSICIÓN ECOSOCIAL DESDE  

LAS ECONOMÍAS TRANSFORMADORAS 

 
Fecha: 18 de septiembre 2025 

Horario: 12:00-14:00 

Lugar: on line 

Objetivo general: imaginar futuros deseados y elaborar propuestas de acción y estrategias a adoptar a diferentes escalas y dirigidas a los 
distintos actores de las economías transformadoras para afrontar la emergencia climática y la crisis eco-social. 

Objetivos específicos:  

●​ Seguir potenciando la articulación en torno a las Economías Transformadoras. 
●​ Dar continuidad en la red al trabajo de escenarios de futuro: articular estrategias comunes entre las Economías Transformadoras 

para hacer frente a los escenarios de futuro. 

Documentos base: 

●​ Informe de Escenarios de futuro de diciembre de 2024. 

●​ Informe del Taller 1 de Diálogos Ciudadanos del 12 de junio de 2025 

Agenda: 

Horario Actividades Responsable Materiales 

11:45 - 12:00 Acceso a la sala de zoom a participantes 
-​ Los participantes van entrando en la sala de espera y se les da paso a la sala 

zoom. 
-​ El equipo de facilitación técnica estará disponible para resolver dudas o 

problemas derivados del uso de las herramientas y programas informáticos o 
digitales. 

-​ Se brindarán unas indicaciones previas: 
-​ Micrófono apagado cuando no se participe. Cuando haya 

presentaciones, se puede tener la cámara apagada. 
-​ Comunicaremos a lo largo de la jornada momentos de apertura de 

ALTEKIO  
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micro y cámara. 
-​ Se les solicita poner su nombre en el Zoom. 

-​ Pruebas de audio y cámara. 

12:00 - 12:05 
5 min 

Bienvenida e Introducción 
-​ Bienvenida. 
-​ Presentación del objetivo del taller y el concepto de economías 

transformadoras. 
-​ Presentación de los antecedentes. 
-​ Presentación del Equipo que facilita el taller: Altekio. 
-​ Se da paso al equipo de facilitación del taller para explicar la agenda del día y 

la metodología del taller. 

REAS PPT 
 

12:05 - 12:15 
10 min 

Presentación de la metodología y las dinámicas del taller 
-​ Se presenta la agenda del día y las dinámicas de trabajo: dinámicas de 

reflexión en grupo, combinadas con presentaciones en plenario. Lucila 
-​ Presentación de personas participantes: utilizando el concepto de las 

economías transformadoras como elemento para la presentación. Lucila 

Equipo de 
facilitación: 
Lucila 
 

 

12:15-13:05 
40 min 

Revisión y priorización de estrategias generadas 

Objetivos de la dinámica: Revisar las estrategias que surgieron del taller previo y ver 
si faltan estrategias, se pueden agrupar, etc. 
En plenario (5’): Laura 

-​ Se explica la metodología a desarrollar. Se presentan las 8 líneas 
estratégicas que se generaron a partir de las estrategias trabajadas en el 
taller anterior, que aglutinan las estrategias comunes de las diferentes esferas 

Equipo de 
facilitación: 
Laura 
Laura hace los 
grupos en zoom 

PPT con las 8 Líneas 
estratégicas 
Mural con la Lista de 
estrategias del taller de 
diciembre de 2024. 
Enlace a Groupmaps: 
https://join.groupmap.c
om/BFF-F12-775 
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de vida. 
Líneas estratégicas 

1.    Relocalización productiva, soberanía alimentaria y economía feminista 
2. ​ Gobernanza comunitaria de recursos y ecosistemas 
3. ​ Diversidad, cuidados y cohesión social 
4. ​ Tecnología para el bien común 
5. ​ Organización y empoderamiento comunitario, movilización social 
6. ​ Coherencia interna y alianzas 
7. ​ Educación, comunicación, narrativas transformadoras 
8.     Incidencia política y cambio normativo 

-​ Se hacen 3 grupos pequeños heterogéneos por ejes de trabajo con 
representación de personas las diferentes Economías transformadoras. Cada 
grupo trabajará más de un eje. Cada sala cuenta con una persona facilitadora. 

Grupos de trabajo: 
Grupo 1 (María): LE1. Relocalización productiva, soberanía alimentaria y 
economía feminista + LE5. Organización y empoderamiento comunitario, 
movilización social 
Grupo 2 (Laura): LE2. Gobernanza comunitaria de recursos y ecosistemas + 
LE6. Coherencia interna y alianzas + LE7. Educación, comunicación, narrativas 
transformadoras 
Grupo 3 (Lucila + Blanca): LE4. Tecnología para el bien común + LE8. 
Incidencia política y cambio normativo + LE3. Diversidad, cuidados y 
cohesión social 

Trabajo en grupos por ejes (20’): 
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-​ Se presentan y se revisan las estrategias que salieron del taller anterior. Se 
lanzan las siguientes preguntas: ¿Te parecen suficientes estas estrategias 
para alcanzar los escenarios futuros deseados y evitar los no deseados? 
¿Falta alguna? ¿Se pueden mejorar?  

-​ La facilitadora toma nota en el Groupmap. 
-​ Se elige una persona que presenta las estrategias en plenaria. 

Trabajo en plenaria (15’): 

-​ Una persona representante de cada grupo expone las estrategias que han 
trabajado.  

-​ Se comparte la pantalla con las estrategias trabajadas en el Groupmap 
(Laura) 

-​ Se comparte el enlace de Groupmap en el chat del grupo (Laura).  

-​ Se solicita que cada persona priorice las estrategias con los siguientes 
criterios: urgencia, capacidad de agencia. Laura explica cómo se vota. 

-​ Se hace un recuento de las estrategias más votadas  por cada eje. 

13:05 - 13:50 
55 min 

Desarrollar las estrategias priorizadas 

Objetivos de la dinámica: Desarrollar fichas con las estrategias priorizadas 

Trabajo en grupos por estrategia: 

-​ Se regresa a los grupos anteriores por ejes y cada grupo trabajará las 
estrategias priorizadas por orden, al menos 2 estrategias por eje, hasta donde 
dé el tiempo. 

-​ Se trabajará en unas fichas donde se recoge la siguiente información: título, 

Equipo de 
facilitación 

●​ Ficha 
estrategias_Lineas 
1 y 5_Maria 

●​ Ficha 
estrategias_Lineas 
2,  6, 7_ Laura 

●​ Ficha 
estrategias_Lineas 
3, 4 y 8_ Lucila y 

 

https://docs.google.com/document/d/1Nw8N8duEefK_U4KbswipFqCgI-1krmwW/edit?usp=drive_link&ouid=108101606755901962008&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Nw8N8duEefK_U4KbswipFqCgI-1krmwW/edit?usp=drive_link&ouid=108101606755901962008&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Nw8N8duEefK_U4KbswipFqCgI-1krmwW/edit?usp=drive_link&ouid=108101606755901962008&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1fSRsa-GwH-kfzFXmqBEgxG_2avKYEEwb/edit?usp=drive_link&ouid=108101606755901962008&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1fSRsa-GwH-kfzFXmqBEgxG_2avKYEEwb/edit?usp=drive_link&ouid=108101606755901962008&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1fSRsa-GwH-kfzFXmqBEgxG_2avKYEEwb/edit?usp=drive_link&ouid=108101606755901962008&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1yz-nZ6UFOVnZPy5XHcY9PjDoXLZ3xWnG/edit?usp=drive_link&ouid=108101606755901962008&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1yz-nZ6UFOVnZPy5XHcY9PjDoXLZ3xWnG/edit?usp=drive_link&ouid=108101606755901962008&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1yz-nZ6UFOVnZPy5XHcY9PjDoXLZ3xWnG/edit?usp=drive_link&ouid=108101606755901962008&rtpof=true&sd=true
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descripción, actores relevantes, qué necesitamos, cómo lo hacemos Blanca 

13:50 - 14:00 
10 min 

Cierre 
-​ Cada facilitadora explica brevemente las estrategias que se han trabajado. 
-​ Se solicita si alguna persona puede quedar de referencia o representante de 

cada eje para el taller de diciembre 

-​ Invitar a los siguientes talleres. 

REAS PPT con fechas de 
próximos talleres. 

 
TALLER 3 -PRÓXIMA SESIÓN PRESENCIAL 

1.​ Sondeo de las estrategias trabajadas en el taller anterior:  
a.​ clara y pertinente (verde) 
b.​ no se entiende, mejorar (amarillo) 
c.​ se descarta por XXX (rojo)  

2.​ Incluir en las propuestas recomendaciones de política: es un producto del WP10. 
3.​ Próximos pasos y PLAN DE ACCIÓN: responsables por eje (2 personas). Acciones INTERNAS y EXTERNAS 
4.​ Presentación de Comisión de trabajo, responsables (2 personas líderes, correo de contacto, próximas acciones)  

 


