
แบบประเมนิความพงึพอใจจากผูใ้หท้นุจากแหลง่ทนุ
ภายนอก 

วทิยาลยัการจดัการเพือ่การพฒันา มหาวทิยาลยัทกัษณิ 
------------------------------------------------------------------------------------------------

-------------------- 
 
ชือ่หนว่ยงานสนบัสนนุทนุวจิยั : 
…………………………………………………………………………
……………………………… 
​ ​ ​          
…………………………………………………………………………
……………………………… 

ชือ่งานวจิยั : 
…………………………………………………………………………
…………………………………………………………. 
​        
…………………………………………………………………………
………………………………………………………… 
ชือ่นกัวจิยั 
…………………………………………………………………………
… สงักดั ......................................................... 
ชือ่ผูว้จิยัรว่ม 
……………………………………………………………………….. 
สงักดั ......................................................... 
ชือ่ผูว้จิยัรว่ม 
……………………………………………………………………….. 
สงักดั ......................................................... 

งบประมาณทีส่นบัสนนุ ............................................. บาท     
ปีงบประมาณ .................................................. 
 



คำชีแ้จง  แบบสอบนีจั้ดทำขึน้เพือ่ตดิตามการดำเนนิการวจัิย เพือ่นำ
ไปพัฒนาการใหบ้รกิารวจัิยแกผู่ใ้หท้นุ ชมุชนและสงัคม จะไมม่ผีลใด ๆ 
เกีย่วกบัผูต้อบแบบสอบถามและองคก์รผูใ้หท้นุ  
โดยแบบสอบถามฉบบันี ้เป็นลกัษณะแบบประมาณคา่ 5 ระดบั ดงันี ้
​ ​ 5 หมายถงึ มคีวามพงึพอใจอยูใ่นระดบัมากทีส่ดุ 
​ ​ 4 หมายถงึ มคีวามพงึพอใจอยูใ่นระดบัมาก 
​ ​ 3 หมายถงึ มคีวามพงึพอใจอยูใ่นระดบัปานกลาง 
​ ​ 2 หมายถงึ มคีวามพงึพอใจอยูใ่นระดบันอ้ย 
​ ​ 1 หมายถงึ มคีวามพงึพอใจอยูใ่นระดบันอ้ยทีส่ดุ 

รายการ ระดบัความพงึพอใจ 
5 4 3 2 1 

1. ความพงึพอใจตอ่นกัวจิยั 
   1.1 ความรูค้วามสามารถในการวจัิย       
   1.2 ความพรอ้มของคณะผูว้จัิย       
   1.3 ความคดิสรา้งสรรค ์      
   1.4 ความตรงตอ่เวลา       
   1.5 ความรับผดิชอบตอ่งานวจัิย      
2. ความพงึพอใจตอ่ผลงานวจิยั 
   2.1 ดา้นคณุภาพของงานวจัิย  
        2.1.1 ระเบยีบวธิวีจัิย/แผนดำเนนิการวจัิย       
        2.1.2 งานวจัิยมคีวามทนัสมยั       
        2.1.3 คณุภาพของผลงานวจัิย       
        2.1.4 งานวจัิยทีแ่ลว้เสร็จตรงกบัวตัถุ

ประสงค/์ขอ้กำหนด             ของการให ้
ทนุ 

     

   2.2 ดา้นคณุคา่งานวจัิยและประโยชนข์องงานวจัิย 
        2.2.1 ผลงานวจัิยทีเ่กดิขึน้บรรลตุาม
เป้าหมาย/ขอ้กำหนดการใหท้นุ  

     

        2.2.2 ผลงานวจัิยและนวตักรรมพรอ้มนำ
ไปสูก่ารใชป้ระโยชน ์
                ในเชงิพาณชิย ์ดา้นนโยบาย การแก ้
ปัญหาดา้นสงัคม ชมุชน 

     



รายการ ระดบัความพงึพอใจ 
5 4 3 2 1 

        2.2.3 ผลงานวจัิยทีแ่ลว้เสร็จมกีารนำไปใช ้
ประโยชนอ์ยา่งเป็น 
               รปูธรรม  

     

        2.2.4 ผลงานวจัิยทีเ่กดิขึน้นำไปใชใ้นการ
พัฒนาทางวชิาการ  
                (สามารถตพีมิพไ์ด)้ 

     

        2.2.5 ผลงานวจัิยเสนอแนวทางการแก ้
ปัญหาการดำเนนิการ 
               ของหน่วยงาน 

     

3. ความพงึพอใจดา้นการประสานงาน 
(ภาพรวม) 

     

4. ความพงึพอใจตอ่ภาพรวมของ
วทิยาลยัการจดัการ 
    เพือ่การพฒันา มหาวทิยาลยัทกัษณิ 

     

 

***ขอขอบคณุผูใ้หท้นุและตอบแบบสอบถาม** 


