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ข้อบังคับสหกรณ์บริการ เคหะสถาน1............……………………….................... จำกัด 

พ.ศ.....………........... 

 

 
ตามมติของท่ีประชุมใหญ่สหกรณ์บริการ เคหะสถาน1……………………….......………….จำกัด 

เม่ือวันท่ี....…... เดือน....…….……..... พ.ศ. ....….....ได้ลงมติเป็นเอกฉันท์ (หรือด้วยคะแนนเสียงเกิน

กว่าสองในสาม) ให้แก้ไขข้อบังคับโดยยกเลิกข้อบังคับสหกรณ์เสียท้ังหมดและให้ใช้ข้อบังคับฉบับน้ีแทน ซ่ึงนาย

ทะเบียนสหกรณ์ได้รับจดทะเบียนแล้วมีความดังน้ี 

ข้อบังคับน้ีเรียกว่า “ข้อบังคับสหกรณ์บริการ เคหะสถาน1………………....................………..........จำกัด  

พ.ศ.…….…..” 

ข้อบังคับน้ีให้ใช้บังคับต้ังแต่วันถัดจากวันท่ีนายทะเบียนสหกรณ์รับจดทะเบียน ให้ยกเลิกข้อบังคับ

สหกรณ์ท่ีมีอยู่ก่อนข้อบังคับสหกรณ์ฉบับน้ีใช้บังคับนับแต่วันท่ีข้อบังคับสหกรณ์ฉบับน้ีมีผลบังคับใช้ 
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1 ตราของสหกรณ์ที่กำหนดขึ้นถือใช้จริงในข้อบังคับต้องตรงกับที่ใช้ประทับตราในการทำนิติกรรมและมีสีเดียว 

 



ขอ้บงัคบัสหกรณ​์ ​ หนา้  2 
ประเภทสหกรณบ์รกิาร (เคหสถาน) 
��������������������������������������������������������� 

ข้อบังคับ 
 

สหกรณ์บริการ เคหะสถาน1............................................................................จำกัด 

พ.ศ. …………….. 

� � � � � � � � � � � � 

หมวด  1 

ช่ือ  ประเภทและที่ตั้งสำนักงาน 

ข้อ 1 ช่ือ ประเภทและท่ีต้ังสำนักงาน 

 ช่ือ​​ ​ สหกรณ์บริการ เคหะสถาน........………………………….....จำกัด​ ​
​ ​ ........................................Service cooperative, Co.,Ltd. (ถ้ามี)2 

ประเภท​ ​ ​ สหกรณ์บริการ 

ท่ีต้ังสำนักงาน(ใหญ่)​ เลขท่ี…………ถนน……..………….........…………..หมู่ท่ี………..….. 

​ ​ ​ ตำบล……….………………อำเภอ…………..……………………….….. 

                             ​ จังหวัด……………………………… รหัสไปรษณีย์......................... 

​ ​ ท่ีต้ังสำนักงาน(สาขา)​ เลขท่ี……………..………ถนน…………………………....หมู่ท่ี……….. 

​ ​ ​ ตำบล…….…………………………………อำเภอ...…………….………. 

                             ​​ จังหวัด………………………………… รหัสไปรษณีย์...................... 

 

สหกรณ์อาจย้ายท่ีต้ังสำนักงานได้ตามท่ีคณะกรรมการดำเนินการพิจารณาเห็นสมควร โดยแจ้งให้

นายทะเบียนสหกรณ์ กรมส่งเสริมสหกรณ์ และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ทราบ และให้ปิดประกาศไว้ท่ีสำนักงาน

ของสหกรณ์เดิม สำนักงานส่วนราชการสหกรณ์ และท่ีว่าการอำเภอแห่งท้องท่ีท่ีสหกรณ์ต้ังอยู่ เป็นเวลาไม่น้อย

กว่าสามสิบวัน และให้ดำเนินการแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับในการประชุมใหญ่คราวต่อไปด้วย 

ตราของสหกรณ์3​ ​ ตราของสหกรณ์มีรูปลักษณะ ดังน้ี 

​ …………………………………………………………..…………………….. 

​ .......……………………………………………………..…………………….. 

​ …………………………………………………………..……………………... 

3 ให้บริการได้หลายธุรกิจ 

2 เปลี่ยนแปลงมูลค่าได้ตามความเหมาะสม และสัมพันธ์ข้อ 6 (2) 
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หมวด  2 

วัตถุประสงค์และอำนาจกระทำการ 

ข้อ 2 วัตถุประสงค์ สหกรณ์น้ีมีวัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริมผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจและสังคมของ

สมาชิก โดยวิธีช่วยเหลือตนเองตนเองและช่วยเหลือซ่ึงกันและกันตามหลักสหกรณ์ ร่วมกันดำเนินธุรกิจเพ่ือ

ประโยชน์ด้วยกัน รวมท้ังข้อต่อไปน้ี 

(1) ประกอบกิจการบริการให้สมาชิกมีท่ีอยู่อาศัยเป็นของตนเองตามอัตถภาพ และให้สมาชิก

สะสมเงินเพ่ือช่วยเหลือซ่ึงกันและกันในการจัดสร้างท่ีอยู่อาศัยของตนเอง 

(2) พัฒนาท่ีดิน ก่อสร้าง อาคาร บ้านเรือน ท่ีอยู่อาศัย ตลอดจนจัดหาอุปกรณ์ให้เหมาะสมแก่

การอยู่อาศัย 

(3) ส่งเสริมการออมทรัพย์ของสมาชิก 

(4) ส่งเสริมการประหยัดทรัพย์ การช่วยเหลือตนเอง ช่วยเหลือซ่ึงกันและกันในหมู่สมาชิก 

(5) ร่วมมือกับสหกรณ์อ่ืน ชุมนุมสหกรณ์ สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย องค์กรชุมชน 

ภาคเอกชน และหน่วยงานของรัฐเพ่ือส่งเสริมและปรับปรุงกิจการของสหกรณ์ 

(6) ส่งเสริมการเรียนรู้และการพัฒนาคุณภาพชีวิตของสมาชิกและชุมชน 

ข้อ 3 อำนาจกระทำการ เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ ให้สหกรณ์มีอำนาจกระทำการดังต่อ

ไปน้ี 

(1) จัดสร้างบ้านเรือนท่ีอยู่อาศัยให้สมาชิกซ้ือ หรือเช่าซ้ือ หรือวิธีอ่ืนใด รวมท้ังร่วมกันจัดซ้ือ

วัสดุก่อสร้างและส่ิงอ่ืน ๆ ซ่ึงจะเป็นประโยชน์ต่อส่วนรวมของสหกรณ์และสมาชิก 

(2) จัดหาท่ีดิน บ้านเรือนหรือท่ีอยู่อาศัยมาแบ่งปันกันในหมู่สมาชิก 

(3) ต่อเติม ซ่อมแซม ดูแลรักษาบ้านเรือนหรือท่ีอยู่อาศัย และให้บริการอ่ืน ๆ เพ่ือให้เกิดความ

สะดวกสบายเหมาะแก่การอยู่อาศัยของสมาชิก 

(4) รับฝากเงินจากสมาชิกหรือสหกรณ์อ่ืนหรือสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ 

(5) จัดให้มีเงินกู้สำหรับสมาชิกตามข้อกำหนดอันสมควร 

(6) ให้สหกรณ์อ่ืนกู้ยืมเงิน 

(7) ซ้ือหุ้นของชุมนุมสหกรณ์ 

(8) ซ้ือหุ้นของสถาบันซ่ึงประกอบธุรกิจอันทำให้เกิดความสะดวกหรือส่งเสริมความเจริญแก่

กิจการของสหกรณ์ 

(9) ซ้ือหลักทรัพย์รัฐบาลหรือรัฐวิสาหกิจ 

(10) ออกต๋ัวสัญญาใช้เงิน 

(11) ฝากหรือลงทุนอย่างอ่ืนตามกฎหมายและตามท่ีคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่ง

ชาติกำหนด 
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(12) จัดให้มีสวัสดิการหรือให้การสงเคราะห์แก่สมาชิกและครอบครัว 

(13) ขอหรือรับความช่วยเหลือทางวิชาการจากทางราชการ หน่วยงานต่างประเทศหรือบุคคล

อ่ืนใด 

(14) กระทำการต่าง ๆ ตามท่ีอนุญาตไว้ในกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ เพ่ือให้เป็นไปตามวัตถุ

ประสงค์ท่ีกล่าวข้างต้น ท้ังน้ี รวมถึงการถือกรรมสิทธ์ิหรือทรัพยสิทธิครอบครอง ซ้ือแลกเปล่ียนโอนหรือรับโอน 

เช่าหรือให้เช่า เช่าซ้ือหรือให้เช่าซ้ือ จำนองหรือรับจำนอง จำนำหรือรับจำนำ ขายหรือจำหน่าย ซ่ึงทรัพย์สิน

ตลอดจนดำเนินกิจการอ่ืนบรรดาท่ีเก่ียวกับหรือเน่ืองในการจัดให้สำเร็จ​
ตามวัตถุประสงค์ด้วย 

หมวด  3 

ทุน 

ข้อ 4 ท่ีมาของทุน สหกรณ์อาจหาทุนเพ่ือดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ดังต่อไปน้ี 

(1) ออกหุ้นโดยวิธีการขายหุ้นให้แก่สมาชิก 

(2) รับฝากเงินตามกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ 

(3) กู้ยืมเงิน หรือรับเงินจากการออกต๋ัวสัญญาใช้เงิน 

(4) สะสมทุนสำรองและทุนอ่ืน ๆ 

(5) รับเงินอุดหนุนหรือทรัพย์สินท่ีมีผู้ยกให้ 

หุ้น 

ข้อ 5 การออกหุ้น สหกรณ์ออกหุ้นได้โดยไม่จำกัดจำนวน มีมูลค่าหุ้นละ …สิบ4…บาท 

ข้อ 6 การถือหุ้น สมาชิกต้องถือหุ้นในสหกรณ์ดังน้ี 

(1) ถือหุ้นเม่ือแรกเข้าเป็นสมาชิกอย่างน้อยคนละ .......……………..... หุ้น 

(2) ถือหุ้นเป็นประจำอย่างน้อยเดือนละ .......…...... หุ้น ตราบเท่าท่ียังคงเป็นสมาชิก​
อยู่จนกว่าจำนวนหุ้นท่ีถือครบ..…...........… หุ้นแล้วหรือครบตามสัดส่วนของท่ีดิน บ้านเรือน ท่ีอยู่อาศัย ท่ีตนทำ

สัญญาผูกพันอยู่กับสหกรณ์ ซ่ึงคณะกรรมการดำเนินการได้กำหนดไว้ จึงจะของดส่งหุ้นได้ 

(3) นอกจากจะถือหุ้นตาม (1) และ (2) แล้ว สมาชิกจะถือหุ้นเพ่ิมข้ึนอีกเม่ือใด​
ก็ย่อมทำได้ โดยแสดงความจำนงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการดำเนินการ เม่ือคณะกรรมการดำเนินการ​
ได้พิจารณาเห็นเป็นการสมควรแล้วก็ให้ถือได้ แต่จำนวนหุ้นท้ังหมดต้องไม่เกินหน่ึงในห้าของหุ้น​
ท่ีชำระแล้วท้ังหมด 

สมาชิกจะโอนหรือถอนหุ้นในระหว่างท่ีตนเป็นสมาชิกอยู่ไม่ได้ 

4 ระบุวันที่ให้ชัดเจน เช่น วันที่ 31 ธันวาคม 
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เม่ือสมาชิกภาพของสมาชิกส้ินสุดลง สหกรณ์มีสิทธินำเงินตามมูลค่าหุ้นท่ีสมาชิกมีอยู่มาหัก​
กลบลบหน้ีท่ีสมาชิกผูกพันต้องชำระหน้ีแก่สหกรณ์ได้และให้สหกรณ์มีฐานะเป็นเจ้าหน้ีบุริมสิทธิพิเศษเหนือเงินค่า

หุ้นน้ัน 

ข้อ 7 การชำระค่าหุ้น สมาชิกต้องชำระค่าหุ้นเป็นเงินสด โดยถือปฏิบัติดังน้ี 

(1) การชำระค่าหุ้นตามข้อ 6 (1) และ (3) น้ัน จะต้องชำระเต็มมูลค่าหุ้นในคราวเดียวภายใน

เวลาท่ีคณะกรรมการดำเนินการกำหนด 

(2) การชำระค่าหุ้นตามข้อ 6 (2) จะต้องชำระภายในวันท่ีห้าของเดือน 

ข้อ 8 การโอนหุ้นของสมาชิก การโอนหุ้นซ่ึงสมาชิกถืออยู่ในสหกรณ์จะกระทำได้โดยเง่ือนไข ดังต่อ

ไปน้ี 

(1) สมาชิกผู้โอนได้ออกจากสหกรณ์และจะโอนหุ้นซ่ึงชำระเต็มมูลค่าแล้วเท่าน้ัน 

(2) ผู้รับโอนต้องเป็นสมาชิกในสหกรณ์ หรือโอนให้แก่ผู้สมัครท่ีคณะกรรมการดำเนินการ

ตกลงรับเข้าเป็นสมาชิกแล้ว 

(3) การโอนหุ้นน้ัน ต้องทำเป็นหนังสือลงลายมือช่ือผู้โอนและผู้รับโอนย่ืนต่อสหกรณ์ เม่ือคณะ

กรรมการดำเนินการเห็นเป็นการสมควรและได้จดทะเบียนการโอนแล้วการโอนหุ้นน้ันจึงเป็นอันสมบูรณ์ 

(4) สหกรณ์อาจรับโอนหุ้นจากสมาชิกคนหน่ึงคนใดไว้เป็นการช่ัวคราว ตามท่ีคณะกรรมการ

ดำเนินการเห็นสมควร แล้วจำหน่ายให้แก่สมาชิกอ่ืนต่อไปโดยเร็ว 

การจดทะเบียนการโอนหุ้น  ต้องเสียค่าธรรมเนียมคนละ ……………….….. บาท 

ข้อ 9 การแจ้งความจำนงเพ่ือโอนหุ้น สมาชิกท่ีมีความประสงค์จะโอนหุ้นท่ีตนถืออยู่ แต่ไม่อาจหาผู้

รับโอนได้จะแจ้งความจำนงเป็นหนังสือไว้ต่อสหกรณ์ก็ได้ ถ้ามีผู้มาขอถือหุ้นสหกรณ์จะพิจารณา​
โอนหุ้นดังกล่าวน้ันให้ก่อนการออกหุ้นใหม่ 

ข้อ 10 การแจ้งยอดจำนวนหุ้น สหกรณ์จะแจ้งยอดจำนวนหุ้นท่ีสมาชิกชำระเต็มมูลค่าแล้วให้

สมาชิกแต่ละคนทราบทุกส้ินปีทางบัญชีสหกรณ์ 

หมวด  4 

การดำเนินงาน 

ข้อ 11 การดำเนินงาน การดำเนินงานของสหกรณ์ต้องบริการสมาชิกโดยไม่หวังผลกำไร​
ในการรวมกันผลิต รวมกันซ้ือ รวมกันขาย รวมกันแก้ปัญหา อย่างหน่ึงอย่างใด5 เพ่ือช่วยเหลือซ่ึงกัน​
และกันโดยเปิดโอกาสให้สมาชิกได้ช่วยเหลือตนเองให้เกิดประโยชน์มากท่ีสุดเป็นหลัก 

5 ปรับปรุงข้อความตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ว่าด้วยการจัดทำทะเบียนสมาชิกและทะเบียนหุ้น พ.ศ. 2564 
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ให้คณะกรรมการดำเนินงานต่าง ๆ ของสหกรณ์ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และหลักการสหกรณ์ซ่ึง

ต้องกำหนดไว้ในระเบียบเป็นเร่ือง ๆ ไป 

การจัดสรรที่ดินและที่อยู่อาศัย 

ข้อ 12 การจัดหาท่ีดิน สหกรณ์จะเป็นผู้จัดหาท่ีดิน หรือให้สมาชิกร่วมกันจัดหาท่ีดิน เพ่ือให้สมาชิก

มีกรรมสิทธ์ิในท่ีดินและปลูกสร้างบ้านเพ่ืออยู่อาศัย 

 

 

ข้อ 13 แหล่งท่ีมาของท่ีดิน สหกรณ์อาจจัดหาท่ีดินเพ่ือให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของสหกรณ์โดย

วิธีต่าง ๆ ดังน้ี 

(1) รับท่ีดินท่ีมีผู้มอบให้ 

(2) จัดหาท่ีดินด้วยวิธีซ้ือ เช่าซ้ือ หรือเช่า จากบุคคลอ่ืนตามท่ีคณะกรรมการดำเนินการเห็น

ว่าจะเป็นประโยชน์ต่อสมาชิก 

(3) จัดหาท่ีดินซ่ึงเอกชนหรือบริษัทได้จัดสรรไว้แล้ว หรือผู้เสนอให้สหกรณ์จัดสรร​
ในราคาท่ีถูกกว่าราคาท้องตลาด 

ข้อ 14 การจัดสรรท่ีดินแก่สมาชิก สหกรณ์ต้องจัดหาท่ีดินเพ่ือดำเนินการจัดสรรให้แก่สมาชิก ตาม

ความต้องการของสมาชิก โดยกำหนดการดำเนินการของแต่ละโครงการตามความเหมาะสมและเป็นประโยชน์

ต่อสมาชิก 

ข้อ 15 วิธีจัดท่ีดินและท่ีอยู่อาศัย สหกรณ์อาจดำเนินการเองหรือให้สมาชิกรวมกันจัดหาท่ีดิน บ้าน

และท่ีอยู่อาศัย ดังน้ี 

(1) จัดหาท่ีดิน สร้างอาคาร บ้านเรือน แล้วให้สมาชิกเข้าอยู่อาศัยด้วยวิธีซ้ือ เช่าซ้ือ เช่า หรือ

วิธีอ่ืนใด เพ่ือให้สมาชิกมีกรรมสิทธ์ิของตนเอง หรือกรรมสิทธ์ิร่วม 

(2) ให้สมาชิกจัดหาท่ีดิน เพ่ือสร้างอาคารท่ีอยู่อาศัยเองโดยสหกรณ์เป็นผู้ให้​
ความเห็นชอบในแบบแปลน 

(3) สมาชิกซ่ึงมีท่ีดินเป็นกรรมสิทธ์ิของตนเอง อาจให้สหกรณ์สร้างอาคารท่ีอยู่อาศัยให้โดย

ปฏิบัติตามระเบียบและสัญญาท่ีสหกรณ์กำหนด 

(4) สร้างท่ีอยู่อาศัยในท่ีดินของสหกรณ์เพ่ือให้สมาชิกเช่า 

ข้อ 16 การขยายบริการ  ในกรณีท่ีสหกรณ์ขยายบริการจัดสรรท่ีดิน บ้านเรือน หรือท่ีอยู่อาศัยออก

ไปสู่ต่างจังหวัดตามความต้องการของสมาชิก สหกรณ์อาจจัดต้ังเป็นศูนย์ดำเนินการโดยมีเจ้าหน้าท่ีของสหกรณ์

ควบคุมแต่ละโครงการ ท้ังน้ี การจัดต้ังศูนย์ดำเนินการต้องคำนึงถึงผลประโยชน์ของสมาชิกและไม่ทำให้เกิด

ความเสียหายต่อสหกรณ์ด้วย 
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ข้อ 17 การแบ่งปันท่ีดิน บ้านเรือน หรือท่ีอยู่อาศัย สมาชิกอาจเลือกท่ีดิน บ้านเรือน หรือ​
ท่ีอยู่อาศัยได้ตามท่ีคณะกรรมการดำเนินการจะประกาศกำหนด แต่ถ้าจำเป็นคณะกรรมการดำเนินการอาจ

กำหนดแต่ละสถานท่ีไว้ให้สมาชิกเป็นกลุ่มใด ๆ โดยเฉพาะก็ได้ 

ในกรณีท่ีสมาชิกได้สิทธิเลือกสถานท่ีเดียวกันหลายคนให้ใช้วิธีจับฉลากเป็นการตัดสิน 

ข้อ 18 การชำระเงิน การชำระเงินค่าท่ีดิน บ้านเรือน หรือท่ีอยู่อาศัยของสมาชิก ให้คณะกรรมการ

ดำเนินการกำหนดวิธีปฏิบัติเก่ียวกับการชำระเงินค่าท่ีดิน บ้านเรือน หรือท่ีอยู่อาศัยของสมาชิกและต้องทำ

สัญญาผูกพันการชำระหน้ีของสมาชิกไว้โดยชัดแจ้ง 

ในกรณีท่ีสมาชิกผิดสัญญา ไม่ชำระเงินตามงวดท่ีกำหนดสมาชิกต้องชำระค่าเสียหาย​
เพ่ือชดเชย ค่าใช้จ่ายให้แก่สหกรณ์ตามท่ีกำหนดในสัญญา และถ้าผิดสัญญาไม่ชำระเงินค่างวดติดต่อกัน​
สามงวด สหกรณ์อาจบอกเลิกสัญญาและริบเงินท่ีชำระแล้วเป็นค่าเช่าเพ่ือทดแทนค่าเสียหายก็ได้ 

 

ข้อ 19 การโอนกรรมสิทธ์ิ การโอนกรรมสิทธ์ิท่ีดิน บ้านเรือน หรือท่ีอยู่อาศัย ถ้าสามารถกระทำได้

ให้กระทำโดยพลัน แต่ถ้าสหกรณ์ยังไม่พร้อมท่ีจะโอนกรรมสิทธ์ิ เพราะยังมีปัญหาการจำนอง  ประกันหรือเพ่ือ

ประโยชน์ในกิจการของสหกรณ์เป็นส่วนรวม สหกรณ์อาจงดเว้นการโอนไว้ช่ัวคราว  จนกว่าจะได้มีการถอน

หลักประกันมาจากเจ้าหน้ีของสหกรณ์แล้ว หรือจนกว่าสมาชิกจะชำระหน้ีของตนครบถ้วน แล้วแต่กรณี 

ในกรณีท่ีดิน บ้านเรือน หรือท่ีอยู่อาศัยตกอยู่ในสภาพท่ียังมิอาจโอนกรรมสิทธ์ิได้ทันทีหรือ​
ยังไม่สามารถแบ่งแยกกรรมสิทธ์ิได้ สหกรณ์จะเป็นผู้ถือกรรมสิทธ์ิไว้เพ่ือสมาชิกท้ังหมดและออกหลักฐานการ

เป็น เจ้าของให้แก่สมาชิกเป็นราย ๆ กรณีน้ีหากสมาชิกจะทำนิติกรรมใด ๆ อันเก่ียวกับกรรมสิทธ์ิตามหลักฐาน

ท่ีออกให้ต้องแจ้งให้สหกรณ์ทราบและจดทะเบียนการกระทำน้ัน ๆ ต่อสหกรณ์จึงจะสมบูรณ์ 

ข้อ 20 การพัฒนาท่ีดินเพ่ือให้เป็นชุมชนท่ีอยู่อาศัย การพัฒนาท่ีดินเพ่ือให้เป็นชุมชนท่ีอยู่อาศัย

ของสมาชิก เช่น การสร้างถนน ทางเดินเท้า ท่อระบายน้ำ สาธารณสถานต่าง ๆ ตลอดจนไฟฟ้า ประปา ตลาด 

โรงเรียน สถานพยาบาล ท่ีทำการไปรษณีย์ เป็นต้น สหกรณ์ต้องกำหนดไว้ในแผนการ​
ให้แน่ชัดเพ่ือกำหนดค่าใช้จ่ายของกิจกรรมดังกล่าวรวมเข้าเป็นราคาท่ีดินเพ่ือจำหน่ายแก่สมาชิก 

ในการพัฒนาท่ีดิน สหกรณ์อาจจ้างเหมาผู้อ่ืนหรือดำเนินการเองสุดแต่ความเหมาะสม 

ท่ีดินกรรมสิทธ์ิของสมาชิก หรือท่ีดินท่ีสมาชิกมีสิทธิครอบครองแล้วน้ัน หากสมาชิก​
ยังไม่พร้อมท่ีจะก่อสร้างท่ีอยู่อาศัยได้ และประสงค์จะขอให้สหกรณ์จัดเตรียมท่ีดินไว้ก่อน สหกรณ์อาจเข้าจัด

ดำเนินการให้ เช่น ถมท่ี ล้อมร้ัว ขุดสระ ปลูกต้นไม้ เป็นต้น โดยสมาชิกจะต้องชำระเป็นเงินสดคราวเดียว หรือ

ผ่อนชำระเป็นงวดแต่ละเดือน สุดแต่จะตกลงกัน 
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การให้สวัสดิการและการสงเคราะห์แก่สมาชิกและครอบครัว 

ข้อ 21 การให้สวัสดิการและการสงเคราะห์แก่สมาชิกและครอบครัว สหกรณ์อาจให้​
การสงเคราะห์แก่สมาชิกและครอบครัว ให้มีความม่ันคงตลอดจนมีสวัสดิการต่าง ๆ ดังต่อไปน้ี 

(1) ช่วยเหลือในการรักษาพยาบาลสมาชิกและครอบครัวหรือจัดให้มีบริการรักษาพยาบาล

หรือติดต่อขอความช่วยเหลือจากสถานพยาบาลของทางราชการ หรือเอกชน 

(2) ส่งเสริมการศึกษาของสมาชิกและครอบครัว โดยติดต่อขอความช่วยเหลือจากสถาน

ศึกษาของทางราชการหรือเอกชน 

การรับฝากเงิน 

ข้อ 22 การรับฝากเงิน สหกรณ์อาจรับฝากเงินประเภทออมทรัพย์หรือประเภทประจำจากสมาชิก

หรือสหกรณ์อ่ืนหรือสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ซ่ึงมีสมาชิกของสมาคมน้ันไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึง​
เป็นสมาชิกของสหกรณ์ ท้ังน้ี ตามระเบียบของสหกรณ์ท่ีได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ 

ข้อกำหนดเก่ียวกับการฝาก ดอกเบ้ีย การถอนเงินฝาก และข้อกำหนดอ่ืน ๆ ว่าด้วยเงินฝาก   ออม

ทรัพย์ หรือเงินฝากประจำน้ัน ให้เป็นไปตามท่ีกำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 

ให้สหกรณ์ดำรงสินทรัพย์สภาพคล่องตามหลักเกณฑ์ และวิธีการท่ีกำหนดในกฎกระทรวง 

 

การให้เงินกู้ 

ข้อ 23 การให้เงินกู้ เงินกู้น้ันอาจให้ได้แก่ 

(1) สมาชิกของสหกรณ์ 

(2) สหกรณ์อ่ืน 

การให้เงินกู้แก่สมาชิกน้ัน ให้คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจพิจารณาวินิจฉัยให้เงินกู้ได้ตาม

ข้อบังคับน้ีและตามระเบียบของสหกรณ์ 

ข้อกำหนดต่าง ๆ  เก่ียวกับหลักเกณฑ์การพิจารณาวินิจฉัยให้เงินกู้  ประเภทและจำกัดแห่งเงินกู้ 

หลักประกันสำหรับเงินกู้ ลำดับแห่งการให้เงินกู้ การกำหนดอัตราดอกเบ้ียเงินกู้ การส่งชำระหน้ีเงินกู้ การ

ควบคุมหลักประกัน การเรียกคืนเงินกู้และอ่ืน ๆ ให้เป็นไปตามท่ีกำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 

การให้เงินกู้แก่สหกรณ์อ่ืนน้ัน คณะกรรมการดำเนินการจะพิจารณาให้กู้ได้ต่อเม่ือสหกรณ์มีเงินทุน

เหลือจากการให้เงินกู้แก่สมาชิกแล้ว ตามระเบียบของสหกรณ์ท่ีได้รับความเห็นชอบจาก​
นายทะเบียนสหกรณ์ 

สมาชิก หรือสหกรณ์อ่ืนซ่ึงประสงค์จะขอกู้เงินจากสหกรณ์น้ี ต้องเสนอคำขอกู้เงินตามแบบและ

ระเบียบของสหกรณ์ท่ีกำหนดไว้ 
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ข้อ 24 วัตถุประสงค์แห่งเงินกู้ เงินกู้ซ่ึงให้แก่สมาชิกไม่ว่าประเภทใด ๆ จะให้ได้แต่เฉพาะ​
เพ่ือการอันจำเป็นหรือมีประโยชน์ตามท่ีคณะกรรมการดำเนินการเห็นสมควร 

ให้คณะกรรมการดำเนินการสอดส่องและกวดขันการใช้เงินกู้ของสมาชิกให้ตรงตามวัตถุประสงค์ท่ีให้

เงินกู้น้ัน 

การฝากหรือลงทุนเงินของสหกรณ ์

ข้อ 25 การฝากหรือลงทุนเงินของสหกรณ์ เงินของสหกรณ์น้ัน สหกรณ์อาจฝากหรือลงทุนได้ตามท่ี

กำหนดไว้ในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ และตามท่ีคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติกำหนด ภายใต้

กฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ โดยให้คำนึงถึงความม่ันคงและประโยชน์สูงสุดท่ีสหกรณ์หรือสมาชิกจะได้รับ 

วงเงินการกู้ยืมหรือการค้ำประกัน 

ข้อ 26 วงเงินการกู้ยืมหรือการค้ำประกัน ท่ีประชุมใหญ่อาจกำหนดวงเงินการกู้ยืมหรือ​
การค้ำประกันสำหรับปีหน่ึง ๆ ไว้ตามท่ีจำเป็นและสมควรแก่การดำเนินงาน วงเงินซ่ึงกำหนดดังว่าน้ีต้องได้รับ

ความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ 

ข้อ 27 การกู้ยืมเงินหรือการค้ำประกัน สหกรณ์อาจกู้ยืมเงิน หรือออกต๋ัวสัญญาใช้เงิน หรือ         

โดยวิธีอ่ืนใดสำหรับใช้เป็นทุนดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ได้ตามท่ีคณะกรรมการดำเนินการเห็นสมควร ท้ังน้ี 

จะต้องอยู่ภายในวงเงินการกู้ยืมหรือการค้ำประกันประจำปี ตามข้อ 26 

การเงินและการบัญชีของสหกรณ ์

ข้อ 28 การลงลายมือช่ือแทนสหกรณ์ การลงลายมือช่ือเพ่ือให้มีผลผูกพันสหกรณ์ เว้นแต่​
จะกำหนดไว้เป็นพิเศษตามข้อบังคับน้ี ให้ปฏิบัติดังน้ี 

(1) หนังสือกู้ยืมซ่ึงสหกรณ์เป็นผู้กู้ยืม ตลอดจนการเบิก หรือรับเงินกู้ การจำนอง​
ซ่ึงสหกรณ์เป็นผู้จำนอง การถอนเงินฝากของสหกรณ์และในนิติกรรมอ่ืน ๆ จะต้องลงลายมือช่ือของประธาน

กรรมการ หรือรองประธานกรรมการ หรือเลขานุการ หรือเหรัญญิก หรือกรรมการท่ีได้รับมอบหมายหรือ

ผู้จัดการรวมสองคน 

(2) การรับฝากเงิน ใบรับเงิน และเอกสารท้ังปวง นอกจากท่ีกล่าวไว้ใน (1) ข้างบนน้ีจะต้อง

ลงลายมือช่ือของผู้จัดการ หรือผู้ได้รับมอบหมาย 

อน่ึง ในหนังสือกู้ยืมซ่ึงสหกรณ์เป็นผู้กู้ยืม ใบรับเงิน ต๋ัวสัญญาใช้เงินน้ัน ต้องประทับตราของสหกรณ์

เป็นสำคัญด้วย 

ข้อ 29 การเงินของสหกรณ์ คณะกรรมการดำเนินการต้องดำเนินการในทางอันสมควรเพ่ือให้

การเงินของสหกรณ์เป็นไปโดยเรียบร้อยและเกิดประโยชน์แก่สหกรณ์ ซ่ึงรวมท้ังในข้อต่อไปน้ี 
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(1) การรับจ่ายและเก็บรักษาเงินของสหกรณ์ให้เป็นไปตามท่ีกำหนดไว้ในระเบียบของ

สหกรณ์ 

(2) การรับจ่ายเงินของสหกรณ์ต้องกระทำท่ีสำนักงานของสหกรณ์เท่าน้ัน เว้นแต่​
มีกรณีอันจำเป็นท่ีไม่อาจปฏิบัติได้ ให้คณะกรรมการดำเนินการพิจารณากำหนดวิธีปฏิบัติได้ตามสมควร 

ข้อ 30 การบัญชีของสหกรณ์ ให้สหกรณ์จัดให้มีการทำบัญชีตามแบบและรายการท่ี​
นายทะเบียนสหกรณ์กำหนด และเก็บรักษาบัญชีและเอกสารประกอบการลงบัญชีไว้ท่ีสำนักงานสหกรณ์ภายใน

ระยะเวลาท่ีนายทะเบียนสหกรณ์กำหนด 

ให้บันทึกรายการในบัญชีเก่ียวกับกระแสเงินสดของสหกรณ์ในวันท่ีเกิดเหตุน้ัน สำหรับเหตุอ่ืนท่ีไม่

เก่ียวกับกระแสเงินสด ให้บันทึกรายการในสมุดบัญชีภายในสามวันนับแต่วันท่ีมีเหตุอันจะต้องบันทึกรายการ

น้ันและการลงบัญชีต้องมีเอกสารประกอบการลงบัญชีท่ีสมบูรณ์โดยครบถ้วน 

ให้สหกรณ์จัดทำงบการเงินอย่างน้อยคร้ังหน่ึงทุกรอบปีบัญชีของสหกรณ์ ซ่ึงต้องมีรายการแสดง

สินทรัพย์ หน้ีสิน และทุนของสหกรณ์กับท้ังบัญชีกำไรขาดทุน ตามแบบท่ีนายทะเบียนสหกรณ์กำหนด 

วันส้ินปีทางบัญชีของสหกรณ์ให้ส้ินสุด ณ วันท่ี…….........................………… 6 ของทุกปี 

ข้อ 31 การเสนองบการเงินประจำปีต่อท่ีประชุมใหญ่ คณะกรรมการดำเนินการต้องเสนองบ

การเงินประจำปีซ่ึงผู้สอบบัญชีได้ตรวจสอบและรับรองแล้วเพ่ืออนุมัติในท่ีประชุมใหญ่ ภายใน​
หน่ึงร้อยห้าสิบวันนับแต่วันส้ินปีทางบัญชี 

คณะกรรมการดำเนินการต้องจัดทำรายงานประจำปีแสดงผลการดำเนินงานของสหกรณ์​
ต่อท่ีประชุมใหญ่ด้วยในคราวท่ีเสนองบการเงินประจำปี และส่งสำเนารายงานประจำปีกับงบการเงินประจำปี

ไปยังนายทะเบียนสหกรณ์ภายในสามสิบวันนับแต่วันท่ีมีการประชุมใหญ่ 

สหกรณ์ส่งสำเนางบการเงินประจำปีท่ีจะเสนอต่อท่ีประชุมใหญ่น้ันไปยังสมาชิกทุกคน และให้

เปิดเผยไว้ท่ีสำนักงานของสหกรณ์ก่อนวันประชุมใหญ่ไม่น้อยกว่าเจ็ดวัน 

อน่ึง สหกรณ์ต้องเก็บรักษารายงานประจำปีแสดงผลการดำเนินงานของสหกรณ์ และ​
งบการเงินประจำปีพร้อมท้ังข้อบังคับ ระเบียบของสหกรณ์น้ี และกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ไว้ ณ สำนักงานของ

สหกรณ์เพ่ือให้สมาชิกขอตรวจดูได้โดยไม่ต้องเสียค่าธรรมเนียม 

ข้อ 32 ทะเบียนและเอกสารของสหกรณ์7 สหกรณ์ต้องจัดทำทะเบียนสมาชิก ทะเบียนหุ้น และจัด

ทำสมุดรายงานการประชุมใหญ่ การประชุมคณะกรรมการดำเนินการ การประชุมคณะกรรมการอ่ืน ตลอดจน

ทะเบียนอ่ืน ๆ ตามท่ีคณะกรรมการดำเนินการเห็นสมควรให้มีข้ึน 

ทะเบียนสมาชิกรวมถึงสมาชิกสมทบ (ถ้ามี) ซ่ึงอย่างน้อยต้องมีรายการ ช่ือสหกรณ์ ประเภท ท่ีต้ัง

สำนักงานของสหกรณ์ ช่ือ-นามสกุล ประเภทสมาชิก วัน เดือน ปีเกิด สัญชาติของสมาชิก​

7 สหกรณ์ใดไม่ประสงค์ประชุมใหญ่โดยผู้แทนสมาชิกให้เอาออก 

6 ปรับปรุงข้อความ “ทุน” ให้สอดคล้องกับชื่อทุนข้อ (4) - (8) แต่เจตนารมณ์ก็ยังคงเป็นทุนสะสมตามมาตรา 60 
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เลขทะเบียนสมาชิก เลขประจำตัวประชาชน วันท่ีเข้าเป็นสมาชิก วันท่ีขาดจากสมาชิกภาพ ท่ีอยู่ตาม

ทะเบียนบ้าน เพศ สถานภาพสมรส อาชีพ ท่ีทำงาน หมายเลขโทรศัพท์ สถานท่ีสะดวกในการติดต่อ หมายเลข

โทรศัพท์ ลายมือช่ือของสมาชิก 

ทะเบียนหุ้นซ่ึงอย่างน้อยต้องมีรายการ ช่ือสหกรณ์ ประเภท ท่ีต้ังสำนักงาน ปีทางบัญชีของสหกรณ์ 

ช่ือ-นามสกุลของสมาชิกซ่ึงถือหุ้น มูลค่าหุ้น จำนวนหุ้น เงินค่าหุ้นท่ีชำระแล้ว เลขทะเบียนสมาชิก เลขประจำ

ตัวประชาชน วันท่ีเข้าเป็นสมาชิก วันท่ีขาดจากการเป็นสมาชิก และวันท่ีถือหุ้น   

สหกรณ์ต้องเก็บรักษาทะเบียนสมาชิกทะเบียนหุ้น พร้อมท้ังเอกสารหลักฐานแสดงตัวตนของสมาชิก 

ซ่ึงเป็นหลักฐานท่ีทางราชการออกให้ ไว้ท่ีสำนักงานของสหกรณ์ 

สหกรณ์ต้องส่งสำเนาทะเบียนสมาชิก และทะเบียนหุ้นต่อนายทะเบียนสหกรณ์ตามแบบท่ี​
นายทะเบียนสหกรณ์กำหนดภายในเก้าสิบวันนับแต่วันท่ีจดทะเบียน 

 สหกรณ์ต้องรายงานการเปล่ียนแปลงรายการในทะเบียนสมาชิกหรือทะเบียนหุ้นต่อ​
นายทะเบียนสหกรณ์ตามแบบท่ีนายทะเบียนสหกรณ์กำหนดภายในสามสิบวันนับแต่วันส้ินปีทางบัญชีของ

สหกรณ์ 

สมาชิกอาจขอตรวจดูเอกสารดังกล่าวในวรรคแรกได้ ณ สำนักงานของสหกรณ์ในระหว่างเวลาทำงาน

แต่จะดูบัญชีหรือทะเบียนเก่ียวกับเงินค่าหุ้น เงินฝาก หรือเงินกู้ของสมาชิกรายอ่ืนไม่ได้  นอกจากจะได้รับความ

ยินยอมเป็นหนังสือของสมาชิกน้ัน และได้รับอนุญาตจากผู้จัดการก่อน  

การตรวจสอบบัญชแีละการกำกับดูแลสหกรณ์ 

ข้อ 33 การตรวจสอบบัญชี บัญชีของสหกรณ์น้ันต้องได้รับการตรวจสอบอย่างน้อยปีละ​
หน่ึงคร้ังตามมาตรฐานการสอบบัญชีท่ีรับรองท่ัวไปและตามระเบียบท่ีกรมตรวจบัญชีสหกรณ์กำหนด​
โดยผู้สอบบัญชีซ่ึงกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ แต่งต้ัง 

ข้อ 34 การกำกับดูแลสหกรณ์ คณะกรรมการดำเนินการ คณะกรรมการอ่ืน คณะอนุกรรมการ ผู้

ตรวจสอบกิจการ ผู้จัดการ เจ้าหน้าท่ี สมาชิกสหกรณ์ หรือบุคคลท่ีเก่ียวข้องกับสหกรณ์ ซ่ึงได้รับคำส่ังจากนาย

ทะเบียนสหกรณ์ รองนายทะเบียนสหกรณ์ ผู้ตรวจการสหกรณ์ ผู้สอบบัญชี หรือพนักงานเจ้าหน้าท่ีซ่ึงนาย

ทะเบียนสหกรณ์มอบหมาย ให้ช้ีแจงข้อเท็จจริงเก่ียวกับกิจการของสหกรณ์หรือให้ส่งเอกสารเก่ียวกับการ

ดำเนินงานหรือรายงานการประชุม หรือเข้ามาตรวจสอบในสำนักงานของสหกรณ์ระหว่างเวลาทำงานของ

สหกรณ์  

ให้ผู้ซ่ึงเก่ียวข้องตามความในวรรคแรกปฏิบัติตามคำส่ังและอำนวยความสะดวกให้ความช่วยเหลือ 

รวมท้ังให้คำช้ีแจงตามสมควร 

ข้อ 35 การส่งรายการหรือรายงาน สหกรณ์ต้องส่งรายการหรือรายงานเก่ียวกับกิจการของสหกรณ์

ต่อหน่วยงานท่ีกำกับดูแลตามแบบรายการและระยะเวลาท่ีหน่วยงานน้ัน หรือตามท่ีกฎหมายกำหนดไว้ 



ขอ้บงัคบัสหกรณ​์ ​ หนา้  12 
ประเภทสหกรณบ์รกิาร (เคหสถาน) 
��������������������������������������������������������� 

กำไรสุทธิประจำปี 

ข้อ 36 การจัดสรรกำไรสุทธิประจำปี เม่ือส้ินปีทางบัญชีและได้ปิดบัญชีตามมาตรฐานการสอบบัญชี

ท่ีรับรองท่ัวไปและระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์แล้ว ปรากฏว่าสหกรณ์มีกำไรสุทธิประจำปี  ให้จัดสรรเป็น

ทุนสำรองไม่น้อยกว่าร้อยละสิบของกำไรสุทธิ และเป็นค่าบำรุงสันนิบาตสหกรณ์​
แห่งประเทศไทยตามอัตราท่ีกำหนดในกฎกระทรวง  

กำไรสุทธิประจำปีท่ีเหลือจากการจัดสรรตามความในวรรคก่อนน้ัน ท่ีประชุมใหญ่อาจจัดสรรได้ดังต่อ

ไปน้ี 

(1) เป็นเงินปันผลตามหุ้นท่ีชำระแล้วให้แก่สมาชิก แต่ต้องไม่เกินอัตราท่ีกำหนดใน

กฎกระทรวง โดยคิดให้ตามส่วนแห่งระยะเวลา อน่ึง ถ้าสหกรณ์ถอนทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผลตาม (4) 

ออกจ่ายเป็นเงินปันผลสำหรับปีใดด้วย จำนวนเงินปันผลท้ังส้ินท่ีจ่ายสำหรับปีน้ันก็ต้องไม่เกินอัตราดังกล่าวมา

แล้ว    

(2) เป็นเงินเฉล่ียคืนให้แก่สมาชิกตามส่วนธุรกิจท่ีสมาชิกได้ทำไว้กับสหกรณ์​
ในระหว่างปี เว้นแต่สมาชิกท่ีผิดนัดการชำระหน้ีสหกรณ์ มิให้ได้รับเงินเฉล่ียคืนสำหรับงวดท่ีผิดนัดน้ัน  

(3) เป็นเงินโบนัสแก่กรรมการและเจ้าหน้าท่ีของสหกรณ์ไม่เกินร้อยละสิบของกำไรสุทธิ 

(4) เป็นทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล ไม่เกินร้อยละสองแห่งทุนเรือนหุ้นของสหกรณ์ตามท่ี

มีอยู่ในวันส้ินปีน้ัน ท้ังน้ี ทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผลน้ีจะถอนได้โดยมติแห่งท่ีประชุมใหญ่​
เพ่ือจ่ายเป็นเงินปันผลตามหุ้นตาม (1) และห้ามจ่ายทุนน้ีหากสหกรณ์ขาดทุนอันเกิดจากเหตุทุจริต 

(5) เป็นทุนสวัสดิการและการสงเคราะห์ตามสมควรแก่สมาชิกและครอบครัว ไม่เกินร้อยละ

สิบของกำไรสุทธิ 

(6) เป็นทุนการศึกษาอบรมทางสหกรณ์ ไม่เกินร้อยละสิบของกำไรสุทธิ 

(7) เป็นทุนสาธารณประโยชน์ ไม่เกินร้อยละสิบของกำไรสุทธิ   

(8) เป็นทุนพัฒนากิจการสหกรณ์ ไม่เกินร้อยละสิบของกำไรสุทธิ 

(9) กำไรสุทธิส่วนท่ีเหลือ (ถ้ามี) ให้จัดสรรเป็นทุนสำรองท้ังส้ิน 

การใช้จ่ายทุน8 ตามวรรคก่อน ให้เป็นไปตามระเบียบของสหกรณ์และให้กำหนดระเบียบสำหรับ

แต่ละทุนเป็นการเฉพาะ 

ทุนสำรอง 

ข้อ 37 ท่ีมาแห่งทุนสำรอง นอกจากจัดสรรกำไรสุทธิตามข้อ 36 แล้ว บรรดาเงินอุดหนุนหรือ

ทรัพย์สินท่ีมีผู้ยกให้แก่สหกรณ์ ถ้าผู้ยกให้มิได้ระบุว่าให้ใช้เพ่ือการใดโดยเฉพาะก็ให้สมทบเป็นทุนสำรอง 

จำนวนเงินซ่ึงสหกรณ์พึงจ่ายแก่บุคคลใดก็ตาม ถ้าไม่มีการเรียกร้องจนพ้นกำหนดอายุความ​
ก็ให้สมทบจำนวนเงินน้ันเป็นทุนสำรอง 

8 สามารถปรับเปลี่ยนจำนวนวันได้ตามความเหมาะสม แต่ไม่ควรเกิน 45 วัน 
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กำไรสุทธิประจำปีของสหกรณ์ซ่ึงคณะกรรมการดำเนินการเสนอแนะให้ท่ีประชุมใหญ่จัดสรรตามข้อ 

36 หากท่ีประชุมใหญ่พิจารณาแล้วเห็นว่า รายการใดไม่สมควรจัดสรรหรือตัดจำนวนให้น้อยลง ก็ดี หรือปรากฏ

ว่าจำนวนท่ีจัดสรรไปแล้วไม่ถูกต้องหรือขัดต่อกฎหมาย ยอดเงินจำนวนดังกล่าวให้สมทบเป็นทุนสำรอง 

ข้อ 38 สภาพแห่งทุนสำรอง ทุนสำรองย่อมเป็นของสหกรณ์โดยส่วนรวม สมาชิกจะแบ่งปันกันไม่ได้ 

หรือจะเรียกร้องแม้ส่วนใดส่วนหน่ึงก็ไม่ได้ 

ทุนสำรองน้ีจะถอนจากบัญชีได้ก็แต่เพ่ือชดเชยการขาดทุนอันหากบังเกิดข้ึน หรือเพ่ือจัดสรรเข้าบัญชี

ทุนสำรองให้แก่สหกรณ์ใหม่ท่ีได้จดทะเบียนแบ่งแยกจากสหกรณ์เดิม 

หมวด  5 

สมาชิก 

ข้อ 39 สมาชิก สมาชิกของสหกรณ์น้ี คือ 

(1) ผู้ท่ีมีช่ือและลงลายมือช่ือในบัญชีรายช่ือผู้ซ่ึงจะเป็นสมาชิกของสหกรณ์ ได้ชำระ

ค่าธรรมเนียมแรกเข้าและชำระค่าหุ้นตามจำนวนท่ีจะถือครบถ้วนแล้ว 

(2) ผู้ได้รับเลือกเข้าเป็นสมาชิกตามข้อบังคับสหกรณ์ท่ีได้ลงลายมือช่ือในทะเบียนสมาชิกได้

ชำระค่าธรรมเนียมแรกเข้าและค่าหุ้นตามจำนวนท่ีจะถือครบถ้วนแล้ว 

(3) ผู้ท่ีลาออกจากการเป็นสมาชิกแล้ว สหกรณ์จะรับเข้าเป็นสมาชิกใหม่ได้อีกเพียง..........

(ตัวอักษร) คร้ัง โดยต้องลาออกครบ.......(ตัวอักษร) ปี และต้องเสียค่าธรรมเนียม คนละ.......(ตัวอักษร) บาท 

 ค่าธรรมเนียมน้ีเป็นรายได้ของสหกรณ์จะเรียกคืนไม่ได้ 

ข้อ 40 คุณสมบัติของสมาชิก สมาชิกต้องมีคุณสมบัติ ดังต่อไปน้ี 

(1) เป็นผู้เห็นชอบในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์น้ี 

(2) เป็นบุคคลธรรมดาสัญชาติไทย บรรลุนิติภาวะ และเป็นผู้ท่ีต้องการให้สหกรณ์จัดหาท่ีดิน 

หรือท่ีอยู่อาศัย หรือบริการสาธารณะเก่ียวกับท่ีอยู่อาศัย 

(3) เป็นผู้มีรายได้อยู่ในเกณฑ์ท่ีจะซ้ือ หรือเช่าซ้ือ หรือเช่าท่ีดินและหรือเคหสถานได้ 

(4) เป็นผู้มีความประพฤติและนิสัยดี 

(5) ไม่เป็นคนไร้ความสามารถหรือเสมือนไร้ความสามารถ วิกลจริต หรือจิตฟ่ันเฟือน       

ไม่สมประกอบ 

(6) ไม่เป็นสมาชิกสหกรณ์เคหสถานอ่ืน 

ข้อ 41 การเข้าเป็นสมาชิก ผู้สมัครเป็นสมาชิกตามข้อบังคับ ต้องย่ืนใบสมัครพร้อมลงลายมือช่ือถึง

สหกรณ์ตามแบบท่ีกำหนดไว้โดยต้องมีมติของกลุ่มสมาชิก (ถ้ามี) รับรอง  

เม่ือคณะกรรมการดำเนินการได้ตรวจสอบคุณสมบัติแล้วเป็นท่ีพอใจว่าผู้สมัครมีคุณสมบัติถูกต้อง

ตามท่ีกำหนดไว้ในข้อ 40 ท้ังเห็นเป็นการสมควรรับเข้าเป็นสมาชิกได้ ก็ให้แจ้งผู้สมัครชำระค่าธรรมเนียมแรก
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เข้า และชำระค่าหุ้นตามจำนวนท่ีจะถือให้ครบถ้วน แล้วเสนอเร่ือง การรับสมาชิกเข้าใหม่ให้ท่ีประชุมใหญ่คราว

ถัดไปทราบ 

ถ้าคณะกรรมการดำเนินการไม่ยอมรับผู้สมัครเข้าเป็นสมาชิกด้วยเหตุใด ๆ เม่ือผู้สมัครร้องขอ​
ก็ให้คณะกรรมการดำเนินการนำเร่ืองเสนอท่ีประชุมใหญ่เพ่ือวินิจฉัยช้ีขาด มติแห่งท่ีประชุมใหญ่ให้รับ​
เข้าเป็นสมาชิกในกรณีดังว่าน้ี ให้ถือเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของสมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกซ่ึงมาประชุม 9 

ข้อ 42 ค่าธรรมเนียมแรกเข้า ผู้เข้าเป็นสมาชิกต้องชำระค่าธรรมเนียมแรกเข้าให้แก่สหกรณ์ คนละ 

………..… บาท ค่าธรรมเนียมแรกเข้าน้ีถือเป็นรายได้ของสหกรณ์จะเรียกคืนไม่ได้ 

ข้อ 43 สิทธิหน้าท่ีในฐานะสมาชิก ผู้เข้าเป็นสมาชิกต้องลงลายมือช่ือของตนในทะเบียนสมาชิกกับ

ชำระค่าธรรมเนียมแรกเข้าและค่าหุ้นตามจำนวนท่ีจะถือให้ครบถ้วน เม่ือได้ปฏิบัติดังน้ีแล้ว​
จึงจะถือว่าได้สิทธิในฐานะสมาชิก 

(ก)​สิทธิของสมาชิก มีดังน้ี 

(1) เข้าประชุมใหญ่ เพ่ือเสนอความคิดเห็นหรือออกเสียงลงคะแนน 

(2) เข้าช่ือเรียกประชุมใหญ่วิสามัญ 

(3) เสนอหรือได้รับเลือกเป็นกรรมการดำเนินการหรือผู้ตรวจสอบกิจการ 

(4) ได้รับบริการทางธุรกิจและทางวิชาการจากสหกรณ์ 

(5) สิทธิอ่ืน ๆ ท่ีกำหนดไว้ในข้อบังคับข้ออ่ืนของสหกรณ์ 

(ข) หน้าท่ีของสมาชิก มีดังน้ี 

(1) ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ มติ และคำส่ังของสหกรณ์ 

(2) เข้าประชุมทุกคร้ังท่ีสหกรณ์นัดหมาย 

(3) ส่งเสริมสนับสนุนกิจการของสหกรณ์ เพ่ือให้สหกรณ์เป็นองค์กรท่ีเข้มแข็ง 

(4) สอดส่องดูแลกิจการของสหกรณ์ 

(5) ร่วมมือกับคณะกรรมการดำเนินการเพ่ือพัฒนาสหกรณ์ให้เจริญรุ่งเรืองและม่ันคง 

ข้อ 44 การเปล่ียนแปลงช่ือ ช่ือสกุล คำนำหน้าช่ือ สัญชาติ และท่ีอยู่ของสมาชิก สมาชิกคนใดมี

การเปล่ียนแปลงช่ือ ช่ือสกุล คำนำหน้าช่ือ สัญชาติ และท่ีอยู่ ต้องแจ้งให้สหกรณ์ทราบภายใน​
สิบห้าวันนับแต่วันท่ีมีการเปล่ียนแปลง 

การตั้งผู้รับโอนประโยชน์ 

ข้อ 45 การต้ังผู้รับโอนประโยชน์ สมาชิกอาจทำหนังสือต้ังบุคคลหน่ึงหรือหลายคนเป็น​
ผู้รับโอนประโยชน์ในเงินค่าหุ้น เงินฝาก หรือเงินอ่ืนใดจากสหกรณ์เม่ือตนถึงแก่ความตาย โดยมอบไว้แก่

สหกรณ์เป็นหลักฐาน หนังสือต้ังผู้รับโอนประโยชน์ดังว่าน้ีให้ทำตามแบบท่ีสหกรณ์กำหนด 

9 ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ว่าด้วยขั้นตอน วิธีการ ดำเนินการถอดถอนคณะกรรมการหรือกรรมการดำเนินการสหกรณ์ และการยื่นอุทธรณ์

ของสมาชิก กรณีคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ มีมติให้พ้นจากสมาชิกภาพ พ.ศ. 2564 
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ถ้าสมาชิกประสงค์จะเพิกถอน หรือเปล่ียนแปลงการต้ังผู้รับโอนประโยชน์ท่ีได้ทำไว้แล้วก็ต้องทำเป็น

หนังสือตามแบบในวรรคก่อนมอบให้สหกรณ์ถือไว้  

เม่ือสมาชิกตาย ให้สหกรณ์แจ้งให้ผู้รับโอนประโยชน์ตามความในวรรคก่อนทราบ สหกรณ์จะจ่ายค่า

หุ้น เงินฝาก หรือเงินอ่ืนใดท่ีสมาชิกน้ันมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้แก่ผู้รับโอนประโยชน์ท่ีได้ต้ังไว้ หรือถ้ามิได้ต้ังไว้ ก็

คืนให้แก่บุคคลท่ีได้นำหลักฐานมาแสดงให้เป็นท่ีพอใจคณะกรรมการดำเนินการว่าเป็นทายาทของผู้มีสิทธิได้รับ

เงินจำนวนดังกล่าวน้ัน ท้ังน้ีตามข้อกำหนดในข้อ 50 และข้อ 51 

ให้ผู้รับโอนประโยชน์ตามความในวรรคแรก ย่ืนคำขอรับเงินผลประโยชน์ต่อสหกรณ์ภายในกำหนด

หน่ึงปีนับแต่วันท่ีสมาชิกตายหรือได้รับแจ้งจากสหกรณ์ โดยให้แนบสำเนามรณบัตรท่ีทางราชการออกให้แสดง

ว่าสมาชิกน้ัน ๆได้ถึงแก่ความตายไปประกอบการพิจารณาด้วย เม่ือคณะกรรมการดำเนินการได้พิจารณาและ

อนุมัติแล้ว สหกรณ์จะจ่ายเงินผลประโยชน์ดังกล่าวภายในส่ีสิบห้าวัน10​
ในกรณีผู้มีสิทธิรับเงินผลประโยชน์ไม่ย่ืนคำขอรับเงินผลประโยชน์ หรือผู้ท่ีมีช่ือเป็นผู้รับโอนประโยชน์​
ท่ีสมาชิกได้จัดทำให้สหกรณ์ถือไว้ไม่มีตัวอยู่ก็ดี เม่ือพ้นกำหนดอายุความฟ้องคดี ให้สหกรณ์โอนจำนวนเงินดัง

กล่าวไปสมทบเป็นทุนสำรองของสหกรณ์ท้ังส้ิน 

การขาดจากสมาชิกภาพ 

ข้อ 46 การขาดจากสมาชิกภาพ สมาชิกย่อมขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุใด ๆ ดังต่อไปน้ี 

(1) ตาย 

(2) ลาออกจากสหกรณ์ 

(3) เป็นคนไร้ความสามารถ หรือเสมือนไร้ความสามารถ 

(4) ต้องคำพิพากษาให้ล้มละลาย 

(5) ขาดคุณสมบัติตามข้อ 40 

(6) ถูกให้ออกจากสหกรณ์ 

ข้อ 47 การลาออกจากสหกรณ์ สมาชิกผู้ไม่มีหน้ีสินอยู่ต่อสหกรณ์ในฐานะผู้กู้หรือผู้ค้ำประกันหรือ

หน้ีสินอ่ืนท่ีผูกพันจะต้องชำระต่อสหกรณ์ อาจลาออกจากสหกรณ์ได้ โดยแสดงความจำนง​
เป็นหนังสือต่อคณะกรรมการดำเนินการ และเม่ือคณะกรรมการดำเนินการได้สอบสวนพิจารณาเห็นว่าเป็นการ

ชอบด้วยข้อบังคับและอนุญาตแล้ว จึงให้ถือว่าออกจากสหกรณ์ได้ 

คณะกรรมการดำเนินการอาจมอบหมายให้ประธานกรรมการหรือรองประธานกรรมการ หรือ

กรรมการดำเนินการสอบสวนพิจารณา หากเห็นว่าเป็นการชอบด้วยข้อบังคับ ก็ให้ถือว่าออกจากสหกรณ์ตาม

ความในวรรคก่อนได้ แล้วให้เสนอคณะกรรมการดำเนินการในการประชุมคราวถัดไปทราบด้วย 

10 ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ว่าด้วยการรับจดทะเบียนข้อบังคับเกี่ยวกับสมาชิกสมทบสหกรณ์ พ.ศ. 2563 



ขอ้บงัคบัสหกรณ​์ ​ หนา้  16 
ประเภทสหกรณบ์รกิาร (เคหสถาน) 
��������������������������������������������������������� 

ข้อ 48 การให้สมาชิกออกจากสหกรณ์ สมาชิกอาจถูกให้ออกจากสหกรณ์เพราะเหตุอย่างหน่ึงอย่าง

ใดดังต่อไปน้ี 

(1) มีกรณีใด ๆ ซ่ึงสหกรณ์ต้องเรียกคืนเงินกู้ 

(2) ไม่ชำระหน้ีสินหรือเงินอ่ืนใดท่ีต้องชำระตามระเบียบ หรือสัญญา หรือข้อตกลงของ 

สหกรณ์ 

(3) ไม่จัดการแก้ไขหลักประกันสำหรับเงินกู้ท่ีเกิดบกพร่องให้คืนดีภายในระยะเวลาท่ีคณะ

กรรมการดำเนินการกำหนด 

(4) จงใจฝ่าฝืนไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคำส่ังของสหกรณ์ 

(5) แสดงตนเป็นปฏิปักษ์ต่อสหกรณ์หรือกระทำการใด ๆ อันเป็นเหตุให้เห็นว่า​
ไม่ซ่ือสัตย์สุจริต หรือทำให้เส่ือมเสียช่ือเสียงหรือประโยชน์ของสหกรณ์ 

(6) ได้รับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงท่ีสุดให้จำคุก เว้นแต่ความผิดอันได้กระทำโดย

ประมาทหรือความผิดท่ีเป็นลหุโทษ หรือความผิดท่ีกำหนดช้ันลหุโทษ 

(7) ไม่ให้ข้อความจริงเก่ียวกับหน้ีสินของตนแก่สหกรณ์ เม่ือสมัครเข้าเป็นสมาชิกหรือเม่ือจะ

ก่อความผูกพันในหน้ีสินต่อสหกรณ์ในฐานะผู้กู้ หรือผู้ค้ำประกัน หรือเม่ือมีความผูกพันในหน้ีสินต่อสหกรณ์อยู่

แล้ว 

เม่ือคณะกรรมการดำเนินการ ได้สอบสวนพิจารณาปรากฏว่า สมาชิกมีเหตุใด ๆ ดังกล่าวข้างต้นและ

ได้ลงมติให้สมาชิกออก โดยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจำนวนกรรมการดำเนินการท่ีมีอยู่ท้ังหมดใน

ขณะน้ัน ก็เป็นอันถือว่าสมาชิกน้ันถูกให้ออกจากสหกรณ์ ให้สหกรณ์มีหนังสือแจ้งให้สมาชิกผู้น้ันทราบภายใน

เจ็ดวัน นับแต่วันท่ีมีมติให้ออก 

สมาชิกผู้ถูกให้ออกจากสหกรณ์มีสิทธิย่ืนอุทธรณ์ต่อท่ีประชุมใหญ่ โดยย่ืนอุทธรณ์ต่อ​
ผู้ตรวจสอบกิจการภายในหกสิบวัน11 นับแต่วันท่ีได้รับแจ้งให้ออกจากสหกรณ์ คำวินิจฉัยของท่ีประชุมใหญ่ให้

เป็นท่ีสุด 

ข้อ 49 การถอนช่ือสมาชิกออกจากทะเบียนสมาชิก ในกรณีท่ีสมาชิกออกจากสหกรณ์ไม่ว่าเพราะ

เหตุใด ๆ หรือมีคำวินิจฉัยของท่ีประชุมใหญ่เป็นท่ีสุดให้ออกจากสมาชิกให้คณะกรรมการดำเนินการถอนช่ือ

สมาชิกออกจากทะเบียน  

อน่ึง ให้สหกรณ์แจ้งเร่ืองสมาชิกออกให้ประธานกลุ่ม (ถ้ามี) ซ่ึงเก่ียวข้อง เสนอท่ีประชุมกลุ่มทราบ

โดยเร็ว 

ข้อ 50 การจ่ายคืนจำนวนเงินของสมาชิกท่ีขาดจากสมาชิกภาพ ในกรณีท่ีสมาชิกขาดจากสมาชิก

ภาพเพราะเหตุตามข้อ 46 (1) (2) (3) น้ัน สหกรณ์จะจ่ายคืนค่าหุ้น เงินปันผลและเงินเฉล่ียคืนค้างจ่ายบรรดาท่ี

สมาชิกน้ันมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้แก่ผู้มีสิทธิได้รับ โดยเฉพาะค่าหุ้นน้ันผู้มีสิทธิได้รับ​

11 เฉพาะสหกรณ์ที่จัดตั้งใหม่ กรณีสหกรณ์แก้ไขเพิ่มเติมโดยเปลี่ยนใช้ข้อบังคับใหม ่ให้ตัดออก 
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จะเรียกให้ สหกรณ์จ่ายคืนทันทีโดยไม่มีเงินปันผล หรือเงินเฉล่ียคืนสำหรับปีท่ีออกน้ัน หรือจะเรียกให้จ่ายคืน

หลังจากวันส้ินปีท่ีออกโดยได้รับเงินปันผลและเงินเฉล่ียคืนสำหรับปีท่ีออกน้ันด้วย ในเม่ือ​
ท่ีประชุมใหญ่ได้มีมติให้จัดสรรกำไรสุทธิประจำปีน้ันแล้วก็ได้สุดแต่จะเลือก ส่วนเงินฝากและดอกเบ้ียน้ัน 

สหกรณ์จะจ่ายคืนให้ตาม ข้อกำหนดว่าด้วยการรับฝากเงินในข้อบังคับน้ีและในระเบียบของสหกรณ์ 

ถ้าในปีใด จำนวนค่าหุ้นท่ีถอนคืนเน่ืองจากสมาชิกขาดสมาชิกภาพจะเกินร้อยละสิบแห่ง​
ทุนเรือนหุ้นของสหกรณ์ตามท่ีมีอยู่ในวันปีต้นปีน้ัน  คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจให้รอการจ่ายคืนค่าหุ้น

ของสมาชิกท่ีขาดจากสมาชิกภาพรายต่อไปในปีน้ันไว้จนถึงปีทางบัญชีใหม่ 

ในกรณีท่ีสมาชิกขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ 46 (4) สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น เงินรับฝาก 

เงินปันผล และเงินเฉล่ียคืน กับดอกเบ้ียค้างจ่ายบรรดาท่ีสมาชิกน้ันมีอยู่ในสหกรณ์ให้ตามกฎหมายล้มละลาย 

ในกรณีท่ีสมาชิกขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ 46 (5) (6) น้ัน สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น​
เงินปันผลและเงินเฉล่ียคืนกับดอกเบ้ียค้างจ่ายบรรดาท่ีสมาชิกน้ันมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้ภายในเวลา​
อันสมควร โดยไม่มีเงินปันผลหรือเงินเฉล่ียคืนต้ังแต่ปีท่ีออกจากสหกรณ์หรือหากสมาชิกขอให้จ่ายค่าหุ้น

ภายหลังวันส้ินปีโดยขอรับเงินปันผลในปีน้ันภายหลังท่ีประชุมใหญ่ได้พิจารณาจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีก็ได้ 

ส่วนเงินรับฝากและดอกเบ้ียน้ัน สหกรณ์จะจ่ายให้ตามข้อกำหนดว่าด้วยการรับฝากเงินในข้อบังคับน้ีและใน

ระเบียบของสหกรณ์ 

ในกรณีสหกรณ์ขาดทุนสะสมหรือมีแนวโน้มจะขาดทุนสะสม ให้ชะลอการจ่ายคืนค่าหุ้นแก่สมาชิกท่ี

พ้นจากสมาชิกภาพในระหว่างปีจนกว่าจะปิดบัญชีประจำปี และให้คำนวณเงินค่าหุ้นจ่ายคืน​
ต่อหุ้นท่ีจะจ่ายคืนแก่สมาชิกโดยนำทุนเรือนหุ้นท้ังหมดหักด้วยขาดทุนสะสมคงเหลือและหน้ีสินท้ังส้ินแล้วนำมา

เฉล่ียโดยใช้จำนวนหุ้นท้ังส้ินเป็นฐานในการคำนวณ 

เม่ือสหกรณ์มีการคำนวณมูลค่าเงินค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นแล้ว ในปีต่อๆ ไป สหกรณ์ต้องคำนวณมูลค่า

เงินค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นให้เป็นปัจจุบันทุกปี และมูลค่าดังกล่าวจะต้องไม่สูงกว่ามูลค่าต่อหุ้น​
ท่ีกำหนดไว้ในข้อ 5 จนกว่าสหกรณ์ไม่มียอดขาดทุนสะสม 

ข้อ 51 การหักจำนวนเงินซ่ึงสมาชิกต้องรับผิดต่อสหกรณ์ ในการจ่ายคืนจำนวนเงินดังกล่าวในข้อ 

50 น้ัน ให้สหกรณ์หักจำนวนเงินซ่ึงสมาชิกต้องรับผิดต่อสหกรณ์ออกก่อน 

ความรับผิดเพ่ือหน้ีสินของสหกรณ์ 

ข้อ 52 ความรับผิดของสมาชิก สมาชิกมีความรับผิดเพ่ือหน้ีสินของสหกรณ์จำกัดเพียงไม่เกิน

จำนวนเงินค่าหุ้นท่ียังส่งให้ไม่ครบมูลหุ้นท่ีตนถือ 
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หมวด  6 

สมาชิกสมทบ 

ข้อ 53 สมาชิกสมทบ12 สหกรณ์อาจรับสมาชิกสมทบได้ตามท่ีเห็นสมควร โดยต้องสมัครเข้าเป็น

สมาชิกสมทบด้วยความสมัครใจ และมีความประสงค์จะใช้บริการต่าง ๆ ของสหกรณ์เป็นการประจำ​  

 

  

ข้อ 54 คุณสมบัติของสมาชิกสมทบ สมาชิกสมทบต้องมีคุณสมบัติดังน้ี 

(1) เป็นผู้เห็นชอบในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 

(2) เป็นบุคคลธรรมดา ซ่ึงบรรลุนิติภาวะและสัญชาติไทย 

(3) (ก) เป็นบิดา มารดา สามี ภรรยาหรือบุตรของสมาชิก หรือ 

(ข) เป็นเจ้าหน้าท่ีของสหกรณ์ 

(ค) ต้ังบ้านเรือนอยู่ท้องท่ีตำบล................อำเภอ...................จังหวัด.................. 

(4) เป็นผู้ท่ีมีความประพฤติดีงาม 

(5) เป็นผู้ท่ีจะปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคำส่ังของสหกรณ์ 

(6) ไม่เป็นสมาชิก/สมาชิกสมทบ ในสหกรณ์เคหสถานอ่ืน 

ข้อ 55 วิธีรับสมัครสมาชิกสมทบ ผู้ประสงค์สมัครเข้าเป็นสมาชิกสมทบต้องย่ืนใบสมัคร​
ถึงสหกรณ์ตามแบบท่ีกำหนดไว้ โดยให้ย่ืนหลักฐานแสดงความสัมพันธ์กับสหกรณ์หรือสมาชิก​
ตามข้อ 54 (3) เม่ือคณะกรรมการดำเนินการได้สอบสวนพิจารณาเห็นว่า ผู้สมัครมีคุณสมบัติถูกต้องตามท่ี

กำหนดในข้อ 54 ท้ังเห็นเป็นการสมควรแล้ว ก็ให้รับเข้าเป็นสมาชิกสมทบได้และต้องจัดให้ผู้สมัครได้ลง

ลายมือช่ือในทะเบียนสมาชิกสมทบกับชำระค่าธรรมเนียมแรกเข้าและค่าหุ้นตามท่ีจะถือครบถ้วน 

เม่ือสมาชิกสมทบได้ปฏิบัติตามวรรคก่อนแล้วย่อมได้สิทธิในฐานะสมาชิกสมทบ 

ข้อ 56 ค่าธรรมเนียมแรกเข้าของสมาชิกสมทบ ผู้สมัครเข้าเป็นสมาชิกสมทบต้องชำระ

ค่าธรรมเนียมแรกเข้าให้แก่สหกรณ์ คนละ................................บาท ค่าธรรมเนียมแรกเข้าน้ีให้ถือว่าเป็นรายได้

ของสหกรณ์จะเรียกคืนไม่ได้ไม่ว่าด้วยกรณีใด ๆ 

ข้อ 57 การถือหุ้น สมาชิกสมทบแต่ละรายจะต้องถือหุ้นในสหกรณ์อย่างน้อยหน่ึงหุ้น แต่ต้อง​
ไม่เกินหน่ึงในห้าของหุ้นท่ีชำระแล้วท้ังหมด 

12 หากสหกรณ์ไม่ประสงค์จะกำหนดเรื่องผู้แทนสมาชิกไว้ ให้ตัดข้อความที่เกี่ยวข้องกับผู้แทนสมาชิกออก 
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การถือหุ้นแรกเข้า การชำระค่าหุ้น การแจ้งยอดจำนวนหุ้น และอ่ืน ๆ ให้เป็นไปตามความใน

ข้อบังคับ หมวด 3 ว่าด้วยหุ้น โดยอนุโลม สำหรับการถือหุ้นเพ่ิมให้เป็นไปตามท่ีกำหนดไว้ในระเบียบของ

สหกรณ์ 

ข้อ 58 สิทธิและหน้าท่ีในฐานะสมาชิกสมทบ สมาชิกสมทบมีสิทธิและหน้าท่ีเฉพาะในส่วนท่ีไม่ขัด

กับกฎหมายสหกรณ์ 

(ก) สิทธิของสมาชิกสมทบ มีดังน้ี 

(1) รับเงินปันผลในอัตราเดียวกับสมาชิก 

(2) รับเงินเฉล่ียคืนตามส่วนธุรกิจในอัตราเดียวกับสมาชิก 

(3) ...............………………………………………………………………………………………... 

(4) ..…………………………………………………………………………………………………….. 

 

(ข) หน้าท่ีของสมาชิกสมทบ มีดังน้ี 

(1) ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ มติ และคำส่ังของสหกรณ์ 

(2) เข้าร่วมประชุมทุกคร้ังท่ีสหกรณ์นัดหมาย 

(3) ส่งเสริมสนับสนุนกิจการของสหกรณ์ เพ่ือให้สหกรณ์เป็นองค์กรท่ีเข็มแข็ง 

(4) สอดส่องดูแลกิจการของสหกรณ์ 

(5) ร่วมมือกับคณะกรรมการดำเนินการเพ่ือพัฒนาสหกรณ์ให้เจริญรุ่งเรืองและม่ันคง 

(ค) สมาชิกสมทบไม่ให้มีสิทธิในเร่ืองดังต่อไปน้ี 

(1) นับช่ือเข้าเป็นองค์ประชุมในการประชุมใหญ่ 

(2) การออกเสียงในเร่ืองใด ๆ 

(3) เป็นกรรมการดำเนินการ 

(4) กู้ยืมเงินเกินกว่าเงินฝากรวมกับทุนเรือนหุ้นของตนเอง 

ข้อ 59 การเปล่ียนแปลงช่ือ สัญชาติ และท่ีอยู่ของสมาชิกสมทบ สมาชิกสมทบคนใดมี​
การเปล่ียนแปลงในเร่ืองช่ือ สัญชาติและท่ีอยู่ ต้องแจ้งให้สหกรณ์ทราบภายในสิบห้าวันนับแต่วันท่ีมี​
การเปล่ียนแปลง 

การต้ังผู้รับโอนประโยชน์ 

ข้อ 60 การต้ังผู้รับโอนประโยชน์ของสมาชิกสมทบ สมาชิกสมทบอาจทำหนังสือต้ังบุคคลหน่ึงหรือ

หลายคนเป็นผู้รับโอนประโยชน์ในเงินค่าหุ้น เงินฝาก หรือเงินอ่ืนใดจากสหกรณ์เม่ือตน​
ถึงแก่ความตาย โดยมอบไว้แก่สหกรณ์เป็นหลักฐาน หนังสือต้ังผู้รับโอนประโยชน์ดังว่าน้ีต้องทำตามแบบท่ี

สหกรณ์กำหนด 
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ถ้าสมาชิกสมทบประสงค์จะเพิกถอนหรือเปล่ียนแปลงผู้รับโอนประโยชน์ท่ีได้ทำไว้แล้ว​
ต้องทำเป็นหนังสือตามลักษณะดังกล่าวในวรรคก่อนมอบให้สหกรณ์ถือไว้ 

เม่ือสมาชิกสมทบตาย ให้สหกรณ์แจ้งให้ผู้รับโอนประโยชน์ตามความในวรรคก่อนทราบและสหกรณ์ 

จะจ่ายเงินค่าหุ้น เงินฝาก เงินปันผล เงินเฉล่ียคืนและเงินผลประโยชน์หรือเงินอ่ืนใดบรรดา​
ท่ีสมาชิกสมทบผู้ตายมีอยู่ในสหกรณ์ให้แก่ผู้รับโอนประโยชน์ท่ีได้ต้ังไว้ หรือถ้ามิได้ต้ังไว้ ก็คืนให้แก่บุคคลท่ีได้นำ

หลักฐานมาแสดงให้เป็นท่ีพอใจคณะกรรมการดำเนินการว่าเป็นทายาทของผู้มีสิทธิได้รับเงินจำนวนดังกล่าวน้ัน 

ท้ังน้ี ตามข้อกำหนดในข้อ  64  และข้อ  65 

ให้ผู้รับโอนประโยชน์ตามความในวรรคแรก  ย่ืนคำขอรับเงินผลประโยชน์ต่อสหกรณ์ภายในกำหนด

หน่ึงปีนับแต่วันท่ีสมาชิกสมทบตายหรือได้รับแจ้งจากสหกรณ์  โดยให้แนบสำเนามรณะบัตร​
ท่ีทางราชการออกให้แสดงว่าสมาชิกสมทบน้ัน ๆ ได้ถึงแก่ความตายไปประกอบการพิจารณาด้วย​
เม่ือคณะกรรมการดำเนินการได้พิจารณาและอนุมัติแล้ว สหกรณ์จะจ่ายเงินผลประโยชน์ดังกล่าวภายใน​
ส่ีสิบห้าวัน  ในกรณีผู้มีสิทธิรับเงินผลประโยชน์ไม่ย่ืนคำขอรับเงินผลประโยชน์ หรือผู้ท่ีมีช่ือเป็น​
ผู้รับโอนประโยชน์ท่ีสมาชิกสมทบได้จัดทำให้ สหกรณ์ถือไว้ไม่มีตัวอยู่ก็ดี เม่ือพ้นกำหนดอายุความฟ้องคดีให้

สหกรณ์โอนจำนวนเงินดังกล่าวไปสมทบเป็น ทุนสำรองของสหกรณ์ท้ังส้ิน 

 

 

การขาดจากสมาชิกภาพของสมาชิกสมทบ 

ข้อ 61 การขาดจากสมาชิกภาพ สมาชิกสมทบย่อมขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุใด ๆ ดังต่อไปน้ี 

(1) ตาย 

(2) เป็นคนไร้ความสามารถ หรือเสมือนไร้ความสามารถ 

(3) ต้องคำพิพากษาให้ล้มละลาย 

(4) ลาออกจากสหกรณ์ และได้รับอนุญาตแล้ว 

(5) ขาดคุณสมบัติตามข้อบังคับ ข้อ 54 

(6) ถูกให้ออกจากสหกรณ์  

ข้อ 62 การลาออกจากสหกรณ์ของสมาชิกสมทบ สมาชิกสมทบอาจขอลาออกจากสหกรณ์ได้โดย

แสดงความจำนงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการดำเนินการ และเม่ือคณะกรรมการดำเนินการได้สอบสวน

พิจารณาเห็นว่าเป็นการชอบด้วยข้อบังคับและอนุญาตแล้วจึงให้ถือว่าออกจากสหกรณ์ได้ 

ข้อ 63 การให้ออกจากสหกรณ์ของสมาชิกสมทบ สมาชิกสมทบอาจถูกให้ออกจากสหกรณ์เพราะ

เหตุใด ๆ ดังต่อไปน้ี 

(1) ไม่ชำระค่าหุ้นและค่าธรรมเนียมแรกเข้า 
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(2) ไม่ลงลายมือช่ือในทะเบียนสมาชิกสมทบ 

(3) ไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติและคำส่ังของสหกรณ์ 

(4) แสดงตนเป็นปฏิปักษ์หรือทำให้เส่ือมเสียต่อสหกรณ์หรือขบวนการสหกรณ์ ไม่ว่าโดย

ประการใด ๆ 

ข้อ 64 การจ่ายคืนจำนวนเงินของสมาชิกสมทบท่ีขาดจากสมาชิกภาพ ในกรณีท่ีสมาชิกสมทบ

ขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ 61 (1) (2) (4) น้ัน สหกรณ์จะจ่ายคืนค่าหุ้นท่ีสมาชิกสมทบมีอยู่ใน

สหกรณ์ให้ก่อนค่าหุ้นของสมาชิกสมทบซ่ึงออกเพราะเหตุอ่ืน พร้อมด้วยเงินปันผลและเงินเฉล่ียคืนค้างจ่าย

บรรดาท่ีสมาชิกสมทบน้ันมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้แก่ผู้มีสิทธิได้รับ โดยเฉพาะค่าหุ้นน้ันผู้มีสิทธิได้รับจะเรียกให้

สหกรณ์จ่ายคืนทันทีโดยไม่มีเงินปันผลหรือเงินเฉล่ียคืนสำหรับปีท่ีออกน้ัน หรือจะเรียกให้จ่ายคืนหลังจากวันส้ิน

ปีทางบัญชีท่ีออกโดยได้รับเงินปันผลและเงินเฉล่ียคืนสำหรับปีท่ีออกน้ันด้วย​
ในเม่ือท่ีประชุมใหญ่มีมติให้จัดสรรกำไรสุทธิประจำปีน้ันแล้วก็ได้สุดแต่จะเลือก ส่วนเงินรับฝากและดอกเบ้ียน้ัน 

สหกรณ์จะจ่ายคืนให้ตามระเบียบของสหกรณ์ 

ถ้าในปีใดจำนวนค่าหุ้นท่ีถอนคืนเน่ืองจากสมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพจะเกินร้อยละสิบแห่ง

ทุนเรือนหุ้นของสหกรณ์ตามท่ีมีอยู่ในวันต้นปีน้ัน คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจให้รอการจ่ายคืนค่าหุ้นของ

สมาชิกท่ีขาดจากสมาชิกภาพรายต่อไปในปีน้ันไว้จนถึงปีทางบัญชีใหม่ 

ในกรณีท่ีสมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ 61 (3) สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น เงินรับ

ฝาก เงินปันผล และเงินเฉล่ียคืนกับดอกเบ้ียค้างจ่ายบรรดาท่ีสมาชิกสมทบน้ันมีอยู่ในสหกรณ์​
คืนให้ตามกฎหมายล้มละลาย 

ในกรณีท่ีสมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ 61 (5) (6) น้ัน สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น 

เงินปันผลและเงินเฉล่ียคืนกับดอกเบ้ียค้างจ่ายบรรดาท่ีสมาชิกสมทบน้ันมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้ภายในเวลาอัน

สมควรโดยไม่มีเงินปันผลหรือเงินเฉล่ียคืนต้ังแต่ปีท่ีออกจากสหกรณ์ หรือหากสมาชิกสมทบขอให้จ่ายค่าหุ้น

ภายหลังวันส้ินปีโดยขอรับเงินปันผลและเงินเฉล่ียคืนในปีน้ันภายหลังท่ีท่ีประชุมใหญ่ได้พิจารณาจัดสรรกำไร

สุทธิประจำปีก็ได้ ส่วนเงินรับฝากและดอกเบ้ียน้ัน สหกรณ์จะจ่ายให้ตามระเบียบของสหกรณ์ 

ในกรณีสหกรณ์ขาดทุนสะสมหรือมีแนวโน้มจะขาดทุนสะสม ให้ชะลอการจ่ายคืนค่าหุ้นแก่สมาชิก

สมทบท่ีพ้นจากสมาชิกภาพในระหว่างปีจนกว่าจะปิดบัญชีประจำปีและให้คำนวณเงินค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นท่ีจะ

จ่ายคืนแก่สมาชิกสมทบโดยนำทุนเรือนหุ้นท้ังหมดหักด้วยขาดทุนสะสมคงเหลือและหน้ีสินท้ังส้ินแล้วนำมา

เฉล่ียโดยใช้จำนวนหุ้นท้ังส้ินเป็นฐานในการคำนวณ 

เม่ือสหกรณ์มีการคำนวณมูลค่าเงินค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นแล้ว ในปีต่อๆ ไป สหกรณ์ต้องคำนวณมูลค่า

เงินค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นให้เป็นปัจจุบันทุกปี และมูลค่าดังกล่าวจะต้องไม่สูงกว่ามูลค่าต่อหุ้น​
ท่ีกำหนดไว้ในข้อ 5 จนกว่าสหกรณ์ไม่มียอดขาดทุนสะสม 

ข้อ 65 การหักจำนวนเงินซ่ึงสมาชิกสมทบต้องรับผิดต่อสหกรณ์ ในการจ่ายคืนจำนวนเงินของ

สมาชิกสมทบตามข้อ 64  น้ัน ให้สหกรณ์หักจำนวนเงินซ่ึงสมาชิกสมทบต้องรับผิดต่อสหกรณ์ออกก่อน 
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ข้อ 66 การถอนช่ือสมาชิกสมทบออกจากทะเบียนสมาชิก ในกรณีท่ีสมาชิกสมทบออกจากสหกรณ์

ไม่ว่าเพราะเหตุใด ให้คณะกรรมการดำเนินการถอนช่ือสมาชิกสมทบออกจากทะเบียนสมาชิกสมทบ 

หมวด  7 

การประชุมใหญ่ 

ข้อ 67 การประชุมใหญ่สามัญ สหกรณ์สามารถจัดการประชุมใหญ่สามัญได้ดังน้ี 

(1) 13ประชุมใหญ่สามัญคร้ังแรกภายในเก้าสิบวันนับแต่วันท่ีจดทะเบียนสหกรณ์​
โดยคณะผู้จัดต้ังสหกรณ์นัดสมาชิกมาประชุม  เพ่ือเลือกต้ังคณะกรรมการดำเนินการและมอบหมายการ​
ท้ังปวงให้แก่คณะกรรมการดำเนินการ รวมท้ังพิจารณาเร่ืองท้ังปวงตามท่ีคณะผู้จัดต้ังสหกรณ์กำหนด 

(2) ประชุมใหญ่สามัญปีละหน่ึงคร้ัง ภายในหน่ึงร้อยห้าสิบวันนับแต่วันส้ินปีทางบัญชีของ

สหกรณ์ 

ข้อ 68 การประชุมใหญ่วิสามัญ สหกรณ์สามารถจัดการประชุมใหญ่วิสามัญได้ด้วยเหตุดังน้ี 

​ (1) คณะกรรมการดำเนินการจะเรียกประชุมใหญ่วิสามัญเม่ือใดก็ได้เม่ือมีเหตุอันสมควร 

​ (2) นายทะเบียนสหกรณ์มีหนังสือแจ้งให้เรียกประชุมใหญ่วิสามัญ 

​ ​ (3) สหกรณ์ขาดทุนเกินก่ึงของจำนวนทุนเรือนหุ้นท่ีชำระแล้ว เพ่ือพิจารณา​
แผนปรับปรุงการดำเนินงานและต้องเรียกโดยไม่ชักช้า แต่ไม่เกินสามสิบวันนับท่ีวันท่ีสหกรณ์ทราบ 

​ (4) สมาชิกจำนวนไม่น้อยกว่าหน่ึงในห้าของจำนวนสมาชิกท้ังหมดหรือไม่น้อยกว่า​
หน่ึงร้อยคน 14หรือผู้แทนสมาชิกจำนวนไม่น้อยกว่าหน่ึงในห้าของจำนวนผู้แทนสมาชิกท้ังหมดหรือไม่น้อยกว่า

ห้าสิบคน ลงลายมือช่ือทำหนังสือร้องขอต่อคณะกรรมการดำเนินการให้เรียกประชุมใหญ่วิสามัญ 

คณะกรรมการดำเนินการต้องเรียกประชุมใหญ่วิสามัญภายในสามสิบวันนับแต่วันท่ีรับ​
คำร้องขอ ถ้าคณะกรรมการดำเนินการไม่เรียกประชุมใหญ่วิสามัญภายในกำหนดระยะเวลาดังกล่าว​
ให้นายทะเบียนสหกรณ์มีอำนาจเรียกประชุมใหญ่วิสามัญได้ภายในระยะเวลาท่ีเห็นสมควร 

ข้อ 69 15การประชุมใหญ่โดยผู้แทนสมาชิก ในกรณีท่ีสหกรณ์มีสมาชิกเกินกว่า ………….…. คน 

ให้การประชุมใหญ่ประกอบด้วยผู้แทนสมาชิกเท่าน้ัน  

ข้อ 70 16การเลือกต้ังและการดำรงตำแหน่งผู้แทนสมาชิก 

(1) สมาชิกเท่าน้ันมีสิทธิได้รับเลือกต้ังเป็นผู้แทนสมาชิก และให้ดำเนินการเลือกต้ังตาม

ระเบียบของสหกรณ์ 

16 หากสหกรณ์ไม่ประสงค์จะกำหนดเรื่องผู้แทนสมาชิกไว้ ให้ตัดข้อนี้ออก 

15 หากสหกรณ์ไม่ประสงค์จะกำหนดเรื่องผู้แทนสมาชิกไว้ ให้ตัดข้อนี้ออก 

14 หากสหกรณ์ไม่ประสงค์จะกำหนดเรื่องผู้แทนสมาชิกไว้ ให้ตัดข้อนี้ออก 

13 หากสหกรณ์ไม่ประสงค์จะกำหนดเรื่องผู้แทนสมาชิกไว้ ให้ตัดข้อนี้ออก 
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(2) การเลือกต้ังผู้แทนสมาชิกคราวหน่ึง ๆ ให้กระทำในท่ีประชุมกลุ่มก่อนการ​
ประชุมใหญ่สามัญของสหกรณ์ และให้ประธานกลุ่มหรือเลขานุการกลุ่มแจ้งรายช่ือผู้แทนสมาชิก​
ในกลุ่มของตนต่อสหกรณ์โดยมิชักช้าไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

(3) ให้ท่ีประชุมกลุ่มดำเนินการเลือกต้ังผู้แทนสมาชิก จำนวนสมาชิก.…………..…คน ต่อ

จำนวนผู้แทนสมาชิกหน่ึงคน ถ้าเศษของอัตราส่วนดังกล่าวเกินก่ึงให้เลือกต้ังผู้แทนสมาชิกเพ่ิมข้ึนอีกหน่ึงคน ใน

จำนวนน้ีให้ประธานกลุ่มเป็นผู้แทนสมาชิกโดยตำแหน่ง โดยให้นับรวมอยู่ในจำนวนผู้แทนสมาชิกท่ีกลุ่มพึง

เลือกต้ังได้ 

อน่ึง จำนวนผู้แทนสมาชิกในสหกรณ์หน่ึง ๆ ต้องไม่น้อยกว่าหน่ึงร้อยคน 

ให้ผู้แทนสมาชิกอยู่ในตำแหน่งคราวละหน่ึงปีทางบัญชีของสหกรณ์ ถ้ายังไม่มีการเลือกต้ังผู้แทน

สมาชิกใหม่ก็ให้ผู้แทนสมาชิกคนเดิมอยู่ในตำแหน่งต่อไปพลาง 

ข้อ 71 17การพ้นจากตำแหน่ง ผู้แทนสมาชิกพ้นจากตำแหน่งเม่ือ 

(1) ครบวาระหรือมีการเลือกต้ังผู้แทนสมาชิกใหม่ 

(2) ลาออกโดยย่ืนใบลาออกต่อท่ีประชุมกลุ่มซ่ึงตนสังกัด 

(3) ออกจากกลุ่มท่ีตนสังกัด 

(4) ขาดจากสมาชิกภาพ 

(5) ท่ีประชุมกลุ่มซ่ึงตนสังกัดลงมติถอดถอน 

ข้อ 72 18ตำแหน่งผู้แทนสมาชิกว่างก่อนถึงคราวออกตามวาระ ถ้าผู้แทนสมาชิกพ้นจากตำแหน่ง

ไม่ว่าด้วยประการใด ๆ จนมีจำนวนผู้แทนสมาชิกเหลือไม่ถึงหน่ึงร้อยคนหรือเหลือไม่ถึงสามในส่ีของจำนวนผู้

แทนสมาชิกท้ังหมด ก็ให้ท่ีประชุมกลุ่มดำเนินการเลือกต้ังผู้แทนสมาชิกให้ครบตามจำนวน​
ท่ีว่างลงและให้ผู้แทนสมาชิกท่ีได้รับเลือกต้ังอยู่ในตำแหน่งได้เพียงเท่ากำหนดเวลาท่ีผู้ซ่ึงตนแทนน้ัน​
ชอบจะอยู่ได้ 

ข้อ 73 การแจ้งกำหนดการประชุมใหญ่ เม่ือจะมีการประชุมใหญ่ทุกคราว ให้สหกรณ์​
มีหนังสือแจ้งวัน เวลา สถานท่ี และเร่ืองท่ีจะประชุมให้บรรดาสมาชิก 19หรือผู้แทนสมาชิกทราบล่วงหน้า​
ไม่น้อยกว่าเจ็ดวัน แต่ถ้าการประชุมน้ันเป็นการด่วนอาจแจ้งล่วงหน้าได้ตามสมควร และอาจแจ้งสมาชิก​
ให้ทราบทางอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ ท้ังน้ี ให้ประธานกรรมการหรือรองประธาน หรือเลขานุการเป็นผู้ลงลายมือช่ือ

ในหนังสือน้ัน และต้องแจ้งให้เจ้าหน้าท่ีกรมส่งเสริมสหกรณ์และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ทราบล่วงหน้า​
ในโอกาสเดียวกันกับท่ีแจ้งให้สมาชิก 18หรือผู้แทนสมาชิกทราบด้วย   

19 หากสหกรณ์ไม่ประสงค์จะกำหนดเรื่องผู้แทนสมาชิกไว้ ให้ตัดข้อความที่เกี่ยวข้องกับผู้แทนสมาชิกออก 

18 หากสหกรณ์ไม่ประสงค์จะกำหนดเรื่องผู้แทนสมาชิกไว้ ให้ตัดข้อความที่เกี่ยวข้องกับผู้แทนสมาชิกออก 

17 หากสหกรณ์ไม่ประสงค์จะกำหนดเรื่องผู้แทนสมาชิกไว้ ให้ตัดข้อนี้ออก 
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ข้อ 74 องค์ประชุมในการประชุมใหญ่ การประชุมใหญ่ของสหกรณ์ต้องมีสมาชิกมาประชุมไม่น้อย

กว่าก่ึงหน่ึงของจำนวนสมาชิกท้ังหมดหรือไม่น้อยกว่าหน่ึงร้อยคน 20ในกรณีเป็นการประชุมใหญ่โดยผู้แทน

สมาชิกต้องมีผู้แทนสมาชิกมาประชุมไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึงของจำนวนผู้แทนสมาชิกท้ังหมดหรือไม่น้อยกว่าหน่ึง

ร้อยคน จึงจะเป็นองค์ประชุม 
19ในกรณีท่ีท่ีประชุมใหญ่โดยผู้แทนสมาชิก สมาชิกท่ัวไปสามารถเข้าร่วมประชุมใหญ่​

ในฐานะผู้สังเกตการณ์ได้ แต่ไม่มีสิทธิออกเสียงและแสดงความคิดเห็น 

ในการประชุมใหญ่ สมาชิก 19หรือผู้แทนสมาชิกจะมอบอำนาจให้ผู้อ่ืนมาประชุมแทนตนไม่ได้ 

ข้อ 75 การนัดประชุมใหญ่คร้ังท่ีสอง ในการประชุมใหญ่ของสหกรณ์ ถ้าสมาชิก 21หรือผู้แทน

สมาชิกแล้วแต่กรณีมาประชุมไม่ครบองค์ประชุมตามข้อ 74 วรรคแรก ให้นัดประชุมใหญ่อีกคร้ังหน่ึงภายในสิบ

ส่ีวันนับแต่วันท่ีนัดประชุมใหญ่คร้ังแรก ในการประชุมคร้ังหลังน้ีถ้ามิใช่การประชุมใหญ่วิสามัญท่ีสมาชิก 20หรือ

ผู้แทนสมาชิกร้องขอให้เรียกประชุม เม่ือมีสมาชิก 20หรือผู้แทนสมาชิก แล้วแต่กรณี มาประชุมไม่น้อยกว่าหน่ึง

ในสิบของจำนวนสมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกท้ังหมด หรือไม่น้อยกว่าสามสิบคนก็ให้ถือเป็นองค์ประชุม แต่ถ้า

เป็นการประชุมใหญ่วิสามัญท่ีสมาชิก 20หรือผู้แทนสมาชิก​
ร้องขอให้เรียกประชุม เม่ือมีสมาชิก 20หรือผู้แทนสมาชิกมาประชุมมีจำนวนไม่ถึงท่ีจะเป็นองค์ประชุม​
ตามท่ีกล่าวในข้อ 74 วรรคแรกก็ให้งดประชุม 

ข้อ 76 อำนาจหน้าท่ีของท่ีประชุมใหญ่ ประชุมใหญ่มีอำนาจหน้าท่ีพิจารณาวินิจฉัยเก่ียวกับการ

ดำเนินกิจการของสหกรณ์ ข้อต่อไปน้ี 

(1) รับทราบเร่ืองการรับสมาชิกเข้าใหม่ สมาชิกออกจากสหกรณ์ การเลือกต้ังผู้แทนสมาชิก

และวินิจฉัยข้ออุทธรณ์ของผู้สมัครซ่ึงมิได้รับเลือกเข้าเป็นสมาชิกและสมาชิกท่ีถูกให้ออกจากสหกรณ์ 

(2) พิจารณาเลือกต้ังและถอดถอนกรรมการดำเนินการหรือถอดถอนคณะกรรมการดำเนิน

การและผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ 

(3) อนุมัติงบการเงินประจำปีและจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีของสหกรณ์ 

(4) รับทราบรายงานประจำปีแสดงผลการดำเนินงานของสหกรณ์จากคณะกรรมการดำเนิน

การ และผลการตรวจสอบประจำปีจากผู้ตรวจสอบกิจการ 

(5) กำหนดบำเหน็จค่าตอบแทนการปฏิบัติงานของผู้ตรวจสอบกิจการ 

(6) กำหนดวงเงินการกู้ยืมหรือการค้ำประกันของสหกรณ์ 

(7) อนุมัติแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจำปีของสหกรณ์ 

(8) กำหนดค่าเบ้ียเล้ียง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก และค่าเบ้ียประชุมของกรรมการดำเนินการ 

กรรมการอ่ืน ๆ ท่ีปรึกษาและท่ีปรึกษากิตติมศักด์ิ 

21 ระบุจำนวนที่แน่นอน เช่น สิบสี่คน 

20 เฉพาะสหกรณ์ที่จัดตั้งใหม่ กรณีสหกรณ์แก้ไขเพิ่มเติมโดยเปลี่ยนใช้ข้อบังคับใหม ่ให้ตัดออก 
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(9) แก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับ 

(10) เห็นชอบให้แยกสหกรณ์ ควบสหกรณ์ เลิกสหกรณ์ เข้าร่วมจัดต้ังหรือเป็นสมาชิกชุมนุม

สหกรณ์ 

(11) รับทราบเร่ืองการดำเนินงานของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย และชุมนุมสหกรณ์

ท่ีสหกรณ์น้ีเป็นสมาชิกอยู่ 

(12) พิเคราะห์และปฏิบัติตามคำส่ังหรือหนังสือหรือคำแนะนำของนายทะเบียนสหกรณ์ 

รองนายทะเบียนสหกรณ์ ผู้ตรวจการสหกรณ์ ผู้สอบบัญชี หรือพนักงานเจ้าหน้าท่ีซ่ึงนายทะเบียนสหกรณ์

มอบหมาย 

(13) กำหนดรูปการซ่ึงสหกรณ์คิดจะทำเป็นเคร่ืองเก้ือหนุนบรรดาสมาชิกตามวัตถุประสงค์

ของสหกรณ์ 

(14) พิจารณาวินิจฉัยเร่ืองท้ังปวงท่ีข้อบังคับไม่ได้กำหนดให้เป็นอำนาจของผู้ใด​
เป็นการเฉพาะ 

หมวด  8 

คณะกรรมการดำเนินการ และคณะอนุกรรมการ 

ข้อ 77 22คณะผู้จัดต้ังสหกรณ์ เม่ือได้รับจดทะเบียนเป็นสหกรณ์แล้ว ให้คณะผู้จัดต้ังสหกรณ์มี

อำนาจหน้าท่ีและความรับผิดชอบเช่นเดียวกับคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์จนกว่าท่ีประชุมใหญ่สามัญคร้ัง

แรกได้เลือกต้ังคณะกรรมการดำเนินการข้ึนและให้คณะผู้จัดต้ังสหกรณ์มอบหมายการท้ังปวงให้แก่คณะ

กรรมการดำเนินการในวันท่ีได้รับเลือกต้ัง 

ข้อ 78 คณะกรรมการดำเนินการ ให้สหกรณ์มีคณะกรรมการดำเนินการประกอบด้วยประธาน

กรรมการหน่ึงคนและกรรมการดำเนินการอีก........23 (ตัวอักษร) คน ซ่ึงท่ีประชุมใหญ่เลือกต้ังจากสมาชิก 

การเลือกต้ังกรรมการตามวรรคแรกให้กระทำโดยวิธี…..…24 และให้กรรมการดำเนินการเลือกต้ังใน

ระหว่างกันเองข้ึนดำรงตำแหน่งรองประธานกรรมการคนหน่ึงหรือหลายคน เลขานุการคนหน่ึง และเหรัญญิก

คนหน่ึง นอกน้ันเป็นกรรมการ และปิดประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน ณ สำนักงานของสหกรณ์ หรือประกาศทาง

อิเล็กทรอนิกส์ 

ข้อ 79 ห้ามไม่ให้บุคคลซ่ึงมีลักษณะดังต่อไปน้ีเป็นหรือทำหน้าท่ีกรรมการดำเนินการ 

(1) เคยได้รับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงท่ีสุดให้จำคุก เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดท่ีได้

กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

24 กรณีสหกรณ์ประสงค์รับสมัครเลือกตั้งกรรมการดำเนินการไว้ล่วงหน้า ควรกำหนดข้อความดังกล่าวไว้เป็นการเฉพาะ 

23 ที่ประชุมใหญ่สามารถมีมติให้เพิ่มเติมลักษณะต้องห้ามของผู้ที่เป็นหรือทำหน้าที่กรรมการดำเนินการสหกรณ ์ซึ่งกำหนดเกินกว่าที่มาตรา 52 แห่ง

พระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 บัญญัติไว้ สามารถกระทำได้ ตามคำพิพากษาศาลปกครองขอนแก่น คดีหมายเลขแดง ที่ 157/2562 ลงวันที่ 28 

สิงหาคม 2562 และไม่มีการอุทธรณ์ 

22 ระบุวิธีการ เช่น วิธีการลับ หรือ วิธีการเปิดเผย ให้ชัดเจน เพียง 1 วิธี เพื่อจะไดไ้ม่เกิดข้อข้องในการปฏิบัติในแต่ละปี 
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(2) เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจากราชการ องค์การ หน่วยงานของรัฐ​
หรือเอกชน ฐานทุจริตต่อหน้าท่ี 

(3) เคยถูกให้พ้นจากตำแหน่งกรรมการหรือผู้จัดการ หรือมีคำวินิจฉัยเป็นท่ีสุด​
ให้พ้นจากตำแหน่งกรรมการหรือผู้จัดการตามคำส่ังนายทะเบียนสหกรณ์ 

(4) เคยถูกท่ีประชุมใหญ่มีมติให้ถอดถอนออกจากตำแหน่งกรรมการเพราะเหตุทุจริตต่อหน้า

ท่ี 

(5) เป็นกรรมการหรือผู้จัดการในสหกรณ์ถูกส่ังเลิกตามมาตรา 89/3 วรรคสอง​
แห่งพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

(6) สมาชิกซ่ึงผิดนัดการชำระหน้ี ไม่ว่าต้นเงินหรือดอกเบ้ีย ในระยะเวลาสองปี​
ทางบัญชี นับแต่ปีท่ีผิดนัดถึงปีท่ีเลือกต้ังกรรมการดำเนินการ โดยมิได้รับการผ่อนผันการชำระหน้ี​
จากคณะกรรมการดำเนินการ เว้นแต่คณะกรรมการดำเนินการจะได้วินิจฉัยว่าการผิดนัดน้ันมิได้เกิดข้ึนจาก

การกระทำหรือเจตนาของสมาชิก 

(7) 25ผู้ซ่ึงถูกสหกรณ์หรือรองนายทะเบียนสหกรณ์ฟ้องดำเนินคดีในทางแพ่งหรือทางอาญา

ในข้อกล่าวหาท่ีกระทำให้สหกรณ์เสียหาย หรือเคยต้องคำพิพากษาถึงท่ีสุดให้ชดใช้ค่าเสียหายแก่สหกรณ์ใน

การกระทำท่ีก่อให้เกิดความเสียหาย  

(8) ผู้ซ่ึงเป็นเจ้าหน้าท่ีในสหกรณ์น้ี 

ข้อ 80 อำนาจหน้าท่ีของกรรมการดำเนินการแต่ละตำแหน่ง 

(ก)​ ประธานกรรมการ มีอำนาจหน้าท่ีดังน้ี 

(1) เป็นประธานในท่ีประชุมใหญ่ และท่ีประชุมคณะกรรมการดำเนินการและควบคุมการ

ประชุมดังกล่าวให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

(2) ควบคุมดูแลดำเนินการงานท่ัวไปของสหกรณ์ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและอยู่ในวัตถุ

ประสงค์ของสหกรณ์ 

(3) ลงลายมือช่ือในเอกสารต่าง ๆ ในนามสหกรณ์ ตามท่ีกำหนดไว้ในข้อบังคับน้ี 

(4) ดำเนินการอ่ืน ๆ ตามท่ีคณะกรรมการดำเนินการมอบหมายให้ภายใต้กฎหมาย ข้อบังคับ 

ระเบียบ มติ และคำส่ังของสหกรณ์ 

(ข) รองประธานกรรมการ มีอำนาจหน้าท่ีดังน้ี 

(1) ปฏิบัติการในอำนาจหน้าท่ีของประธานกรรมการ แทนประธานกรรมการ​
เม่ือประธานกรรมการไม่อยู่ หรือไม่อาจปฏิบัติหน้าท่ีได้ หรือเม่ือตำแหน่งประธานกรรมการว่างลง 

(2) ปฏิบัติการตามท่ีประธานกรรมการมอบหมายให้ 

25 ให้คณะกรรมการดำเนินการกลั่นกรอง แผนปรับปรุงการดำเนินงานตามมาตรา 16 (4) แก้ไขโดยมาตรา 7 แห่งพระราชบัญญัติสหกรณ ์​
    (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2562 
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(3) ดำเนินการอ่ืน ๆ ตามท่ีคณะกรรมการดำเนินการมอบหมายให้ ภายใต้กฎหมาย     

ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคำส่ังของสหกรณ์ 

(ค) เลขานุการ มีอำนาจหน้าท่ีดังน้ี 

(1) จัดทำรายงานการประชุมใหญ่ และรายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการทุกคร้ัง 

(2) ดูแล รักษาเอกสาร และรายงานการประชุมของสหกรณ์ให้เรียบร้อยอยู่เสมอ 

(3) แจ้งนัดประชุมไปยังบรรดาสมาชิกหรือกรรมการดำเนินการ แล้วแต่กรณี 

(4) ดำเนินการอ่ืน ๆ ตามท่ีคณะกรรมการดำเนินการมอบหมายให้ ภายใต้กฎหมาย     

ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคำส่ังของสหกรณ์ 

(ง)​เหรัญญิก มีอำนาจหน้าท่ีดังน้ี 

(1) ควบคุม ดูแล ตรวจสอบการรับจ่าย การเก็บรักษาเงิน และทรัพย์สินของสหกรณ์ให้เป็น

ไปโดยถูกต้องเรียบร้อย 

(2) ดำเนินการอ่ืน ๆ ตามท่ีคณะกรรมการดำเนินการมอบหมายให้ ภายใต้กฎหมาย 

ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคำส่ังของสหกรณ์ 

ข้อ 81 กำหนดเวลาอยู่ในตำแหน่ง คณะกรรมการดำเนินการ มีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละสองปี

นับแต่วันเลือกต้ัง ในวาระเร่ิมแรกเม่ือครบหน่ึงปีนับแต่วันเลือกต้ังคณะกรรมการดำเนินการ​
ท้ังคณะ ให้กรรมการดำเนินการออกจากตำแหน่งเป็นจำนวนหน่ึงในสองของกรรมการดำเนินการท้ังหมดโดยวิธี

จับฉลาก (ถ้ามีเศษให้ปัดข้ึน) และให้ถือว่าเป็นการพ้นจากตำแหน่งตามวาระในปีต่อไปให้กรรมการดำเนินการท่ี

อยู่ในตำแหน่งจนครบวาระออกจากตำแหน่งสลับกันไปทุก ๆ ปี 

เม่ือครบกำหนดแล้ว หากยังไม่มีการเลือกต้ังกรรมการดำเนินการแทนตำแหน่งท่ีว่างลง​
ตามวาระ ก็ให้คณะกรรมการดำเนินการชุดเดิมรักษาการไปจนกว่าจะมีการเลือกต้ังกรรมการดำเนินการแทน

ตำแหน่งท่ีว่างลงตามวาระ แต่ต้องไม่เกินหน่ึงร้อยห้าสิบวันนับแต่วันส้ินปีทางบัญชีของสหกรณ์ 

กรรมการดำเนินการ ซ่ึงพ้นจากตำแหน่งอาจได้รับเลือกต้ังซ้ำอีกได้ แต่ต้องไม่เกินสองวาระติดต่อกัน 
26กรณีตำแหน่งประธานกรรมการว่างลง หากกรรมการดำเนินการท่ียังอยู่ในตำแหน่งประสงค์จะลง

สมัครรับเลือกต้ังในตำแหน่งดังกล่าว จะต้องลาออกจากตำแหน่งกรรมการดำเนินการเดิมของตนเสียก่อนและ

ให้ถือว่าเป็นการพ้นจากตำแหน่งตามวาระ 

ในกรณีท่ีกรรมการดำเนินการต้องพ้นจากตำแหน่งท้ังคณะ ให้คณะกรรมการดำเนินการ​
ท่ีได้รับเลือกต้ังใหม่อยู่ในตำแหน่งได้เช่นเดียวกับคณะกรรมการดำเนินการชุดแรก และให้นำความ​
ในวรรคแรกมาใช้บังคับโดยอนุโลม 

26 องค์ประกอบของคณะอนุกรรมการอาจประกอบด้วยที่ปรึกษาคณะอนุกรรมการ ประธานอนุกรรมการ อนุกรรมการ และเลขานุการอนุกรรมการ (ไม่นับรวมท่ี

ปรึกษาคณะอนุกรรมการเข้าเป็นองค์ประชุม) 
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ข้อ 82 การพ้นจากตำแหน่ง กรรมการดำเนินการต้องพ้นจากตำแหน่ง เพราะเหตุอย่างหน่ึงอย่างใด

ดังต่อไปน้ี 

(1) ถึงคราวออกตามวาระ 

(2) ลาออก โดยแสดงความจำนงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการดำเนินการ หรือลาออกต่อท่ี

ประชุมใหญ่ของสหกรณ์ 

(3) ขาดจากสมาชิกภาพ 

(4) มีลักษณะต้องห้ามตามข้อ 79  

(5) ท่ีประชุมใหญ่ลงมติถอดถอนท้ังคณะหรือรายบุคคล 

(6) นายทะเบียนสหกรณ์ส่ังให้ออกท้ังคณะหรือรายบุคคล 

(7) ขาดประชุมคณะกรรมการดำเนินการติดต่อกันสามคร้ัง โดยไม่มีเหตุอันควร 

ให้กรรมการดำเนินการผู้มีส่วนได้เสียตาม (6) อุทธรณ์ต่อคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์ได้ภายใน

สามสิบวันนับแต่วันท่ีรับทราบคำส่ัง คำวินิจฉัยของคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์ให้เป็นท่ีสุด 

เม่ือคณะกรรมการดำเนินการได้สอบสวนพิจารณาปรากฏว่า กรรมการดำเนินการมีเหตุตาม (7) และ

ได้ลงมติโดยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามแห่งจำนวนกรรมการดำเนินการท่ีมีอยู่ท้ังหมด​
ในขณะน้ันยกเว้นผู้มีส่วนได้เสีย ก็เป็นอันถือว่ากรรมการดำเนินการรายน้ันต้องพ้นจากตำแหน่ง 

กรณีท่ีท่ีประชุมใหญ่ลงมติถอดถอนให้กรรมการดำเนินการพ้นจากตำแหน่งท้ังคณะ​
ให้ท่ีประชุมใหญ่คร้ังน้ันเลือกต้ังคณะกรรมการดำเนินการใหม่ท้ังคณะและอยู่ในตำแหน่งได้เช่นเดียวกับคณะ

กรรมการดำเนินการชุดแรก 

ข้อ 83 ตำแหน่งว่างก่อนถึงคราวออกตามวาระ ถ้าตำแหน่งกรรมการดำเนินการว่างลง​
ก่อนถึงคราวออกตามวาระ (เว้นแต่เพราะเหตุตามข้อ 82 (6) ให้กรรมการดำเนินการท่ียังดำรงตำแหน่งอยู่

ดำเนินการต่อไปจนกว่าจะมีการประชุมใหญ่ซ่ึงจะได้มีการเลือกต้ังกรรมการดำเนินการแทนในตำแหน่งท่ีว่าง 

แต่ถ้าในเวลาใดจำนวนกรรมการดำเนินการลดลงจนเหลือน้อยกว่าองค์ประชุม กรรมการดำเนินการท่ีดำรง

ตำแหน่งอยู่จะประชุมดำเนินการใด ๆ ไม่ได้ นอกจากต้องนัดเรียกให้มีการประชุมใหญ่วิสามัญข้ึนโดยเร็ว 

เฉพาะการเลือกต้ังกรรมการดำเนินการแทนตำแหน่งท่ีว่างลง 

ในกรณีท่ีตำแหน่งกรรมการดำเนินการว่างลงก่อนถึงคราวออกตามวาระตามความในวรรคก่อนเป็น

ตำแหน่งประธานกรรมการ หากไม่มีรองประธานกรรมการทำหน้าท่ีแทนและยังมิได้มีการประชุมใหญ่เพ่ือ

เลือกต้ังใหม่ คณะกรรมการดำเนินการอาจพิจารณาเลือกต้ังกรรมการดำเนินการอ่ืน​
ข้ึนทำหน้าท่ีแทนช่ัวคราวจนกว่าจะมีการเลือกต้ังใหม่ 

กรรมการดำเนินการซ่ึงท่ีประชุมใหญ่เลือกต้ังข้ึนแทนในตำแหน่งท่ีว่าง ให้อยู่ในตำแหน่ง​
ได้เพียงเท่ากำหนดเวลาท่ีผู้ซ่ึงตนแทนน้ันชอบจะอยู่ได้ 

ข้อ 84 การประชุมและองค์ประชุม ให้คณะกรรมการดำเนินการประชุมกันตามคราวท่ีมี​
กิจธุระ แต่ต้องให้มีการประชุมเดือนละหน่ึงคร้ังเป็นอย่างน้อย 
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ให้ประธานกรรมการ หรือรองประธานกรรมการ หรือเลขานุการ เรียกประชุมคณะกรรมการดำเนิน

การได้ ในกรณีท่ีเป็นการประชุมเก่ียวกับการเปล่ียนแปลงแก้ไขระเบียบ ข้อบังคับ และเร่ืองท่ีสำคัญอ่ืน ๆ ของ

สหกรณ์ให้แจ้งเจ้าหน้าท่ีของกรมส่งเสริมสหกรณ์และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ทราบด้วยทุกคราว 

ในการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ต้องมีกรรมการดำเนินการมาประชุมไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึงของ

จำนวนกรรมการดำเนินการท้ังหมด จึงจะเป็นองค์ประชุม 

ข้อ 85 อำนาจหน้าท่ีของคณะกรรมการดำเนินการ คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจหน้าท่ีดำเนิน

กิจการท้ังปวงของสหกรณ์ ให้เป็นไปตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคำส่ังของสหกรณ์ กับท้ังในทาง

อันจะทำให้เกิดความจำเริญแก่สหกรณ์ ซ่ึงรวมท้ังในข้อต่อไปน้ี 

(1) พิจารณาในเร่ืองการรับสมาชิกและสมาชิกออกจากสหกรณ์ ตลอดจนดูแลให้สมาชิก

ปฏิบัติการต่าง ๆ ตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติและคำส่ังของสหกรณ์ 

(2) พิจารณาในเร่ืองการรับฝากเงิน การกู้ยืมเงิน การให้เงินกู้ และการฝากหรือลงทุนเงิน

ของสหกรณ์ 

(3) กำหนดและดำเนินการเก่ียวกับการประชุมใหญ่ และเสนองบการเงินประจำปีกับรายงาน

ประจำปีแสดงผลการดำเนินงานของสหกรณ์ต่อท่ีประชุมใหญ่ 

(4) เสนอแนะการจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีต่อท่ีประชุมใหญ่ 

(5) เสนอแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจำปี 27หรือแผนปรับปรุงการดำเนินงานของ

สหกรณ์ให้ท่ีประชุมใหญ่อนุมัติ 

(6) พิจารณาดำเนินการแต่งต้ัง หรือจ้าง และกำหนดค่าตอบแทนของผู้จัดการตลอดจน 

ควบคุมดูแลการปฏิบัติงานของผู้จัดการให้เป็นการถูกต้อง 

(7) พิจารณาดำเนินการแต่งต้ังและกำหนดค่าตอบแทนแก่ผู้ตรวจสอบภายใน 

(8) กำหนดระเบียบของสหกรณ์ 

(9) จัดให้มีและดูแลให้เรียบร้อยซ่ึงบรรดาทะเบียน สมุดบัญชีเอกสารต่าง ๆ และบรรดา

อุปกรณ์ดำเนินงานของสหกรณ์ 

(10) พิจารณาให้สหกรณ์สมัครเข้าเป็นสมาชิกและออกจากชุมนุมสหกรณ์ และองค์กรอ่ืน 

(11) พิจารณาดำเนินการแต่งต้ังและถอดถอนคณะกรรมการอ่ืน หรือคณะอนุกรรมการ หรือ

คณะทำงาน เพ่ือประโยชน์ในการดำเนินกิจการของสหกรณ์ 

(12) พิเคราะห์และปฏิบัติตามหนังสือของนายทะเบียนสหกรณ์ รองนายทะเบียนสหกรณ์ ผู้

ตรวจการสหกรณ์ ผู้สอบบัญชี หรือพนักงานเจ้าหน้าท่ีซ่ึงนายทะเบียนสหกรณ์มอบหมาย 

(13) พิจารณาให้ความเท่ียงธรรมแก่บรรดาสมาชิก เจ้าหน้าท่ีสหกรณ์ ตลอดจนสอดส่อง 

ดูแลโดยท่ัวไป เพ่ือให้กิจการของสหกรณ์ดำเนินไปด้วยดี 

27 อายุตามที่กำหนดไว้ในข้อบังคับจะต้องไม่เกินหกสิบปีบริบูรณ์ ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ว่าด้วยการกำหนดข้อบังคับเกี่ยวกับ​
   การพ้นจากตำแหน่งผู้จัดการสหกรณ์ พ.ศ. 2565 
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(14) พิจารณารายงานของคณะกรรมการอ่ืน คณะอนุกรรมการ ผู้ตรวจสอบกิจการ ความ

เห็นของผู้จัดการ สมาชิกและผู้แทนสมาชิกเก่ียวกับกิจการของสหกรณ์ 

(15) เชิญบุคคลภายนอกท่ีเห็นสมควรเป็นท่ีปรึกษาของสหกรณ์ ตลอดจนกำหนดค่า

ตอบแทนให้ตามท่ีเห็นสมควร 

(16) ฟ้อง ต่อสู้ หรือดำเนินคดีเก่ียวกับกิจการของสหกรณ์ หรือประนีประนอมยอมความ 

หรือมอบข้อพิพาทให้อนุญาโตตุลาการพิจารณาช้ีขาด 

(17) พิจารณาดำเนินการต่าง ๆ เก่ียวกับทรัพย์สิน ดังระบุไว้ในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 

(18) พิจารณาแต่งต้ังกรรมการดำเนินการเป็นผู้แทนสหกรณ์ เพ่ือเข้าประชุมใหญ่​
และออกเสียงในการประชุมใหญ่ของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ์ และองค์กรอ่ืน​
ซ่ึงสหกรณ์น้ีเป็นสมาชิก ท้ังน้ี เป็นไปตามท่ีข้อบังคับของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ์ และ

องค์กรน้ัน กำหนดไว้ 

(19) ค้ำประกันเงินกู้ท่ีสหกรณ์กู้ยืมจากกรมส่งเสริมสหกรณ์ โดยรับผิดชอบ​
การค้ำประกันในฐานะส่วนตัว 

(20) พิจารณามอบหมายอำนาจหน้าท่ีในการดำเนินงานให้แก่ประธานกรรมการ​
รองประธานกรรมการ เลขานุการ เหรัญญิก ผู้จัดการและบุคคลท่ีเก่ียวข้องได้ตามความเหมาะสม 

ข้อ 86 ความรับผิดของคณะกรรมการดำเนินการ ในกรณีคณะกรรมการดำเนินการกระทำการหรือ

งดเว้นการกระทำการหรือกระทำการโดยประมาทเลินเล่อในการปฏิบัติหน้าท่ีของตนจนทำให้​
เส่ือมเสียผลประโยชน์ของสหกรณ์หรือสมาชิก อันเป็นเหตุให้สหกรณ์มีข้อบกพร่องเก่ียวกับการเงิน​
การบัญชี หรือกิจการ หรือฐานะการเงินตามรายงานการสอบบัญชี หรือรายงานการตรวจสอบ เป็นเหตุให้

สหกรณ์ได้รับความเสียหาย คณะกรรมการดำเนินการต้องรับผิดชอบชดใช้ค่าเสียหายให้แก่สหกรณ์ 

คณะกรรมการอื่น 

ข้อ 87 คณะกรรมการอำนวยการ คณะกรรมการดำเนินการอาจต้ังคณะกรรมการอำนวยการ จาก

คณะกรรมการดำเนินการ จำนวน……….……คน โดยให้ประธานกรรมการ รองประธานกรรมการ  เหรัญญิก 

และเลขานุการของคณะกรรมการดำเนินการเป็นกรรมการอำนวยการ และให้คณะกรรมการดำเนินการต้ัง

กรรมการดำเนินการอ่ืนเป็นกรรมการร่วมอีกตามสมควร 

ให้ประธานกรรมการและเลขานุการคณะกรรมการดำเนินการ เป็นประธานและเลขานุการคณะ

กรรมการอำนวยการ ตามลำดับ 

คณะกรรมการอำนวยการให้อยู่ในตำแหน่งได้เท่ากับกำหนดเวลาของคณะกรรมการดำเนินการซ่ึงต้ัง

คณะกรรมการอำนวยการน้ัน 

ให้คณะกรรมการอำนวยการประชุมกันตามคราวท่ีมีกิจธุระ แต่จะต้องมีการประชุมกัน​
เดือนละหน่ึงคร้ังเป็นอย่างน้อย และให้ประธานกรรมการอำนวยการ หรือเลขานุการนัดเรียกประชุมได้ 
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ในการประชุมคณะกรรมการอำนวยการ ต้องมีกรรมการอำนวยการมาประชุมไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึงของ

จำนวนกรรมการอำนวยการท้ังหมด จึงจะเป็นองค์ประชุม 

ข้อวินิจฉัยท้ังปวงของคณะกรรมการอำนวยการ ให้เสนอคณะกรรมการดำเนินการ​
ในการประชุมคราวถัดไปทราบ 

ข้อ 88 อำนาจหน้าท่ีของคณะกรรมการอำนวยการ ให้คณะกรรมการอำนวยการเป็น​
ผู้ดำเนินกิจการแทนคณะกรรมการดำเนินการตามท่ีได้รับมอบหมาย และตามกฎหมาย ข้อบังคับ  ระเบียบ มติ 

และคำส่ังของสหกรณ์ ซ่ึงรวมท้ังในข้อต่อไปน้ี 

(1) ควบคุมในเร่ืองการรับเงิน การจ่ายเงิน การสะสมเงิน การฝากหรือการเก็บรักษาเงินให้

เป็นไปตามข้อบังคับ และระเบียบของสหกรณ์ 

(2) ควบคุมการจัดทำบัญชี และทะเบียนต่าง ๆ ของสหกรณ์ให้ถูกต้องครบถ้วนและเป็น

ปัจจุบันอยู่เสมอ 

(3) ควบคุมดูแล เก็บรักษาเอกสารหลักฐานต่าง ๆ ตลอดจนทรัพย์สินของสหกรณ์​
ให้อยู่ในสภาพอันดีและปลอดภัย และพร้อมท่ีจะให้ผู้เก่ียวข้องตรวจสอบได้ทันที 

(4) เสนอแนะคณะกรรมการดำเนินการในการปรับปรุงหรือแก้ไขการบริหารงานของสหกรณ์ 

(5) ควบคุมดูแลการจัดทำงบการเงินประจำปีและรายงานประจำปีแสดงผลการดำเนินงาน

ของสหกรณ์เสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณา เพ่ือเสนอต่อท่ีประชุมใหญ่อนุมัติ 

(6) พิจารณาการจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีของสหกรณ์ เสนอต่อคณะกรรมการดำเนินการ

พิจารณาเสนอให้ท่ีประชุมใหญ่พิจารณาอนุมัติ 

(7) จัดทำแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจำปีของสหกรณ์เสนอต่อคณะกรรมการ

ดำเนินการพิจารณาและเสนอท่ีประชุมใหญ่อนุมัติ 

(8) ทำนิติกรรมต่าง ๆ เก่ียวกับการดำเนินงานของสหกรณ์ตามท่ีคณะกรรมการดำเนินการ

มอบหมาย 

ข้อ 89 คณะกรรมการเงินกู้ คณะกรรมการดำเนินการอาจต้ังคณะกรรมการเงินกู้จากคณะกรรมการ

ดำเนินการ จำนวน  ………………คน โดยให้มีตำแหน่งประธานกรรมการคนหน่ึง และเลขานุการคนหน่ึง นอกน้ัน

เป็นกรรมการ 

คณะกรรมการเงินกู้ให้อยู่ในตำแหน่งได้เท่ากับกำหนดเวลาของคณะกรรมการดำเนินการ​
ซ่ึงต้ังคณะกรรมการเงินกู้น้ัน 

ให้คณะกรรมการเงินกู้ประชุมกันตามคราวท่ีมีกิจธุระ  แต่จะต้องมีการประชุมกันเดือนละ​
หน่ึงคร้ังเป็นอย่างน้อย และให้ประธานกรรมการเงินกู้ หรือเลขานุการนัดเรียกประชุมได้ 

ในการประชุมคณะกรรมการเงินกู้ ต้องมีกรรมการเงินกู้เข้าประชุมไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึงของจำนวน

กรรมการเงินกู้ท้ังหมด จึงจะเป็นองค์ประชุม 
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ข้อวินิจฉัยท้ังปวงของคณะกรรมการเงินกู้ ให้นำเสนอคณะกรรมการดำเนินการทราบ​
ในการประชุมคราวถัดไป 

ข้อ 90 อำนาจหน้าท่ีของคณะกรรมการเงินกู้ ให้คณะกรรมการเงินกู้มีอำนาจหน้าท่ีในการพิจารณา

วินิจฉัยอนุมัติการให้เงินกู้แก่สมาชิกตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคำส่ังของสหกรณ์รวมท้ังข้อต่อไป

น้ี 

(1) ตรวจสอบการใช้เงินกู้ของสมาชิกให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ท่ีให้เงินกู้น้ัน 

(2) ตรวจสอบและควบคุมให้เงินกู้มีหลักประกันตามท่ีกำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ และ

เม่ือเห็นว่าหลักประกันสำหรับเงินกู้รายใดเกิดบกพร่องก็ต้องกำหนดให้ผู้กู้จัดการแก้ไข​
ให้คืนดีภายในระยะเวลาท่ีกำหนด 

(3) ดูแลและติดตามการชำระหน้ีของสมาชิกผู้กู้ให้เป็นไปตามท่ีกำหนดในสัญญา 

(4) รายงานและสอบสวนเบ้ืองต้นให้ได้ข้อความจริง ในกรณีสมาชิกผู้กู้ขอผ่อนเวลาการส่ง

เงินงวดชำระหน้ีเงินกู้หรือผิดนัดการส่งเงินงวดชำระหน้ี เพ่ือเสนอความเห็นให้คณะกรรมการดำเนินการ

พิจารณา ผ่อนผัน หรือเรียกคืนเงินกู้ หรือสอบสวนลงโทษให้สมาชิกออกจากสหกรณ์​
หรือพิจารณาว่าตกเป็นผู้ผิดนัดชำระหน้ีตามข้อ 48 (1) (2) หรือพิจารณาว่าตกเป็นผู้ผิดนัดชำระหน้ี​
ตามข้อ 79 (6) โดยจะต้องรายงานเป็นประจำทุกเดือน 

ข้อ 91 คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ คณะกรรมการดำเนินการอาจต้ังคณะกรรมการ

ศึกษาและประชาสัมพันธ์ จากคณะกรรมการดำเนินการ จำนวน……………..……คน โดยให้มีตำแหน่งเป็น

ประธานกรรมการคนหน่ึง และเลขานุการคนหน่ึง นอกน้ันเป็นกรรมการ  

คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ให้อยู่ในตำแหน่งได้เท่าท่ีกำหนดเวลาของคณะกรรมการ

ดำเนินการซ่ึงต้ังคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์น้ัน 

ให้คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ประชุมกันตามคราวท่ีมีกิจธุระ แต่จะต้องมี​
การประชุมกันเดือนละหน่ึงคร้ังเป็นอย่างน้อย และให้ประธานกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ หรือ

เลขานุการนัดเรียกประชุมได้ 

ในการประชุมคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ ต้องมีกรรมการมาประชุมไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึง

ของจำนวนของกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ท้ังหมด จึงจะเป็นองค์ประชุม 

ให้คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์รายงานผลการปฏิบัติงานให้คณะกรรมการดำเนินการ

ทราบ ในการประชุมคราวถัดไป 

ข้อ 92 อำนาจหน้าท่ีของคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ ให้คณะกรรมการศึกษาและ

ประชาสัมพันธ์มีอำนาจและหน้าท่ีดำเนินกิจการตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคำส่ังของสหกรณ์ใน

ส่วนท่ีเก่ียวข้อง ซ่ึงรวมท้ังในข้อต่อไปน้ี 
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(1) ให้ความช่วยเหลือทางวิชาการแก่สมาชิก โดยให้การศึกษาและอบรมแก่สมาชิก และผู้ท่ี

สนใจให้ทราบถึงเจตนารมณ์ หลักการ และการบริหารงานของสหกรณ์ 

(2) ประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ข่าวสาร ความรู้เก่ียวกับลักษณะ ประโยชน์ รวมท้ังผลงาน

ของสหกรณ์ให้สมาชิกและบุคคลภายนอกรับทราบ 

(3) ดำเนินการในการประชาสัมพันธ์และให้ความรู้แก่ผู้สนใจสมัครเข้าเป็นสมาชิก 

(4) ให้การศึกษาอบรมและเผยแพร่แก่สมาชิกถึงวิธีการออมทรัพย์ และการใช้จ่ายเงินอย่าง

รอบคอบ ตลอดจนวิชาการต่าง ๆ อันจะเป็นประโยชน์ต่อการประกอบอาชีพ 

(5) ศึกษาและติดตามข่าวความเคล่ือนไหวด้านการดำเนินงานของสหกรณ์อ่ืนท้ังในและนอก

ประเทศเพ่ือนำตัวอย่างท่ีดีมาเสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณานำมาบริการแก่สมาชิก​
ตามความเหมาะสม 

 

คณะอนุกรรมการ 

ข้อ 93 คณะอนุกรรมการ ในกรณีจำเป็นแก่การดำเนินงาน คณะกรรมการดำเนินการอาจมีคำส่ัง

แต่งต้ังอนุกรรมการต่าง ๆ เพ่ือมอบหมายให้ปฏิบัติภารกิจของสหกรณ์  โดยมีอำนาจหน้าท่ีตามท่ีคณะ

กรรมการดำเนินการสหกรณ์กำหนด 
28 คณะกรรมการดำเนินการอาจแต่งต้ังบุคคลภายนอกท่ีมีความรู้ความเช่ียวชาญในเร่ืองน้ัน ๆ เป็นท่ี

ปรึกษาคณะอนุกรรมการและให้ถือว่าท่ีปรึกษาคณะอนุกรรมการเป็นส่วนหน่ึงขององค์ประกอบ 

ประธานในที่ประชุม 

ข้อ 94 ประธานในท่ีประชุม ในการประชุมใหญ่หรือการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ​
ให้ประธานกรรมการเป็นประธานในท่ีประชุม ถ้าประธานกรรมการไม่อยู่ในท่ีประชุม ก็ให้รองประธานกรรมการ

เป็นประธานในท่ีประชุม และถ้ารองประธานกรรมการไม่อยู่ในท่ีประชุมด้วย ก็ให้ท่ีประชุมเลือกต้ังกรรมการ

ดำเนินการคนหน่ึงข้ึนเป็นประธานในท่ีประชุมเฉพาะการประชุมคราวน้ัน 

ในการประชุมคณะกรรมการอ่ืนหรือคณะอนุกรรมการ เช่น คณะกรรมการอำนวยการ คณะ

กรรมการเงินกู้ คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ ให้ประธานของคณะกรรมการน้ัน ๆ​
เป็นประธานในท่ีประชุม ถ้าประธานกรรมการไม่อยู่ในท่ีประชุม ก็ให้ท่ีประชุมเลือกกรรมการคนหน่ึง​
เป็นประธานในท่ีประชุมเฉพาะการประชุมคราวน้ัน 

ในการประชุมกลุ่ม ให้ประธานของกลุ่มหรือเลขานุการกลุ่ม (ถ้ามี) เป็นประธานในท่ีประชุมตาม

ลำดับ แต่ถ้าประธานกลุ่มหรือเลขานุการกลุ่มไม่อยู่ในท่ีประชุม ก็ให้ท่ีประชุมเลือกสมาชิกซ่ึงเข้าประชุมคนหน่ึง

ข้ึนเป็นประธานในท่ีประชุมเฉพาะการประชุมคราวน้ัน 

28 สหกรณ์ใดจดทะเบียนจัดตั้งเกินกว่า 5 ปี สหกรณ์ควรจ้างผู้จัดการ และแก้ไขโดยยกเลิกข้อนี้ 
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ในการประชุมใหญ่วิสามัญท่ีสมาชิกร้องขอให้เรียกประชุม ในกรณีท่ีท่ีประชุมใหญ่ได้มีมติ​
ถอดถอนกรรมการดำเนินการท้ังคณะหรือตำแหน่งประธานกรรมการ ถ้ามีการร้องขอให้เปล่ียนตัวประธานในท่ี

ประชุมก็ให้ผู้ตรวจสอบกิจการเป็นประธานในท่ีประชุมเฉพาะคราวน้ันหรือจนเสร็จ​
การประชุม 

การออกเสียงและการวินิจฉัยปัญหาในที่ประชุม 

ข้อ 95 การออกเสียง สมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกคนหน่ึงให้มีเสียงหน่ึงในการลงคะแนนออกเสียงในท่ี

ประชุมใหญ่และท่ีประชุมกลุ่ม สุดแต่กรณี สมาชิกและผู้แทนสมาชิกจะมอบให้ผู้อ่ืนมาประชุมและออกเสียง

แทนตนไม่ได้ 

ถ้าในปัญหาซ่ึงท่ีประชุมวินิจฉัยน้ัน ผู้ใดมีส่วนได้เสียเป็นพิเศษเฉพาะตัว ผู้น้ันจะออกเสียงในเร่ืองน้ัน

ไม่ได้ 

ข้อ 96 การวินิจฉัยปัญหา การวินิจฉัยปัญหาต่าง ๆ ในท่ีประชุมใหญ่ หรือท่ีประชุมคณะกรรมการ

ดำเนินการ หรือท่ีประชุมคณะกรรมการอ่ืน ๆ ให้ถือคะแนนเสียงข้างมาก ถ้าคะแนนเสียงเท่ากันให้ประธานใน

ท่ีประชุมออกเสียงเพ่ิมข้ึนอีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงช้ีขาดเว้นแต่ในกรณีต่อไปน้ีให้ถือเสียง ไม่น้อยกว่า​
สองในสามของจำนวนสมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกซ่ึงมาประชุม 

(1) การแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับ 

(2) การควบสหกรณ์ 

(3) การแยกสหกรณ์ 

(4) การเลิกสหกรณ์ 

การอ่ืนใดท่ีข้อบังคับน้ีกำหนดการลงคะแนนเสียงไว้เป็นการเฉพาะ ก็ให้ถือปฏิบัติเป็นไปตามข้อกำหนด

น้ัน 

ถ้าในปัญหาซ่ึงท่ีประชุมวินิจฉัยน้ัน ผู้ใดมีส่วนได้เสียเป็นพิเศษเฉพาะตัว ผู้น้ันจะออกเสียง​
ในเร่ืองน้ันไม่ได้ 

รายงานการประชุม 

ข้อ 97 รายงานการประชุม ในการประชุมใหญ่ การประชุมกลุ่ม การประชุมคณะกรรมการดำเนิน

การ หรือการประชุมคณะกรรมการอ่ืน ๆ น้ัน ต้องจัดให้ผู้เข้าประชุมลงลายมือช่ือพร้อมท้ังบันทึกเร่ืองท่ี

พิจารณาวินิจฉัยท้ังส้ินไว้ในรายงานการประชุม และให้ประธานในท่ีประชุมกับ  เลขานุการ หรือกรรมการอ่ืน ๆ 

อนุกรรมการ แล้วแต่กรณี อีกคนหน่ึงท่ีเข้าประชุมน้ัน ๆ ลงลายมือช่ือไว้เป็นสำคัญ 

รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการต้องจัดทำให้แล้วเสร็จภายในไม่เกินสามสิบวัน 
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หมวด  9 

ผู้จัดการและเจ้าหน้าที่อื่นของสหกรณ์ 

ข้อ 98 การจ้างและแต่งต้ังผู้จัดการ คณะกรรมการดำเนินการอาจพิจารณาคัดเลือกบุคคล​
ท่ีมีความซ่ือสัตย์สุจริต มีความรู้ความสามารถและความเหมาะสมเพ่ือแต่งต้ังหรือจ้างเป็นผู้จัดการของสหกรณ์ 

โดยต้องไม่เป็นบุคคลท่ีมีลักษณะต้องห้ามตามข้อ 79 (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) หรือเป็นท่ีปรึกษาสหกรณ์หรือผู้

ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ และในการจ้างผู้จัดการสหกรณ์ต้องทำหนังสือสัญญาจ้างไว้เป็นหลักฐานและให้

คณะกรรมการดำเนินการเรียกให้มีหลักประกันให้เป็นไปตามกฎหมาย 

ในการแต่งต้ังหรือจ้างผู้จัดการ ต้องให้ผู้จัดการรับทราบและรับรองท่ีจะปฏิบัติหน้าท่ี​
ดังกำหนดไว้ใน  ข้อ 100 เป็นลายลักษณ์อักษร 

ให้คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจกำหนดระเบียบของสหกรณ์เก่ียวกับการคัดเลือกหรือ​
สอบคัดเลือก การแต่งต้ังหรือจ้าง การกำหนดอัตราเงินเดือน การให้สวัสดิการ และการให้ออกจากตำแหน่งของ

ผู้จัดการ 

ข้อ 99 การดำรงตำแหน่งผู้จัดการ สหกรณ์อาจจ้างผู้จัดการได้สองวิธี คือ มีกำหนดระยะเวลาจ้าง

หรือไม่มีกำหนดระยะเวลาจ้างก็ได้ 

ข้อ 100 อำนาจหน้าท่ีและความรับผิดชอบของผู้จัดการ ผู้จัดการมีอำนาจหน้าท่ีในการจัดการ

ท่ัวไป และรับผิดชอบเก่ียวกับบรรดากิจการประจำของสหกรณ์ รวมท้ังในข้อต่อไปน้ี 

(1) ตรวจสอบการสมัครเข้าเป็นสมาชิกให้เป็นการถูกต้อง ตลอดจนเป็นธุระจัดให้​
ผู้เข้าเป็นสมาชิกลงลายมือช่ือในทะเบียนสมาชิก และชำระค่าธรรมเนียมแรกเข้ากับเงินค่าหุ้น​
ตามข้อบังคับของสหกรณ์ 

(2) ควบคุมให้มีการเก็บเงินค่าหุ้น แจ้งยอดจำนวนหุ้น จ่ายคืนค่าหุ้นและชักชวน​
การถือหุ้นในสหกรณ์ 

(3) รับฝากเงิน จ่ายคืนเงินฝาก และส่งเสริมการรับฝากเงินของสหกรณ์ 

(4) เป็นธุระในการตรวจสอบคำขอกู้ จ่ายเงินกู้ จัดทำเอกสารเก่ียวกับเงินกู้ ให้เป็นไปตาม

แบบและระเบียบของสหกรณ์ 

(5) จัดทำรายละเอียดของสมาชิกรายตัวเก่ียวกับเงินค่าหุ้นและเงินให้กู้ทุกหกเดือน พร้อม

กับแจ้งให้สมาชิกทราบเป็นรายบุคคล 

(6) พิจารณาจัดจ้างเจ้าหน้าท่ีของสหกรณ์ตามอำนาจหน้าท่ีท่ีกำหนดในระเบียบของสหกรณ์ 

รวมถึงกำหนดหน้าท่ีและวิธีปฏิบัติงานของบรรดาเจ้าหน้าท่ีของสหกรณ์ ตลอดจนเป็นผู้บังคับบัญชาและ

รับผิดชอบดูแลการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ีเหล่าน้ันให้เป็นไปโดยถูกต้องเรียบร้อย 
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(7) เป็นธุระกวดขันในเร่ืองการออกใบรับ เรียกใบรับ หรือจัดให้มีใบสำคัญเก่ียวกับการทำ

ธุระกิจต่าง ๆ ของสหกรณ์โดยครบถ้วน รับผิดชอบในการรับจ่ายเงินของสหกรณ์ให้เป็นการถูกต้อง รวบรวม

ใบสำคัญและเอกสารต่าง ๆ เก่ียวกับการเงินไว้โดยครบถ้วน และเก็บรักษาเงินของสหกรณ์​
ให้เป็นไปตามท่ีกำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 

(8) รับผิดชอบและดูแลในการจัดทำบัญชีและทะเบียนต่าง ๆ ของสหกรณ์ให้ถูกต้อง

ครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน 

(9) ติดต่อประสานงานกับเลขานุการในการนัดเรียกประชุมใหญ่ ประชุมคณะกรรมการ

ดำเนินการ และประชุมคณะกรรมการอ่ืน ๆ  

(10) รับผิดชอบจัดทำงบการเงินประจำปี และรายงานประจำปีแสดงผลการดำเนินงานของ

สหกรณ์เสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณา เพ่ือเสนอให้ท่ีประชุมใหญ่อนุมัติ 

(11) จัดทำแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจำปีของสหกรณ์ เสนอคณะกรรมการ

ดำเนินการพิจารณา เพ่ือเสนอให้ท่ีประชุมใหญ่อนุมัติ 

(12) จัดทำแผนปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ีให้สอดคล้องกับแผนงานท่ีได้รับอนุมัติจาก              

ท่ีประชุมใหญ่ 

(13) เข้าร่วมประชุมและช้ีแจงในการประชุมใหญ่ ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ และ

ประชุมคณะกรรมการอ่ืน ๆ เว้นแต่กรณีซ่ึงท่ีประชุมน้ัน ๆ มิให้เข้าร่วมประชุม 

(14) ปฏิบัติการเก่ียวกับงานสารบรรณของสหกรณ์ 

(15) รักษาดวงตราของสหกรณ์ และรับผิดชอบตรวจตราดูแลทรัพย์สินต่าง ๆ ของสหกรณ์ 

ตลอดจนผลิตผล ผลิตภัณฑ์ และสินค้าอ่ืน ๆ ของสหกรณ์ ให้อยู่ในสภาพอันดีและปลอดภัย 

(16)​เสนอรายงานกิจการประจำเดือนของสหกรณ์ต่อคณะกรรมการดำเนินการ 

(17) เสนอรายการหรือรายงานของสหกรณ์ต่อทางราชการตามแบบและระยะเวลา​
ท่ีทางราชการกำหนด 

(18) ค้ำประกันเงินกู้ท่ีสหกรณ์กู้ยืมจากกรมส่งเสริมสหกรณ์ โดยรับผิดชอบ​
การค้ำประกันในฐานะส่วนตัว 

(19) ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามท่ีคณะกรรมการดำเนินการหรือคณะกรรมการอ่ืน ๆ ของสหกรณ์

มอบหมาย หรือตามท่ีควรกระทำเพ่ือให้กิจการในหน้าท่ีลุล่วงไปด้วยดี 

ข้อ 101 การพ้นจากตำแหน่งของผู้จัดการ ผู้จัดการต้องพ้นจากตำแหน่งด้วยเหตุอย่างใดอย่างหน่ึง 

ดังต่อไปน้ี 

(1) ตาย 

(2) ลาออกโดยแสดงความจำนงทำเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการดำเนินการ 

(3) ขาดคุณสมบัติตามข้อบังคับและระเบียบของสหกรณ์หรือมีลักษณะต้องห้ามตามท่ี

ข้อบังคับและกฎหมายสหกรณ์กำหนด 
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(4) ครบกำหนดตามสัญญาจ้าง หรืออายุครบ .................(ระบุอายุให้ชัดเจนแต่ไม่เกิน 60 ปี) 

..........ปีบริบูรณ์29 สุดแต่เง่ือนไขใดถึงกำหนดก่อน และให้พ้นจากตำแหน่งในวันส้ินปีทางบัญชี​
ท่ีอายุครบ .... (ระบุอายุเช่นเดียวกับอายุข้างต้น) ........ ปีบริบูรณ์ 

(5) ถูกเลิกจ้าง 

(6) ถูกลงโทษให้ออกหรือไล่ออก หรือมีพฤติกรรมอันแสดงให้เห็นเป็นประจักษ์ว่า​
ได้กระทำการหรืองดเว้นกระทำการใด ๆ อันอาจทำให้เกิดความไม่สงบเรียบร้อยและศีลธรรมอันดีแก่ประชาชน

หรือไม่เหมาะสมกับตำแหน่งหน้าท่ีผู้จัดการสหกรณ์ 

ข้อ 102 การลาออกของผู้จัดการ ให้ผู้จัดการย่ืนหนังสือถึงสหกรณ์ก่อนวันท่ีจะออกไม่น้อยกว่าสาม

สิบวัน และให้เลขานุการคณะกรรมการดำเนินการนำเสนอท่ีประชุมคณะกรรมการดำเนินการพิจารณาการลา

ออกน้ัน  

ข้อ 103 30การมอบหมายงานในหน้าท่ีผู้จัดการให้กรรมการดำเนินการ ภายใน 5 ปี นับแต่วันท่ี

จดทะเบียนสหกรณ์ ถ้าสหกรณ์ยังมิได้มีการจัดจ้างและแต่งต้ังผู้จัดการ หรือสหกรณ์ไม่อยู่ในฐานะ​
จะจัดจ้างเจ้าหน้าท่ีสหกรณ์ในตำแหน่งอ่ืนด้วยได้ ให้คณะกรรมการดำเนินการมอบหมายงานในหน้าท่ีผู้จัดการ

ให้กรรมการดำเนินการคนใดคนหน่ึงได้ตามท่ีเห็นสมควร 

ข้อ 104 31การแต่งต้ังผู้รักษาการแทนผู้จัดการ ถ้าตำแหน่งผู้จัดการว่างลง และยังไม่ได้แต่งต้ังให้ผู้

ใดดำรงตำแหน่งแทน หรือเม่ือผู้จัดการไม่อยู่หรือไม่อาจปฏิบัติหน้าท่ีได้เป็นคร้ังคราว​
ให้รองผู้จัดการหรือผู้ช่วยผู้จัดการ หรือเจ้าหน้าท่ีของสหกรณ์ตามท่ีคณะกรรมการดำเนินการมอบหมายเป็นผู้

รักษาการแทน 

ข้อ 105 การเปล่ียนผู้จัดการ ในกรณีท่ีมีการเปล่ียนผู้จัดการ ให้เป็นหน้าท่ีของคณะกรรมการดำเนิน

การต้องจัดให้มีการตรวจสอบหลักฐานทางบัญชีและการเงิน กับบรรดาทรัพย์สินและหน้ีสิน   ตลอดจนจัดทำ

งบการเงินของสหกรณ์เพ่ือทราบฐานะอันแท้จริงก่อนท่ีจะส่งมอบงาน 

ข้อ 106 เจ้าหน้าท่ีของสหกรณ์ นอกจากตำแหน่งผู้จัดการแล้ว สหกรณ์อาจจัดจ้างและแต่งต้ัง

เจ้าหน้าท่ีอ่ืน ตามความจำเป็นเพ่ือปฏิบัติงานในสหกรณ์ โดยต้องไม่เป็นบุคคลผู้ท่ีมีลักษณะต้องห้ามตามข้อ 79 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) หรือเป็นท่ีปรึกษาหรือผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ ท้ังน้ี ตามระเบียบของสหกรณ์ 

31 ระบุจำนวนที่แน่นอนโดยคณะผู้ตรวจสอบกิจการมีจำนวนอย่างน้อยสามคนแต่ไม่เกินห้าคน      

30 ระบุจำนวนผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ที่แน่นอน แต่ไม่เกินห้าคนหรือหนึ่งนิติบุคคล 

29 โปรดตรวจสอบตำแหน่งที่ปรากฏในข้อนี้ ให้สัมพันธ์กับระเบียบสหกรณ์ฯ ว่าด้วยข้อบังคับการทำงาน หรือระเบียบสหกรณ์ฯ ว่าด้วย     ​
   เจ้าหน้าที่ฯ 
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หมวด  10 

ท่ีปรึกษาและผู้ตรวจสอบกิจการ 

ข้อ 107 ท่ีปรึกษา คณะกรรมการดำเนินการอาจเชิญบุคคลภายนอกซ่ึงทรงคุณวุฒิมีความรู้ความ

สามารถและเหมาะสมเป็นท่ีปรึกษาของสหกรณ์ได้ เพ่ือให้ความเห็นแนะนำในการดำเนินงานท่ัวไปของสหกรณ์ 

จำนวนไม่เกินห้าคน ท้ังน้ี ให้เป็นไปตามระเบียบของสหกรณ์ 

สหกรณ์ต้องแสดงผลประโยชน์และค่าตอบแทนหรือค่าใช้จ่ายท่ีมีช่ือเรียกเป็นอย่างอ่ืน​
ของผู้ทรงคุณวุฒิท่ีเป็นท่ีปรึกษาซ่ึงได้รับให้อยู่ภายใต้งบประมาณรายจ่ายท่ีได้รับอนุมัติต่อท่ีประชุมใหญ่ 

ผู้ตรวจสอบกิจการ 

ข้อ 108 ตรวจสอบกิจการ ให้ท่ีประชุมใหญ่เลือกต้ังสมาชิกหรือบุคคลภายนอกซ่ึงเป็น

บุคคลธรรมดา หรือนิติบุคคล และเป็นผู้ท่ีมีคุณวุฒิความรู้ความสามารถในด้านการเงิน การบัญชี การบริหาร

ธุรกิจ เศรษฐศาสตร์ การสหกรณ์ หรือกฎหมายท่ีเก่ียวข้องกับสหกรณ์ และมีคุณสมบัติเป็นผู้ผ่านการอบรม​
การตรวจสอบกิจการจากกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ หรือหน่วยงานอ่ืนท่ีได้รับการรับรองหลักสูตรจาก​
กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ รวมท้ังไม่มีลักษณะต้องห้ามตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ เป็นผู้ตรวจสอบกิจการ

ของสหกรณ์ จำนวน……… 32 (ตัวอักษร) คน  หรือคณะผู้ตรวจสอบกิจการไม่เกิน ..........33  (ตัวอักษร)คนต่อ

คณะ หรือหน่ึงนิติบุคคล  

กรณีเลือกคณะผู้ตรวจสอบกิจการ ให้มีประธานคณะหน่ึงคน และต้องเป็นผู้มีวุฒิการศึกษา​
ไม่ต่ำกว่าปริญญาตรีด้านการเงิน การบัญชีการบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์ มีหน้าท่ีควบคุมดูแล​
การปฏิบัติงานให้บรรลุวัตถุประสงค์ในการตรวจสอบกิจการ และให้ประกาศช่ือประธานคณะผู้ตรวจสอบ

กิจการให้ท่ีประชุมใหญ่ทราบด้วย 

ข้อ 109 ข้ันตอนและวิธีการเลือกต้ังผู้ตรวจสอบกิจการ  ให้สหกรณ์ประกาศข้ันตอนและวิธีการ

เลือกต้ังเป็นลายลักษณ์อักษรให้สมาชิกทราบก่อนวันประชุมใหญ่ และให้ประกาศรับสมัครบุคคลเข้ารับการ

เลือกต้ังเป็นผู้ตรวจสอบกิจการก่อนวันประชุมใหญ่ และพิจารณาคัดเลือกผู้ตรวจสอบกิจการท่ีมีคุณสมบัติและ

ไม่มีลักษณะต้องห้ามตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์กำหนด เพ่ือนำเสนอช่ือผู้ท่ีผ่านการคัดเลือกเสนอให้ท่ี

ประชุมใหญ่เลือกต้ังตามประกาศ โดยผู้สมัครเข้ารับการเลือกต้ังเป็นผู้ตรวจสอบกิจการต้องแสดงตนต่อท่ี

ประชุมใหญ่ด้วย และให้ผู้ท่ีได้รับเลือกต้ังคะแนนสูงสุดเป็นผู้ตรวจสอบกิจการ หากมีคะแนนเท่ากันให้ประธาน

33 ระบุจำนวนปีให้ชัดเจน และต้องไม่เกิน 3 ปี 

32 ผู้ตรวจสอบกิจการสำรองสัมพันธ์กับข้อ 110 เช่น กรณีเลือกผู้ตรวจสอบกิจการเป็นคณะ ให้กำหนดผู้ตรวจสอบกิจการสำรองเป็นคณะ เป็นต้น 

หมายเหตุ : เพื่อให้เกิดความชัดเจนในการเลือกตั้งหรือกำหนดค่าตอบแทนสหกรณ์ควรกำหนดให้ชัดเจนว่าผู้ตรวจสอบกิจการจะเป็นรายบุคคล หรือ 

คณะ หรือ นิติบุคคล (ต้องเลือกอย่างใดอย่างหนึ่ง) 
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ออกเสียงเพ่ิมอีกหน่ึงเสียงเป็นเสียงช้ีขาด ท้ังน้ี ให้ผู้ท่ีได้รับเลือกต้ังลำดับคะแนนรองลงมาเป็นผู้ตรวจสอบ

กิจการสำรอง จำนวน .... 34คน หรือคณะ หรือหน่ึงนิติบุคคล 

กรณีมีผู้ตรวจสอบกิจการคนใดต้องพ้นจากตำแหน่งตามข้อ  111 (2) (3) (4) หรือ (5)​
ให้ผู้ตรวจสอบกิจการสำรองเข้าปฏิบัติหน้าท่ีได้ทันทีเท่าระยะเวลาท่ีเหลืออยู่ของผู้ซ่ึงตนแทน หรือจนกว่าจะมี

การเลือกต้ังผู้ตรวจสอบกิจการใหม่ 

ข้อ 110 การดำรงตำแหน่งผู้ตรวจสอบกิจการ การดำรงตำแหน่งผู้ตรวจสอบกิจการ​
ผู้ตรวจสอบกิจการอยู่ในตำแหน่งได้มีกำหนดเวลา.......35  ปีบัญชีสหกรณ์ เม่ือครบกำหนดเวลาแล้วยังไม่มี​
การเลือกต้ังผู้ตรวจสอบกิจการคนใหม่ ก็ให้ผู้ตรวจสอบกิจการคนเดิมปฏิบัติหน้าท่ีอยู่ต่อไปจนกว่า​
ท่ีประชุมใหญ่มีมติเลือกต้ังผู้ตรวจสอบกิจการคนใหม่ 

ผู้ตรวจสอบกิจการท่ีพ้นจากตำแหน่งตามวาระอาจจะได้รับเลือกต้ังจากท่ีประชุมใหญ่อีกได้แต่ต้องไม่

เกินสองวาระติดต่อกัน  

กรณีผู้ตรวจสอบกิจการขาดจากการเป็นผู้ตรวจสอบกิจการก่อนครบวาระ ให้กำหนดระเบียบวาระ

การประชุมใหญ่เพ่ือเลือกต้ังผู้ตรวจสอบกิจการคนใหม่ ในคราวประชุมใหญ่คร้ังแรกหลังจาก​
ผู้ตรวจสอบกิจการคนน้ันขาดจากการเป็นผู้ตรวจสอบกิจการ และนับวาระการดำรงตำแหน่งของผู้แทนต่อ

เน่ืองจากผู้ท่ีตนมาดำรงตำแหน่ง  

ข้อ 111 การพ้นจากตำแหน่งผู้ตรวจสอบกิจการ ผู้ตรวจสอบกิจการต้องพ้นจากตำแหน่ง​
เพราะเหตุอย่างใดอย่างหน่ึงดังต่อไปน้ี 

(1) พ้นจากตำแหน่งตามวาระ 

(2) ตาย 

(3) ลาออก โดยแสดงเหตุผลเป็นหนังสือย่ืนต่อประธานคณะกรรมการดำเนินการและ​
ให้มีผลวันท่ีประชุมคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์มีมติรับทราบ 

(4) ท่ีประชุมใหญ่ของสหกรณ์ลงมติถอดถอนผู้ตรวจสอบกิจการซ่ึงเป็นบุคคลธรรมดา หรือ

นิติบุคคล ออกจากตำแหน่งท้ังคณะหรือรายบุคคล  

(5) อธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ์วินิจฉัยว่าขาดคุณสมบัติ หรือมีลักษณะต้องห้าม​
ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์กำหนด  

ข้อ 112 อำนาจหน้าท่ีของผู้ตรวจสอบกิจการ ผู้ตรวจสอบกิจการมีอำนาจหน้าท่ีตรวจสอบการ

ดำเนินงานท้ังปวงของสหกรณ์ ท้ังด้านการปฏิบัติงานเก่ียวกับการเงิน การบัญชี และด้านปฏิบัติการในการ

ดำเนินธุรกิจตามท่ีกำหนดไว้ในข้อบังคับของสหกรณ์ รวมท้ังการประเมินผลการควบคุมภายใน การรักษาความ

ปลอดภัยของข้อมูลสารสนเทศของสหกรณ์ และการตรวจสอบในเร่ืองต่าง ๆ ดังน้ี  

35 ใช้สำหรับมีการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับใหม่ สหกรณ์ที่จัดตั้งใหม่ให้ตัดออก 

34 หากสหกรณ์ไม่ประสงค์จะกำหนดเรื่องผู้แทนสมาชิกไว้ ให้ตัดข้อความที่เกี่ยวข้องกับผู้แทนสมาชิกออก 
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(1)​ ตรวจสอบความถูกต้องของการบันทึกบัญชีเพ่ือให้เป็นไปตามแบบและรายการ​
ท่ีนายทะเบียนสหกรณ์กำหนด 

(2)​ ประเมินความมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลการดำเนินงานของคณะกรรมการดำเนิน

การเพ่ือให้ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะในการปรับปรุงการบริหารงานของคณะกรรมการดำเนินการให้เป็นไป

ตามกฎหมาย ข้อบังคับ และระเบียบของสหกรณ์ 

(3)​ สอบทานระบบการปฏิบัติงานของสหกรณ์ เพ่ือให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบนาย

ทะเบียนสหกรณ์ข้อบังคับ และระเบียบของสหกรณ์ รวมท้ังคำส่ังนายทะเบียนสหกรณ์ สำนักงานสหกรณ์

จังหวัด สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ กำหนดให้ต้องปฏิบัติ 

(4)​ ตรวจสอบและสอบทานระบบการควบคุม ดูแลรักษาทรัพย์สินของสหกรณ์ วิเคราะห์

และประเมินความมีประสิทธิภาพการใช้ทรัพย์สินของสหกรณ์ เพ่ือให้การใช้ทรัพย์สินเป็นไปอย่างเหมาะสมและ

คุ้มค่า  

(5) ตรวจสอบและติดตามการดำเนินงานของสหกรณ์ในการพิจารณาแก้ไข ข้อสังเกตหรือข้อ

บกพร่องเก่ียวกับการดำเนินงานท่ีได้รับแจ้งจากสำนักงานสหกรณ์จังหวัด สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ หรือผู้

สอบบัญชี 

 

ข้อ 113 การรายงานผลการตรวจสอบ ให้ผู้ตรวจสอบกิจการมีหน้าท่ีรายงานผลการตรวจสอบ​
เป็นลายลักษณ์อักษรประจำเดือนและประจำปี เพ่ือสรุปผลการตรวจสอบ รวมท้ังข้อสังเกตข้อเสนอแนะ​
ท่ีเป็นประโยชน์ และเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการดำเนินการเพ่ือแจ้งผลการตรวจสอบประจำเดือนท่ีผ่านมา 

เข้าร่วมประชุมใหญ่เพ่ือรายงานผลการตรวจสอบประจำปีเสนอต่อท่ีประชุมใหญ่ของสหกรณ์ด้วย 

กรณีพบว่ามีเหตุการณ์ท่ีอาจก่อให้เกิดความเสียหายแก่สหกรณ์หรือสมาชิก หรือสหกรณ์มีการปฏิบัติไม่

เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ คําส่ัง ประกาศหรือคําแนะนําของทางราชการ รวมท้ังข้อบังคับ ระเบียบ มติท่ี

ประชุมหรือคําส่ังของสหกรณ์ท่ีอาจจะก่อให้เกิดความเสียหายแก่สมาชิกหรือสหกรณ์อย่างร้ายแรง ให้แจ้งผล

การตรวจสอบกิจการต่อคณะกรรมการดําเนินการทันทีเพ่ือดําเนินการแก้ไข และให้จัดส่ง

สําเนารายงานดังกล่าวต่อสำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ และสำนักงานสหกรณ์จังหวัดโดยเร็ว 

ให้ผู้ตรวจสอบกิจการติดตามผลการดำเนินการแก้ไขข้อบกพร่อง ข้อสังเกต และให้รายงานผล​
การติดตามการแก้ไขข้อบกพร่อง ข้อสังเกตของสหกรณ์ไว้ในรายงานผลการตรวจสอบกิจการด้วย 

ข้อ 114 ความรับผิดของผู้ตรวจสอบกิจการ กรณีผู้ตรวจสอบกิจการปฏิบัติหรือละเว้น​
การปฏิบัติตามอำนาจหน้าท่ี หรือประพฤติผิดจริยธรรมในการปฏิบัติงานจนเป็นเหตุให้สหกรณ์ได้รับความ

เสียหาย ผู้ตรวจสอบกิจการต้องรับผิดชอบชดใช้ค่าเสียหายให้แก่สหกรณ์ หรือหากตรวจพบข้อบกพร่องของ

สหกรณ์ต้องแจ้งให้คณะกรรมการดำเนินการทราบโดยเร็ว และผู้ตรวจสอบกิจการ​
ต้องรับผิดชอบชดใช้ค่าเสียหายอันจะเกิดแก่สหกรณ์ด้วยเหตุไม่แจ้งน้ัน 
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การพิจารณาความรับผิดของผู้ตรวจสอบกิจการให้เป็นไปตามมติของท่ีประชุมใหญ่ 

ข้อ 115 สหกรณ์มีหน้าท่ีต่อผู้ตรวจสอบกิจการดังน้ี 

(1) อำนวยความสะดวก ให้ความร่วมมือแก่ผู้ตรวจสอบกิจการ ในการให้คำช้ีแจงตอบข้อซัก

ถามต่าง ๆ พร้อมท้ังจัดเตรียมข้อมูล เอกสารหลักฐานประกอบการบันทึกบัญชีของสหกรณ์ เพ่ือประโยชน์ใน

การตรวจสอบกิจการ 

(2) กำหนดระเบียบวาระการประชุมให้ผู้ตรวจสอบกิจการรายงานผลการตรวจสอบกิจการ

ประจำเดือนและจัดทำหนังสือเชิญให้ผู้ตรวจสอบกิจการเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ทุก

คร้ัง 

(3) พิจารณาปฏิบัติตามข้อสังเกตและข้อเสนอแนะของผู้ตรวจสอบกิจการ เพ่ือให้​
การดำเนินกิจการของสหกรณ์เป็นไปโดยถูกต้องตามกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับของสหกรณ์ 

หมวด  11 

การแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับ 

ข้อ 116 การแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับ จะกระทำได้ก็แต่โดยหลักเกณฑ์และวิธีการดังต่อไปน้ี 

(1) ต้องกำหนดในระเบียบวาระการประชุมใหญ่เป็นเร่ืองหน่ึงโดยเฉพาะ และให้แจ้งไปยัง

สมาชิกพร้อมหนังสือแจ้งระเบียบวาระการประชุมใหญ่ 

(2) คณะกรรมการดำเนินการจะเสนอวาระแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับได้ เม่ือมีการพิจารณาเร่ือง

ท่ีจะขอแก้ไขเพ่ิมเติมน้ันในท่ีประชุมคณะกรรมการดำเนินการ โดยมติให้แก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับน้ันให้ถือเสียงไม่

น้อยกว่าสองในสามของจำนวนกรรมการดำเนินการท่ีมีอยู่ท้ังหมดในขณะน้ัน   

กรณีท่ีสมาชิกไม่น้อยกว่าหน่ึงในห้าของจำนวนสมาชิกท้ังหมด หรือไม่น้อยกว่าหน่ึงร้อย

คนลงลายมือช่ือทำหนังสือร้องขอต่อคณะกรรมการดำเนินการ ก่อนการประชุมใหญ่ไม่น้อยกว่าสามสิบวันให้

แก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับก็ย่อมทำได้ โดยต้องระบุข้อความท่ีขอแก้ไขเพ่ิมเติมน้ันพร้อมด้วยเหตุผล 

(3) การพิจารณาวาระการแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับ ให้กระทำได้แต่เฉพาะในการประชุมใหญ่ท่ีมี

องค์ประชุมไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึงของจำนวนสมาชิก 36หรือของผู้แทนสมาชิกท้ังหมด หรือมีองค์ประชุม​
ไม่น้อยกว่าหน่ึงร้อยคน แล้วแต่กรณี 

36 
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(4) ข้อบังคับท่ีนายทะเบียนสหกรณ์รับจดทะเบียนแล้ว หากยังไม่ได้กำหนดระเบียบ หรือ

คำส่ังให้สอดคล้องกัน ก็ให้นำความท่ีได้กำหนดไว้ในข้อบังคับแล้วน้ันมาบังคับใช้ และให้ผู้เก่ียวข้องถือปฏิบัติ 

หมวด 12 

ข้อเบ็ดเสร็จ 

ข้อ 117 ระเบียบของสหกรณ์ ให้คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจกำหนดระเบียบต่าง ๆ​
เพ่ือดำเนินการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์แห่งข้อบังคับน้ี และเพ่ือความสะดวกในการปฏิบัติงานของสหกรณ์ 

รวมท้ังในข้อต่อไปน้ี 

(1) ระเบียบว่าด้วยการรับเงินฝากจากสมาชิกสหกรณ์ 

(2) ระเบียบว่าด้วยการรับเงินฝากจากสหกรณ์อ่ืน 

(3) ระเบียบว่าด้วยการรับเงินฝากจากสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ 

(4) ระเบียบว่าด้วยการให้เงินกู้แก่สมาชิกสหกรณ์ 

(5) ระเบียบว่าด้วยการให้เงินกู้แก่สหกรณ์อ่ืน 

(6) ระเบียบว่าด้วยกลุ่มสมาชิก 

(7) ระเบียบว่าด้วยการรับจ่ายและเก็บรักษาเงิน 

(8) ระเบียบว่าด้วยเจ้าหน้าท่ีและข้อบังคับเก่ียวกับการทำงาน 

(9) ระเบียบว่าด้วยการใช้ทุนสาธารณประโยชน์ 

(10) ระเบียบว่าด้วยท่ีปรึกษา 

(11) ระเบียบอ่ืน ๆ ท่ีคณะกรรมการดำเนินการเห็นสมควรกำหนดไว้ให้มี เพ่ือสะดวก​
และเป็นแนวทางในการปฏิบัติงานของสหกรณ์ 

ระเบียบใน (1) (2) (3) (5) ต้องได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ก่อน กรณีสหกรณ์ถือใช้

ตามร่างระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์แล้ว ต้องส่งให้นายทะเบียนสหกรณ์และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์รับทราบ  

ส่วนระเบียบอ่ืนเม่ือคณะกรรมการดำเนินการกำหนดใช้แล้วให้ส่งสำเนาให้นายทะเบียนสหกรณ์ และ

กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ทราบ ภายในสามสิบวัน 

ข้อ 118 การดำเนินคดีเก่ียวกับความเสียหาย ในกรณีท่ีทรัพย์สินของสหกรณ์ถูกยักยอก​
หรือเสียหายโดยประการใด ๆ หรือในกรณีท่ีสหกรณ์เรียกคืนเงินกู้ตามข้อ 23 และข้อ 117 (4) (5)​
แต่มิได้รับชำระตามเรียก คณะกรรมการดำเนินการต้องร้องทุกข์หรือฟ้องคดีภายในกำหนดอายุความ 

ข้อ 119 การตีความในข้อบังคับ ถ้ามีปัญหาเก่ียวกับการตีความในข้อบังคับข้อใด​
ให้คณะกรรมการดำเนินการเสนอปัญหาน้ันต่อนายทะเบียนสหกรณ์เพ่ือขอคำวินิจฉัยและให้สหกรณ์​
ถือปฏิบัติตามคำวินิจฉัยน้ัน 
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ข้อ 120 ทรัพย์สินของสหกรณ์ การจำหน่ายอสังหาริมทรัพย์ของสหกรณ์ต้องได้รับความเห็นชอบ

จากคณะกรรมการดำเนินการท่ีมีท้ังหมดอยู่ในขณะน้ันเป็นเอกฉันท์ และต้องได้รับความเห็นชอบจาก​
ท่ีประชุมใหญ่ด้วย 

การลงมติเห็นชอบของท่ีประชุมใหญ่ตามความในวรรคแรก ให้ถือเสียงข้างมากของสมาชิกหรือผู้แทน

สมาชิกซ่ึงมาประชุม 

ข้อ 121 การจำหน่ายทรัพย์สินเม่ือสหกรณ์ต้องเลิก เม่ือสหกรณ์ต้องเลิกและได้จัดการชำระบัญชี

โดยจำหน่ายทรัพย์สินตามกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ ตลอดท้ังจ่ายคืนเงินรับฝากพร้อมด้วยดอกเบ้ีย และชำระ

หน้ีสินอ่ืน ๆ ของสหกรณ์เสร็จส้ินแล้ว ปรากฏว่าสหกรณ์มีทรัพย์สินเหลืออยู่เท่าใดให้ผู้ชำระบัญชีจ่ายตามลำดับ 

ดังต่อไปน้ี 

(1) จ่ายคืนเงินค่าหุ้นให้แก่สมาชิกไม่เกินมูลค่าหุ้นท่ีชำระแล้ว 

(2) จ่ายเป็นเงินปันผลตามหุ้นท่ีชำระแล้ว แต่ต้องไม่เกินอัตราท่ีนายทะเบียนสหกรณ์กำหนด 

(3) จ่ายเป็นเงินเฉล่ียคืนตามข้อ 36 (2) 

เงินท่ีจ่ายตามข้อ (2) และ (3) เม่ือรวมท้ังส้ินต้องไม่เกินยอดรวมแห่งจำนวนเงินกำไรสุทธิ​
ท่ีสหกรณ์หาได้ในระหว่างปีท่ีเลิกสหกรณ์กับทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผลท่ีถอนไปตามข้อ 36 (4) ในปีน้ัน 

ถ้ายังมีทรัพย์สินเหลืออยู่อีก ให้โอนให้แก่สหกรณ์อ่ืนหรือสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทยตามมติ

ของท่ีประชุมใหญ่ หรือด้วยความเห็นชอบของนายทะเบียนสหกรณ์ในกรณีท่ีไม่อาจเรียก​
ประชุมใหญ่ได้ภายในสามเดือนนับแต่วันท่ีชำระบัญชีเสร็จ 

ข้อ 122 ในกรณีท่ีข้อบังคับน้ีมิได้กำหนดข้อความเร่ืองใดไว้ ให้สหกรณ์รับบทบัญญัติ​
ท่ีกำหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ ตลอดจนคำส่ัง ระเบียบ หรือคำแนะนำและระเบียบปฏิบัติของนาย

ทะเบียนสหกรณ์มาใช้เป็นส่วนหน่ึงแห่งข้อบังคับน้ีด้วย 

 

บทเฉพาะกาล 
37ข้อ 123 นับแต่วันท่ีข้อบังคับน้ีใช้บังคับ ระเบียบใดซ่ึงสหกรณ์ถือใช้อยู่ก่อนวันท่ีข้อบังคับน้ี​

ถือใช้ และไม่ขัดหรือแย้งกับข้อบังคับน้ีให้ถือใช้ตามระเบียบน้ันไปก่อน จนกว่าจะได้กำหนดระเบียบ​
ข้ึนถือใช้ใหม่ตามข้อบังคับน้ี 

 

 

 

 

37 
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