
​ ​ บันทึกข้อความ 
 

ส่วนราชการ   งานพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ ฝ่ายวิชาการ วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุพรรณบุรี         .    
. 
ท่ี   ฝว.  …………/………….​ วันท่ี                                                           
. 
เร่ือง   ขอส่งรายงานการนิเทศการสอนของครูผู้สอน คร้ังท่ี...........ภาคเรียนท่ี.......... ปีการศึกษา.............​      .      

 

เรียน    ผู้อำนวยการวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุพรรณบุรี 
 

​ ​ ด้วยงานพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ ได้จัดทำคำส่ังท่ี ........../.......... ลงวันท่ี             

.............................. เร่ือง แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน โครงการการนิเทศติดตามและเสริมพลังการจัดการ

เรียนรู้ ภาคเรียนท่ี.......... ประจำปีการศึกษา.............. โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้การจัดกิจกรรมการเรียน​
การสอนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพต่อผู้เรียน และผู้สอนได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ น้ัน  
 

ในการน้ี ข้าพเจ้า................................................หัวหน้าแผนกวิชา............................................ 

ได้ดำเนินการนิเทศการสอนของครูผู้สอน คร้ังท่ี........... (สัปดาห์ท่ี...............) จำนวนครูผู้สอนท้ังส้ิน.............คน 

เสร็จส้ินเรียบร้อยแล้ว จึงขอส่งรายงานผลการนิเทศการสอนของครูผู้สอน ดังเอกสารท่ีแนบมาพร้อมน้ี 

​ ​ จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

 

 

 

 

 
 

 
      

 

     

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(นายทรงวุฒิ  เรือนไทย) 



ผู้อำนวยการวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุพรรณบุรี 

                                                  …………./………………………../…………. 

 

 

 

 

สรุปผลการจัดการเรียนการสอนด้วยเทคนิควิธีการสอนท่ีหลากหลาย  

แผนกวิชา.................................ภาคเรียนท่ี............ปีการศึกษา ................. 
 

ท่ี ช่ือ – สกุล ครูผู้สอน 

เทคนิควิธีการสอนท่ีหลากหลาย 

(ให้ใส่เคร่ืองหมาย ✓ ในช่องท่ีมีการดำเนินการ) 

บรรยาย 
สาธิต/

ทดลอง 

ฝึกปฏิบัติ 

งานจริง 

กิจกรรม

กลุ่ม 

สืบค้นด้วย

ตนเอง 
อื่น ๆ 

1 นาง............................................       

วิชา............................................       

2 นาย............................................       

วิชา............................................       

3 นางสาว............................................       

วิชา............................................       

4 นางสาว............................................       

 วิชา............................................       

5 นางสาว............................................       

 วิชา............................................       

6 นางสาว............................................       

 วิชา............................................       

7 นางสาว............................................       

 วิชา............................................       

 

สรุป 

​ 1. ในภาคเรียนท่ี..........ปีการศึกษา..................แผนกวิชา......................มีครูผู้สอนท้ังหมด จำนวน............คน 

​ 2. ครูผู้สอนจัดการเรียนการสอนด้วยเทคนิควิธีการสอนท่ีหลากหลาย จำนวน.............คน คิดเป็นร้อยละ.............ของ

ครูผู้สอนท้ังหมดของแผนกวิชา................... 

​  

 

 ลงช่ือ ............................................................ 

(………………………………………) 

หัวหน้าแผนกวิชา.................................. 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สรุปผลการนิเทศการสอนของครูผู้สอน  

แผนกวิชา.................................ภาคเรียนท่ี............ปีการศึกษา ................. 
 

ท่ี ช่ือ – นามสกุล สรุปคะแนน ระดับคะแนน 

1  (…..../90) x 100 = ……….%  

2    

3    

4    

5    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบนิเทศการสอนของครูผู้สอน 

ภาคเรียนท่ี .......... ปีการศึกษา .................... 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุพรรณบุรี​
คร้ังท่ี .................​

 

ช่ือครูผู้สอน....................................................................ตำแหน่ง....................................แผนกวิชา......................................... 

ช่ือวิชา................................................................................รหัสวิชา.............................................จำนวน...................หน่วยกิต 

ระดับช้ัน/แผนก.......................................จำนวนนักเรียน/นักศึกษา..................สถานท่ี............................................................ 

วัน เดือน ปี ท่ีทำการนิเทศ........................................................................................................... เวลา ................................น. 

ผู้นิเทศ : (.....) ตนเอง​ ​ (.....) หัวหน้าแผนกวิชา​ ​ (......) รองผู้อำนวยการ 

[ ] ก. มีแผนการจัดการเรียนรู้ ​ [ ] ข. ใช้แผนการจัดการเรียนรู้ ​ [ ] ค. สอนตรงตามแผนการจัดการเรียนรู้ 

[ ] ง. มีวิจัยเพ่ือแก้ปัญหาหรือพัฒนาการเรียนรู้ในช้ันเรียน ​ [ ] จ. มีบันทึกหลังการสอนสอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 

[ ] ฉ. มีใบรายงานผลความก้าวหน้าของผู้เรียน (Progress Chart) 

ท่ี รายละเอียด 

การปฏิบัติ ผลการปฏิบัติ 

ข้อสังเกต มี 

1 

ไม่มี 

0 

ดีมาก 
4 

ดี 

3 

พอใช้ 

2 

ปรับปรุง 

1 

ข้ันตอนการสอน 

1 จัดเตรียมแผนการจัดการเรียนรู้ก่อนการสอน        

2 วิธีการนำเข้าสู่บทเรียน        

3 จัดบรรยากาศในช้ันเรียนท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้        

4 มีแผนการวัดและประเมินผลท่ีชัดเจน        

 รวม        

ข้ันตอนการสอน 

5 ถ่ายทอดความรู้ ครอบคลุมแผนการจัดการเรียนรู้        



6 เปิดโอกาสให้นักเรียน นักศึกษา ได้ซักถาม        

7 เปิดโอกาสให้นักเรียน นักศึกษา ได้ปฏิบัติจริง        

8 จัดกิจกรรมการสอนด้วยวิธีท่ีหลากหลาย        

9 จัดกิจกรรมสอดคล้องกับธรรมชาติของเน้ือหาและผู้เรียน        

10 จัดกิจกรรมเรียนรู้เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ        

11 ใช้ส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยี หรือแหล่งการเรียนท่ีเหมาะสม        

12 นักเรียน นักศึกษา มีความต้ังใจและสนใจในการเรียนรู้        

13 ความสามารถในการควบคุมช้ันเรียน        

14 สอดแทรกคุณธรรมจริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์        

15 สอดแทรกหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง        

 รวม        

ข้ันการประเมินผล 

16 ประเมินตามสภาพจริง        

17 นักเรียน ครูและผู้เก่ียวข้อง มีส่วนร่วมในการประเมิน        

18 รักษาความสะอาดของช้ันเรียน และอุปกรณ์การเรียน        

 รวม        

เทคนิควิธีการสอนท่ีหลากหลาย (ให้ใส่เคร่ืองหมาย ✓ ในช่องท่ีมีการดำเนินการ) 

□ สอนโดยบรรยาย​ ​ □ สาธิต/ทดลอง ​ ​ ​ □ ฝึกปฏิบัติ​  

□ กิจกรรมกลุ่ม​ ​ ​ □ สืบค้นด้วยตนเอง ​ ​ □  อ่ืน ๆ ................................................ 

สรุปผลการนิเทศ   

.......................................................................................................................................................................................

​ ....................................................................................................................................................................................... 

ลงช่ือ..........................................ผู้รับการนิเทศ​ ​ ​ ลงช่ือ..................................................ผู้นิเทศ 

​     (..............................................)​ ​ ​                   (..................................................) 

แผนการนิเทศการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุพรรณบุรี 

ภาคเรียนท่ี………. ปีการศึกษา……………. 

คำช้ีแจง 

การนิเทศการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนน้ี มีจุดมุ่งหมายในการพัฒนา ปรับปรุง และเพ่ิม

ประสิทธิภาพ ของกระบวนการจัดการศึกษาของครูในสถานศึกษา ให้มีศักยภาพในการจัดกิจกรรมการเรียน

การสอนฐานสมรรถนะอย่างมีคุณภาพ และมีผลให้ผู้เรียนเกิดคุณลักษณะตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 

การนิเทศโดยวิธีการสังเกตการสอน ให้ดำเนินการดังน้ี 

1. แจ้งเกณฑ์การนิเทศให้ครูผู้สอนทราบ ท้ังน้ีเพ่ือเป็นการเตรียมความพร้อมรับการนิเทศการสอน 

2. ในการนิเทศการสอน โดยครูผู้สอน 1 คน จะต้องได้รับการนิเทศการสอน อย่างน้อย 2 คร้ัง 

2.1 ครูผู้สอนดำเนินการประเมินตนเอง 

2.2 หัวหน้าแผนกวิชาดำเนินการนิเทศการสอน 

2.3 รองผู้อำนวยการ ฝ่ายวิชาการ ดำเนินการนิเทศการสอน 



2.4 เม่ือผู้ทำการนิเทศดำเนินการเสร็จส้ินตามหัวข้อท่ี 2.1 , 2.2 , 2.3 ให้ดำเนินการจัดทำ

บันทึกข้อความสรุป และรายงานการนิเทศการสอน เสนอผู้บังคับบัญชาตามลำดับ 

3. การพิจารณาประเด็นของการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

3.1 การปฏิบัติกิจกรรมการเรียนการสอนตามแผนการสอน ให้ผู้นิเทศสังเกตครูผู้สอนว่ามี 

หรือไม่มีการปฏิบัติกิจกรรมน้ัน โดยให้ทำเคร่ืองหมาย ✔ ในช่องว่าง 

3.2 ผลการปฏิบัติกิจกรรมการเรียนการสอน ให้ผู้นิเทศสังเกตครูผู้สอนว่าหากมีการปฏิบัติ 

กิจกรรมน้ันแล้วเกิดผลการปฏิบัติเป็นอย่างไร (ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง) โดยให้ทำเคร่ืองหมาย ✔ ใน

ช่องว่าง 

4. สรุปผลการนิเทศ ใช้สถิติร้อยละเทียบกับเกณฑ์ ดังน้ี 

4.1 ระดับดีมาก​​ มีค่าร้อยละ 80-100 

4.2 ระดับดี​ ​ มีค่าร้อยละ 70-79 

4.3 ระดับพอใช้​​ มีค่าร้อยละ 60-69 

4.4 ระดับปรับปรุง​ มีค่าร้อยละต่ำกว่า 60 (0-59) 

5. หากสรุปผลการนิเทศแล้ว อยู่ในระดับปรับปรุง ให้ผู้นิเทศ แนะนำการสอน และนิเทศซ้ำจนกว่า ​
ผลการประเมินอยู่ระดับพอใช้ข้ึนไป 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  ภาพประกอบการนิเทศการสอนครูผู้สอน 

คร้ังท่ี..............สัปดาห์ท่ี.......................... 

ครูผู้สอน...................................................รายวิชา................................ 

แผนกวิชา.............................................................. 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุพรรณบุรี 

 

 
 

 


	ที่   ฝว.  …………/………….​วันที่                                                           . 

