
 
 

ОХТИРСЬКА МІСЬКА РАДА 
РОЗПОРЯДЖЕННЯ 

МІСЬКОГО ГОЛОВИ 
 

23.11.2023                                           м. Охтирка                                      № 167 - ОД 
 
Про створення робочої групи з розроблення Плану  відновлення та розвитку  
Охтирської міської територіальної громади на період до 2027 року 
 

У зв’язку з необхідністю розробки Плану відновлення та розвитку 
Охтирської міської територіальної громади на період до  2027 року, відповідно до 
постанови Кабінету Міністрів  України від 18 липня  2023 р. № 731 «Про 
затвердження порядків з питань відновлення та розвитку регіонів і територіальних 
громад» та пілотного проєкту щодо оцінки потреб та планування відновлення на 
місцевому рівні, організованого Міністерством розвитку громад, територій та 
інфраструктури України спільно з ПРООН, за фінансової підтримки Уряду Японії, 
керуючись пунктом 20 частини четвертої статті 42 Закону України «Про 
місцеве самоврядування в Україні»: 

1.​ Утворити робочу групу з розроблення Плану відновлення та розвитку  
Охтирської міської територіальної громади на період до 2027 року (далі - робоча 
група) та затвердити її персональний склад (додаток 1). 

2.​ Затвердити Положення про робочу групу із розроблення Плану 
відновлення та розвитку Охтирської міської територіальної громади на період до 
2027 року (додаток 2). 

3.​ Контроль за виконанням цього розпорядження залишаю за собою. 
 

Міський голова​ ​ ​ ​ ​                                Павло КУЗЬМЕНКО 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

Додаток 1 до розпорядження 
міського голови 
від 23.11.2023 № 167-ОД 
 

 
Склад 

робочої групи із розроблення Плану відновлення та розвитку Охтирської 
міської територіальної громади 

на період до 2027 року 
 
 

ПИТЮКОВА  
Надія Миколаївна 

- заступник міського голови,  голова робочої 
групи 

МАСЛО 
Олександр Павлович 

- заступник міського голови, заступник голови 
робочої групи 

КРЮЧКО 
Ірина Вікторівна 

- головний спеціаліст відділу економічного 
розвитку управління фінансів та економіки 
міської ради, секретар робочої групи 

Члени робочої групи: 
БУЛАХ  
Вікторія Володимирівна 

- секретар міської ради 

ГЕТЬМАН 
Оксана Миколаївна 

- заступник міського голови 

ГУЦЬ 
Володимир Олександрович 

- керуючий справам виконавчого комітету 

СТАВИЦЬКА  
Людмила Сергіївна 

- заступник міського голови 

АНТЮХ  
Ольга Вікторівна  

- начальник відділу освіти  міської ради 

БІЛОУСОВА 
Оксана Миколаївна 

- начальник центру надання адміністративних 
послуг, адміністратор Охтирської міської ради 

БОБАРИКІНА  
Любов Петрівна 

- начальник відділу культури і туризму  міської 
ради 

СИЗОНЕНКО  
Володимир Миколайович 

- начальник відділу земельних відносин 

ЛАНІНА   
Олена Іванівна 

- начальник відділу охорони здоров`я  міської 
ради 



 
 
 

Заступник міського голови                                      Надія ПИТЮКОВА 

 

ШАРКОВА  
Наталія Михайлівна 

- начальник управління фінансів та економіки  
міської  ради 

ЯРМАК 
Алла Іванівна 

- заступник начальника - начальник відділу 
економічного розвитку управління фінансів та 
економіки міської ради 

СЕРЕБРЯКОВА 
Наталія Павлівна 

- заступник начальника управління капітального 
будівництва та житлово-комунального  
господарства  міської ради, депутат  міської 
ради 

ШУЛЬЖЕНКО 
Валерій Володимирович 

- начальник  відділу з питань взаємодії з 
правоохоронними органами  
та надзвичайних ситуацій 

АЛЬОШИНА  
Світлана Євгенівна 

- головний спеціаліст відділу з питань взаємодії 
з правоохоронними органами та надзвичайних 
ситуацій 

ЛОГВІНЕНКО  
Інна Олександрівна 

- головний спеціаліст відділу містобудування та 
архітектури  міської ради 

ЯКОВЕНКО  
Світлана Юріївна 

- головний спеціаліст відділу проєктного 
менеджменту, грантової діяльності та 
міжнародного співробітництва  міської ради 

БЕЙЗИМ   
Людмила Миколаївна 

- депутат міської ради (за згодою) 

СОПІТЬКО 
Інна Миколаївна 

- депутат міської ради, заступник голови 
Охтирської міської організації роботодавців 
«Діалог», заступник  голови  координаційної 
ради  (за згодою) 

ДЕРКАЧ 
Сергій Григорович 

- директор Охтирської філії Сумського 
обласного центру зайнятості (за згодою) 

ІГНАТЧЕНКО Павло 
Олександрович 

- член громадської організації «Центр Розвитку 
Вуличних Культур»  (за згодою) 

МАКСИМЕНКО 
Алла Михайлівна 

- член громадської організації «Охтирка Зелене 
Місто», член громадської ради при 
виконавчому комітеті Охтирської міської ради 
(за згодою) 



Начальник управління фінансів                             Наталія ШАРКОВА 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Додаток 2 до розпорядження 
міського голови 
від _________ № ____ 
 
 

Положення 
про робочу групу з розроблення Плану відновлення та розвитку   

Охтирської міської територіальної громади на період до 2027 року 
 

І. Загальні положення 
1.​ Робоча група з розроблення Плану відновлення та розвитку Охтирської 

міської територіальної громади на період до 2027 року (далі - План відновлення) є 
дорадчим органом, який створений для об'єднання спільних зусиль усіх 
зацікавлених сторін громади та керується діючим законодавством України. 

2.​ Робоча група формується з представників депутатського корпусу, 
виконавчих органів міської ради, залучених експертів, підприємств, установ та 
організацій, закладів освіти, громадських, молодіжних організацій та інших. 

3.​ Склад робочої групи затверджується розпорядженням голови Охтирської 
міської ради. 

4.​ Робоча група працює на засадах повної добровільності, самовідданості 
та безкорисливості. 

5.​ Рішення робочої групи, які прийняті на засіданні за участю більшості її 
членів, мають рекомендаційний характер. 

 
ІІ. Основні завдання 

1.​ Організовує збір аналітичних та статистичних даних, необхідних для 
проведення аналізу передумов відновлення та розвитку, соціального, економічного 
та екологічного становища території громади. 



2.​ Організовує обговорення проблем та перспектив відновлення та розвитку 
громади. 

3.​ Проводить аналіз ризиків, факторів впливу на громаду та інші. 
4.​ Проводить аналіз руйнування, систематизацію даних та оцінку потреб 

для відновлення. 
5.​ Визначає пріоритетні напрями відновлення та розвитку. 
6.​ Проводить опитування серед мешканців громади з метою вивчення 

проблем та напрацювання пропозицій проєктів для включення до Плану 
відновлення. 

7.​ Розробляє проєкт бачення, визначає пріоритети, завдання, проєкти та 
заходи. 

8.​ Організовує обговорення з різними зацікавленими сторонами 
напрацювання робочої групи (робочих версій Плану та його окремих розділів). 

9.​ Надає пропозиції до робочих версій Плану. 
10.​Залучає до роботи фахівців та спеціалістів з обговорюваних питань. 
11.​Розробляє та подає проєкт Плану відновлення та розвитку на 

затвердження міської ради. 
ІІІ. Повноваження робочої групи 

1.​ Загальне керівництво діяльністю робочої групи здійснює Голова та у разі 
його відсутності його заступник. 

2.​ Голова скликає та веде засідання робочої групи, дає доручення членам 
групи, представляє групу у відносинах з іншими органами, об’єднаннями 
громадян, підприємств, установ та організацій. Організовує роботу з реалізації 
висновків та рекомендацій робочої групи. 

3.​ Засідання робочої групи є правоможним, якщо в її роботі бере участь не 
менш як половина від загального складу групи. 

4.​ За результатами розгляду і вивчення питань робоча група готує висновки 
і рекомендації, які приймаються простою більшістю голосів, присутніх на 
засіданні, та оформлюються у вигляді протоколів засідання. Протокол засідань 
робочої групи підписується головою та секретарем групи. 

5.​ Організаційне забезпечення діяльності робочої групи, підготовку 
матеріалів для проведення засідань та ведення протоколів здійснює секретар 
робочої групи. До обов’язків секретаря також належить інформування членів 
робочої групи про проведення засідань, організація та координація діяльності 
робочих підгруп, які можуть бути створені в процесі розробки Плану відновлення 
та розвитку, а також підготовка матеріалів для інформування громади. 

 
ІV. Права та обов’язки робочої групи 

1. Робоча група має право: 
1) отримувати інформацію, необхідну для розробки Плану відновлення та 

розвитку, в організаціях, установах громади, незалежно від їхнього відомчого 
підпорядкування, форми власності та господарювання; 

2) проводити опитування громадян чи проводити іншу діяльність для 
вивчення громадської думки; 



3) проводити інформування громадськості щодо процесу розробки Плану 
та значення його необхідності; 

4) брати участь у підготовці і проведенні громадських обговорень щодо 
проєкту Плану відновлення та розвитку. 

2. Обов'язки членів робочої групи: 
1)​ члени робочої групи виконують доручення голови групи в межах 

завдань розробки Плану відновлення та розвитку; 
2)​ члени робочої групи несуть особисту відповідальність за достовірне і 

своєчасне опрацювання отриманих документів і матеріалів, що стосуються 
розробки Плану відновлення та розвитку. 

 
Заступник міського голови​ Надія ПИТЮКОВА 
 
Начальник управління фінансів​ Наталія ШАРКОВА 
та економіки  


