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JVADAS

Jvairiais tarpusavio rysiais susietame, globaliame pasaulyje labai svarbu, kad gyventojai turéty Zinias,
jgadzius ir vertybes, skatinancias juos aktyviai dalyvauti savo bendruomeniy veiklose, prisidéti prie
visuomenés vystymosi ir dalyvauti demokratiniuose procesuose. Pilietiné kompetencija atlieka
ypatinga vaidmen;] jgalinant asmenis tapti informuotais, atsakingais bei jsitraukusiais pilieciais
(Hoskinsas, 2014).

Pilietinés kompetencijos tobulinimo programa skirta suteikti asmenims struktaruotg programa, skirta
tobulinti jy pilietine kompetencijg, su Sia kompetencija susijusias Zinias, jgudzius ir vertybes, kuriy
reikia norint aktyviai dalyvauti demokratiniuose procesuose ir visuomeningje veikloje. Siame
dokumente yra apzvelgiamos jvairios zZiniy sritys, jgudziai ir pozitriai, kurie padés asmenims suprasti,
kas yra pilietiné kompetencija ir jg tobulinti.

Programoje siekiama parodyti kaip svarbu suprasti bendrasias europines vertybes, demokratinius
procesus ir pilietiSkumo reikSme. Parengta programa skatina asmenis giliau berti j socialinj - politinj
konteksta, iStirti jaunimo dalyvavimg sprendimy priémimo procesuose, ir perprasti medijy jtaka
asmeniniam bei pilietiniam gyvenimui, kiek tai siejasi su pilietiSkumu. Be to, programoje pabréziama,
jog svarbu pazinti ir suprasti jvairias kultdras ir religijas, paramos jaunimui ir savanorystei
mechanizmus, efektyvia komunikacija, saves pazinima, atstovavimg ir atsakingg Ziniasklaidos
priemoniy ir technologijy naudojima.

Dokumente taip pat yra pateikiamas j(si)vertinimo instrumentas, kuris nurodo skirtinga pilietinés
kompetencijos Ziniy, jgudZiy bei poZiuriy lygj. Dokumentas apima jvairius lygius: nuo pradedanciyjy
(Ziniy ar jgadziy jgijimo) iki vidutinio (kompetencijos jrodymo ir raiskos) lygio ir lyderystés bei sklaidos
(Ziniy ir jgadzZiy mokymo ir perteikimo kitiems).

Naudodamiesi Sia programa, asmenys gali tobulinti savo kritinio mgstymo gebéjimus, problemy
sprendimo jgudzius, sprendimy priémimo, bendravimo ir bendradarbiavimo gebéjimus. Be to,
programoje yra akcentuojamos tokios vertybés kaip lygybés siekimas, doméjimasis pilietiniu
jsitraukimu, aplinkos tausojimas, pagarba Zmogaus teiséms ir jstatymy laikymasis.

Apibendrinant, Pilietinés kompetencijos tobulinimo programa yra vertingas vadovams tiems
asmenims, kurie siekia sustiprinti savo pilietine kompetencijg ir aktyviai dalyvauti formuojant
demokratine visuomene. Programa jgalins gyventojus tapti informuotais, jsitraukusiais ir atsakingais
pilieciais, kurie pozityviai prisidés prie savo bendruomeniy plétros, puoselés socialine jtrauktj ir veiks
vardan geresnés ir demokratiskos ateities.
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1 SKYRIUS: JAUNIMO PILIETINES KOMPETENCIJOS TOBULINIMO
PROGRAMOS TEORINIS PAGRINDAS

1.1 KAS YRA KOMPETENCUA?

Kompetencija - tai individo turimos Zinios, jgudziai ir poziuriai, kuriuos jis veiksmingai taiko
konkrecioje srityje. Tai atspindi jo gebéjima tobuléti jvairiose gyvenimo, darbo ir visuomenés srityse.
Pilietinés kompetencijos kontekste, kaip nurodyta Pilietinés kompetencijos tobulinimo programoje,
tai apima daugybe jgidzZiy, reikalingy aktyviam jsitraukimui j demokratinius procesus, socialinj
dalyvavima ir bendryjy vertybiy propagavima.

Kompetencijos Ziniy komponentas apima pagrindines savokas, faktus ir Siai sriciai svarbius principus.
Pilietinéje srityje tai apima Zinias apie Europos bendrasias vertybes, demokratinius procesus,
pilietiSkuma, socialines ir politines situacijas, Ziniasklaidos vaidmenj asmeniniame ir socialiniame
gyvenime, kultarines ir religines perspektyvas. Sios Zinios suteikia pagrindg kritiskai analizuoti,
vertinti ir reflektuoti pilietinio gyvenimo dinamikg ir is3akius (Winterton, 2007).

Jgudziai yra labai svarbus kompetencijai, jskaitant praktinj Ziniy taikyma ir gebéjima atlikti konkrecias
uzduotis. Pilietinés kompetencijos atveju asmenys plétoja tokius jgudzius kaip kritinis mastymas,
informacijos analizé, efektyvi komunikacija, problemy sprendimas, sprendimy priémimas,
argumentavimas, konflikty sprendimas ir bendradarbiavimas. Sie jgidZiai padeda asmenims
orientuotis sudétingose pilietiSskumo temose, jsitraukti j konstruktyvy dialoga, prisidéti prie
sprendimy priémimo procesy ir veikti bendradarbiaujant, kuomet siekiama bendry tiksly.

Pozidris formuoja asmens mastyseng, vertybes ir jsitikinimus, sudaro neatsiejama kompetencijos dalj.
Pilietinés kompetencijos konstrukte poZiuriai apima jsipareigojima lygybei, doméjimasi pilietiniu
dalyvavimu, aplinkos puoseléjimg, pagarbg Zmogaus teiséms, atviruma jvairovei ir atsakomybe uz
savo veiksmais ir mokymasi. Sie poZitriai sustiprina aktyvy pilietikumga, skatina socialine sanglauda,
empatijg ir demokratines vertybes visuomenéje.

Kompetencija néra statiSka busena, tai dinamiskas ir besivystantis procesas. Ji apima nuolatinj
mokymasi, augima ir prisitaikyma prie kintanciy aplinkybiy ir iSSGkiy. Per savirefleksijg, jsitraukima
kartu su kitais ir mokymasi visa gyvenima asmenys gali toliau tobulinti savo kompetencijg, plésti savo
Zinias, tobulinti jgadzius ir gilinti poziarius (J. Carlos Gonzalez, 2020).

Apibendrinant galima teigti, kad kompetencija pilietinéje srityje apima daugialypes Zinias, jglidZius ir
poZilrius. Tai suteikia asmenims galimybe suprasti, orientuotis ir aktyviai prisidéti prie demokratiniy
procesy, socialinés sanglaudos ir bendryjy vertybiy puoseléjimo. Tobulindami kompetencijg, asmenys
tampa informuotais, jsitraukusiais ir atsakingais pilieCiais, gebanCiais spresti sudétingas pilietines
problemas, skatinancius dialogg ir siekianCiy teigiamy socialiniy pokycCiy.
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1.2 EUROPINIY KOMPETENCIJY SANDARA

Europiniy kompetencijy sandara (EKS) yra iSsami priemoné, kurig sukdré Europos Sajunga (ES),
siekdama paremti mokymasi visg gyvenimga ir didinti jsidarbinimo galimybes visoje Europoje. Siuo
dokumentu siekiama suteikti gyventojams, darbdaviams, Svietimo jstaigoms ir politikos
formuotojams bendrg supratimg apie kompetencijas bei priemone, kuri padéty jiems vienodai
suprasti ir vertinti kompetencijas Europoje.

EKS grindZziama pagrindiniais jgudziais, kurie, kaip manoma, yra labai svarbas jsidarbinimo
galimybéms, aktyviam pilietiskumui, socialinei jtraukgiai ir asmeniniam tobuléjimui. Sios pagrindinés
kompetencijos apima gimtosios kalbos ir uZsienio kalby mokéjima, skaitmeninj rastinguma,
matematinj mastymg, tyriminius ir technologinius gebéjimus, mokéjima mokytis, socialinius ir
pilietinius gebéjimus, iniciatyvuma ir versluma, socialine kompetencijg (Francesca Caena, 2019).

EKS sukurta taip, kad buaty lanksti ir pritaikoma, leidZianti jg jgyvendinti jvairiose Svietimo ir
profesinése situacijose. Tai yra vadovas, pagal kurj kuriamas mokymo turinys, apibréZiami mokymosi
rezultatai, parenkami vertinimo buadai, uztikrinantys nuoseklig ir darnig strategija kompetencijy
tobulinimui visoje Europoje.

EKS pabrézia holistinj pozilrj j gebéjimus, pripaZjstant, kad jie apima Ziniy, jgudZiy, poziuriy ir
jsitikinimy derinius. Ji skatina jvairiy mokymosi salygy pripazinimg bei skatina mokymasi jvairiose
aplinkose.

ES siekia skatinti lankstumg, mokymasi visg gyvenimg ir jgudZiy bei kvalifikacijy pripazinima visoje
Europoje, vadovaujantis EKS. Tai padeda Zmonéms priimti gerai apgalvotus sprendimus dél
iSsilavinimo ir profesinio kelio, tuo paciu padeda jmonéms identifikuoti tuos gebéjimus, kuriuos turi
turéti jy potencialds darbuotojai.

EKS tuo padiu siejasi su kitomis europinémis iniciatyvomis, tokiomis kaip Europos kvalifikacijy sistema
(EKS) ir Europos aukstojo mokslo erdvé (EAME). EKS prisideda prie nuoseklaus Europos $vietimo ir
mokymo programy karimo, ir tai suteikia asmenims galimybe panaudoti savo kompetencijas jvairiose
Salyse ir sektoriuose.

Apibendrinant galima teigti, kad Europos kompetencijy sandara yra labai svarbi skatinant bendra
supratimg ir Vakarams svarbiy kompetencijy auginima. Padeda rasti bendra kalba ir jrankj
kompetencijy vertinimui ir tobulinimui, skatina mokymasi visg gyvenima, uzimtumga, ir socialine
jtrauktj. Vadovaudamiesi EKS gyventojai, institucijos, jus aiSkiai suprantate kompleksiskg Vakary
Svietimo ir uzimtumo konteksta.
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1.3 ASTUONIOS PAGRINDINES EUROPINES MOKYMOSI VISA GYVENIMA
KOMPETENCIJOS

Europos Sajunga (ES) yra patvirtinusi dokumenta, gerai Zinoma kaip "AStuonios pagrindinés
europinés mokymosi visg gyvenimg kompetencijos", kuriuo apibldina svarbiausius gebéjimus ir
Zinias, kuriuos gyventojai turéty jgyti ir plétoti per visg savo gyvenimga. Siomis kompetencijomis
siekiama skatinti socialine jtrauktj, asmeninj tobuléjimg, aktyvy pilietiSkuma ir lankstumg spar¢iai
kintancioje aplinkoje.

Pirmasis gebéjimas - komunikacija gimtaja kalba - reiSkia nuolatinj savo gimtosios kalbos Ziniy
tobulinima. Tai apima skaitymo, raSymo, kalbéjimo ir klausymo jgidzZius, padedancius sékmingai
iSreiksti save ir bendrauti.

Vienos ar keliy uZsienio kalby mokéjimas yra pabréziamas kaip antroji kompetencija - komunikacija
uzsienio kalba. Tai leidZia gyventojams bendrauti su kitais asmenimis i$ jvairiy kultdry, tokiu badu
pleciant savo akiratj ir dalyvaujant globalios visuomenés gyvenime.

Matematiniy idéjy, moksliniy koncepcijy iSmanymas ir technologiniy Ziniy turéjimai bei taikymas yra
akcentuojami trecioje kompetencijoje, vadinamoje kaip "Matematiné kompetencija ir mokslinés
veiklos bei technologinio rastingumo pagrindai." Si kompetencija plétoja loginio mastymo ir
problemy sprendimo gebéjimus bei darbo virtualioje aplinkoje jgudZius.

Ketvirtoji kompetencija - tai skaitmeninio rastingumo kompetencija. Ji apima gebéjimus, reikalingus
sékmingai ir uZtikrintai naudotis skaitmeninémis technologijomis. | Sig kompetencija jeina
skaitmeniniy technologijy naudojimas bendravimui, bendradarbiavimui ir problemy sprendimui, taip
pat skaitmeninés informacijos paieska, vertinimas ir kritiska jos analizé.

Penktoji mokymosi mokytis kompetencija yra orientuota | tai, kad gyventojams buty suteikti
reikalingi gebéjimai ir metodai tapti savarankiSkai besimokandiaisiais. Tiksly nustatymas, mokymosi
veiklos planavimas, savo pazangos vertinimas, mokymosi reflektavimas sudaro mokymosi mokytis
kompetencija.

Sestoji kompetencija jvardinama kaip socialiné ir pilietiné kompetencija. Ji akcentuoja socialine darng,
demokratiniy principy puoseléjima ir aktyvy dalyvavimg visuomenés veikloje. Tai apima Zinias apie
jvairius socialinius ir etinius klausimus, jvairoves puoseléjima ir etiSky sprendimy priémima.

Kdrybiskumg, iSradinguma ir versluma skatina septintoji kompetencija, vadinama "Iniciatyvumo ir
verslumo kompetencija". ji jgalina gyventojus prisiimti atsakomybe, rasti tinkamus sprendimus ir
uztikrintai, lanksciai veikti neapibrézty, neaiskiy salygy kontekste.

Astuntoji kompetencija - kultdrinis sgmoningumas ir raiska - daug démesio skiria kultarinés jvairovés
pripazinimui, karybinei raiSkai ir tarpkultdriniam bendravimui. Tai skatina tolerancija ir pagarba kitoms
kultdroms, taip pat meno ir karybinés raiskos naudojima socialinei sgveikai ir rySiui.
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Siekiant skatinti holistinj augima ir mokymasi visg gyvenima, Svietimo jstaigos, organizacijos ir
gyventojai gali vadovautis astuoniomis pagrindinémis europinémis mokymosi visg gyvenimg
kompetencijomis. Sios kompetencijos padeda Zmonéms tobuléti asmeniskai, didina jy jsidarbinimo

galimybes ir aktyvy jsitraukima j visuomenine veikla. Kompetencijos taip pat padeda gyventojams
prisitaikyti prie sudétingos, kintancios aplinkos, bei tapti jos dalimi.

1.4 RYSYS TARP BENDRYJY KOMPETENCIJY IR JAUNIMO

Bendryjy gebéjimy ir jaunimo rysys yra labai svarbus formuojant jauny Zmoniy asmeninj augima ir
ateities perspektyvas. Bendrieji gebéjimai apima jvairius esminius jgudzius, Zinias ir nuostatas, kurie
yra labai svarbis vystymuisi ir sékmei Siuolaikiniame pasaulyje. Sie gebéjimai atlieka lemiama
vaidmenj suteikiant jaunimui batinas priemones:

jveikti isSakius, naudotis galimybémis ir tapti aktyviais visuomenés nariais.

Bendrieji gebéjimai leidZia jaunimui bendrauti, bendradarbiauti ir iSreiksSti save veiksmingai. Jie
skatina mokéti tiek gimtaja, tiek uZsienio kalbas, tarpkulturinj supratimg ir palengvina prasminga
sgveika. Taip pat gamtos moksly, technologijy ir matematikos kompetencijos ugdo jaunima kritiniu
mastymu, problemy sprendimo ir skaitmeninio rastingumo jgidziai, parengiant jaunimg orientuotis
greitai besivystancioje aplinkoje. (J. Carlos Gonzdlez, 2020)

Socialiniai ir pilietiniai gebéjimai padeda skatinti jaunima dalyvauti savo bendruomenés ir
demokratiniuose procesuose. Sios kompetencijos ugdo empatija, pagarba jvairovei ir atsakinga
sprendimy priémimg, skatinant socialinés atsakomybés jausmg ir rengiant jaunus Zmones bati
aktyviais ir jsitraukusiais pilieciais.

Taip pat su verslumu ir iniciatyvumu susije gebéjimai ugdo jaunimo mastyseng apie inovacijas,
karybisSkuma ir gebéjima prisitaikyti. Jie skatina jaunus Zmones kritiSkai mastyti, imtis apskaiciuotos
rizikos ir verslumo, nuolat kintanciame pasaulyje batina turéti pasitikéjimo savimi, bei kitus jgudZius.

Kultdrinio sgmoningumo ir raiSkos kompetencijos skatina vertinti kultary jvairove, meniniy formy ir
tarpkultariniy dialoga. Jie leidZia jauniems Zmonéms gerbti ir suprasti skirtingas kultaras, skatinancias
socialine jtrauktj ir praturtinancias jy perspektyvas.

Pripazindami bendryjy gebéjimy svarbg jaunimui, pedagogams, politikos formuotojams
suinteresuotosios Salys pabréZia jy integravimg j Svietimo ir kitas programas. Pateikdami Siy
kompetencijy ugdymo galimybes, jgaliname jaunus Zmones tobuléti, prasmingai prisidéti prie
visuomenés ir orientuotis spardiai besikeician¢iame pasaulyje.
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1.5 KAS YRA PILIETINIAI GEBEJIMAI?

Pilietinés kompetencijos yra informacija, gebéjimams ir nuostatoms, kurias Zmonés jgyja aktyviai
dalyvaudami demokratiniuose procesuose, uzmegzdami rysius su savo bendruomenémis. Pilietinés
kompetencijos suteikia platy jgtdziy spektra, reikalingg sékmingam pilieciy dalyvavimui ir atsakinga
pilietiSkuma, kaip nurodyta Pilietiniy gebéjimy programoje.

Zmonéms reikia tvirto Ziniy pagrindo, kad jie tapty pilietiskai kompetentingi. Bendry Europos
principy, demokratijos veikimo, bei politinés realybés suvokimas yra viso to dalis. Taip pat labai
svarbu informuoti apie jaunimo ir savanoriy paramos strukturas, Ziniasklaidos rastinguma ir kultdry
jvairové. Sios Zinios suteikia Zmonéms i§&samy supratimg apie pasaulj kuriuo jie gyvena ir jgyja jgidziy,
reikalingy kritiSkai priimti protingus sprendimus jvertinant duomenis ir prasmingai bendrauti.

Pilietiniai gebéjimai turi apimti gebéjimus, leidZziandius Zmonéms panaudoti savo praktines Zinias.
Efektyvus bendravimas, kritinis mastymas, rySiy ir pazinciy kdrimas, problemy sprendimas,
propagavimas, sprendimy priémimas, bendradarbiavimas ir konflikty sprendimas yra tik keletas is Siy
gebéjimy. Jie leidzia Zmonéms aktyviai dalyvauti priimant sprendimus, reiksti savo idéjas,
bendradarbiauti su kitais ir spresti pilietiniy isSGkiy klausimus.

Pilietiniai jgudziai daro didelj poveikj jsitikinimams, veiksmams, vertybéms ir perspektyvoms.
Asmenys turintys konkredias vertybes, siekiantys dalyvauti visuomenés gyvenime daro teigiama
poveikj kitiems. Atsidavimas lygybei, doméjimasis politiniais ir ekonominiais pokydiais, pagarba
Zmogaus teiséms ir jvairovei, atvirumas pokyciams ir atsakomybés jausmas - visa tai atsispindi
vertybése, skatinan¢iose empatijg, solidaruma ir aktyvy klausymasi. Sios perspektyvos motyvuoja
zmones veikti savarankiskai ir daryti teigiamg poveikj visuomenei.

Pilietinés kompetencijos leidZia Zmonéms bendrauti su skirtingo mastymo Zmonémis, sudétingomis
temomis, skatina socialine sanglauda ir kovoti uz teisinguma bei lygybe. Plétojant Sias JgudZius
asmenys gali aktyviai dalyvauti demokratijoje ir prisidéti prie bendros visuomenés, kurioje jie gyvena,
gerovés. Asmenys, kurie siekia sukurti naudingus socialinius pokycius, taip pat padeda kurti
jsitraukusias bendruomenes.

Apibendrinant galima pasakyti, kad pilietiniai gebéjimai apima jvairia informacijg, gebéjimus ir
nuostatas, reikalingas sékmingas pilietinis dalyvavimas ir atsakingas pilietiSkumas. Pilietiniai gebéjimai
leidZzia Zmonéms aktyviai dalyvauti demokratiniuose procesuose, spresti visuomenés problemas ir
daryti pazanga jy bendruomenése ir visuomenése. Pilieciai, kuriy pilietiniai jgudziai yra ugdomi, gali
priimti geresnius pasirinkimus, pasisako uZz pokycius ir bendradarbiauja kurdami atviresne ir
demokratiskesne ateitj
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1.6 PILIETINIY GEBEJIMY PAVYZDZIAI

Pilietiniy gebéjimy modeliai suteikia pagrindg suprasti ir plétoti esminius dalykus jgudziy ir Ziniy,
reikalingy aktyviam pilieti$kumui ir dalyvavimui demokratinése visuomenése. Sie Modeliai yra gairés
pedagogams, politikos formuotojams ir tyréjams, kaip apibrézti ir skatinti pilietines asmeny
kompetencijas.

Vienas i$ pladiai pripazinty modeliy yra Europos Komisijos "Bendrieji visg gyvenimg trunkantys
gebéjimai" Mokymasis" sistema, kurioje nurodomi astuoni bendrieji gebéjimai, batini asmeniniam
augimui, aktyvus pilietiskumas, socialiné sanglauda ir jsidarbinamumas. Sios kompetencijos apima
kultarinj samoningumga ir raiSka, skaitmeniné kompetencija, verslumas, iniciatyvumas ir
karybisSkumas, pilietiSkumas kompetencija, bendravimas gimtaja ir uzsienio kalbomis, matematinis
kompetencijas ir pagrindinius gebéjimus mokslo ir technologijy srityse bei mokymasi mokytis.

Kitas svarbus modelis yra Europos Tarybos parengta Pilietiniy gebéjimy sistema. Si Sistema pabréZia
Ziniy, jgudziy, poZiuriy ir vertybiy, reikalingy demokratiniam jsitraukimui ir aktyviam dalyvavimui
visuomenés gyvenime. Tai apima tokias kompetencijas kaip kritiné mastymas, jvairovés supratimas,
demokratinis dalyvavimas, socialiné atsakomybé ir Zmogaus teisés Sgmoningumo.

Be to, Pilietinio ugdymo centro "Pilietinio ugdymo programa" orientuota j Zinios, jgudziai ir
nuostatos, batinos informuotam ir aktyviam pilietiskumui. Sis modelis pabréZia demokratiniy
principy, politiniy institucijy ir pilietiniy principy supratima atsakomybé, taip pat kritinio mastymo,
efektyvaus bendravimo ir aktyvaus ugdymas dalyvavimas bendruomenés gyvenime.

Sie modeliai, suteikia vertingy jzvalgy apie daugialypes pilietinio pobadZio kompetencijas. Skatinama
juos ugdyti Svietimo jstaigose. Naudojant i3 sistemg, pedagogai ir politikos formuotojai gali parengti
veiksmingas mokymo programas, mokymo strategijas, ir vertinimo metodus, skatinanti jgyti ir taikyti
pilietinius gebéjimus, taip suteikiant asmenims galimybe tapti aktyviais, atsakingais ir jsitraukusiais
pilieciais savo bendruomenése ir visuomenés.

1.7 PILIETINIY GEBEJIMV IR JAUNIMO DALYVAVIMO RYSYS

Pilietinis gebéjimas ir jaunimo dalyvavimas yra dinamiskai susije ir vienas kitg remiantys. Jaunas
Zmonés, turintys pilietiniy gebéjimy, turi Ziniy, jgudziy ir nuostaty, reikalingy aktyviai dalyvauti savo
bendruomenése ir demokratiniuose procesuose. Jaunimo jsitraukimas taip pat suteikia jauniems
Zzmoniy praktiné aplinka, kurioje galima praktikuoti ir ugdyti savo pilietines dorybes.

Jaunimas gerai iSmanantis demokratinius principus, teises ir pareigas, yra geriau pasirenges priimti
informacija pagrjstus sprendimus ir daryti didele jtaka visuomenei. Kai jaunimas yra apdovanotas
gebéjimus kaip kritinis mastymas, bendravimas ir socialinis sgmoningumas, jie geriau sugeba
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analizuoti visuomenés i$3Gkius, i¥sakyti savo mintis ir pasisakyti uz pokycius. Sios savybés imtinai
padeda komandiniam problemy sprendimy strategavimui, skatina empatija, tolerancija ir pagarba
jvairiai aplinkai.

Kita vertus, jaunimo dalyvavimas suteikia jaunimui galimybe panaudoti savo pilietinius jgudzius
praktikoje realiose situacijose. Dalyvaudami bendruomeninése organizacijose, jaunimo tarybose,
politinése kampanijose ir socialiniuose judéjimuose, jaunimas gali aktyviai daryti jtaka priimant
sprendimus, prisidéti prie politikos karimo ir spresti svarbius klausimus, turin¢ius jtakos jy gyvenimui.
Dalyvavimas tokioje veikloje padeda jauniems Zmonéms pagerinti savo bendravima, valdymo ir
demokratiniy procesy supratima.

Pilietiniy jgudziy ugdyma taip pat spartina jaunimo jsitraukimas. Jaunimas, kuris aktyviai dalyvavauja
vieSuosiuose reikaluose susiduria su jvairiomis perspektyvomis, jy prielaidos yra gincijamos, ir
skatinamas kritinis mastymas. Mokiniy pilietiné kompetencija ugdoma per praktinj mokymasi ir rysiy
kdrimo galimybés su panaSiai mastanciais bendraamziais ir vietos lyderiais.

1.8 PILIETINIY GEBEJIMY VAROMOSIOS JEGOS IR KLIUTYS

Jvairas veiksniai ir klittys daro jtaka pilietiniy gebéjimy ugdymui ir jgijimui. Vairuotojai yra veiksniai,
palengvinantys pilietiniy gebéjimy augima ir stiprinima, o kliatys yra kliatys, trukdancios jy vystymuisi.

Vienas i$ pagrindiniy veiksniy yra Svietimas, nes formaliojo ir savaiminio mokymosi aplinka suteikia
galimybes: ugdyti pilietinius gebéjimus per mokymo programas ir bendruomenés jsitraukima. Taip
pat palanki socialiné aplinka, skatinanti aktyvy pilietiSkumg, dalyvavimas demokratiniuose
procesuose ir savanorysté skatina atsakinguma.

Kita vertus, pilietinés kompetencijos ugdymui gali trukdyti kelios kliGtys. Socialiné ir ekonominé
nelygybé, marginalizacija gali apriboti prieigg prie Svietimo iStekliy ir pilietinio dalyvavimo galimybes,
taip trukdant jgyti reikiamy jgudziy, ir Ziniy. Informuotumo ir supratimo apie pilietines teises ir
pareigas stoka taip pat gali bati kliGtis, nes asmenys gali nepripazinti dalyvavimo pilietinéje veikloje
svarbos ar aktualumo.

Be to, apatija ir atsiribojimas nuo politiniy procesy bei socialiniy problemy gali tapti kliatimis |
pilietinius gebéjimus. Neigiamas poziaris j pilietinj dalyvavima, pavyzdZiui, skepticizmas ar
nepasitikéjimas institucijomis, gali atgrasyti asmenis nuo aktyvaus dalyvavimo pilietinéje veikloje.
Kultdra ir visuomené taip pat gali kelti normas, kurios atgraso nuo kritinio mastymo, poZidriy
jvairovés ar aktyvaus pilietiSkumo isSukius. (Bransonas, 1998)

Siy varomuyjy veiksniy ir klia¢iy atpaZinimas yra labai svarbus kuriant veiksmingas pilietiskumo
skatinimo strategijas kompetencijoms. Pasalinus kliatis ir pasinaudojant tokiais veiksniais kaip
Svietimas, remiamas socialinés aplinkos ir informavimo kampanijy metu asmenys gali bati jgalinti
plétoti ir taikyti pilietines kompetencijas, skatinant aktyvy dalyvavima ir prisidedant prie savo
bendruomeniy tobulinimo ir visuomenése.
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1.9 JAUNIMO PILIETINIY GEBEJIMY VERTINIMAS

Pilietiniai gebéjimai ir dalyvavimas yra itin svarbus, kai kalbama apie jgalinimg ir jaunimo jtraukima j
demokratines visuomenes. Ugdydami jaunimo pilietinius gebéjimus, mes suteikiame jiems jgudziy,
Ziniy ir poziuriy, reikalingy norint dalyvauti bendruomenés veikloje ir aktyviai formuoti ateit;.

Jaunimo pilietiniai gebéjimai apima platy gebéjimy spektrg, leidziantj jiems suprasti, kritiSkai
analizuoti ir dométis politiniais, socialiniais ir kultdriniais visuomenés aspektais. Tai apima suteikti
jaunimui politinio rastingumo, kritinio mastymo jgudziy, Ziniasklaidos priemoniy naudojimo
rastingumo, veiksmingg bendravimg, bendradarbiavimg, socialinj ir kultdrinj sgmoningumg bei
supratima apie aktyvy pilietiSkuma. (J. Gordonas, 2009)

Pirma, politinis rastingumas suteikia jaunimui supratima apie politines sistemas, principus
demokratija ir aktyvaus dalyvavimo svarba. Tai leidZia jiems orientuotis politinéje krastovaizdj, priimti
pagrjstus sprendimus ir ginti savo interesus.

Kritinio mgstymo jgudziai yra labai svarbus jauniems Zmonéms, kad jie kritiSkai vertinty informacija,
klausima prielaidas ir formuoti nepriklausomas nuomones. Skatindami juos analizuoti ir suprasti
jvairiomis perspektyvomis, mes jgaliname jaunima kritiSkai mastyti ir priimti pagrjstus sprendimus dél
pilietiSkumo klausimais.

Ziniasklaidos priemoniy naudojimo rastingumas ypa¢ aktualus jauniems Zmonéms, kurie susiduria su
daug informacijos per skaitmenines platformas. Mokydami juos jzvelgti patikimus 3altinius, atpaZinti
medijas SaliSkumus ir kritiSkai analizuoti informacijg, mes suteikiame jaunimui galimybe narSyti
Ziniasklaidos aplinkoje veiksmingai ir tapti atsakingais Ziniasklaidos vartotojais ir karéjais. (Jurs, 2014)

Veiksmingi bendravimo ir dialogo jgudZiai yra batini, kad jaunimas galéty iSreikSti savo idéjas,
iSklausyti aktyviai ir jsitraukti j pagarbias diskusijas su kitais. Puoselédami Siuos jgudZzius, mes
skatiname jauniems Zmonéms suformuoti savo nuomone, suprasti skirtingas perspektyvas ir pasiekti
sutarimg, netgi nesutarimy akivaizdoje. Bendradarbiavimas ir komandinis darbas yra gyvybiskai
svarbios jaunimo kompetencijos dalyvavimas. Suteikdami jiems galimybes dirbti kartu siekiant bendry
tiksly, mes skatiname lyderystés jgudziy, empatijos ir jvairovés supratimo ugdyma. (Hartas, 2002)

Socialinis ir kultarinis sgmoningumas padeda jaunimui atpazinti ir vertinti jvairove, skatina jtraukuma
ir supratima, taip pat puoselédami socialinés atsakomybés jausmg suteikia jaunimui priemoniy
socialinéms problemoms ir nelygybei spresti savo bendruomenése,.

Galiausiai aktyvus pilietiSkumas skatina jaunima aktyviai dalyvauti savo bendruomeniy gyvenime per
savanoryste, buvimg bendruomenéje ir propagavima. Jtraukdami jaunimg j demokratine veiklg ir
procesus, tokius kaip balsavimas ir dalyvavimas vietinése organizacijose, mes skatiname jy valios
laisvés jausma ir atsakomybe formuojant savo bendruomeniy ateit;.
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Siekiant skatinti jaunimo pilietinius gebéjimus ir dalyvavimg, labai svarbu suteikti jiems Svietima,
perzengiantj tradiciniy akademiniy dalyky ribas. Mokyklos, bendruomeninés organizacijos ir jaunimo
programos gali atlikti pagrindinj vaidmenj sialant pilietinj ugdyma ir praktinio mokymosi galimybes,
kuriomis skatinamas aktyvus dalyvavimas, jaunuoliai jgalinami tapti atsakingais ir apsiSvietusiais
pilieciais.

Investuodami | jaunimo pilietines kompetencijas ir jsitraukima, padedame pamatus stipriai
demokratijai. Jaunimo balsai, idéjos ir veiksmai gali skatinti teigiamus pokycius, spresti socialines
problemas ir kurti labiau jsitraukusig ir teisingesne visuomene.

1.10 ROMANO "BLOOM" TAKSONOMIJA

Sistema, vadinama Bloomo taksonomija, suskirsto mokymosi rezultatus ir akademinius tikslus j
jvairas pazinimo lygius. Tai veikia kaip tam tikras planas pedagogams ir studentams, jvertinantis juos
kaip sekasi mokytis ir priimti nauja informacija, bei tobulina savo kritinio mastymo gebéjimus.

Pagalvokite apie Bloomo taksonomijg kaip apie mokymosi kopécias, leidZiandias pakilti j gilesnj
supratimg neformaliai. Jis suskirsto mokymasi j jvairius etapus, pradedant nuo paprastos informacijos
jsisavinimo iki iSsamios analizés ir vertinimo (Seaman, 2011).

"Bloom" taksonomija yra sistema, kurig 1956 m. Sukaré Benjaminas Bloomas, kad klasifikuoty ir
suprasty jvairig psichika. IS pradziy jis buvo sukurtas siekiant nukreipti programy karimg ir vertinimas
Svietimo srityje, taciau nuo to laiko jis jgijo platy pripazinima ir jtaka. Pagal Bloomo taksonomija,
protinius sugebéjimus galima suskirstyti j SeSis biurokratinius lygius, svyruoja nuo Zemesnés eilés
mastymo gebéjimuy, tokiy kaip prisiminimas ir suvokimas, iki aukStesniy uzsakymy, tokiy kaip analizé,
vertinimas ir karimas. Mokytojai gali kurti mokymo tikslus, pamoky planus ir vertinimus, kurie skatina
kritinj mastyma ir gilesnj supratima, padedant klasifikacija. Bloomo taksonomija laikui bégant keitési,
kad atspindéty Siuolaikinj Svietimo praktika ir atsizvelgti j technologine pazanga. Tai ir toliau naudinga
priemoné mokytojams, padedanti visy amZiaus grupiy mokiniams jgyti prasmingos ir sékmingos
mokymosi patirties.

Taksonomijg sudaro 3esi lygiai: Jsiminimas, Supratimas, Taikymas, Analizavimas, Vertinimas ir kurti.
Kiekvienas lygis reiskia kognityvinio sudétingumo ir rafinuotumo Zingsnj aukstyn.

Paprasciau tariant, tai tarsi mokymosi laiptai. Jis pradedate nuo apacios, prisimindami pagrindinius
faktus ir sgvokos. Tada jls pereinate prie ty Ziniy supratimo ir taikymo praktikoje. Kylant toliau,
analizuotij informacijg, vertinti skirtingas perspektyvas ir, galiausiai, sukurti kazka naujo, remiantis
savo suvokimu.
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BLOOM'S TAXONOMY — COGNITIVE DOMAIN (2001)

[
>

CREATING

Use information to create something new

EVALUATING

Examine information and make judgments

HIGHER-ORDER
THINKING SKILLS

ANALYZING

Take apart the known and identify relationships
- APELYNG

Use information in a new (but similar) situation

UNDERSTANDING

Grasp meaning of instructional materials

uw

Oficialiai Bloomo taksonomija pateikia sistemingg poZiurj j mokomajj dizaing ir vertinimus. Tai padeda
pedagogams issikelti aiSkius mokymosi tikslus ir suplanuoti jtraukiancias veiklas jvairiy kognityviniy
lygiy studentams.

LOWER-ORDER
THINKING SKILLS

REMEMBERING

Recallspecific facts

Prisiminimo lygis apima fakty, terminy ir pagrindiniy sgvoky priminima. Supratimas eina ne tik
jsiminti ir sutelkti démesj j informacijos prasmés ir reikSmés suvokima. Taikymas reikalauja, kad
studentai panaudoty savo Zinias ir pritaikyty jas realiame gyvenime.

Analizé apima sudétingy idéjy suskaidyma, santykiy nagrinéjima ir modeliy nustatyma. Vertinimas
reikalauja, kad studentai priimty sprendimus ir jvertinty kokybe, pagrjstuma ir efektyvuma
remdamiesi informacija ir argumentais. Galiausiai, kirimas apima naujy idéjy, produkty ar sprendimy
generavima remiantis jy supratimu.

Bloomo taksonomija skatina aukstesnio lygio mastymo jgudzius, kritinj mastyma, problemy
sprendima ir kdrybiSkuma. Tai padeda pedagogams kurti vertinima, kuris neapsiriboja paprasta
informacijos regurgitacija ir vietoj to, vertinti mokiniy gebéjima kritiSkai mastyti, analizuoti
informacija ir pademonstruoti originaluma.

Taigi, Bloomo taksonomija yra vertinga priemoné tiek pedagogams, tiek besimokantiesiems,
suteikianti strukturizuoty poziarj j mokymasi ir intelektinio augimo skatinimg. Tai tarsi planas,
vedantis j gilesnj suvokima, kritinj mastyma ir mokymosi visa gyvenima jgadziy ugdyma. (Kolegijos,
2020)
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1.11  PILIETINIY GEBEJIMU REALIZIVIMAS NAUDOJANT BLOOMO
TAKSONOMIJA JAUNIMUI SAVISVIETOS IR MOKYMOSI VISA GYVENIMA
PROGRAMOSE

Pedagogams "Bloom" taksonomijos naudojimas turi daug privalumy. Visy pirma, jis sitlo isskirtinj ir
gerai struktdrizuota mokymo planavimo sistema, leidZiancig instruktoriams tiksliai nustatyti
mokymosi tikslus ir sukurti tinkamas veiklas, bei vertinimus. Mokytojai gali mokytis pradedant nuo
pagrindinés informacijos ir palaipsniui pereinant prie aukStesnés eilés mgstymo gebéjimy - pagal
taksonomijos hierarchine strukturg. Tai garantuoja iSsamy ir nesaliskg pozidrj j Svietim3. Bloomo
taksonomija skatina studentus dalyvauti aukStesnése kognityvinio apdorojimo lygiuose, skatinant
kritinio mastymo vystymasi ir problemy sprendimo jgudZius. Tai skatina analitiniy jgudziy ugdyma,
kadrybisSkuma ir aktyvy mokymasi. Bloomo taksonomija sulauké didelio pripazinimo ir pripazinimo
Svietimo srityje, jis tapo patikimu ir placiai naudojamy jrankiy, nors sistemoje ir yra kity alternatyvy.
Jo universalumas ir pritaikomumas jvairiose srityse ir pazymiy lygiuose islaiko Sig sistemg tokia
populiarig tarp pedagogy. (Armstrongas, 2001)

Bloomo taksonomija gali buti vertinga priemoné ugdant jaunimo pilietinius gebéjimus. Mokytojai gali:
kurti edukacine veikla, kuri perzengia rotacijos jsiminimo ribas, naudojant jvairius Bloom's lygius
Taksonomija. Jie gali iSmokyti vaikus kritiSkai mastyti, spresti problemas ir aktyviai dalyvauti jy
veikloje aplinka. Naudodamiesi "Bloom" klasifikavimo sistema, instruktoriai gali padéti studentams
analizuoti pilietine klausimus, pasveria kitus poziurius ir nustato savo gerai pagrjstas iSvadas. Su
rekvizitu Zinios ir gebéjimai, Si strategija suteikia jauniems Zmonéms galimybe tapti jsitraukusiais,
atskaitingais pilieciais kurie gali prasmingai prisidéti prie savo visuomenés.

1.12 SVIETIMO METODAI IR POZIURIAI, SKIRTI JAUNIMO NEFORMALIAI
VEIKLAI IR MOKYMASIS VISA GYVENIMA SIEKIANT PAGERINTI PILIETINIUS
GEBEJIMUS

Jaunimo pilietiniy kompetencijy ugdymas ir tobulinimas labai priklauso nuo jaunimo saviSvietos ir
mokymosi visg gyvenima Svietimo strategijos ir metody. Sios strategijos ir metodai apima jvairias
taktikas, skirtas aprupinti jaunima informacija ir gebéjimais, kuriy jiems reikia, kad galéty aktyviai
dalyvauti savo bendruomenés ir politinéje veikloje.

Praktinis mokymasis yra naudinga technika, leidZianti jauniems Zmonéms jsigilinti j tam tikrus
vaidemenis, taip skatinant pilietinj jsitraukima. Si strategija padeda jauniems Zmonéms tobulinti kritinj
mastyma, problemy sprendimo ir sprendimy priémimo gebéjimus realiose situacijose, stiprinant jy
atskaitomybés ir valios laisvés jausmus. (Youniss, 2003)
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Projektinis mokymasis yra dar viena naudinga strategija, kai jauni Zmonés bendradarbiauja siekdami
vertingy rezultaty - iniciatyvy, kuriomis sprendziamos visuomenés ar vietos problemos. Sis metodas
skatina komandinj darbg, bendravimg, ir lyderystés jgudzius, kartu ugdant socialinés atsakomybés
jausma ir svarbg teigiamiems pokyciams. (Mickovska, 2019)

Mokymasis vieniems i$ kity taip pat suteikia paaugliams saugig ir jtraukig aplinkg, kurioje jie gali
dalytis nuomone, poziariais. Si strategija padeda jauniems Zmonéms bendrauti, jsijausti ir suprasti
vienas kitg, stiprinant jy gebéjima mandagiai ir produktyviai kalbétis apie pilietinius klausimus.

Skaitmeniniy priemoniy ir technologijy integravimas | studijy kursa gali pagerinti mokiniy pilietinj
rastinguma. Pasiekti jaunima su pasaulinémis problemomis galime naudantis naujausiomis
technologijomis ir jaunimui aktualiomis platformomis, taip skatinant jaunimo jsitraukima ir tapima
pilietiSkai aktyviais.

Taip pat, vykdant savanoriska veikly, mokymosi projektus ir pilietinio jsitraukimo veiklg,
bendruomenés mokymosi programos suteikia jauniems Zmonéms galimybe dalyvauti jy vietovés
veikloje aktyviai. Sie susitikimai ugdo bendruomeniskumo jausma, empatijg ir vietiniy problemy
supratima, kartu ugdant lyderio savybes ir atsidavimg socialiniams pokyciams.

Apibendrinant galima pasakyti, kad jaunimo saviSvietos ir mokymosi visg gyvenima Svietimo metodai
yra labai svarbu ugdant pilietines kompetencijas. Jaunimas gali jgyti Ziniy ir nuostaty reikalingy
dalyvauti, buti aktyviais ir atsakingais pilieciais savo bendruomenése ir uz jy riby: praktinis
mokymasis, projektinis mokymasis, tarpusavio mokymasis, technologijos ir bendruomeninés veikla.

1.13 ISVADOS

Pilietiniai gebéjimai yra labai svarbus skatinant aktyvy pilietikumga 3iuolaikinéje visuomené. Zmonés
jgyja vertybiy, Ziniy ir gebéjimy, reikalingy dalyvauti demokratiniuose procesuose, spresti socialines
problemas ir reikSmingai prisidéti prie savo bendruomeniy, nes butent pilietiniai gebéjimai ugdo Sias
kompetencijas - Jsitraukimg j aktyvius socialinius pokycius, bendradarbiavimo uzmezgimas, ginti savo
ir kity teises, kritiskai analizuoti informacija.

Dél pilietiniy gebéjimy aktualumo labai svarbu pabrézti jy svarbg mokykloje mokymo programose,
bendruomenés veikly programose ir politikos sistemoje. Pilietiniai gebéjimai gali bati jtraukti j jvairias
sritis, kad padéty mums kurti jtraukig, demokratine visuomene, kuri baty priklausoma nuo savo
pilieciy jsitraukimo. Investuodami j pilietiniy kompetencijy ugdyma, Zmonés gali tapti iSmanantys ir
iniciatyvas socialiniy poky¢iy vykdytojai. Jie padeda sukurti teisingesne, tvaresne ateitj visiems.

Puoselédami pilietinius gebéjimus, suteikiame Zmonéms galimybe susipaZinti su savo teisémis,
bendrauti su daug pozZiuriy turinciais Zmonémis ir imtis veiksmy jiems svarbiomis temomis. Todél
bendruomenése ir yra skatinama, stiprinti musy socialine struktdrg. Galiausiai pilietiniy jgudziy
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ugdymas yra komandinés pastangos tai lemia demokratiSkesne ir jsitraukusig visuomene, kuri siekia
permainy.
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2 SKYRIUS: PILIETINIO UGDYMO METODIKA KOMPETENCLOS
SISTEMA

Siame skyriuje gilinamasi j Pilietiniy gebéjimy programos kirimo procesgq, kuris siekia uZfiksuoti pilietiniy
kompetencijy esme, analizuodajant esamus kompetencijy modelius, jtraukiant teorines Zinias ir
panaudojant praktikg. Skyriuje aprasomi veiksmai, kuriy imtasi siekiant sukurti vertinimo priemone,
pagrjstq Bloomo taksonomija, kuri leidzia pilietiniy gebéjimy matavimg trimis skirtingais lygiais. Be to,
mes tiriame integracijq "Chat GPT", dirbtiniu intelektu pagrijstais jrankiais, skirtais pagerinti vertinimo
analize ir strukturg.

2.1 PRADINIS TYRIMO ETAPAS

Pradinés diskusijos su tikslinémis grupémis

Pats pirmasis Pilietiniy gebéjimy sistemos karimo etapas buvo susijes su tiksliniy grupiy
jgyvendinimas keliose Salyse.

Jaunimo ir su jaunimu dirbandiy asmeny atstovy buvo klausiama apie:

- jy informuotumg apie kompetencijos modelius,

- kompetencijy, reikalingy jaunimo pilietinei veiklai, rinkinius,

- poreikius ir l[akesc¢ius moksliniam darbui, susijusiam su pilietine kompetencija.

Sis pirmasis Zingsnis leido konsorciumo nariams pamatyti visg procesa i§ jvairiy apklausos atsakymy.

Esamy kompetencijos modeliy ir sistemy analizé

Kdrimo proceso dokumenty tyrimo etapas prasidéjo nuo esamos kompetencijos tyrimo modeliai,
tokie kaip "DigComp 2.1", "DigComp 2.2", "EntreComp" ir "GreenComp". Ypatingas démesys taip pat
buvo skiriamas atsizvelgiant j Europos Tarybos pasiekimus ir sukurtg ATLPS kompetencijos modelj
SALTO tyrimy centro ir "Democracy Reloading" projekto. Daugelis kity leidiniy taip pat buvo
perziuréti. Tikslas buvo jgyti pastebéjimy apie jy struktdras ir panaudoti Sias Zinias kuriant musy savo
Pilietinés kompetencijos programas. Vertindami jvairius modelius, tyréjai galéjo nustatyti bendrus
elementus ir jvertinti jy aktualuma pilietiniy gebéjimy kontekste. Tyréjy tikslas buvo pritaikyti esamus
modelius prie projekto ir jaunimo poreikiy, kaip prie tikslinés grupés.

Rémimasis ES teoriniu modeliu

ISanalizave keletg esamy kompetencijy modeliy, nusprendéme pagrjsti Pilietine kompetencija 8
Europos Sajungos bendryjy kompetencijy teorinés sistemos peograma. Pagal Sig sistema
kompetencijos apima tris pozymius: Zinias, jgidzius ir poziarj. Sis sprendimas uztikrino, kad modelis
atitikty placiai pripaZintus standartus ir turéty stipry teorinj pagrinda.
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Kompetencija, kaip apibréZta gruodzio ménesio Europos Parlamento ir Tarybos rekomendacijoje

18, 2006, dél bendryjy visg gyvenima trunkancio mokymosi kompetencijy.

Taip pat buvo atlikti papildomi tyrimai ir diskusijos apie elgesio vaidmens kompetencijos. Musy
supratimas apie elgesj, kad tai yra kompetencijos jgyvendinimo rezultatas tam tikroje situacijoje.
Todél seminary, mokymuy ar kity edukaciniy renginiy dalyviy elgesys véliau pedagogas galéty
pastebéti, kad jvertinty pilietines kompetencijas ar elementus kompetencijos lygis.

Pilietiniy kompetencijy tyrimai i3 skirtingy perspektyvy

Buvo atlikti iSsamus tyrimai, siekiant nustatyti tyrimus ir publikacijas apie pilietines kompetencijas is
jvairiy Europos 3aliy, ypatinga démesj skiriant medziagai angly kalba.

Medziaga buvo jtraukta ir i Jungtiniy Valstijy. Nusprendéme paieskoti bet kokios medziagos,
jskaitant mokslinj darbg apie pilietines kompetencijas. Buvo sudaryta iSsami bibliografija, kuri buvo
vertingas plétros Saltinis.

Tyrimy rezultaty analizé ir konsolidavimas

Surinkti leidiniai buvo kruopsdiai iSanalizuoti, siekiant iSgauti sudedamasias dalis, susijusias su Ziniy,
jgadziy ir nuostaty, susijusiy su pilietinémis kompetencijomis. Sis kruop3tus tyrimas

atskleidé daugybe elementy, kai kurie i$ jy buvo pakartotinai rasti skirtinguose saltiniuose. IS viso
Siame etape buvo nustatyta beveik 300 elementy.

2.2 EKSPERTY SUSITIKIMAI IR TOBULINIMAS

Buvo suSauktas eksperty susirinkimas siekiant racionalizuoti ir jtvirtinti pilietiniy kompetencijy
elementus, tai buvo labai svarbus Zingsnis kuriant iSsamig ir nuoseklig vertinimo priemone. PieSinys
Jkvéptas ES 8 pagrindiniy kompetencijy modelio, ekspertai pradéjo iSsamiag analize identifikuoti
elementus, siekiant suderinti ir integruoti panasius arba persidengiancius komponentus. Sis grieztas
procesas uztikrino, kad sudarytas sarasas baty jtraukus ir suderintas su sukurta tarptautine sistema.
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Kitoje puséje - visi komponentai, kurie galéty atitikti bet kurig kitg iS 7 pagrindiniy kompetencijy -
buvo istrinti iS pilietinés kompetencijos modelio. Tokiu badu buvo galima sumaZzinti komponentus iki
8.

Kai kurie preliminarioje analizéje nustatyti komponentai nebuvo aiskiai jtraukti j ES sistema. Jie buvo
gana universalus ir butini, taciau kritiSkai nesusije su pilietiniais kompetencija ar pilietybé. Norédami
iSspresti Sig problema, ekspertai apgalvotai jtrauké Siuos papildomus komponentus kaip pasirinkta
sgrasg papildandius elementus.

Tyréjai padaré iSvada, kad kai kurie elementai, kurie buvo jterpti j kompetencijy sistema net nebuvo
naudojami keliuose ar keliuose parengtuose dokumentuose prie$ keletg mety. Dabartiné 2023 mety
realybé yra glaudziai susijusi su COVID-19 pandemija ir karu Ukrainoje. Stai kodél batina pilietiniy
gebéjimy ugdymo programa, elementy rinkinys kompetencija gali skirtis nuo panaSiy rinkiniy
praeityje.

Geras Sio specifinio elemento pavyzdys yra gerovés ir susijusiy elementy tema: "Atsispyrimo ir
atsisakymo", "Emocinio rastingumo turéjimas" ir "Dviprasmybiy jveikimas".

Gautas apie 60 pilietinio ugdymo komponenty sgrasas buvo sujungtas ir suskirstytas j tris pagrindines
kategorijas: Zinios, jgidZiai ir poZitris. Sis skirstymas j kategorijas leido labiau suprasti jvairiy pilietinio
gebéjimo aspektus, pripazjstant ta kompetencija Sioje srityje nepriklausomai vien nuo faktiniy Ziniy ar
techniniy jgudziy, bet taip pat labai priklausomai nuo individualaus poziurio ir nusiteikimo.

Pagrindinés Ziniy kategorijy temos:

1. Pilietiniy sgvoky supratimas,

2. Socialinis ir politinis sgmoningumas,

3. Kultdrinis iSmanymas ir socialiné parama,
4. Bendravimas ir savimoné.

| Ziniy kategorijg ekspertai jtrauké jvairius komponentus, pavyzdziui demokratiniy principy
supratimg, vietiniy ir pasauliniy politiniy sistemy iSmanyma, supratima apie Zmogaus teises ir istoriniy
bei kultdriniy konteksty suvokima, kurie formuoja pilietinj jsitraukima. Si i§sami Ziniy bazé suteikia
pagrindg asmenims apgalvotai ir atsakingai jsitraukti kaip aktyvus pilieciai savo visuomenéje.

Pagrindinés jgudziy kategorijos temos:

1. Kritinis mastymas ir problemy sprendimas,

2. Efektyvus bendravimas ir bendradarbiavimas,
3. Vadovavimas ir valdymas, jskaitant savivalda
4. Gebéjimas rupintis savijauta.
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Jgudziy kategorijoje kuruojamas sgradas apémeé jvairias praktines ir kritines kompetencijas. Sie apémé
veiksmingus bendravimo ir bendradarbiavimo jgudzius, kritinj mastymga ir problemy sprendimo
gebéjimus, skaitmeninj rastingumga ir gebéjima naudotis Ziniasklaidos priemonémis, taip pat gebéjima
analizuoti ir interpretuoti duomenis susijusiais su pilietiniais klausimais. Sie jgudziai suteikia asmenims
galimybe jveikti sudétingus pilietinius iSSakius ir konstruktyviai prisidéti prie vieSojo diskurso ir
sprendimy priémimo procesy.

Pagrindinés poziuriy kategorijos temos:

1. jtraukus pilietinis aktyvumas,

2. Aplinkos valdymas,

3. jaunimo jgalinimas ir demokratinés vertybés,
4. Samoningumas ir atsakomybé,

5. Asmeninis augimas ir bendradarbiavimas

Galiausiai, nuostaty kategorija uzfiksavo esmines nuostatas ir etines vertybes, kuriomis grindziamos
pilietinés kompetencijos. Tokie komponentai kaip empatija ir pagarba jvairovei, socialinio jausmo
jausmas, atsakomybé, aktyvus pilietiSkumas ir jsipareigojimas skatinti socialinj teisinguma ir tvaruma
buvo jtraukti j $ig kategorija. Sios nuostatos sudaro moralinj kompasg, kuris skatina asmenis veikti
atsakingai ir etiSkai kaip jsitrauke pilieciai, puoselédami solidarumo jausmg ir kolektyvine gerove.

Galutine Pilietiniy gebéjimy metmeny 1.0 versija i viso sudaro 60 elementy:
-10 Ziniy elementy,

- 31jgudziy elementas,

-19 pozilrio elementy.
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2.3 RUBRIKOMIS GRJSTA PILIETINIY GEBI::JIML} SISTEMA

Todél rubriky pagrindu buvo sukurta trijy lygiy pilietiniy gebéjimy programa kaip iSsami vertinimo
sistema. Pagrindiné trukstama dalis Siame etape buvo priskirti tam tikrg, visuotinius ir objektyvius
kriterijus kiekvienam kompetencijos elemento lygiui. Bendras supratimas ir galutinio darbo vizija
buvo reikalingi tyréjy komandoje, kad jie galéty pradéti kurti kriterijus.

Bloomo taksonomijos panaudojimas siekiant sukurti sistemg, atitinkancig skirtingus kompetencijos
lygius, buvo pasitelkta Bloomo taksonomija. Taksonomija suskirsto mokymosi tikslus j hierarchija,
kurioje yra daugiausia apatinio lygio, sutelkiant démesj j prisiminima ir Ziniy jgijima. Kylant j piramide,
tikslai tampa vis sudétingesni, apimantys supratima, taikyma, analizavima, vertinima ir karyba.
Kalbant apie pilietiniy gebéjimy metmenis, dvi Bloomo taksonomijos kategorijos buvo priskirtos
kiekvienam lygiui, sukuriant trijy lygmeny struktara

creation

evaluation

analysise

{ — Level 3 of the assessment
|

— Level 2 of the assessment
application

understanding

knowledge |

— Level 1 of the assessment

"Bloom" taksonomijos ir sistemos lygiy rysys

Norédami supazindinti su Bloomo taksonomija, nusprendéme naudoti veiksmazodziy struktdra, kuri
véliau padéty tyréjams pateikti konkredius kriterijus.
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Framework level 1 Framework level 2 Framework level 3
Bloom's Ivl 1: Bloom's Ivl 2: Bloom's Ivl 3: Bloom's vl 4: Bloom's vl 5: Bloom's Ivl 6:
Remembering | Understanding Applying Analyzing Evaluating Creating
Copying Annotating Acting out Calculating Arguing Blogging
Defining Tweeting Articulate Categorizing Validating Building
Finding Associating Reenact Breaking down Testing Animating
Lacating Tagging Loading Correlating Scoring Adapting
Quoting Summarizing Choosing Deconstructing Assessing Collaborating
Listening Relating Determining Linking Criticizing Composing
Googling Categorizing Displaying Mashing Commenting Directing
Repeating Paraphrasing Judging Mind-mapping Debating Devising
Retrieving Predicting Executing Organizing Defending Podcasting
Outlining Comparing Examining Appraising Detecting Wiki building
Highlighting Contrasting Implementing Advertising Experimenting Writing
Memorizing Commenting Sketching Dividing Grading Filming
Networking Journaling Experimenting Deducting Hypothesizing | Programming
Searching Interpreting Hatching Distinguishing Measuring Simulating
Identifying Grouping Interviewing Nlustrating Moderating Role Playing
Selecting Interfering Painting Questioning Posting Solving
Tabulating Estimating Preparing Structuring Predicting Mixing
Duplicating Extending Playing Integrating Rating Facilitating
Matching Gathering Integrating Attributing Reflecting Managing
Bookmarking Exemplifying Presenting Estimating Reviewing Negotiating
Bullet-pointing Expressing Charting Explaining Editorializing Leading

Pateikti veiksmazodziai kai kuriais atvejais nebuvo naudojami paZodziui, taciau vis dar buvo labai
naudingi atskirti skirtumas tarp planuojamy lygiy.

Pilietiniy gebéjimy lygiy kriterijai

Bloomo taksonomijos jgyvendinimas sidlomai rubriky struktuarai, paremtas aiSkaus galutinio tikslo
supratimo leido tyréjams pradéti dirbti su kriterijais. 1S pradZiy buvo pateiktas tam tikras palaikantis
pavyzdys:
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Tema

1lygis - pradedandiyjy lygis 2 lygis - vidutinis lygis 3 lygis - lyderystés lygis
(jsigilinti, paaiskinti) - nukreiptas |(taikyti veiksme) - nukreiptas (Sviesti, skleisti) -
saves link saves link nukreiptas j kitus

Kaip matyti: buvo manoma, kad 1 ir 2 lygiai yra svarbus saviugdai, kaip aktyviam pilieciui. 3 lygis buvo
skirtas tiems, kurie yra lyderiai ir gali Sviesti, vadovauti, koordinuoti ar jtraukti kitus jvairiuose
pilietiniuose procesuose.

Galy gale, norédami sukurti tinkamiausius ir objektyviausius kriterijus, nusprendéme jtraukti grupe is
20 suinteresuotyjy Saliy jaunimo pilietinio ugdymo srityje.

Tarp jy buvo jaunimas, jaunimo lyderiai, jaunimo NVO atstovai, mokytojai, su jaunimu dirbantys
asmenys, neformalieji pedagogai, metodininkai, psichologai, Zurnalistai, pilietinés visuomenés
ekspertai, visuomené darbuotojy ir politiky.

Priemoné perzengia tradicinius vertinimo metodus, suteikdama pedagogams daugiau niuansy ir
jzvalgy padedandiy suprasti jaunimo gebéjimus. ApibrézZiant konkrecius kriterijus ir veiklos rezultatus
rodikliais, vertinimas tampa objektyvesnis ir standartizuotas, mazinant galimg SaliSkuma ir uztikrinti
vertinimy nuosekluma. Taip pat rubrikos padeda atlikti vertinimo procesg skaidriai ir lengvai.

Si priemoné leidZia stebéti kompetencijos kylima laikui bégant. Reguliarus ir sistemingas vertinimas
leidZia pedagogams stebéti jaunimo gebéjimy augima ir tobuléjima, o tai ypac svarbu nustatant sritis,
kurioms reikia tolesnés pagalbos. Sis Rubriky stebéjimo aspektas taip pat skatina jauny Zmoniy
augimo mastyseng, kaip jie gali rodyti jy pazanga ir pasiekimus, motyvuojant juos siekti nuolatinio
tobuléjimo. Viso eksperty susitikimo metu daug démesio buvo skirta tam, kad kuruojamame sarase
baty komponenty skatinanciy priimti kultariSkus skirtumus. ]vairialypé aplinka ir Eksperty patirtis
praturtino diskusijas ir prisidéjo prie visapusiSkesnio, jtraukencio poZitrio j pilietines kompetencijas.

IS viso ekspertai pateiké kiekvieno kompetencijos elemento kriterijy sarasa. Kiekvienas is 60 pilietinio
gebéjimo elementy gavo tris lygius ir bent vieng kriterijy kiekvienam lygiui. Kai kurie lygiai buvo
apibudinti keliais kriterijais. Tolesnis darbas buvo sutelktas j sujungima ir iStrinti nebatinus materialius
ir pasikartojancius elementus. Buvo labai sudétinga pristatyti Rubrika taip, kad buty prieinama ir
galutiniams gavéjams - jaunimui. Stai kodél visi elementai buvo kelis kartus perZiaréti ir pritaikyti jog
baty pritaikomi jaunimui. Taciau reikéty pabrézti, kad siekiant uztikrinti tiksly jgyvendinima, svarbu
jog pedagogai Sig priemone taikyty reguliariai.

Visa sistemos rubrika pridedama kaip 1 priedas ir tai yra neatsiejama to dalis.
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2.4 SKAITMENINE JSIVERTINIMO PRIEMONE

Pripazindamas jauny Zmoniy savimonés ir savarankiSskumo puoseléjimo svarbg, paprasta interaktyvi
priemoné, pavadinta "Jaunimo pilietiniy gebéjimy lygio vertinimas", buvo kruopsciai jdiegta
suprojektuoti ir i¥plétoti taip, kad baty galima jsivertinti. Si jaunimui pritaikyta versija sukurta taip,
kad jgalinty jaunuolius aktyviai dalyvauti vertinant savo augima ir tobuléjima pilietinés srities
kompetencijose. Suteikdami jaunuoliams jrankj, skatinantj savistabg ir savirefleksija, Ekspertai siekia
ugdyti atsakomybés jausma.

Projekto ekspertai padareé iSvadg, kad geriausias budas jsivertinti bus naudoti Likerto skale su
vieningos reakcijos (kiekvienas teiginys turi tas pacias reakcijas).

Galimos reakcijos j teiginius:

1. AS grieZtai nesutinku

2. A3 greiliau nesutinku

3. AS nei sutinku, nei nesutinku

4. AS linkes sutikti

5. AS visiskai sutinku

Nuodugniai iSnagrinéjes esamas vertinimo priemones ir sprendimus, konsorciumas nusprendé
jgyvendinti alternatyvy sprendimg. Naudojant vieng i$ esamy "pristatymo programiné jranga" ir
jtvirtinti Siam projektui skirta vertinimo modelj, kurj sukaré Michatas Pietrzokas.
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Paciame modelyje yra 18 teiginiy, vienas i$ 18 skirtingy kompetencijos elementy.

naudojamo vertinimo modelio fragmentas IT priemonéje.
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Siuos 18 elementy projekte ekspertai atrinko kaip aktualiausius ir svarbiausius jauniems Zmonéms,
kad tapty aktyviais pilieciais.

Pirmasis jrankyje rodomas teiginys yra 2 lygio kriterijus i$ vienos kompetencijos. Reakcija j pareiSkima
nukreipia vartotojg j kit teiginj, pagrjsta jo / jos ankstesne nuomone.

Kaip ir ekrane, reakcija "1 - as grieZtai nesutinku" atves vartotoja j 2-3jj teiginj L1 - kuris

reiSkia, kad tai bus 1lygio kriterijus i$ 2-ojo pasirinkto teiginio. Reakcija "2 - a greifiau nesutinku"
atvesty vartotojg prie 2-ojo teiginio L2-1 - tai reiskia, kad tai bty ta pati kompetencija elementas, bet
kitoks kriterijus. Be to, "-1" modelyje reiskia, kad dabartinis vartotojas yra 1 taskas Zemiau 2 lygio.

Vertinimui buvo jdiegta 15 baly skalé, po 5 balus uz kiekvieng lygj. Tai leidzia pabaigoje, gauti
vertinima 7 skirtingais pilietinés kompetencijos efektyvumo lygiais. Pats vertinimas buvo suplanuotas
kaip vienas i$ laukiamy rezultaty. Vartotojai labiausiai turéty kelti savo paciy supratima apie pilietinés
kompetencijos elementus ir apie savo trakumus.

Taip pat nuspresta vengti labai griezto vertinimo 7-joe klasiy skaléje. Vertinimas yra daugiausia
apraSomasis. Siekiant "susvelninti" vertinima, naudoj i$ Sio IT jrankio, kita funkcijg buvo jtrauktas -
kiekvienas vartotojas, be minéto apraomojo vertinimo, gali gauti kit3 - per humoristinj metaforinj
rysj su viduramziy figara ir juokinga, trumpi apraSymai. Jvertinimo numeris vartotojui
neatskleidziamas. Taciau edukacinio renginio metu tai labai lengva gauti balus i$ dalyviy, o paklausti
ju, kokiu charakteriu jie tapo.

1/7 klasé: atstumtasis
2/7 klasé: valstietis

3/7 klasé: Squire

4/7 klasé: prekybininkas
5/7 klasé: riteris

6/7 klasé: vedlys

7/7 klasé: karalius

Wizard
You're a master of magic,
with powers that awe and amaze.
You might not have a castle or an army,
but who needs those when you can
shoot fireballs out of your fingertips?
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Siekiant techniskai jgyvendinti §j metoda yra sukurtas 256 skaidri.. Kaip rezultatas - kiekvienas
vartotojas mato 22 skaidres, kad gauty vertinimo rezultata: 3 pristatomosios skaidrés, 18 vertinimo
skaidriy, 1 vertinimo skaidré. ISvady ir IT priemonés pakeitimy testavimas.

Rengiant vertinimg buvo jgyvendinti keli bandymy etapai.

Pirmajame etape buvo atsizvelgta j visus kompetencijos elementus. I3 viso jy buvo daugiau nei 250
reakcijos, batinos jvertinimui atlikti. Pasibaigus Siam laikotarpiui, konsorciumas nusprendé, kad buvo
buatina supaprastinti pilietinio gebéjimo veiksmingumo vertinimo bada, kad jis tapty daugiau
jtraukiantis ir jdomus jaunimui kaip galutiniam vartotojui.

Buvo sukurtas skaitmeninis jsivertinimas, atliepiantis poreikius i$ 1-osios testavimo grupés. Jdiegus §j
skaitmeninj sprendima, bandymuy laikas sutrumpéjo nuo 90 iki 10 minuciy, o vartotojy pasitenkinimas
pagrjstai iSaugo.

Antrajame testavimo etape daugiausia démesio skirta IT priemoniy naudojimui. Testavosi apie 100
jaunuoliy , testo rezultatas buvo toks, kad jaunuoliy gauti balai buvo labai auksti. Besikurianti
komanda nusprendé pakeisti kai kurias vartotojo sgsajos detales vertinime j neutralesnes ( Pirmoji
versija apémeé veidus, susijusius su reakcijos diapazonu, pavyzdZiui, "Sad Face for Level" "1-as
grieztai nesutinku").

Siame etape pastabos buvo pertvarkytos. Buvo neisvengiama, kad visi teiginiai buvo paimti i$
sistemos ir buvo 100 proc. vienodi, taciau tie paprasti sakiniai nebuvo aprasomojo pobudzio ir
pakankamai iSsamus, kad jaunieji vartotojai galéty jsigilinti j savo jsivertinimo procesa. Todél buvo
nuspresta tuos sakinius iSplétoti giliau.

Pavyzdziui, teiginys: "Imuosi iniciatyvos skatinti aktyvy pazeidziamy grupiy dalyvavima mano
visuomenéje." buvo pertvarkytas j: "AS imuosi iniciatyvos savo bendruomenéje ugdyti aktyvius
pazeidZziamy grupiy, pavyzdziui, pabégéliy, nejgaliyjy, LGBTIQ, religiniy ir tautinés mazumos ir kt.".

Jgyvendinus aprasytus pakeitimus, vartotojy pasiekti rezultatai neZymiai pablogéjo, o tai buvo
laukiamas rezultatas.
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Pirmasis skaitmeninio jsivertinimo jrankio puslapis

"Chat GPT" integravimas

Atsiradus "Chat GPT", dirbtiniu intelektu pagrjstam jrankiui, tyréjai pasinaudojo jo galimybémis
pakartotinis vertinimo komponenty ir jy trijy lygiy strukturos jvertinimas. Pokalbiy GPT kalba
apdorojimo gebéjimai palengvino gilesne analize, todél buvo galima patobulinti vertinimo priemonés
tikslumas ir efektyvumas.

Tyrime ir publikacijoje naudoty tyrimy BIBLIOGRAFIJA:

1. DEMOKRATINES KULTUROS KOMPETENCIJA, Europos Taryba, 2016 m. kovo mén.

2. DEMOKRATINES KULTUROS KOMPETENCUUY, PRINCIPY, METODY VERTINIMAS,

1. PAVYZDZIAI, Europos Taryba, 2021 m. birzelio mén.

2. JAUNESNIY BESIMOKANCIYJY DEMOKRATINES KULTUROS KOMPETENCIJY
DESKRIPTORIAI

3. Europos Taryba, 2021 m. rugséjo mén.

4. DEMOKRATINES KULTUROS KOMPETENCIJOS ORIENTACINIAI METMENYS, 1 tomas, Taryba

5. Europos, 2018 m. balandzio mén.

6. DEMOKRATINES KULTUROS KOMPETENCIJOS ORIENTACINIAI METMENYS, 2 tomas, Taryba

7. Europos, 2018 m. balandzZio mén.

8. 6.DEMOKRATINES KULTUROS KOMPETENCIJOS ORIENTACINE SISTEMA, 3 tomas,

9. Europos Taryba, 2018 m. balandzio mén.

10. 7.,,Pagrindiniy pilietiSkumo kompetencijy sistema“, ,,WeAreEurope*, projektas Nr.

11. 2015-1-EL01-KA201-013919, 2016 m. kovo mén.

12. 8. KOMPETENCIJY, KAD JAUNAMIEMS |traukti

13. SAVIVALDYBES SPRENDIMY PRIEMIMAS

14. (https://democracy-reloading.eu/wp-content/uploads/2022/09/reference_framework.pdf)

15. 9. Bendrosios mokymosi visg gyvenimg kompetencijos, Europos Sgjunga, 2019 m

16. (https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/297a33c¢8-a1f3-11e9-9do1-01aa75ed71

17. at/language-lt)

18. 10. Pilietiniy kompetencijy vertinimas Europoje, sudétinis rodiklis, pagrjstas TEA pilietiniu
ugdymu 1999 m. studija 14 mety mokykloje, Europos Bendrijos, 2008 m

19. 11. Sudétinis 2011 m. pilietinés kompetencijos rodiklis (CCCI-2), Europos Sajunga, 2012 m.

20. 12. Europos jaunimo pilietiné kompetencija: tarpvalstybiniy skirtumy matavimas

21. Sudétinio rodiklio sukarimas, Bryony Hoskins ¢ Michaela Saisana ¢ Cynthia M. H. Villalba,
2014 m. rugséjo 16 d

22. 13. Pilietinés kompetencijos vertinimas Europoje, IRC 2008 darbai, Bryony Hoskins, CRELL,
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Jungtinis tyrimy centras, Europos Komisija

14. PILIETINES KOMPETENCIJOS FORMAVIMO KOMPONENTAI, Mokymo ir ugdymo Zurnalas,
CD-ROM. ISSN: 2165-6266 :: 03(03): 265-277 (2014 m.)

15. VERTINIMO RUBRIKA: Pilietinés kompetencijos, Benniono centras, Jutos universitetas,
2022 m.

16. LifeComp Europos asmeninio, socialinio ir mokymosi mokytis pagrindai

Kompetencija, Europos Sgjunga, 2020 m

17. Jaunimo politikos jsivertinimo priemoné, Europos Taryba, 2018 m. rugséjo mén.

18. Europos Tarybos jaunimo darbo portfelis

19. ETS kompetencijos modelis jaunimo darbuotojams dirbti tarptautiniu mastu, 2018 m
(https://www.salto-youth.net/rc/training-and-cooperation/tc-rc-nanetworktcs/youthworkers-
kompetencijos modelis/)

20. DigComp 2.1: skaitmeniniy kompetencijy sistema pilie¢iams, turintiems astuonis jgudziy
lygius ir naudojimo pavyzdziai, Europos Sajunga, 2017 m

21. DigComp 2.2: PilieCiams skirta skaitmeninés kompetencijos programa — su naujais

Zinios, jgudziai ir poziuris, Europos Sajunga, 2022

22."GreenComp': Europos tvarumo kompetencijos sistema

23. "EntreComp'": Europos verslumo kompetencijos sistema, Europos Sajunga, 2016 m.
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1 PRIEDAS: JAUNIMO PILIETINIY GEBEJIMU SISTEMA

ZINIY elementai sistemoje

Tema

1lygis - pradedantysis (jgilinti,
susipazinti su informacija)

2 lygis - tarpinis (veiksmas)

3 lygis -
Vadovavimas ir (arba) sklaida

(traukti, skleisti)

Zinios apie bendras
Europos vertybes ir
supratimas
apiedemokratinius
procesus

AS identifikuoju ir aprasau jvairias
Bendros Europos vertybés.
AS suprantu prasme terminas

"demokratiniai procesai" ir galiu
Nustatyti kai kuriuos i8 jy.

Analizuoju (suprantu) tikslg
demokratinius procesus ir gali
apmastyti jy rezultatg veikima.

[liustruoju ir vertinu pavyzdzius
Europos bendry vertybiy.

AS moku apie Europos Bendras
vertybés ir demokratijos Procesus.
Siekiu paskatinti diskusijas apie
Bendros Europos vertybes kuriant
erdves, kurioje kiti galéty dalytis savo
nuomoniy ir perspektyvy.

Zinios ir pilietiskumo
suvokimas

Zinau pilietiniy erdviy prasme ir
atpazinti jy skirtingus tipus

AS suprantu pagrindinius pilietiniy
erdviy skirtumus

Zinau, kaip funkcionuoja pilietinés
erdvés.

Galiu jvertinti pilietiniy erdviy
poveikius

Galiu nustatyti koreliacijas tarp
skirtingy pilietiniy veikéjy erdves.

Zinau, kaip jtraukti kitus j pilietiniy
organizacijy kuriamas ir plétojamas
erdves.

AS keliu svarbg ir poreikj pilietinéms
erdvéms.
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Zinios apie Dabartines ir
Istorines socialinés ir
politinés situacijos

Zinau pagrindinius istorinius ir
socialinius, politinius jvykius mano
visuomenei.

Mane domina socialiné ir politiné
situacija.

Suprantu pasekmes istoriniuose,
socialiniuose bei politiniuose
jvykiuose.

Galiu apibrézti sasajas tarp Istoriniy
jvykiy ir dabartinés socialinés ir
politinés situacijos.

Jkvepiu kitus vertinti kitaip
konkredius socialinius ir politinius
jvykius.

Zinios ir supratimas apie
teorijos, modeliai ir
esama praktika

Jaunimo dalyvavimas
sprendimy priémimas

Zinau sprendimy priémima Procesus.

Galiu pateikti keletg gery pavyzdziy
jaunimo dalyvavimo praktika.

AS suprantu ir galiu paaiskinti
Jaunimo dalyvavimo svarba
sprendimy priémimo procesus.

Gebu nustatyti skirtingus jaunimo
lygius dalyvavimas priimant
sprendimus procesus ir pateikti
pavyzdziy geroji patirtis.

Zinau, kaip jsitraukti j sprendimy
priémimo procesai.

Jkvépiu kitus prisitaikyti ir lokalizuoti
Geroji jaunimo dalyvavimo patirtis j
savo tikrove.

AS vadovauiju kai kuriems sprendimy
priémimams procesus mano
bendruomenéje ir (arba) sudaryti
palankesnes salygas jaunimo
dalyvavimui Juos.

Supratimas apie
Ziniasklaidos vaidmuo
asmeniniame ir socialinis
gyvenimas ir Zinios, kaip
naudoti Ziniasklaida ir
Internetas pilietiSkiems

Tikslais

Supratimas apie Ziniasklaidos
vaidmuo asmeniniame ir socialinis
gyvenimas ir Zinios, kaip naudoti
Ziniasklaida ir Internetas pilietiSkiems
Tikslais

Suprantu ziniasklaidos vaidmenj
visuomené ir gali analizuoti, kaip
Ziniasklaida daro jtakg mano
asmeninei ir socialinis gyvenimas.
Gebu analizuoti skirtingus kontekstus
Ziniasklaidos publikacija.

Zinau, kaip rasyti / kurti turinj tam
tikros rasies ziniasklaidai.

AS Zinau, kaip vadovauti procesui
bendradarbiavimas su Ziniasklaida per
Jaunimo grupé.

AS palengvinu mokymosi procesus,
kaip naudotis internetu pilietiniais
tikslais.
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Pagrindinés Zinios
sgvokos ir reiskiniai,
susije su visuomené +
jvairové Kultdros ir
religijos

Zinau, kokia visuomené, kultara ir

religija yra ir gali iSvardyti pavyzdzius.

Suprantu didelius skirtumus apie
pagrindines kultaras ir religijas, Zinoti
savo pagrindinius jsitikinimus ir
pagrindiniai principai.

AS galiu struktdrizuoti skirtumus ir
Koreliacijos tarp tam tikry socialiniy ir
kultarinés grupés.

AS Zinau, kaip elgtis daugiakultaré
aplinka ne iSprovokuoti konfliktus ir
Nesusipratimas.

Suprantu lygybés savoka ir kaip
reaguoti j visus diskriminacija.

A3 didinu informuotuma tarp nariy,
kurie yra mano bendruomené visais
aspektais diskriminacija. Skleidziu
Zinias apie skirtingus kultdros ir
religijos.

Pagrindinés Zinios
sgvokos ir reiskiniai,
susije su paramos
mechanizmai jaunimas ir
savanorysté

Zinau savanorystés sgvoka.

Turiu baziniy ziniy apie skirtingi
paramos mechanizmai, skirti jaunima
ir Zino, kaip juos pasiekti.

Zinau, kaip kreiptis dél paramos
mechanizmai jaunimui.

Zinau, kur rasti savanoryste
Galimybes.

Esu samoningas savanoris ir Zinau
kokig nauda galiu gauti Savanoriskas
darbas.

Zinau, kaip jtraukti kitus savanoriska
veikla.

Skleidziu informacijg apie paramos
mechanizmai ir galimybés jaunimui.

Zinios, kaip tinkamai
bendrauti; (Zodziu ir
neverbaliskai) skirtingais
Situacijy

Esu susipaZines su skirtingais stiliais
komunikacija.

AS suprantu komponentus efektyvi
komunikacija.

AS moku interpretuoti Zodinius ir
neverbaliniai signalai i$ kity.

AS Zinau, kaip sumazinti neigiama
Blaskymosi poveikis komunikacija.

Zinau, kaip tobuléti bendravimas su
kitais.

Dalinuosi savo teorine ir praktine
patirtimi Zinios apie tai, kaip

tinkamai bendrauti.
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Zinios ir kritiné padétis

Zinau savo stiprigsias ir silpnasias

AS Zinau, kaip susitvarkyti su savo

Zinau, kaip padéti kitiems atpaZinti ir

E saves supratimas puses. silpnybémis ir kaip iSugdyti savo suprasti jy tapatybe.
(stiprioji/silpnoji pusés Zinau savo $aknis ir tapatybe. Stiprigsias savybes. Zinau, kaip pagerinti stiprigsias puses
asmens tapatybeé...) ’ Galiu paaiskinti, kokios vertybés ir kity ir padéti jiems susidoroti su jy

jsitikinimai man svarbds. silpnybés.

o Zinios apie advokatara ir | Zinau, kas yra propagavimas ir Gebu apibudinti metodus/strategijas | A3 Zinau, kaip pagerinti Kity

lobizmas

lobizmas esi

Galiu iSvardyti skirtumus tarp
propagavimo ir lobizmo.

propagavimas, lobizmas ir
paaiskinimas skirtumus tarp jy.

Zinau, kaip bendradarbiauti ir kreiptis
jjvairias suinteresuotasias 3alis.

supratimas apie propagavimas ir
lobizmas ir kaip pasirinkti vieng i$
strategijas.
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JGUDZIY elementai sistemoje

Tema

1lygis - pradedantysis (jgilinti,
susipazinti su informacija)

2 lygis - tarpinis (veiksmas)

3 lygis -
Vadovavimas ir (arba) sklaida

(traukti, skleisti)

Gebéjimas ieskoti,
analizuoti ir pasirinkti
informacija

Galiu ieSkoti informacijos
reikalingos mano darbui /
studijoms naudojant skirtingus
Saltinius.

Galiu rinkti duomenis jvariais
metodais (pvz. proty Sturmas,
rasomieji tyrimai, ir pan.) ir
analizuoti jy aktualuma.

Galiu atpazinti ir atskirti
informacija kurios man reikia.

Galiu suskirstyti j kategorijas, susieti,
tvarkyti ir koreliuoti skirtingas
informacijos dalis.

Galiu suabejoti jvairiy Saltiniy
informacija ir jg pakeisti tikraja.

Galiu perduoti savo Zinias fakty
nustatymus ir radimo patikrinim
duodant konkrecius jrankius ir
metodus kitiems.

Galiu jvertinti pasirinktg informacija
pagal kitus Saltinius.

Galiu palengvinti orientuotus procesus
rinkti, analizuoti ir skirstyti j kategorijas
informacija.

Gebéjimas atskirti
faktus nuo nuomonés

AS galiu suprasti interpretacijas ir
nuomones, atskirti juos nuo fakty.

Galiu formuluoti teiginius
remiantis konkreciais faktais.

Galiu patikrinti patikimuma, kad
patvirtin¢iau informacija naudojama
kaip faktus.

Gebu kurti teiginius remiantis faktais ir
savo nuomone.

Galiu padéti kitiems analizuoti, ar
Saltiniai patikimi ar ne.

Galiu paaiskinti kitiems, kaip padaryti
faktais pagrjsta iSvada.
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Gebéjimas piesti iSvadas

Galiu apibendrinti surinktg
informacija (pvz., kelios
nuomonés ir istekliai) ir tuo
remiantis pateikti iSvada.

Galiu iSgryninyi problema ir analizuoti
bei suskirstyti surinkta informacija j
kategorijas.

Galiu pateikti ir paaiskinti iSvadas
kitiems.

Galiu diskutuoti ir apginti iSvadas kuri
yra pagrjsta argumentais.

Galiu padéti kitiems ir padéti padaryti
savo iSvadas.

Vertinimo jgudziai

Galiu organizuoti vertinima
procesas sau.

Gebu nustatyti sékmés rodiklius ir ka
nors jvertinti pagal kriterijus.

Galiu jvertinti tam tikrus rezultatus
planuojamus veiksmus.

Galiu palengvinti vertinimo procesa
kitiems.

Galiu palaikyti kitus jy vertinimo
jgadziy ugdymas.

Gebéjimas naudotis
skirtingy tipy
Ziniasklaida (spausdinta
Ziniasklaida, radijas,
televizija, internetas, ir
tt)

Galiu naudoti keliy tipy laikmenas
norédamas pasirinkti reikiama
informacija i$ jy.

Galiu nustatyti, kokie yra ziniasklaidos
tipai teisingesnis ir objektyvesnis.
Sugebu pritaikyti naujausios
Ziniasklaidos Zinias.

Galiu padéti kitiems naudoti jvairius
tipus Ziniasklaidos.

Galiu bendradarbiauti jvairiais badais
Ziniasklaida.

Formulé pareiskimai,
jskaitant statyba
argumentai

Moku suformuluoti ir iSreiksti
teiginius ir argumentus.

Galiu iSreiksti save taip kad kiti gali
mane suprasti be jokiy problemy.

Galiu moderuoti kitus suformuluoti
savo teiginius ir argumentus.

Dalinantis ziniomis

Galiu laisvai reiksti savo mintis ir
bendrauti kada as kazko
nesuprantu kad kitas asmuo
grupéje pasaké.

Galiu uZduoti tinkamus klausimus ir
parafrazé paaiskinimui pateikti an
suprasti, ko nori kiti pasakyti

Galiu palengyvinti supratima kiti grupés
nariai
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Aktyvus klausymas Galiu laikytis taisykliy tarpusavio Klausausi jsitraukes, patvirtinta Galiu paskatinti grupines diskusijas,
(jskaitant stebéjimo pagarbos bendraujant neverbalinémis priemonémis iSraiska; leidZiancias visiems kalbéti ir uztikrinti,
8 jgadj) kai papraso tai padaryti, as galiu kad dalyviai tai daryty pagarbiai
perfrazuoti teiginius.
Viesasis kalbéjimas Galiu aiskiai iSreiksti savo mintis Galiu palaikyti rysj su auditorijg ir Galiu jvertinti savo kalbos kokybe
9 bet kokios auditorijos akivaizdoje | sutelkti démesjj pranesima tuo paciu Galiu iEmokyti kitus kalbéti vie3ai
metu
Tinklo karimas Galiu atpazinti potencialiy Galiu sudaryti sgjungininkus ir Galiu jtraukti partnerius ir sukurti
partneriy nauda. bendradarbiavimo strategijos. platforma bendradarbiavimui ir dalytis
10 Galiu pasirinkti ir apibadinti strategjjomis.
partneriams musy teikiamg nauda. Galiu inicijuoti ir sukurti
bendradarbiavimus su tos pacios srities
partneriais jvairiose iniciatyvose.
Gebéjimas daryti jtaka Galiu atpazinti Zmones, kurie yra Galiu iSreiksti tvirtai argumentaiir savo | Galiu padéti jaunimui propagavimo
Kitiems sprendimy priéméjai mano pozicijg pozicijg Zzodziu ir rastu. kampanijos klausimais.
1 visuomenéje/bendruomenéje Renkuosi tinkama formuluote, Galiu padéti ir konsultuoti kitus kaip
kalbédamas susitikimuose ir su daryti jtaka.
sprendimus priimanciais asmenimis.
Konflikty sprendimo Galiu nustatyti priezastis. Galiu paaiskinti, ko iSmokau i$ konflikto. | Galiu padéti kitiems konflikto metu
1 SeaeRprai Galiu atpazinti jvairiy tipy AS galiu uzkirsti kelig konflikto rasti bendrg iseit].

konfliktus.

iSsivystymui.

Galiu naudoti jvairius konflikty jrankius

Galiu suteikti tarpininkavima kity Saliy
konfliktuose.
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konflikty sprendimas [ konflikty
valdymas [ konflikto rezoliucija.

Imantis veiksmy pasiekti

Atlikdamas uzduotj galiu naudoti
kity Zinias ir jgadzius jei reikia ir

Galiu jvertinti save ir nurodyti savo
stiprigsias puses ir silpnybes

Man rapi visi grupés nariai; pasiualymas
pagalba kitiems atliekant uzduotis

sinergija
13 aram . . . . . - -
P & Galiu pasirinkti uzduotis pagal savo Dirbdamas komandoje galiu padéti
stiprigsias puses. iSryskinti savo stipriasias puses
Gebéjimas susitvarkyti Suprantu Zmoniy kultira Galiu prisitaikyti ir integruotis. Galiu organizuoti socialinius renginius
” daugiakultarése grupése (prisijungimai, reitingai, aplinka) kl:l|tl]r'lnlal komandinio darbo skirtumai/ | daugiakultiréms grupéms
Dirbant kartu netrukdo Galiu palengyvinti darbg daugiakultaréje
srityje
Gebéjimas duoti ir Galiu pateikti paprastg atsiliepimg | Galiu pateikti atsiliepimy Zmonéms, Galiu iSmokyti kitus formuluoti ir gauti
gauti atsiliepimus zmqnlq grupéje, kuris gali nurodyti | nurodant tejglémus. aspektus atsiliepimus
teigiamus aspektus. bendradarbiavimo ir sunkumy
Galiu priimti gautus atsiliepimus i$ klausimais.
15 kity ir naudoti juos. Galiu jvertinti savo atsiliepimus ir
jvertinti, kai kiti duoda atsiliepima man.
Gebéjimas jsitraukti Galiu dalyvauti kartu su kitais dél Galiu uZsiimti bendru darbu Galiu reklamuoti jtraukimo nauda.
16 RS kitais bendry interesy ir aktyviai dalyvauti bendry problemy Galiu vadovauti jtraukimo procesui,

bendrais interesais

sprendimuose.

bendradarbiauti bendry problemy
klausimais.
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Gebéjimas mobilizuotis

Sugebu sutelkti Zmones aplink
mane dirbti kartu tam tikras

Turiu patirties mobilizuojant kitus ir
imtis iniciatyvos siekti tiksly, o as gali

Galiu padéti kitiems lyderiams sutelkti
grupes.

v trumpalaikiais tikslais pateikti Siy veiksmy pavyzdziy
Rizikos vertinimo Galiu pasirinkti/pasirinkti tinkamas | Galiu organizuoti procesa jvertindamas | Galiu mokyti kitus rinktis ir naudoti
18 igadziai rizikos priemones jas jvertinant rizika atitinkamas priemones jvertinus rizika
Koordinavimo jgidziai | Galiu sudaryti plana renginio Koordinavau jvairius projektus ir Galiu suteikti Zinias, jvairiy naudingy
19 koordinavimui arba projektui iniciatyvas jrankiy naudojimo patirtimi.
Galiu vadovauti koordinatoriy grupei
Gebéjimas imtis Galiu imtis iniciatyvos situacijose Mielai imuosi iniciatyvos jvairiose srityse | Skatinu ir palaikau kitus bati iniciatyvus
20 iniciatyvos kai to reikia ir situacijos
Supratimas ir Galiu atpazinti ir apibrézti Galiu patikrinti ir nustatyti priezastis Galiu moderuoti procesg pasirenkant
analizuojant problema problemos faktus problema ir nurodyti jos esme. prlel'non.es n".stra’Feguas prc.>'blemq
Galiu naudoti jvairius jrankius analizavimui jaunimo grupéje
paaiskinant problemg i$ keliy
21 perspektyvy (pvz., analogijos,

metaforos, vizualizacijos)

Galiu iSspresti problema nurodant
jvairius elementus sprendimas: susijusi
grupé, kontekstas, galimus rezultatus
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Skirtingy metody
naudojimas (pvz.,
indukcinis ir dedukcinis)

Galiu sudaryti klausimy sarasa apie
iSkelta problema

Sidlydamas sprendimus galiu
atsizvelgti, apsvarstyti skirtingas
perspektyvas

Galiu sukurti aplinka, kurioje kiti gali
ieSkoti sprendimy jiems aktualioms
problemoms

22
Galiu naudoti jvairias strategijas Galiu parodyti kitiems, kurie problemy
(metodus) problemai iSspresti sprendimo strategijos (metodai) gali
bati pritaikyti
Projektavimas, Imuosi veiksmuy, kad iSspresciau AS generuoju jvairiausias idéjas kaip Dalinuosi su kitais problemy
jgyvendinimas ir problema pagal plana lslsprqul pro.llzlemq ‘sa'\{?rankls!sal sprendimo strategijomis.
CUai : planuoju veiksmus jai iSspresti ir y I o
vertinant sprendimus Imuosi veiksmy problemai igyvendinti & plana, sprendsiant AS reguliuoju procesg, kad surasciau
iSspresti pagal nustatytg plana. 18y 1 Plang, sp tinkamiausius sprendimus kontekste.
23 sunkumus, kai jie iSkyla.
Galiu jvertinti efektyvuma priimant
sprendimus.
Sprendimy priémimo Priimu intuityvius sprendimus VisapusiSkai analizuoju situacijas rasti AS dalinuosi sprendimy priémimo
jgudziai turimais duomenimis. geriausiam sprendimui. strategijomis su kitais ir pateikiu
24 Numatau galimas problemas, jvertinu pavyzdziy jgyvendinimui.
rizikas ir pasveriu basimas alternatyvas. | Galiu padéti kitiems susikurti savo
sprendimy priémimo strategija
konkreciu klausimu.
Gebéjimas jvertinti Galiu objektyviai jvertinti savo Atlieku kompleksine poveikio analize Galiu palengvinti kitiems priemones
25 | mano paties darbo darbo kokybe mano paties darbams, paremtais savo darbo jsivertinima

kokybe

susikurtais kriterijais
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Gebéjimas apmastyti Galiu pasirinkti tinkama jrankj, Galiu pasirinkti tinkamas priemones Galiu padéti kitiems apmastyti savo
,6 | savo elgesi atspindintj mano elges;j atsPir?éias mano elgesj ir mokytis i$ mintis ir elges;j
patirtis Galiu iSmokyti kitus apmastyti savo
mintis elgesj
Gebéjimas issikelti tikslus | Galiu jvardinti savo tiklsus Galiu apibréZzti savo tikslus ir juos Galiu padéti kitiems nusistatyti savo
ir igyvendinti tikslus ir planuoti, kaip juos pasiekti
27 | plana Zinau, kaip efektyviai planuoti ir imtis Galiu mokyti kitus pasirinkti tinkamas
tinkamy veiksmy, kad viskas baty planavimo priemones
atlikta
Gebéjimas atlikti AS naudoju paprasta atmint;j Renkuosi ir iSbandau jvairius mokymosi | Kuriu erdve bendradarbiavimui
mokymosi uzduotis pagrjsta mokymosi strategijy jgyti | badus metodus, atsizvelgiant j jy mokytis ir padéti kitiems mokytis
naujy Ziniy tinkamuma pasirinktas tikslas, jy efektyviai
savarankiskai arba viduje ; i davi
l efektyvuma ir mano pageidavimus Parodau, kaip panaudoti savo klaidas
»g | kooperatyvinis A3 analizuoju savo klaidas ir baigti tobulinti savo jgadZius
mokymasis tolesnj mokymasi
Galiu mokytis bendradarbiaudamas su
kitais
Turintis atsparumo Galiu atlaikyti gyvenimo iSSakius Su kantrybe galiu iSsiugdyti atsparuma, | Turiu galimybe padéti kitiems ugdyti
29 jgadzius ir atZokti. optimizmas, dékingumas, priémimas, savo atsparumo jghdZius, kurie gali

gerumas, tikslo jausmas, atleidimas ir
rysys.

padéti jiems atsigauti ir islikti stiprus
sudétingose situacijose.
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Emocinis Galiu atpazinti ir iSreiksti savo AS galiu suprasti, valdyti ir tinkamai Gebu atpazinti ir jvardinti jausmus
radtingumas emocijas ir jausmus. paalskn.ﬁkl’Fe emocijas naudo<.jamas kitiems.
30 kalbos ir kity formy bendravima. Galiu klausytis kity ir uzjausti.
Galiu lavinti emocinj intelekta su
savimone, savireguliacija, ir empatija.
Susidoroti su Turiu gebéjimy valdyti ir susidoroti | Galiu prisitaikyti prie pokydiy ir iSmokti Galiu padéti kitiems rizikuoti, iSeiti i$
dviprasmiskumu su rizikingomis ir neapibréztomis | veiksmingai susidoroti su nepatogiomis | savo komforto zonos ir susidurti su
situacijomis. situacijos, stresu ar neriu. naujomis situacijomis.
31 Turiu prisitaikantj ir lanksty poziurj ir

galiu islikti ramus net ir pacioje
nepatogiausioje situacijoje.
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Poziuriy elementai sistemoje

Tema

1lygis - pradedantysis (jgilinti,
susipazinti su informacija)

2 lygis - tarpinis (veiksmas)

3 lygis -
Vadovavimas ir (arba) sklaida

(traukti, skleisti)

Jsipareigojimas pilietiniy
teisiy lygybé, socialinis,
politinis visy dalyvavimas
bendruomenés nariai be
jokiy iSimciy.

Tikiu vienodomis teisémis visoms
grupéms mano bendruomenéje
dalyvauti socialiniame pilietiniame ir
politiniame gyvenimas.

Imuosi iniciatyvos ugdyti aktyvy
pazeidziamy grupiy jsitraukima mano
visuomené.

Prisidedu prie visuomenés sampratos
didinimo apie lygybe teises visoms
grupéms.

Démesys ir noras
dalyvauti visose
sprendimy priémimo
formose.

Tikiu jaunimo jaitraukimo ir
dalyvavimo procesuose svarba

AS, badamas jaunas pilietis, dalyvauju
sprendimy priémimo procesuose
vietos lygmeniu ir (arba) nacionaliniu

lygiu.

Palaikau jaunimg dalyvauti aktyviai
dalyvauja sprendimy priémimo
procesuose vietos ir (arba)
nacionaliniu lygiu.

Susirdpinimas
aplinkosauga ir veiksmy
darymas

AS Zinau ir asmeniSkai svarstau
aplinkosaugos klausimai.

Aktyviai dalyvauju civilinéje veikloje
veiksmai [ iniciatyvos / organizacijos
aplinkos sritis ir tvaruma.

Vykdau informacijos sklaidos veikla
aplinkosaugos problemy klausimais
savo aplinkoje.
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Jaunimo dalyvavimo
demokratiniuose
procesuose svarbos
tikéjimas.

Vertinu jaunimo svarba dalyvaujant ir
siekiant tvarumo demokratinéje
kultdroje.

Dalyvauju akcijose/iniciatyvose, kurios
prisideda prie dalyvavimo jaunimo
pilietinése akcijose.

Visais budais prisidedu prie
sgmoningumo didinimo visuomenéje
dél jaunimo dalyvavimo
demokratiniuose procesuose svarbos

Pagarba Zmogaus
teiséms, Zmogaus
orumui, ir teisinés
valstybés principams
demokratijoje

Suprantu ir gerbiu Zmogaus teises,
Zmogaus oruma ir jstatymus, taikau
Sias vertybes kasdienybé.

Dalyvauju veikloje, skirtoje Zmogaus
teisiy , Zmogaus orumui ir teisinés
valstybés propagavimui.

AS nukreipiu kitus dalyvauti veikloje
skirtoje Zmogaus teisiy, Zmogaus
orumo ir teisinés valstybés
principams.

Doméjimasis politiniais,
socialiniais ir
ekonominiais poky¢iais

Domiuosi politiniais, socialiniais ir
ekonominiais poky¢iais.

AS pasisakau uz politika ir prisidedu
prie jos socialinio ir ekonominio
vystymosi.

Skatinu kitus Zmones prisidéti prie
politiniy socialiniy ir ekonominiy
tobulinimo pokyc<iy.

Aiskaus pilietiSkumo
suvokimas apie balsavimo
svarba

AS suprantu svarbg balsuoti ir esu
pasirenges imtis veiksmy

AS visada balsuoju arba turiu aiskia
pozicijg dél rinkimy

AS jtakoju kitus Zmones suZinoti savo
pilietine pozicijg ir paskatinu juos j3
iSreiksti.

Jstatymo suvokimas
priezastis ir pasekmeés

AS priimu taisykles ir teisés principus

Dalyvauju pilietinése akcijose apie
jstatymus, jy priezastis ir pasékmes

Organizuoju/vaduoju informuotumo
didinimo veikloms/mokymams jog
baty paaiskinami jstatymai ir jy
pasékmés
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AS, kaip pilietis, Zinau savo teises ir
pareigas, ir pasiruoses ginti savo

AS ginu ir savo, ir kity teises. Imuosi
veiksmy, jei yra mano teisiy

Motyvuoju ir jtraukiu kitus ginti savo,
kaip pilieciy, teises ir esant reikalui

9 Ginti savo teises ir . i - . i,
. . teises. paZzeidimas siilau paramg ir nukreipimus
pareigas kaip pilieciui
Suvokimas biinant Turiu bendruomeniskumo jausmga ir a8 | Dalyvauju keliose veiklose Dirbu siekdamas didinti
10 | pendruomenés dalimi jauciuosi pasirenges imtis veiksmy bendruomenés plétrai sgmoninguma kity
bendruomenés labui bendruomeniskumo jausma
Solidarumo jausmas Turiu solidarumo jausma ir Dalyvauiju jvairiose akcijose Skatinu ir kitus dalyvauti solidarumo
1 susidoméjima jj plétoti su skirtingomis | solidarumas su jvairiomis mano veikloje ir projektuose
grupémis bendruomenés grupémis
Atvirumas visoms ragims Esu atvira ir priimanti visokios Skatinu visokig jvairove ir ginti visos AS motyvuoju kitus priimti visokius
12 | jvairove jvairovés. bendruomenés teises nariai. dalykus visos bendruomenés
jvairovés nariy ir patys jg reklamuoja.
Atvirumas Esu atviras pokyciams ir esu Lengvai priimu ir susidoroju Skatinu kitus buti atviriems
13 | dviprasmiskumuiir pasirenges susidurti su dviprasmiSku | dviprasmiskumas ir pokydiai dviprasmiSkumui ir permainoms
permainoms
Internalizavimas taikos Tikiu, kad savybés taikos ir Galiu prisidéti prie kultaros taikos ir Palaikau kity Zmoniy saviugdos srityje
; kultdra ir neprievartos. neprievartos kultara, ir visada elgiuosi | smurto nebuvimo organizuojant ir taikos ir nesmurto kultdira.
E ir elgiuosi atitinkamai elgiuosi ir vadovauti konstruktyviai diskusijai
elgiuosi. apie taika ir nesmurta.
Atviras igklausyti ir Tikiu ZodZio laisve ir individualaus Aktyviai klausausi visy minciy, nors ir | Skatinu kitus klausytis ir priimti kity
15
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priimti kity nuomones ir Zmogaus teises iSsakyti nuomong nesutinku su jomis. nuomone, norus ir jsitikinimus.

jsitikinimus

Atsakomybé veiksmuose | Jauciu atsakomybe uZ pilietinius Nedvejodamas imuosi iniciatyvos ir Sidlau paramg, skatinu kitus prisiimti

veiksmus. jauciu atsakomybe uz pilietinius atsakomybe uz pilietinius veiksmus.

16 veiksmus, jeigu reikia.
7 Saviveiksmingumas AS Zinau savo galimybes ir pasiruo3gs | Imuosi veiksmingy veiksmy, kad Prisidedu prie saviveiksmingumag,

imtis veiksmuy.

pasiekdiau pilietiSkumo tikslus.

skatindamas ir siulydamas parama.

Atsakomybé uz savo savo
mokymosi procesa ir taip

AS Zinau, koks yra mano mokymosi
stilius ir galiu efektyviai naudoti

Galiu organizuoti ir jvertinti savo
mokymosi procesa.

Galiu palengvinti/moderuoti
mokymasi ir kitus procesas.

18 | pat mokymuisi kity mokydamasis savarankiskai.
procesas
Augimo mastymas Tikiu poky¢iy svarba ir mano Aktyviai uzsiimu ir ieSkau mokymosi Padedu kitiems suprasti augimo
asmenybés augimo perspektyva, galimybiy, as esu jtrauktas j svarbga. Organizuoju ir vedu mokymus
9 ir renginius, skirtus informuoti apie

gebéjimais.

mokymosi visg gyvenima procesa.

asmenybés augima.
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2 PRIEDELIS: PILIETINIO GEBEJIML} JSIVERTINIMAS LYGIS JAUNIMUI

Vertinima, kaip skaitmenine priemone, galima rasti projekto tinklalapyje:

www.civicomp.eu po mygtuku: VERTINIMAS.
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