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Nama

NRP

No. HP

Nama Pembimbing Lapangan
Nama Perusahaan Mitra Magang :
Waktu Pelaksanaan Magang
Nama Proyek/Kegiatan Magang

No Aspek yang dinilai B;)]l;)o ¢ 1\2:?110((1;) ‘:;I:l;l)l
1 | Aspek Akademik
Kemampuan memahami lingkup pekerjaan atau adaptasi
Lingkungan Kkerja, yang meliputi
Mampu memahami manajemen project [T 15 %
Mampu memahami Teknologi yang dibutuhkan 15 %
Mampu memahami Solusi yang dibutuhkan untuk 15 %
menyelesaikan tugas yang diberikan dalam bidang IT
Presentasi laporan kegiatan/hasil kerja/aplikasi yang 15 %
dikembangkan
2 | Aspek Non Akademik
Kedisiplinan, Meliputi: Presensi, Ketepatan waktu kehadiran, 10 %
ketaatan terhadap peraturan di perusahaan
Kerapian, meliputi: etika berbusana dan kerapian penampilan,
atau proaktif membangun komunikasi dengan rekan kerjaatau 10 %
pimpinan untuk kelancaran pekerjaan
Kepribadian, meliputi: etika sikap, sosialisasi dengan rekan 10 %
kerja, teamwork dan adaptasi terhadap Lingkungan
Komunikasi dan Kerjasama: kemampuan berkomunikasi, 10 %
berinteraksi dengan pembimbing lapangan dan tim kerja.
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Surabaya, ..........coociiiiiiiii.,
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