
Mẫu số 01. Báo cáo nhu cầu ngân sách tăng thêm thực hiện chế độ phụ cấp thâm niên đối 
với sĩ quan, quân nhân chuyên nghiệp, viên chức quốc phòng năm 2017 

ĐƠN VỊ CẤP TRÊN TRỰC TIẾP ​
ĐƠN VỊ: ………………… 

BÁO CÁO NHU CẦU NGÂN SÁCH TĂNG THÊM THỰC HIỆN CHẾ ĐỘ PHỤ CẤP 
THÂM NIÊN ĐỐI VỚI SĨ QUAN, QUÂN NHÂN CHUYÊN NGHIỆP, VIÊN CHỨC 

QUỐC PHÒNG NĂM 2017 
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Số tiền bằng chữ: ………………………………………………………………………………… 

Ghi chú: Kinh phí thực hiện phụ cấp thâm niên của năm (cột 13) không bao gồm đối tượng công 
nhân quốc phòng (do đã báo cáo theo Mẫu số 02 Phụ lục 2 ban hành kèm theo Thông tư số 
207/TT-BQP ngày 23 tháng 8 năm 2017 của Bộ trưởng Bộ Quốc phòng).  
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