
แบบเสนอขอ้มลู (Template) ผลงาน CWIE ดเีดน่ระดบัเครอืขา่ย
ภาคตะวนัออก ประจำปี พ.ศ 2569 

 
ประเภทที ่8 คณาจารยน์เิทศหลกัสตูร CWIE ดเีดน่ 

 
 

เครอืขา่ย​ ​ :​ เครอืขา่ย CWIE 
ภาค................................................................................. 
ขอ้มลูคณาจารยน์เิทศหลกัสตูร CWIE 
1. ชือ่-สกลุ​ ​ :  ​ศ./รศ./ผศ./นาย/นาง/นางสาว 
.................................................................................. 
2. ตำแหนง่​ ​ :​
……………………………………………………………………………
……………………………………….. 
3.​ สาขาวชิา/คณะ     ​ : ​ สาขา

วชิา............................................................ 
คณะ................................................ 

4.​ สถาบนัอดุมศกึษา  ​ :  ​
................................................................................................
..................................... 

5. ระยะเวลาการดำรงตำแหนง่คณาจารยน์เิทศ  : ​ ตัง้แตว่นัที ่.......... 
เดอืน................. พ.ศ. …...... ถงึ วนัที ่........    เดอืน ..............พ.ศ.
…........รวมเป็นเวลา (ระบจุำนวนปี/เดอืน/วนั)  ............ ปี ...............เดอืน 
............... วนั 
6. เบอรโ์ทรศพัทม์อืถอื     :   
.........................................……...…………………………………….
……………….......………… 
7. E-mail   :   
...............................................………………….......................……
………....…………................…………… 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
ขอ้ 1 คณุสมบตัขิองคณาจารยน์เิทศ (คณุสมบตัเิบือ้งตน้) 

โปรดแสดงคณุสมบตัขิองคณาจารยน์เิทศตามเกณฑท์ีก่ำหนดพรอ้ม
แนบหลกัฐานประกอบ ตามเกณฑก์ารพจิารณา ดงันี ้(ตอ้งผา่นทกุขอ้) 

1) มปีระสบการณก์ารสอน ไมน่อ้ยกวา่ 1 ภาคการศกึษา  
2) ปฏบิตัหินา้ทีอ่าจารยน์เิทศมาไมน่อ้ยกวา่ 3 ปี  
3) ผา่นการอบรมหลกัสตูรคณาจารยน์เิทศ CWIE โดยหน่วยงานที ่ส
ป.อว. เห็นชอบ 
4) ตอ้งเป็นคณาจารยป์ระจำหลกัสตูรนัน้ๆ 

สรปุสาระสำคญั (โปรดแนบหลกัฐานประกอบ)  
.........................................................................................................
......................................................................... 
.........................................................................................................
......................................................................... 
.........................................................................................................
......................................................................... 
หมายเหต:ุ ขอ้ 1 เป็นเกณฑค์ณุสมบตัเิบือ้งตน้ ผูเ้ขา้ประกวดตอ้งมผีลการ
ดำเนนิงานเป็นไปตามเกณฑท์ีก่ำหนด   จงึจะไดรั้บการพจิารณาในขอ้อืน่ๆ 
 
ขอ้ 2. ทกัษะการบรหิารจดัการและวางแผนงานใหง้านดา้นหลกัสตูร 
CWIE (10 คะแนน) 

โปรดสรปุการใชท้กัษะการบรหิารจัดการและวางแผนงานใหง้านดา้น
หลกัสตูร CWIE ประสบความสำเร็จ ตามเกณฑก์ารพจิารณา ดงันี ้

1) แสดงการบรหิารจัดการและวางแผนงานดา้นหลกัสตูร CWIE 
2) มตีวัอยา่งผลการดำเนนิงานทีป่ระสบความสำเร็จ 

สรปุสาระสำคญั (ไมเ่กนิ 1 หนา้ A4 - สามารถแนบภาพประกอบได)้ 



.........................................................................................................

......................................................................... 

.........................................................................................................

......................................................................... 

.........................................................................................................

......................................................................... 
 

ขอ้ 3 การตอ่ยอดและพฒันาเพือ่สรา้งนวตักรรมในการบรหิารงาน
หลกัสตูร CWIE (10 คะแนน) 

โปรดอธบิายการตอ่ยอดและพัฒนาเพือ่สรา้งนวตักรรมในการบรหิาร
งานดา้นหลกัสตูร CWIE อยา่งตอ่เนือ่ง 
ตามเกณฑก์ารพจิารณา ดงันี ้

1) การปรับปรงุหรอืพัฒนาเพือ่สรา้งนวตักรรมการบรหิารงานดา้นหลกัสตูร 
CWIE 

2) การสรา้งแนวปฏบิตัหิรอืรปูแบบการทำงานใหม ่
3) ความตอ่เนือ่งในการพัฒนาและการนำไปใชจ้รงิ 

สรปุสาระสำคญั (ไมเ่กนิ 1 หนา้ A4 - สามารถแนบภาพประกอบได)้ 
.........................................................................................................
......................................................................... 
.........................................................................................................
......................................................................... 
.........................................................................................................
......................................................................... 
 
ขอ้ 4 การถา่ยทอดองคค์วามรูแ้ละการขยายผลการดำเนนิงาน
หลกัสตูร CWIE สูส่งัคม (15 คะแนน) 

โปรดอธบิายการถา่ยทอดองคค์วามรู ้หรอืประสบการณด์า้นการดำเนนิ
งานหลกัสตูร CWIE รวมถงึ​
การนำงานดา้น CWIE ไปเผยแพรแ่ละการขยายผลสูส่งัคมอยา่งยัง่ยนื 
และเป็นวทิยากรทกัษะดา้นหลกัสตูร CWIE 
โดยพจิารณาจาก 

1) หลกัฐานการถา่ยทอดหรอืการขยายผล 
2) ผลลพัธท์ีเ่กดิขึน้จากการเผยแพรด่งักลา่ว 

สรปุสาระสำคญั (ไมเ่กนิ 1 หนา้ A4 - สามารถแนบภาพประกอบได)้ 



.........................................................................................................

......................................................................... 

.........................................................................................................

......................................................................... 

.........................................................................................................

......................................................................... 
 
ขอ้ 5 เป็นบคุคลในการขบัเคลือ่นหลกัสตูร CWIE ใหบ้รรลเุป้าหมาย
ของสถานศกึษา (30 คะแนน) 
โปรดอธบิายบทบาทในการทำใหก้ารดำเนนิงานหลกัสตูร CWIE ของ
สถานศกึษาประสบความสำเร็จตามมาตรฐานและเป้าหมายทัง้ในเชงิ
คณุภาพและเชงิปรมิาณ โดยพจิารณาจาก 

ตวัชีว้ดัเชงิคณุภาพ 
1) มกีระบวนการเตรยีมความพรอ้มนักศกึษากอ่นไปปฏบิตังิาน ทัง้ 

Soft skill และวชิาการ 
2) มกีระบวนการวางแผนรว่มกบัสถานประกอบการเพือ่กำหนดและ

ประเมนิสมรรถนะ รวมถงึการมอบหมายงาน/โครงงาน 
3) มกีระบวนการตดิตามพัฒนาการสมรรถนะของนักศกึษา 
4) มกีารประเมนิสมรรถนะจากการปฏบิตังิานจรงิ 
5) มกีระบวนการในการเจรจาตอ่รองเพือ่ใหนั้กศกึษาไดรั้บคา่ตอบแทน

หรอืสวสัดกิาร 
6) มขีอ้เสนอการทำความรว่มมอืกบัสถานประกอบการเพือ่ยกระดบัการ

ดำเนนิงาน CWIE 
7) มกีารใหข้อ้มลูยอ้นกลบัเพือ่พัฒนาคณุภาพการดำเนนิงานหลกัสตูร 

CWIE 
ตวัชีว้ดัเชงิปรมิาณ 
1) สดัสว่นระหวา่งนักศกึษาหลกัสตุร CWIE ทีไ่ปปฏบิตังิาน CWIE 

กบันักศกึษาหลกัสตูร CWIE ทัง้หมด 
2) จำนวนสถานประกอบการทีรั่บนักศกึษาหลกัสตูร CWIE ไปปฏบิตั ิ

งาน 
3) การจา้งงานของนักศกึษา CWIE ภายใน 6 เดอืนหลงัสำเร็จการ

ศกึษา (ยอ้นหลงั 1 ปี) 
4) จำนวนนักศกึษาทีอ่ยูภ่ายใตก้ารดแูล ใหค้ำปรกึษา /นเิทศ (ยอ้น

หลงั 3 ปี) 



สรปุสาระสำคญั (ไมเ่กนิ 1 หนา้ A4 – สามารถแนบกราฟ ตาราง และ
ภาพประกอบได)้ 
.........................................................................................................
......................................................................... 
.........................................................................................................
......................................................................... 
.........................................................................................................
......................................................................... 
 
ขอ้ 6 บทบาทการนเิทศ ใหค้ำปรกึษา และความพงึพอใจของผูม้สีว่น
เกีย่วขอ้ง (25 คะแนน) 

โปรดอธบิายบทบาทในการใหค้ำปรกึษา แนะนำ และนเิทศนักศกึษา 
ทัง้กอ่น ระหวา่ง และหลงัการปฏบิตังิานของนักศกึษาหลกัสตูร CWIE รวม
ถงึผลการประเมนิความพงึพอใจจากผูม้สีว่นเกีย่วขอ้ง 
ตามเกณฑก์ารพจิารณา ดงันี ้

1) บทบาทการนเิทศและการใหค้ำปรกึษาอยา่งตอ่เนือ่ง 
2) การแกไ้ขปัญหาและสนับสนุนนักศกึษาอยา่งเป็นระบบ 
3) ทำหนา้ทีน่เิทศนักศกึษาระหวา่งนักศกึษาปฏบิตังิาน ณ สถาน

ประกอบการ 
4) ผลการประเมนิความพงึพอใจจากนักศกึษา ผูน้เิทศงานหลกัสตูร 

CWIE ในสถานประกอบการ และผูบ้รหิารทีเ่กีย่วขอ้ง 
สรปุสาระสำคญั (ไมเ่กนิ 1 หนา้ A4 - สามารถแนบภาพประกอบได)้ 
.........................................................................................................
......................................................................... 
.........................................................................................................
......................................................................... 
.........................................................................................................
......................................................................... 
 
ขอ้ 7 การพฒันาตนเองดา้นหลกัสตูร CWIE และผลงานทางวชิาการ 
(10 คะแนน) 

โปรดอธบิายการพัฒนาตนเองอยา่งตอ่เนือ่งทีเ่กีย่วขอ้งกบัการดำเนนิ
งานหลกัสตูร CWIE เชน่ การอบรม การศกึษาดงูาน ผลงานวชิาการ งาน
วจัิย หรอืการไดรั้บตำแหน่งทางวชิาการ 



สรปุสาระสำคญั (ไมเ่กนิ 1 หนา้ A4) 
.........................................................................................................
......................................................................... 
.........................................................................................................
......................................................................... 
.........................................................................................................
......................................................................... 


