
АНКЕТА ДЛЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ 

щодо запобігання корупції в коледжі на освітньо-професійній програмі 

“Розробка програмного забезпечення” 

 

Шановні студенти та студентки! Ми вивчаємо думку студентів 

передвищої освіти відносно оцінки рівня довіри до викладачів, поширеність 

випадків вимагання неправомірних дій та комфортність освітнього середовища. 

Всі відповіді анонімні. 

 
https://forms.gle/s5D3r5G2J1zY9io66 

 
Аналіз результатів опитування: 
1.​ Рівень довіри до викладачів: 
Більшість студентів оцінюють рівень довіри як високий:  
●​ 71 особа — «високий»  
●​ 30 осіб — «дуже високий» 
Водночас 18 осіб визначили його як середній, і лише 4 респонденти — як 

низький.  
2.​ Відкритість викладачів до спілкування: 
85 студентів зазначили, що викладачі завжди відкриті до обговорення 

питань, ще 34 особи — частково. Лише 4 респонденти вважають, що це 
відбувається рідко.  

3.​ Наявність випадків корупційних проявів: 
Переважна більшість (115 осіб) не стикалися з випадками вимагання або 

неправомірних дій. Водночас 7 студентів чули про такі випадки від інших, і 1 
особа повідомила про особистий досвід.  

4.​ Поширеність корупційних випадків: 
Більшість студентів (77 осіб) не змогли оцінити поширеність таких явищ.​

Інші відповіді розподілилися так:  
●​ 20 осіб — «майже відсутні»  
●​ 16 осіб — «рідкісні»  
●​ 10 осіб — вважають їх поширеними або дуже поширеними  
5.​ Прозорість оцінювання та освітнього процесу: 
79 студентів вважають оцінювання завжди чесним і прозорим, 37 осіб — 

частково, водночас 7 респондентів висловили сумніви (рідко або ніколи).  
6.​ Комфортність навчання (з точки зору відсутності корупції):  

Переважна більшість студентів почуваються комфортно:  

https://forms.gle/s5D3r5G2J1zY9io66


●​ 56 осіб — «дуже комфортно»  
●​ 51 особа — «комфортно»  
Лише 16 респондентів відзначили середній або низький рівень комфорту.  
7.​ Можливість безпечного повідомлення про порушення:  
79 студентів повністю впевнені у можливості безпечно повідомити про 

корупційні випадки, 28 осіб — частково, водночас 16 респондентів вважають, 
що така можливість відсутня або обмежена.  

 
Висновки: 
Результати опитування свідчать про загалом позитивне сприйняття 

студентами антикорупційного середовища у коледжі. Відзначається високий 
рівень довіри до викладачів, відкритість у комунікації та достатній рівень 
прозорості освітнього процесу. 

Водночас наявність окремих відповідей щодо можливих випадків 
порушень та невпевненість частини студентів у можливості безпечного 
повідомлення свідчить про необхідність подальшого вдосконалення 
антикорупційної роботи. 

 
Рекомендації: 
●​ посилити інформування студентів щодо механізмів повідомлення 

про корупційні правопорушення;  
●​ забезпечити максимальну прозорість та анонімність таких каналів;  
●​ продовжити формування культури академічної доброчесності серед 

студентів;  
●​ за можливості проводити роз’яснювальні заходи та бесіди щодо 

запобігання корупції. 
 
 
 
​  

Відповідальна особа​ ​ ​ ​ ​ Анна ЗАЛЕВСЬКА 
 

 



 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 


