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Zachowanie - ocena opisowa 1-3

Ocenianiu podlega zachowanie ucznia. Ocenianie zachowania odbywa si¢ w ramach
oceniania wewnatrzszkolnego.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli 1 uczniéw danej klasy, stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w statucie szkoty.

Ocenianie zachowania ma na celu:
1) informowanie ucznia o jego zachowaniu 1 o postgpach w tym zakresie;
2) motywowanie ucznia do dalszych postepow w zachowaniu;
3) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o zachowaniu ucznia.
Obowiazkowymi formami oceniania zachowania w klasach I-1II sa:
1) oceny biezace wpisywane w dzienniku;
2) opisowe oceny klasyfikacyjne srédroczne i roczne.
Ocenie zachowania podlegaja podstawowe obszary:
1) wywiazywanie si¢ z obowigzKkow ucznia;
2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pieckno mowy ojczystej;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;
7) okazywanie szacunku innym osobom.

Ustala si¢ nastgpujace propozycje sformutowan pomocnych przy konstruowaniu oceny
opisowej:

1) zachowanie znakomite (zn) - uczen wyroznia si¢ wysokg kultura osobists i bycia
wobec wszystkich pracownikow szkoty i kolegéw, wzorowo wywigzuje si¢
ze wszystkich obowigzkow ucznia 1 wykazuje duzg inicjatywe w pracy spolecznej
na rzecz klasy i szkoty;

2) zachowanie dobre (db) - uczen prezentuje duza kultur¢ osobista, bez zastrzezen

wywigzuje si¢ z obowigzkow ucznia, wigcza si¢ w realizacje zadan na rzecz klasy
i szkoty;
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3) zachowanie zadowalajace (z) - uczen ma problemy z utrzymaniem prawidlowych
relacji kolezenskich 1 wykonywaniem polecen nauczycieli, z obowigzkow ucznia
stara si¢ wila§ciwie wywiagzywac, ale wykazuje malg aktywnos¢ spoleczna;

4) zachowanie niezadowalajace (nz) - uczen prezentuje niska kultur¢ osobista,
uchybia normom wspoéizycia spotecznego, jest niesolidny w wywilazywaniu sie

ze swoich obowigzkow uczniowskich

szkolnym.

Szczegodtowe kryteria oceniania zachowania

1) zachowanie znakomite (zn) -

spolecznego 1 stosuje je na co dzien:

1 nie wykazuje aktywnosci

w  zyciu

uczen zna bardzo dobrze normy wspolzycia

Kultura osobista

Stosunek do obowigzkow
ucznia

Aktywneos¢ spoleczna

Uczen wyrdznia sie
wysoka kulturg stfowa 1
bycia wobec pracownikow
szkoty i kolegdow;

— jest taktowny, uprzejmy i
zyczliwy w kazdej
sytuacji;

stosuje zwroty
grzecznosciowe, nigdy nie
ktamie, zawsze z
szacunkiem odnosi si¢ do
innych,

— w sytuacjach
konfliktowych

potrafi zachowac si¢
kulturalnie,

— stara si¢ nies¢ pomoc
potrzebujacym i stawaé w
obronie stabszych,

— potrafi rywalizowac,

— troszezy si¢ 0 swoje
drowie 1 0 bezpieczenstwo
innych,

— ubiera si¢ stosownie do
okolicznosci,

— stara si¢ reagowad na
przejawy zla w swoim
otoczeniu,

— wyraza szacunek do
tradycji oraz symboli
narodowych i religijnych.

Uczen bardzo dobrze
wywigzuje si¢ ze
wszystkich swoich
obowigzkow;

— pilnie 1 systematycznie
uczy sie przez caty rok,

— zawsze jest
przygotowany do lekcji i
przynosi potrzebne
przybory, podrgczniki,
zeszyty, stroj
gimnastyczny,

— jest zawsze punktualny,
— respektuje obowigzek
noszenia stroju galowego 1
obuwia zastepczego,

— nieobecnosci
usprawiedliwia w
wyznaczonym terminie,

— rzetelnie pelni dyzur
klasowy oraz inne funkcje,
— jego zachowanie na
lekcjach nie budzi zadnych
zastrzezen,

— szanuje tradycje szkoty,
troszczy si¢ o jej honor.

Uczen aktywnie wlacza sie
W prace spofeczne na rzecz
klasy i szkoty.

— jest inicjatorem roéznych
przedsigwzigc np.
organizacji

zycia klasy, relacji
klasowych,

wyposazenia, estetyki
klasy,

— aktywnie uczestniczy w
organizacji 1 przebiegu
imprez i dziatan szkolnych,
—  potrafi wspotpracowac
z innymi,

— rozwija zainteresowania
W

szkolnych lub
pozaszkolnych

kotach,

— godnie reprezentuje
szkol¢ w konkursach i
zawodach,

— jest dumny z sukcesow
klasy i szkoty.

2) zachowanie dobre (db) - uczen dobrze zna i respektuje normy wspotzycia

spolecznego




Kultura osobista

Stosunek do obowiazkéow
ucznia

Aktywno$¢ spoleczna

Uczeh prezentuje wysoka
kulture osobistg i jego
sposob bycia nie budzi
zastrzezen;

— zachowuje si¢ uprzejmie 1
stosuje zwroty
grzecznosciowe,

— prawie nigdy nie uzywa
wulgarnych stéw 1 nie
klamie,

— szanuje nauczycieli,

— w sytuacjach
konfliktowych

zawsze panuje nad sobg w
stowach i czynach,

— poproszony o0 pomoc,
udziela jej,

— zna zasady wlasciwej
rywalizacji i stara si¢ je
stosowac

- na ogo! przestrzega zasad
BHP,

- nie stwarza sytuaciji
niebezpiecznych dla siebie i
innych,

— na ogol reaguje na
przejawy zla w swoim
otoczeniu,

— podporzadkowuje si¢
zaleceniom nauczycieli,
—nie ulega wplywom
kolegow,

— szanuje tradycje oraz
symbole narodowe 1
religijne.

Uczen dobrze wywiazuje si¢
ze swoich obowigzkow;

— podejmuje wszystkie
zadania i wykonuje je
zgodnie ze swoimi
mozliwosciami i
zdolnosciami,

— czasem zdarza mu si¢
brak przygotowania do
lekcji, brak przyborow,
podrgcznika,

— nosi stro] galowy 1
obuwie zastepcze i tylko
sporadycznie

nic wywiazuje si¢ z tego
obowiazku,

—na ogdt jest punktualny,
— poprawnie pelni dyzur
klasowy, nie przeszkadza
podczas lekcji i innych
zajgé, rzadko jest
upominany,

— w razie trudnosci w nauce
chetnie przyjmuje
zaoferowana pomoc

Uczen wilacza si¢ w
realizacje zadan na rzecz
klasy i1 szkoty;
— wykonuje na rzecz klasy
Wyznaczone mu prace, np.
elementy dekoracji, pomocy
dydaktycznych,
— wiacza si¢ w realizacje
zadan
zwigzanych z organizacja
imprez i uroczystosci
klasowych , szkolnych,
— powierzone zadania
wykonuje w terminie,
sumiennie,
— wspotpracujac z innymi,
unika konfliktow
- wiacza si¢ w nicktore
dziatania ogélnoszkolne np.
akcje charytatywne,
— jego zainteresowanie
oferowanymi konkursami

i zawodami jest raczej
umiarkowane,
— solidaryzuje sig z klasa.

3) zachowanie zadowalajace (z) - uczen nie respektuje pewnych norm wspélzycia

spotecznego

Kultura osobista

Stosunek do obowiazkéw
ucznia

Aktywnos¢ spoleczna

Uczen ma problemy z
utrzymaniem poprawnych
relacji kolezenskich;

— zapomina o zwrotach
grzecznosciowych,

Uczen stara si¢ wiasciwie
Wywigzywac ze swoich
obowiagzkow;

— nie jest wystarczajaco
systematyczny by osiggac

Uczen wykazuje malg
aktywnos¢ spoleczna;

— nie przejawia zbytniego
zainteresowania na rzecz
klasy 1 szkoty,




Kultura osobista

Stosunek do obowigzkow

Aktywnosé spoleczna

ucznia
— w sytuacjach wyniki zgodne z — powierzone zadania
konfliktowych mozliwosciami, realizuje, ale czesto robi to

zdarza mu si¢ nie panowac
nad stownictwem,

— zdarza mu si¢ nie
przestrzegac zasad BHP,

— czasem stwarza sytuacje
nicbezpieczne dla siebie
oraz

innych,

— zdarza mu si¢ zniszczy¢
wiasno$¢ kolegow lub
szkoty,

— czasami nie
podporzadkowuje si¢
zaleceniom nauczyciela

— wymaga stalej kontroli
oraz dopingu,

— dosc¢ czesto nie jest
przygotowany do lekcji,
zdarza mu si¢ tez co$
zapomniec,

— czgsto si¢ spoznia , albo
bez uzasadnienia
przychodzi wezesniej do
szkoty,

— nie zawsze respektuje
noszenie obuwia
zastgpezego,

— jako$¢ pelienia przez
niego dyzurow budzi
pewne zastrzezenia,

— dos¢ czesto przeszkadza
W czasie zajec, ale
upominany potrafi si¢
zmobilizowac¢ do poprawy

nie w terminie,

— nie wykazuje zbytniej
troski o opinie klasy 1
szkoty,

— nie zawsze dotrzymuje
danych obietnic

4) zachowanie niezadowalajgce (nz) - uczen nie respektuje norm wspotzycia

spotecznego, nie wykazu

e chgci poprawy.

Kultura osobista Seosuuickice o!mwu!zkow Aktywnosé spoleczna
ucznia
Kultura osobista ucznia Uczen nie wywigzuje sie Uczen nie wykazuje
budzi spore zastrzezenia; solidnie ze swoich aktywnosci w zyciu
— w relacjach z innymi jest | obowigzkow; szkolnym.

nieuprzejmy,

— zachowuyje si¢ zlosliwie i
arogancko ,uzywa
wulgarnych

stow,

— rzadko uzywa zwrotow
grzecznosciowych,

- czegsto ktamie i oszukuje,
— bardzo rzadko okazuje
szacunek nauczycielom
Innym pracownikom,

— stwarza sytuacje
konfliktowe, podczas
ktorych nie panuje nad
stownictwem,

— jest agresywny, zdarzaja
mu si¢ czesto bojki,

— nie jest pilny ,uczy si¢
niesystematycznie, jego
wyniki daleko odbiegaja
od mozliwosci,

— bardzo czesto jest nie
przygotowany do zajec, nie
ma przyborow, zeszytow
itp.,

— bardzo czgsto sp6znia sig
na zajecia, albo
notorycznie bez
uzasadnienia przychodzi
wczesniej do szkoty,

— bardzo czegsto nie ma
obuwia zastepczego,

— nie wywigzuje sie
nalezycie z obowigzku

— nie przejawia zadnego
zainteresowania pracg na
rzecz klasy 1 szkoty,

— powierzonych zadan
czesto nie wykonuje wcale
albo robi to niedbale lub
nieterminowo,

— jest biernym
uczestnikiem zajec.




Stosunek do obowigzkow

— nie reaguje na uwagi 1
upomnienia nauczycieli,

—  latwo ulega wplywom
innych.

opinii o sobie, klasie i
szkole,

- wymaga stalego
upominania.

Kultura osobista L Aktywnosc¢ speleczna
— niszczy wlasnoéé dyzurnego,
kolegow lub szkoty, — czgsto przeszkadza w
— kradnie, wymusza czasie zajgC,
pienigdze, - nie zalezy mu wcale na

promocj¢ do klasy wyzszej.

18. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na ocen¢ z zaje¢ edukacyjnych lub




