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รายงานผลการดำเนนิงาน​
โครงการ 

....................................................................​
กจิกรรม………………………………………​

 
​

ประจำปีงบประมาณ 2568 
( 1 ตลุาคม 2567  -  30 กนัยายน 2568 ) 

 
 

 
โดย 

…………………………………….. 
งาน/กลุม่งาน/กลุม่สาระ

…………………………………….. 



 
 

โรงเรยีนไกรภกัดวีทยาคม 
ตำบลโพธิ ์ อำเภอเมอืง จงัหวดัศรสีะเกษ​
สำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษามธัยมศกึษา

ศรสีะเกษ ยโสธร 
 

คำนำ 
 
​ โครงการ/กจิกรรม................................................................จัด
ทำขึน้เพือ่ประกอบการรายงานผลการดำเนนิงานการจัดกจิกรรมตาม
โครงการ โดยดำเนนิโครงการ/กจิกรรมอยา่งเป็นระบบ มกีารศกึษาสภาพ
ปัจจบุนั ปัญหาและความตอ้งการ การกำหนดเป้าหมายในการพัฒนา การ
วางแผน การปฏบิตังิานตามแผน และประเมนิโครงการ เพือ่นำผลการ
ประเมนิโครงการไปใชเ้ป็นขอ้มลูสารสนเทศในการวางแผนการดำเนนิ
งานตอ่ไปใหม้ปีระสทิธภิาพและประสทิธผิลมากขึน้ 

ขอขอบคณุผูบ้รหิาร คณะคร ู นักเรยีน ผูป้กครอง คณะกรรมการ
สถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน และผูเ้กีย่วขอ้งทกุฝ่าย ทีใ่หค้วามรว่มมอืในการ
ดำเนนิงานตามโครงการ/กจิกรรม ทำใหก้ารดำเนนิงานบรรลผุลตาม
เป้าหมายทีก่ำหนด ซึง่เกดิประโยชนส์งูสดุตอ่โรงเรยีนไกรภกัดวีทยาคม 
และผูเ้กีย่วขอ้ง สำหรับใชใ้นการพัฒนางานใหม้คีวามกา้วหนา้ตอ่ไป 
 
                                                                ​
.................................................................... 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
(..................................................................) 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​          ผูรั้บผดิชอบโครงการ/
กจิกรรม 
 
 

 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สารบญั 
ห
นา้​
 

คำนำ 
บนัทกึขอ้ความรายงานผลการดำเนนิงานโครงการ/กจิกรรม​ ​
​ ​ ​ ​  
แบบรายงานผลการดำเนนิงานโครงการ/กจิกรรม 
ภาคผนวก 

​ - โครงการ/กจิกรรมทีไ่ดรั้บอนุมตัแิลว้​ ​ ​ ​ ​  
     -  คำสัง่แตง่ตัง้คณะกรรมการ/คณะทำงาน​ ​ ​  
     -  เอกสารประกอบการดำเนนิงาน​​ ​ ​    

          -  บนัทกึรายงานการดำเนนิงาน​ ​ ​ ​  
          -  รายชือ่หรอืจำนวนผูเ้ขา้รว่มกจิกรรม​ ​ ​  
          -  ภาพถา่ยกจิกรรม ​ ​ ​ ​ ​  
          -  รายงานสรปุผลการประเมนิโครงการ/กจิกรรม​ ​  



          -  เอกสารหลกัฐาน อืน่ ๆ เชน่ ผลงานคร ู ผลงานนักเรยีน  เกยีรติ
บตัร​
                                        ฯลฯ​  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                   ​บนัทกึขอ้ความ 
สว่นราชการ        โรงเรยีนไกรภกัดวีทยาคม  อำเภอเมอืง  จังหวดั
ศรสีะเกษ 

ที ่     ………………/………………..​ ​ ​   วนัที…่……..เดอืน
……………………...… พ.ศ. …………………. 

เร ือ่ง   รายงานผลการดำเนนิงานโครงการ/กจิกรรม
…………………………………… ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

เรยีน​ผูอ้ำนวยการโรงเรยีนไกรภกัดวีทยาคม 
​   ดว้ย ..........(ผูรั้บผดิชอบ / กลุม่งาน / กลุม่สาระฯ
........................)  ไดรั้บอนุมตัใิหด้ำเนนิโครงการ/
กจิกรรม.............................................................................โดยใช ้
งบประมาณ ......(ประเภทเงนิอดุหนุน / เงนิรายไดส้ถานศกึษา / เงนิ



กจิกรรมพัฒนาผูเ้รยีน)……... จำนวน ................................บาท บดันี้
การดำเนนิงานไดเ้สร็จสิน้แลว้ จงึขอรายงานผลการดำเนนิงานและผล
การประเมนิการดำเนนิโครงการ/กจิกรรม ดงันี ้
​ ⬜ บรรลตุามเป้าหมายทีก่ำหนด  ​​ คดิเป็นรอ้ย
ละ...................​ ระดบัคณุภาพ .................​     
⬜ ไมบ่รรลตุามเป้าหมายทีก่ำหนด​ คดิเป็นรอ้ย

ละ...................​ ระดบัคณุภาพ ................. 
  จงึเรยีนมาเพือ่โปรดทราบและพจิารณา 

​ ​      (ลงชือ่) ...........................................................ผู ้
รับผดิชอบโครงการ/กจิกรรม 
​  ​ ​ ( .....................................................................) 
​ ​ ​   
…….…………./…………………………/……..……… 

ความเห็นหวัหนา้กลุม่บรหิารงาน​  ​ ​ ​ ความเห็น
หวัหนา้กลุม่บรหิารงานงบประมาณฯ
..............................................................................  ​ ​
............................................................................. ​
............................................................................. ​ ​
.............................................................................​
 (ลงชือ่)………………………………………………...........​  ​
(ลงชือ่)………………………………………………………….​
         (………………………………………………)          ​ ​
​      (นางมณีรัตน ์ จันทรห์มืน่)​
          ……………/……………………./…………​ ​ ​           
……………/……………………./………… 

 

ความเห็นรองผูอ้ำนวยการสถานศกึษา​ ​ ​ ความเห็นผู ้
อำนวยการสถานศกึษา 

..............................................................................  ​ ​

............................................................................. ​

............................................................................. ​ ​

.............................................................................​
 (ลงชือ่)………………………………………………...........​  ​



(ลงชือ่)………………………………………………………….​
         (นางสาวสลิลิทราทพิย ์ สดมพฤกษ์)          ​ ​ ​    (นาย
เทพปทาน  สแีกว้)​
          ……………/……………………./…………​ ​ ​           
……………/……………………./………… 
แบบรายงานผลการดำเนนิงานโครงการ / กจิกรรมตามแผน

ปฏบิตักิาร  ​
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 (1 ตลุาคม 2567 – 30 กนัยายน 

2568) 
************************************ 

เรยีน​ผูอ้ำนวยการโรงเรยีนไกรภกัดวีทยาคม 

​ ดว้ย ..........(ผูรั้บผดิชอบ / กลุม่งาน / กลุม่สาระฯ
........................)  ไดเ้สนอโครงการ/กจิกรรมลงในแผนปฏบิตักิารของ
โรงเรยีนไกรภกัดวีทิยาคม และไดด้ำเนนิการไปตามแผนงาน   จงึขอ
รายงานผลการดำเนนิงานโครงการ/ กจิกรรม   ดงัตอ่ไปนี ้
1 .  โครงการ/กจิกรรม
…….…..........................................................................................
...................................... 
2 .  สนองยทุธศาสตรช์าต​ิ ​ ขอ้ที.่........
เรือ่ง.............................................................................................. 
3.  สอดคลอ้งกบักลยทุธข์องสพฐ. ขอ้ที ่
......................................................................................................
........ 
4.  สอดคลอ้งกบักลยทุธข์องสพม.ศก ยส ขอ้ที ่
................................................................................................... 
5.  สอดคลอ้งกบักลยทุธส์ถานศกึษา ขอ้ที ่ 
......................................................................................................
... 
6.  สอดคลอ้งกบัมาตรฐานการศกึษา  มาตรฐานที ่
......................................... ตวับง่ชีท้ี ่……………….................. 
 
7.   การดำเนนิการ 

        ❒  ดำเนนิการเสร็จแลว้       ❒   อยูร่ะหวา่งดำเนนิการ        
❒  ยงัไมไ่ดด้ำเนนิการ 



8.  งบประมาณของโครงการ / กจิกรรม  
​ งบประมาณทีไ่ดรั้บอนุมตั ิ  ……..…….…….. บาท​   คา่ใช ้
จา่ยจรงิ   …………...…….. บาท 

9.   วธิดีำเนนิการโครงการ/กจิกรรม ทีป่ฏบิตั ิ(ทีป่ฏบิตัจิรงิ) 
กจิกรรมทีจั่ด ระยะเวลาดำเนนิ

งาน 
ผูรั้บผดิชอบ 

ข ัน้การวางแผน ( P) 
…………………………………
…………………………………
……. 
…………………………………
…………………………………
……. 

 
…………………
…………………
… 
…………………
…………………
… 

​
………………
……………… 
………………
……………… 

ข ัน้ดำเนนิงาน  ( D) 
…………………………………
…………………………………
……. 
…………………………………
…………………………………
……. 

 
…………………
…………………
… 
…………………
…………………
… 

​
………………
……………… 
………………
……………… 

ข ัน้ประเมนิผล (C) 
…………………………………
…………………………………
…….. 
…………………………………
…………………………………
…….. 

 
…………………
…………………
… 
…………………
…………………
… 

​
………………
………………
………………
……………… 

ข ัน้สรปุ/รายงานผล (A) 
…………………………………
………………………………..…
……. 
…………………………………
…………………………………
……. 

 
…………………
…………………
… 
…………………
…………………
… 

​
………………
………………
………………
……………… 

 



 
10.  สรปุผลสำเร็จของโครงการ/กจิกรรม  
 

ตวัชวีดัความสำเร็จ 
(วตัถปุระสงค)์  

เป้าหมาย​
(เชงิปรมิาณและ

คณุภาพ) 

ผลการดำเนนิ
งาน 

(รอ้ยละของ
ความสำเร็จ) 

1   
2   
   
   
   
   

 
11.  การบรรลคุวามสำเร็จของโครงการ/ กจิกรรม    
​ 11.1  เปรยีบเทยีบกบัวตัถปุระสงค ์/ ดา้นคณุภาพ 

(    )  ผลการดำเนนิงานเป็นไปตามวตัถปุระสงค ์ตัง้แตร่อ้ย
ละ 90 ขึน้ไป (ดเียีย่ม) 
(    )  ผลการดำเนนิงานเป็นไปตามวตัถปุระสงคร์อ้ยละ 
75-89.99  (ดมีาก) 
(    )  ผลการดำเนนิงานเป็นไปตามวตัถปุระสงค ์ รอ้ยละ 
60-74.99 (ด)ี 
(    )  ผลการดำเนนิงานเป็นไปตามวตัถปุระสงค ์ รอ้ยละ 
50-59.99 (พอใช)้ 
(    )  ผลการดำเนนิงานเป็นไปตามวตัถปุระสงค ์ต่ำกวา่ รอ้ย
ละ 50 (ปรับปรงุ) 

​ 11.2  เปรยีบเทยีบกบัเป้าหมาย  ดา้นปรมิาณ 
(    )  ตามเป้าหมาย    (รอ้ยละ 90-100)            (    )  รอ้ย
ละ75-89  ของเป้าหมาย 
(    )  รอ้ยละ 50- 74 ของเป้าหมาย                  (    )  รอ้ย
ละ 60- 74 ของเป้าหมาย                 
(    )  ต่ำกวา่รอ้ยละ 50 ของเป้าหมาย  

      ​ 11.3  จากแบบประเมนิ สรปุวา่ผลการปฏบิตังิานภาพรวม
ทัง้หมดมคีา่เฉลีย่ รอ้ยละ.....................           



             ระดบัคณุภาพ     (  )  ดเียีย่ม   (  )  ดมีาก   (  )   ด ี   (  )   
พอใช ้   (  )   ปรับปรงุ     

 
                      เกณฑก์ารสรปุผลการดำเนนิงานตามโครงการ/กจิกรรม 
                       รอ้ยละเฉลีย่ตามเกณฑก์ารพจิารณาต่ำกวา่รอ้ยละ 50          
หมายถงึ​ ปรับปรงุ 
                       รอ้ยละเฉลีย่ตามเกณฑพ์จิารณาระหวา่ง รอ้ยละ 
50-59.99    หมายถงึ​ พอใช ้
                       รอ้ยละเฉลีย่ตามเกณฑพ์จิารณาระหวา่ง รอ้ยละ 
60-74.99    หมายถงึ​ ด ี
                       รอ้ยละเฉลีย่ตามเกณฑพ์จิารณาระหวา่ง รอ้ยละ 
75-89.99    หมายถงึ​ ดมีาก 
                       รอ้ยละเฉลีย่ตามเกณฑพ์จิารณาตัง้แต ่รอ้ยละ 90 ขึน้ไป        
หมายถงึ​ ดเียีย่ม 

12. สรปุผลการประเมนิความพงึพอใจโครงการ / กจิกรรม​
​    มากทีส่ดุ   ​     มาก​ ​      พอใช​้  ​       
ปรับปรงุ 
 
 
13. สรปุผลในภาพรวม 
          13.1  จดุเดน่ของงาน/โครงการ/กจิกรรม ครัง้นี ้
​

.............................................................................................

........................................................... 
​ 13.2  จดุทีค่วรพัฒนาของงาน/โครงการ/กจิกรรม ครัง้นี ้

.............................................................................................

........................................................... 
​ 13.3  ขอ้เสนอแนะเพือ่พัฒนาโครงการ/กจิกรรมครัง้นี ้

.............................................................................................

...........................................................    
                      
14.  เอกสารหลกัฐานการดำเนนิโครงการ/กจิกรรม 

14.1  โครงการ/กจิกรรม​ ​ ​ ​ ​ (   )  ม​ี ​ (   
)  ไมม่ ี



14.2  คำสัง่แตง่ตัง้คณะกรรมการ/คณะทำงาน​ ​ ​ (   )  มี
​ ​ (   )  ไมม่ ี
14.3  เอกสารประกอบการดำเนนิงาน​​ ​ ​ (   )  ม​ี
​ (   )  ไมม่ ี

     14.4  บนัทกึรายงานการดำเนนิงาน​ ​ ​ ​ (   )  ม​ี
​ (   )  ไมม่ ี
     14.5  รายชือ่หรอืจำนวนผูเ้ขา้รว่มกจิกรรม​​ ​ (   )  ม​ี
​ (   )  ไมม่ ี
     14.6  ภาพถา่ยกจิกรรม ​ ​ ​ ​ ​ (   )  ม​ี ​ (   
)  ไมม่ ี
     14.7  แบบประเมนิโครงการ/กจิกรรม​ ​ ​ ​ (   )  มี
​ ​ (   )  ไมม่ ี
     14.8  รายงานสรปุผลการประเมนิโครงการ/กจิกรรม​ ​ (   )  มี
​ ​ (   )  ไมม่ ี
     14.9  เอกสารหลกัฐาน อืน่ ๆ​ (ถา้ม)ี​ ​ ​ ​ (   )  มี
​ ​ (   )  ไมม่​ี
​ ​       (ลงชือ่) .............................................................ผู ้
รับผดิชอบโครงการ/กจิกรรม 
​ ​ ​ ( .....................................................................) 
​ ​ ​     …………./…………………………/…………… 

ความเห็นหวัหนา้ฝ่ายบรหิารแผนงานและงบประมาณ  
......................................................................................................
..................................................................​
......................................................................................................
..................................................................​
​ ​       (ลงชือ่)......................................................... หวัหนา้
งานแผนงานและงบประมาณ 

                      (นางมณีรัตน ์ จันทรห์มืน่)      
 ​ ​         .............../................................/................         

ความเห็นผูอ้ำนวยการโรงเรยีน  
......................................................................................................
..................................................................​
......................................................................................................
.................................................................. 



​ ​       (ลงชือ่)......................................................... ผู ้
อำนวยการโรงเรยีนไกรภกัดวีทยาคม 

                      (นายเทพปทาน  สแีกว้)      
         .............../................................/................         

 
แบบประเมนิผลการดำเนนิงานโครงการ/กจิกรรม 

************************** 
ชือ่โครงการ/กจิกรรม 
......................................................................................................
............................ 
กลุม่งาน/กลุม่สาระ 
......................................................................................................
............................... 
คำชีแ้จง        โปรดใสเ่ครือ่งหมาย (/ ) ตามรายการทีเ่ป็นจรงิ เหมาะสม 
 

รายการประเมนิ ระดบัคะแนน 
5 4 3 2 1 

1. ดา้นทรพัยากรทีใ่ช ้(คะแนนเต็ม 25)      
   1.1  ความเหมาะสมของงบประมาณ      
   1.2  ความเหมาะสมของโครงการ/กจิกรรม กบั
สภาพการดำเนนิการจรงิ 

     

   1.3  ความรว่มมอืของบคุลากร ผูเ้กีย่วขอ้งในการ
ปฏบิตังิานโครงการ/กจิกรรม 

     

   1.4  ปรมิาณวสัดอุปุกรณเ์พยีงพอสำหรับการดำเนนิ
งานโครงการ/กจิกรรม 

     

   1.5  ความเหมาะสมของสถานทีท่ีใ่ชใ้นการดำเนนิ
งานโครงการ/กจิกรรม 

     

รวม  ดา้นทรัพยากรทีใ่ช ้..............  คะแนน      
2. ดา้นประเมนิกระบวนการดำเนนิงานตาม
กระบวนการ (คะแนนเต็ม 20) 

     

   2.1 โครงการ/กจิกรรมมกีารดำเนนิงานตามขัน้ตอน
และวธิกีารดำเนนิโครงการ 

     

   2.2 ความเหมาะสมของกจิกรรมและขัน้ตอนวธิกีาร
ดำเนนิโครงการ 

     



   2.3 ขัน้ตอนและวธิกีารในการดำเนนิโครงการ
สามารถสง่ผลใหผู้เ้ขา้รว่มโครงการมคีณุลกัษณะทีพ่งึ
ประสงค ์ไดต้ามวตัถปุระสงคแ์ละเป้าหมายเชงิ
คณุภาพ 

     

   2.4 ขัน้ตอนและวธิกีารดำเนนิโครงการมกีาร
สง่เสรมิการมสีว่นรว่มระหวา่ง ผูรั้บผดิชอบโครงการ /
วทิยากร/ผูเ้ขา้รว่มโครงการ  

     

รวม  ดา้นประเมนิกระบวนการดำเนนิงานตาม
กระบวนการ ..............  คะแนน 

     

3. ประเมนิผลการดำเนนิงาน (คะแนนเต็ม 15)      
    3.1  ผลการดำเนนิงานเป็นไปตามวตัถปุระสงคท์ี่
กำหนดไวม้ากนอ้ยเพยีงใด 

     

    3.2  ผลการดำเนนิงานเป็นไปตามเป้าหมายเชงิ
คณุภาพทีก่ำหนดไวม้ากนอ้ยเพยีงใด 

     

    3.3  ผลการดำเนนิงานเป็นไปตามเป้าหมายเชงิ
ปรมิาณทีก่ำหนดไวม้ากนอ้ยเพยีงใด 

     

รวม  ประเมนิผลการดำเนนิงาน  ..............  คะแนน      
รวมท ัง้หมด = …………..  คะแนน        

 
ผลการประเมนิ 
ดา้นประสทิธภิาพ 
​ 1. ดา้นทรัพยากรทีใ่ช​้     …….. คะแนน คดิเป็นรอ้ยละ .........​=  
ระดบัคณุภาพ ..................... 

2. ดา้นประเมนิกระบวนการ  …….. คะแนน คดิเป็นรอ้ยละ .........
​ =  ระดบัคณุภาพ ..................... 

ดา้นที ่1 + ดา้นที ่2            ........ คะแนน คดิเป็นรอ้ยละ .........   
​ =  ระดบัคณุภาพ ..................... 
ดา้นประสทิธผิล 

3. ดา้นประเมนิผลการดำเนนิงาน …….. คะแนน คดิเป็นรอ้ยละ 
.........​ =  ระดบัคณุภาพ ..................... 
 
สรปุผลการประเมนิโดยเฉลีย่ (ดา้นที ่1 + ดา้นที ่2 + ดา้นที ่3) = 
............. คะแนน   
​ ​ ​      คดิเป็นรอ้ยละ ................  ระดบั
คณุภาพ.......................................................... 



 
สรปุ : ผลการประเมนิตามเป้าหมาย  
                (     )   บรรล ุตามเป้าหมาย       
                (     )   บรรล ุตามเป้าหมาย  เห็นสมควรปรับปรงุเป็นบางสว่น           
                (     )   ไมบ่รรลตุามเป้าหมาย 
​
​
​ ​ ​ ​ ลงชือ่ ...........................................................
ผูรั้บผดิชอบโครงการ/กจิกรรม 
​ ​ ​ ​  ( 
.....................................................................) 
​ ​ ​ ​     
…………./…………………………/…………… 
 
เกณฑก์ารประเมนิ    

คำอธบิายระดบั ระดบัคณุภาพ 
ประเมนิผลอยูใ่นระดบั รอ้ยละ 90 ขึ้  5 (ยอดเยีย่ม) 
ประเมนิผลอยูใ่นระดบั รอ้ยละ 75-8  4 (ดเีลศิ) 
ประเมนิผลอยูใ่นระดบั รอ้ยละ 60 -7 3 (ด)ี 
ประเมนิผลอยูใ่นระดบั รอ้ยละ 50 -5 2 (ปานกลาง) 
ประเมนิผลอยูใ่นระดบัต่ำกวา่ รอ้ยล  1 (กำลงัพัฒนา) 

​
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบรายงานผลการดำเนนิงานตามโครงการ/กจิกรรม ปีงบประมาณ 2568 
โครงการ/กจิกรรม...................................................................................................กลุม่บรหิารงาน/กลุม่สาระ

ฯ/งาน ............................................................................... 
​ ​ ​ ​ □ ชว่งที ่ 1  (1 ตลุาคม 2567 - 30 มนีาคม 2568)     □ ชว่งที ่ 2  (1 เมษายน 2568 - 30 
กนัยายน 2568) 

คำชีแ้จง  ใหผู้ต้อบแบบรายงานเตมิเครือ่งหมาย ✔ลงในชอ่ง □ 
โครงการ/กจิกรรม ผลการดำเนนิงาน ผลผลติโครงการ 

วตัถปุระสงค/์เป้าหมาย 
ความคืบหน้าโครงการ/กิจกรรม 

□ ดำเนินการแล้ว 

□ กำลังดำเนินการ 

□ ยังไม่ดำเนินการ 

เนื่องจาก ........................................................................... 

............................................................................................ 

1. ด้านบุคลากร 

□ เพียงพอ  □ ไม่เพียงพอ 

เนื่องจาก ........................................................................... 

2. งบประมาณ  

ได้รับ  ................................................  บาท 

ใช้ไป ..................................................  บาท 

□ เพียงพอ  □ ไม่เพียงพอ 

เนื่องจาก ........................................................................... 

3. วัสดุ/อุปกรณ์ 

□ เพียงพอ  □ ไม่เพียงพอ 

เนื่องจาก ........................................................................... 

4. ระยะเวลา 

□ เพียงพอ  □ ไม่เพียงพอ 

เนื่องจาก ........................................................................... 

□  บรรลุ 

ด้านประสิทธิภาพ ระดับคุณภาพ ....................................... 

ร้อยละ .................. 

ด้านประสิทธิผล   ระดับคุณภาพ ....................................... 

ร้อยละ .................. 

□  ไม่บรรลุ 

ด้านประสิทธิภาพ ระดับคุณภาพ ....................................... 

ร้อยละ .................. 

ด้านประสิทธิผล   ระดับคุณภาพ ....................................... 

ร้อยละ .................. 

เนื่องจาก ........................................................................... 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาคผนวก 

 


