Ernest S. McBride High School
7025 E. Parkerest Street Long Beach, CA 90808
Tel: (562) 425-3539 Fax: (562) 420-9590

School Site Council Agenda - October 12, 2026, 5:00pm

https://lbusd.zoom.us/j/642329173520mn=82075329936

SIGN IN
Item Disposition Minutes
I.  ICall to Order Action The Chair calls the meeting to order at 5:10.
II. Roll Call Information Recorder conducts a roll call of voting members

Voting Members Present: 9 ~
Quorum Met ~

Candice Browning

Ulisses Garcia

Edgar Stevens

John Schultz

Stephanie Ramirez-Zaragoza
Natalie Teran

Vanitha Vong

Gina Rae Stolpestad

Yumi Kim

III. Approval of Minutes Action Candice Browning made the first motion to approve.
Ulises Garcia seconded. All in favor. Motion approved.
IV. Data/Monitoring Effectiveness Information Data shared.
V.  Public Comment Information No public comments.
Limit of 3 minutes per speaker;
15 minutes total.
Per the Greene Act, SSC cannot consider
items that are not listed on the agenda.
VI. Business Items

A. Training Role of SSC Information
B. Schedule of Meetings Information
C. SSC Bylaws Action
D. Election of SSC Officers Action

A. SSC training was conducted with slides that were
reviewed together.

B. Schedule of meetings is tentative; please save the date. Will
update as needed.

C. Jon Schultz moved to approve the minutes as revised to include
the new wording for the 3 minutes for public comment.
Stephanie Ramiez-Zaragoza seconded. All in favor. Motion
approved.

D. Nominations for officers were requested from the group.
Explanations for each role was shared.

Jon Schults is volunteering for Chair..

Stephanie Ramirez-Zaragoza volunteered for Vice Chair.


https://lbusd.zoom.us/j/6423291735?omn=82075329936
https://forms.gle/s54aJTFPEaDkM1kG7
https://docs.google.com/document/d/1khFxO-vZ54j8YWxONGc4D07B1OhrhtOv/edit?usp=sharing&ouid=105742241569513870943&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/1gu4sZR-9lHBLXktZJf1GMi6OXqpIU2e2Z-LS3b6JbT4/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/12cxYuJaewf80g76J3bvVwvj84DoUWhD-DapsPVyoPIA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1Qhl4oPQgZ2skPi2Zk1gVtR_4rNe-I2oV1TtIFecOxDM/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/presentation/d/1gu4sZR-9lHBLXktZJf1GMi6OXqpIU2e2Z-LS3b6JbT4/edit?slide=id.g13e901e0a77_0_30613#slide=id.g13e901e0a77_0_30613

E. Family Involvement Guidelines

F. Home-School Compact

G. Budgets/CIE Spring Approvals

H. Data Analysis

J. UCP Annual Notice and
Title IX Parent Notification

K.Safe School Plan Framework

VII. Announcements

Action

Action

Information

Information

Information

Action

Yumi Kim volunteered for Secretary. Candice Browning will
serve as alternate Secretary as needed.
Parlimentarian role? Not a role needed.

Natalie Teran moved to elect all those volunteering to be elected
as SSC officers. Vanitha Vong Seconded. Allin favor. Motion
approved.

E. Jon Schultz noted that #5 is related to the Booster Clubs' roles.
Stephanie Ramirez-Zaragoz moved to approve. Edgar Garcia
seconded. No discussion or debate needed. All approved.
Motion passes.

F. Time was given to read and review. Suggestions requested.
Vanitha Vong moved to approve the compact without revisions.
Stephanie Ramirez-Zaragoza seconded. All in favor. Motion

passed.

G. CIE was reviewed. No voting required as an information item.

H. No voting required on 2025-26 school achievement data
shared.

J. Reminder of Uniform Complaint Procedures and Title IX.

K. Assistant Principal Yumi Kim and Dean Candice Browning
work together to revise and update plans. Emergency operations
plan shared. Safe Schools Framework shared. Emergency supply
inventory completed with the School Facilitators Manager, Daniel
Barragan. Emergency maps shared with staff. Roles assigned to
staff and shared in faculty meeting. Working as a school to increase
Sense of Belonging as measured by Pulse Survey. Culture and
Climate is connected to Sense of Belonging, Crisis Intervention,
Pulse Surveys, Wellness presentations (Bullying, Sexual
Harassment, Suicide Prevention), checking school IDs.

Action: Natalie Teran moved to approve the Safe School Plan
Framework shared by Yumi Kim, Edgar Garcia seconded. All
approved. Motion passed.

10/13 College & Career Expo Field Trip and Public Expo
10/16 First McBride Industry Professional Luncheon with
Pathway Ambassadors. Sponsored by Booster Clubs.

10/16 Hispanic Heritage Celebration in the Quad during lunch
10/20 First Homecoming Game: Volleyball in Gym and invite
Alumni to join us at the Game. Fundraising for sports and
school.

10/23 Homecoming Dance

10/30 Costume contest at lunchtime


https://docs.google.com/document/d/1s_mfUqeF6GI4MTxLl12d1IBKX2sbphDR7RjYSHUPKV0/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1mPLcdCNrl4vhf2Ze7ldNmbNGICEihD8aROK-qQ8X6vQ/edit?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1z70MMyA0EqdK4YWIeon0eXng5AH2D3KN/view?usp=sharing
https://resources.finalsite.net/images/v1722383876/lbusdk12caus/rrr4kywr9bn4nrkhaywd/UCP-Annual-Notice-and-Form-EN.pdf
https://www.lbschools.net/title-ix-parent-notification

Sth Annual CJI Trunk or Treat on Wednesday 10/28

Students can earn school service hours when volunteering for a
school event. Consider bringing your own car decorated as a
participant vehicle. Community costume event.

VII. Adjournment Action Meeting Adjournment
Candice Browning moved to adjourn the meeting at 6:12pm.
Stephanie Ramirez-Zaragoza seconded. All approved. Motion
passed.

Orden del dia del Consejo Escolar (SSC) - 12 de octubre de 2026 -

Zoom: https://Ibusd.zoom.us/j/642329173520mn=82075329936

Punto Tipo Indicaciones
L Apertura de la reunién Accién La presidencia da inicio a la reunién a las (hora).
II.  Pase de lista Informacién La persona encargada del acta pasa lista a los miembros con

derecho a voto.
Miembros presentes: # ~

III. Approval of Minutes Accién Aprobar el acta de la reunién anterior.
IV. Data/Monitoring Effectiveness Informacién
V.  Public Comment Informacién

Miéximo de 3 minutos por personay 15
minutos en total. De conformidad con la
Ley Greene, el SSC no puede considerar
asuntos que no figuren en el orden del dfa.

VI. Business Items

A. Training Role of SSC A. Informacién 1. Se realizé la capacitacién del Consejo Escolar (SSC) mediante
diapositivas que se revisaron en conjunto.

B. Schedule of Meetings B. Informacién

C. SSC Bylaws C. Accién B. El calendario de reuniones es provisional; por favor, reserven las

fechas. Se actualizard segtin sea necesario.

D. Election of SSC Officers D. Accién


https://lbusd.zoom.us/j/6423291735?omn=82075329936
https://docs.google.com/presentation/d/1gu4sZR-9lHBLXktZJf1GMi6OXqpIU2e2Z-LS3b6JbT4/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1Qhl4oPQgZ2skPi2Zk1gVtR_4rNe-I2oV1TtIFecOxDM/edit?usp=sharing

E. Family Involvement Guidelines

F. Home-School Compact

G. Budgets/CIE Spring Approvals

H. Data Analysis

J. UCP Annual Notice and
Title IX Parent Notification

E. Accién
F. Accién
G. Informacién

I. Informacién

J. Informacién

C. Jon Schultz present6 una mocién para aprobar el acta con las
modificaciones que incluyen la nueva redaccién sobre los tres
minutos para comentarios del publico. Stephanie Ramiez-Zaragoza

secundé la mocién. Todos votaron a favor. Se aprobé la mocién.

D. Se solicitaron nominaciones para los cargos de la mesa directiva y

se explicaron las funciones de cada cargo.

Jon Schults se ofreci6 para ocupar el cargo de presidente.
Stephanie Ramirez-Zaragoza se ofrecié para ocupar el cargo de
vicepresidenta.

Yumi Kim se ofrecié para ocupar el cargo de secretaria. Candice

Browning serd la secretaria suplente cuando sea necesario.

Se determiné que no es necesario contar con una persona encargada

del procedimiento parlamentario.

Natalie Teran presentd una mocién para elegir como integrantes de
la mesa directiva del SSC a todas las personas que se ofrecieron para
los cargos. Vanitha Vong secundé la mocién. Todos votaron a favor.

Se aprobé la mocién.

E. Jon Schultz sefial6 que el punto nimero 5 estd relacionado con
las funciones de los clubes de apoyo (Booster Clubs). Stephanie
Ramirez-Zaragoz presentd una mocién para su aprobacién. Edgar
Garcia secundé la mocién. No fue necesario debatir ni discutir el

asunto. Todos votaron a favor. Se aprobé la mocién.

F. Se brindé tiempo para leer y revisar el acuerdo y se solicitaron
sugerencias. Vanitha Vong present6 una mocién para aprobar el
acuerdo sin modificaciones. Stephanie Ramirez-Zaragoza secundé

la mocién. Todos votaron a favor. Se aprobé la mocién.

G. Se revisé el CIE. No se requiri6 votacion, ya que se trataba de un

punto informativo.

H. No se requirié votacién sobre los datos de rendimiento

académico escolar de 2025-26 que se compartieron.

J. Se present6 un recordatorio sobre los Procedimientos Uniformes

de Quejas y el Titulo IX.

K. La subdirectora Yumi Kim y la decana Candice Browning
trabajan juntas para revisar y actualizar los planes. Se compartieron
el Plan de Operaciones de Emergencia y el Marco de Escuelas

Seguras. Se completd el inventario de suministros de emergencia


https://docs.google.com/document/d/1s_mfUqeF6GI4MTxLl12d1IBKX2sbphDR7RjYSHUPKV0/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1mPLcdCNrl4vhf2Ze7ldNmbNGICEihD8aROK-qQ8X6vQ/edit?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1z70MMyA0EqdK4YWIeon0eXng5AH2D3KN/view?usp=sharing
https://resources.finalsite.net/images/v1722383876/lbusdk12caus/rrr4kywr9bn4nrkhaywd/UCP-Annual-Notice-and-Form-EN.pdf
https://www.lbschools.net/title-ix-parent-notification

VII. Anuncios

VII. Adjournment

Accién

junto con el gerente de servicios del plantel, Daniel Barragan. Se
compartieron los mapas de emergencia con el personal. Se
asignaron funciones al personal y se comunicaron durante una

reunién del personal docente.

Como comunidad escolar, se estd trabajando para fortalecer el
sentido de pertenencia, segtin los resultados de la encuesta Pulse. La
cultura y el clima escolar estén vinculados con el sentido de
pertenencia, la intervencién en situaciones de crisis, las encuestas
Pulse, las presentaciones sobre bienestar (acoso escolar, acoso sexual
y prevencion del suicidio) y la verificacién de las identificaciones

escolares.

Acci6n: Natalie Teran presenté una mocién para aprobar el Marco
del Plan de Seguridad Escolar presentado por Yumi Kim. Edgar
Garcia secundé la mocién. Todos votaron a favor. Se aprobd la

mocion.

10/13 Excursién a la Feria Universitaria y Profesional y
feria abierta al publico.

10/16 Primer almuerzo de McBride con profesionales de la
industria y estudiantes embajadores de las trayectorias
profesionales. Patrocinado por los clubes de apoyo (Booster
Clubs).

10/16 Celebracién de la Herencia Hispana en la plaza
central durante el almuerzo.

10/20 Primer partido de Homecoming: voleibol en el
gimnasio. Se invita a los exalumnos a acompafarnos.
Recaudacién de fondos para los deportes y la escuela.
10/23 Baile de Homecoming.

10/30 Concurso de disfraces durante el almuerzo.

Quinto evento anual «Trunk or Treat» de CJI el miércoles
10/28.

Los estudiantes pueden obtener horas de servicio escolar al
participar como voluntarios en un evento de la escuela.
Considere participar con su propio automévil decorado.
Evento comunitario de disfraces.

Clausura de la reunién




