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รายละเอยีดของรายวชิา  
 
วทิยาลยัชุมชนพงังา 
หลกัสตูรอนปุรญิญา ...........................................สาขา
วชิา......................................... 
 

หมวดที ่ 1   ขอ้มลูท ัว่ไป 
1.​รหสัและชือ่รายวชิา​ 
2.​จำนวนหน่วยกติ     
3.​หลกัสตูรและประเภทของรายวชิา 

3.1.​ เปิดสอนใหก้บัหลกัสตูร ................................................ 
สาขาวชิา.......................................... 

3.2.​ เปิดสอนใหก้บัหลายหลกัสตูร (กรณีทีเ่ป็นรายวชิาศกึษาทัว่ไป 
วชิาเลอืกเสร)ี 

4.​อาจารยผ์ูรั้บผดิชอบรายวชิาและอาจารยผ์ูส้อน 
4.1.​ อาจารยผ์ูรั้บผดิชอบรายวชิา​ :​  
4.2.​ อาจารยผ์ูส้อน​​ ​ :​  

5.​ภาคการศกึษา/ชัน้ปีทีเ่รยีน 
ภาคการศกึษา...................  ของชัน้ปีที ่..... 

6.​รายวชิาบงัคบักอ่น (Pre-requisite) (ถา้ม)ี 
7.​รายวชิาทีต่อ้งเรยีนพรอ้มกนั (Co-requisites) (ถา้ม)ี 
8.​สถานทีเ่รยีน 

กลุม่ หอ้งเรยีน วนั เวลา สาขาทีส่อน 
   

9.​วนัทีจั่ดทำหรอืปรับปรงุรายละเอยีดของรายวชิาครัง้ลา่สดุ  
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หมวดที ่ 2   จดุมุง่หมายและวตัถปุระสงค ์
 

1.​จดุมุง่หมายของรายวชิา (ครอบคลมุมาตรฐานผลการเรยีนรูข้อง
รายวชิา) 

2.​วตัถปุระสงคใ์นการพัฒนา/ปรับปรงุรายวชิา (กรณีเปิดสอนเป็นครัง้ที ่
2 เป็นตน้ไปควรนำขอ้มลูจากรายงานผลการดำเนนิการของรายวชิา 
หมวดที ่6 แผนการปรับปรงุ มาระบไุวใ้นขอ้นี)้ 

 
 

หมวดที ่3  ลกัษณะและการดำเนนิการ 
 

1.​คำอธบิายรายวชิา 
2.​จำนวนชัว่โมงทีใ่ชต้อ่สปัดาห ์

ทฤษฎ ี
(ชัว่โมง) 

ฝึกปฏบิตั ิ
(ชัว่โมง) 

การศกึษาดว้ย
ตนเอง 

(ชัว่โมง) 

กจิกรรม
เพิม่เตมิ 

45 ชวัโมง 
(3 ชัว่โมง/
สปัดาห)์ 

0 ชวัโมง 
 

45 ชวัโมง 
(3 ชัว่โมง/
สปัดาห)์ 

 

3.​ลกัษณะรายวชิา​ □ บรรยาย​□ ปฏบิตักิาร​ 
4.​การวดัและประเมนิผล​ □ A-F​ □ S/U​ □ P 
5.​จำนวนชัว่โมงตอ่สปัดาหท์ีจ่ะใหค้ำปรกึษาและแนะนำทางวชิาการแก่
นักศกึษา 
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5.1.​ ใหค้ำปรกึษาและแนะนำทางวชิาการแกนั่กศกึษาอยา่งนอ้ย 1 
ชัว่โมง/สปัดาห ์

5.2.​ ใหค้ำปรกึษาแนะนำผา่นเทคโนโลยสีารสนเทศ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
หมวด  4  การพฒันาผลการเรยีนรูท้ ีค่าดหวงัระดบัรายวชิา

ของนกัศกึษา 
1.​รปูแบบวธิกีารสอนและการวดัผลประเมนิผล 
มาตรฐานการเรยีนรู ้
และเนือ้หาหรอืทกัษะ

รายวชิา 
วธิกีารสอน วธิกีารวดัและ

ประเมนิผล 

1. ดา้นความรู ้   
2. ดา้นทกัษะ   
3. ดา้นจรยิธรรม   
4. ดา้นลกัษณะบคุคล   
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2.​ผลลพัธก์ารเรยีนรูร้ะดบัรายวชิา (Course Learning Outcome : 
CLOs) 

3.​ความสมัพันธร์ะหวา่ง CLOs รายวชิากบั PLOs ของหลกัสตูร 
Course-Level 

Learning 
Outcomes 

Program-Level Learning Outcomes 
PL
O1 

PLO
2 

PL
O3 

PL
O4 

PLO
5 

PLO
6 

PL
O7 

        
        

4.​ผลลพัธก์ารเรยีนรูร้ะดบัรายวชิา  กลยทุธก์ารสอน และกลยทุธก์าร
ประเมนิ 

CLO กลยทุธก์ารสอน กลยุทุธก์ารประเมนิ 
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หมวดที ่5  แผนการสอนและการประเมนิผล 

1.​แผนการสอน   
สปัด
าหท์ี ่

หวัขอ้/ราย
ละเอยีด 

CLOs จำน
วน
ชัว่โ
มง 

กจิกรรมการเรยีน
การสอน  

สือ่ทีใ่ช ้(ถา้ม)ี 

ผูส้อน 

1      
2      
3      
4      
5      
6      
7      
8 สอบกลางเรยีน     
9      

10      
11      
12      
13      
14      
15      
16 สอบปลาย

ภาคเรยีน 
    

  รวม    
2.​รปูแบบการจัดการเรยีนการสอนทีบ่รูณาการรว่มกบัการวจัิย และการ
บรกิารวชิาการแกส่งัคม 
2.1.​ การบรูณาการการเรยีนการสอนรว่มกบัการวจัิย 
2.2.​ การบรูณาการการเรยีนการสอนรว่มกบัการบรกิารวชิาการแก่

สงัคม 
3.​การประเมนิผลการเรยีนรู ้(ตาม CLO) 
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ผลลพัธก์ารเรยีนรูฯ้ วธิกีารวดัผล น้ำหนักการประเมนิ
ผล (รอ้ยละ) 

   
   
   

4.​กรอบการวดัผลประเมนิผล   
ชว่งคะแนน 80 - 100 ไดร้ะดบัผล
การเรยีน​ A 
ชว่งคะแนน 75 – 79 ไดร้ะดบัผล
การเรยีน​ B+ 
ชว่งคะแนน 70 – 74 ไดร้ะดบัผล
การเรยีน​ B 
ชว่งคะแนน 65 – 69 ไดร้ะดบัผล
การเรยีน​ C+ 

ชว่งคะแนน 60 – 64 ไดร้ะดบัผล
การเรยีน​ C 
ชว่งคะแนน 55 – 59 ไดร้ะดบัผล
การเรยีน D+ 
ชว่งคะแนน 50 – 54 ไดร้ะดบัผล
การเรยีน​ D 
ชว่งคะแนน 0 – 49 ไดร้ะดบัผล
การเรยีน​ F 

 
 

หมวดที ่6  ทรพัยากรประกอบการเรยีนการสอน 
 

1.​ตำราและเอกสารหลกัทีใ่ชใ้นการเรยีนการสอนตำราและเอกสารหลกั  
2.​เอกสารและขอ้มลูสำคญัทีนั่กศกึษาจำเป็นตอ้งศกึษาเพิม่เตมิ 
3.​เอกสารและขอ้มลูแนะนำทีนั่กศกึษาควรศกึษาเพิม่เตมิ 

 
หมวดที ่7 การประเมนิและปรบัปรงุการดำเนนิการของรายวชิา 

 
1.​กลยทุธก์ารประเมนิประสทิธผิลของรายวชิาโดยนักศกึษา 

□ แบบประเมนิรายวชิา 
□ การสนทนากลุม่ระหวา่งผูส้อนและผูเ้รยีน 
□ การสะทอ้นคดิ จากพฤตกิรรมของผูเ้รยีน 
□ ขอ้เสนอแนะผา่นชอ่งทางออนไลน ์ ทีอ่าจารยผ์ูส้อนไดจั้ดทำเป็น
ชอ่งทางการสือ่สารกบันักศกึษา 

□ อืน่ๆ (ระบ)ุ ................................ 
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2.​กลยทุธก์ารประเมนิการจัดการเรยีนรู ้
□​ แบบประเมนิผูส้อน 
□​ ผลการสอบ 
□​ การทวนสอบผลประเมนิผลลพัธก์ารเรยีนรู ้
□​ การประเมนิโดยคณะกรรมการประเมนิขอ้สอบ 
□​ การสงัเกตการณส์อนของผูร้ว่มทมีการสอน 
□​ อืน่ๆ (ระบ)ุ ................................ 

3.​กลไกการปรับปรงุการจัดการเรยีนรู ้
□​ สมัมนาการจัดการเรยีนการสอน 
□​ การวจัิยในและนอกชัน้เรยีน 
□​ อืน่ๆ (ระบ)ุ ................................ 

4.​กระบวนการทวนสอบผลลพัธก์ารเรยีนรูข้องรายวชิาของนักศกึษา 
□​ มกีารตัง้คณะกรรมการในสาขาวชิา ตรวจสอบผลการประเมนิ

ผลลพัธก์ารเรยีนรูข้องนักศกึษา โดยตรวจสอบขอ้สอบรายงาน วธิกีาร
ใหค้ะแนนสอบ และการใหค้ะแนนพฤตกิรรม 

□​ การทวนสอบการใหค้ะแนนการตรวจผลงานของนักศกึษาโดย
กรรมการวชิาการประจำภาควชิาและคณะ 

□​ การทวนสอบการใหค้ะแนนจากการสุม่ตรวจผลงานของนักศกึษา
โดยอาจารย ์หรอืผูท้รงคณุวฒุอิืน่ ๆ ​
ทีไ่มใ่ชอ่าจารยป์ระจำหลกัสตูร 

□​ อืน่ๆ (ระบ)ุ ................................ 
5.​การดำเนนิการทบทวนและการวางแผนปรับปรงุประสทิธผิลของ
รายวชิา 
□​ ปรับปรงุรายวชิาในแตล่ะปี ตามขอ้เสนอแนะและผลการทวนสอบ
ตามขอ้ 4 

□ ปรับปรงุรายวชิาในแตล่ะปี ตามผลการประเมนิผูส้อนโดยนักศกึษา 
□​ อืน่ๆ (ระบ)ุ ................................ 
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