
План заходів щодо профілактики булінгу в 
Комунальному закладі "Запорізький обласний 

академічний ліцей "Козацький" Запорізької 
обласної ради 

 
№ 
п/п Назва заходу Цільова 

аудиторія 
Термін 

виконання Відповідальний 

 Діагностичний етап 

1 

Створення бази інструментарію для 
діагностування рівня агресії, тривожності 
здобувачів освіти та психологічного 
клімату в класних колективах.  

Учасники 
освітнього 

процесу 
Вересень 

Психологічна служба 
 

2 

Діагностування рівня агресії, тривожності 
здобувачів освіти та психологічного 
клімату в класних колективах: 
 
–      спостереження за міжособистісною 
поведінкою здобувачів освіти; 

–      опитування (анкетування) учасників 
освітнього процесу; 

–      психологічні діагностики 
мікроклімату, згуртованості класних 
колективів та емоційного стану учнів; 

–      визначення рівня тривоги та депресії 
учнів; 

–  діагностика вербальної та невербальної 
агресії в здобувачів освіти, які входять до 
групи ризику. 

Усі категорії 
учасників 
освітнього 

процесу 

Упродовж року 

Класні керівники, 
класоводи, 

психологічна служба 

 

3 
Створення бази даних щодо учнів, які 
можуть стати жертвою булінгу за 
результатами психологічної діагностики. 

5-11 класи Протягом року Психологічна служба 

Інформаційно-профілактичні заходи 

1 Обговорення питання протидії булінгу на 
загальношкільних батьківських зборах 

Батьки 
здобувачів 

освіти 
Вересень 

Директор ліцею 
Губіна О.О. 



2 

Оприлюднення на вебсайтах, на дошках 
оголошень та при проведенні 
інструктажів для всіх працівників закладу 
освіти: 
▪​ правил поведінки здобувачів 
освіти в закладі освіти; 
▪​ плану заходів закладу освіти, 
спрямованих на запобігання та протидію 
булінгу (цькуванню); 
▪​ процедури подання учасниками 
освітнього процесу заяв про випадки 
булінгу (цькування) в закладі освіти 
(форма заяви, примірний зміст, терміни та 
процедуру розгляду відповідно до 
законодавства тощо); 
▪​ порядку реагування на доведені 
випадки булінгу (цькування) в закладі 
освіти та відповідальність осіб, 
причетних до булінгу (цькування). 

Учасники 
освітнього 

процесу 
Протягом року 

Заступник директора з 
ВР 

Голуб Я.М. 

3 

Засідання методичних об’єднань класних 
керівників та вихователів на тему 
«Протидія булінгу в учнівському 
колективі» 

Методичні 
об’єднання 

класних 
керівників та 
вихователів 

Жовтень 

Заступник директора з 
ВР 

Голуб Я.М. 

4 Розробка пам’ятки «Маркери булінгу» Педагогічний 
колектив Жовтень 

Психологічна служба 
 

5 Розробка пам’ятки «Як захистити себе від 
булінгу» 5 – 11 класи Упродовж року 

Психологічна служба 
 

6 Контроль стану попередження випадків  
булінгу 

Нарада при 
директорі  Директор ліцею  

Губіна О.О. 

7 Семінар - тренінг «Безпечна школа. 
Маски булінгу» 

Педагогічний 
колектив  

Психологічна служба 
 

8 Година безпеки та благополуччя дитини 5-11 класи Другий понеділок 
кожного місяця Вихователі  

9 Вивчення законодавчих документів, 
практик протидії цькуванню 

Педагогічний 
колектив Упродовж року 

Заступник директора з 
ВР 

Голуб Я.М. 

 

10 

Проведення засідань шкільної Ради 
профілактики для корегування поведінки 
підлітків, схильних до конфліктів та 
девіантності 

5-11 Упродовж року (за 
планом) 

Заступник директора з 
ВР 

Голуб Я.М., 

Психологічна служба 



11 Участь в засіданнях Комісії з розгляду 
питань щодо випадків булінгу 

Учасники 
освітнього 

процесу 
За потребою 

Директор ліцею, 
заступник з ВР, класні 
керівники, вихователі, 
психологічна служба 

12 

Співпраця з представниками:   
-​ правоохоронних  органів, 
ювенальної пробації та поліції 
-​ служби у справах дітей,  
-​ клініки, дружньої до молоді 
-​ Міністерства Юстиції  

Учасники 
освітнього 

процесу 
Упродовж року Психологічна служба 

Формування навичок дружніх стосунків здобувачів освіти 

1 Проведення ранкових зустрічей  з метою 
формування навичок дружніх стосунків 5-11 Упродовж року Класні керівники, 

вихователі 

2 

Створення морально безпечного 
освітнього простору, формування 
позитивного мікроклімату та толерантної 
міжособистісної взаємодії в ході годин 
спілкування, тренінгових занять 

5-11 Упродовж року 
Класні керівники та 

класоводи, психологічна 
служба 

3 
Перегляд кінострічок  щодо випадків 
прояву кібербулінгу. Години спілкування 
«Безпечний інтернет»  

5 – 11 Упродовж року 
Учителі інформатики 

 

4 Засідання «Шкільної служби 
порозуміння»  8-11 Протягом року 

(за планом) 

Психологічна служба 
 

5 
Відпрацювання теми особистої гідності в 
ході вивчення літературних творів, на 
уроках історії 

5-11 Упродовж року Класоводи, учителі 
літератури, історії 

6 
Проведення заходів в рамках 
Всеукраїнського тижня права «Стоп 
булінгу» 

5-11 Вересень 
(за планом) 

Класні керівники та 
класоводи, учителі 

правознавства, 
психологічна служба 

7 Проведення заходів в рамках «Тижня 
психології» 5-11 Жовтень Психологічна служба 

Психологічний супровід 

1 Діагностика стану психологічного клімату 
класу 5-11 Упродовж року Психологічна служба 

2 Спостереження під час навчального 
процесу, позаурочний час 5-11 Упродовж року Психологічна служба 

3 Консультаційна робота з учасниками 
освітнього процесу 5-11 Упродовж року Психологічна служба 



4 
Профілактично-просвітницька, 
корекційно-розвивальна робота з 
учасниками освітнього процесу 

5-11 Упродовж року Психологічна служба 

5 

Надання соціальних та 
психоло-педагогічних послуг здобувачам 
освіти, які вчинили булінг, стали його 
свідками або постраждали від нього 

Учасники 
освітнього 

процесу 
За потребою Психологічна служба 

Робота з батьками 

1 
Тематичні батьківські збори 
«Відповідальність батьків щодо проявів 
булінгу в учнівському колективі» 

5-11 Упродовж року Класні керівники та 
класоводи 

2 Поради батькам щодо зменшення ризиків 
булінгу та кібербулінгу для своєї дитини 5-11 Упродовж року Психологічна служба 

3 Інформаційна робота через 
інтернет-сторінки  Упродовж року Заступник директора з 

ВР 

 


