
ПЛАН ЗАХОДІВ  
на 2025-2026 роки з реалізації Національної стратегії із створення безбар’єрного простору в Україні на період до 

2030 року на території  Глодоської сільської  ради 
 

Найменування завдання Найменування заходу Строк 
виконання 

Відповідальні виконавці 

1. Забезпечення фізичної доступності для 
маломобільних груп населення, включаючи 
осіб з інвалідністю, до адміністративних 
будівель, центру надання адміністративних 
послуг, закладів надання соціальних, 
медичних, освітніх послуг та ін. 

1) вжиття відповідних заходів щодо 
підготовки і проведення відповідних 
будівельних/ремонтних робіт (здійснення 
обстеження окремих об’єктів у сфері надання 
послуг, складення відповідних актів, надання 
першочергових рекомендацій, тощо) 
2) встановлення інформаційних знаків про 
наявність та розташування входів (виходів) 
для осіб з інвалідністю 

2025-2026  Виконавчий комітет 
Глодоської сільської ради, 
керівники установ, 
організацій, підприємств усіх 
форм власності 

 

2. Покращення якості транспортних послуг 
для маломобільних та інших вразливих 
категорій населення 

ведення діалогу з перевізниками щодо якості 
обслуговування осіб з інвалідністю 

щороку Виконавчий комітет  
Глодоської сільської ради 
 

3. Збір і поширення достовірної інформації 
про доступність для осіб з інвалідністю та 
інших маломобільних груп населення до 
центру надання адміністративних послуг 

1) дооблаштування приміщення центру 
надання адміністративних послуг з 
урахуванням потреб маломобільних груп 
населення, зокрема осіб з інвалідністю 
2) оприлюднення на сайті центру надання 
адміністративних послуг інформації щодо 
стану доступності  
 

2025-2026 Виконавчий комітет 
Глодоської сільської ради 
,центр надання 
адміністративних послуг  

4. Забезпечення фізичної доступності об’єктів 
культурної інфраструктури 

забезпечення безперешкодного доступу до 
приміщень бібліотек 

2025 Виконавчий комітет 
Глодоської сільської ради, 
відділ освіти, культури  
туризму ,молоді та спорту 



5. Забезпечення функціонування системи 
цивільного захисту і безпеки маломобільних 
груп населення, зокрема осіб з інвалідністю, в 
умовах воєнного чи надзвичайного стану 

облаштування споруд цивільного захисту 
засобами, що забезпечують їх доступність для 
маломобільних груп населення, зокрема осіб з 
інвалідністю, в умовах воєнного чи 
надзвичайного стану 
 

2025-2026  Виконавчий комітет 
Глодоської сільської ради 
,керівники установ, 
організацій, підприємств усіх 
форм власності 

6. Забезпечення збору і поширення інформації 
про доступність об’єктів фізичного оточення 

проведення оцінки ступеня безбар’єрності 
об’єктів фізичного оточення і послуг для  
маломобільних груп населення, включаючи 
осіб з інвалідністю, з урахуванням гендерного 
аспекту (відповідно до Порядку проведення 
моніторингу та оцінки ступеня безбар’єрності 
об’єктів фізичного оточення і послуг для осіб 
з інвалідністю, затвердженого постановою 
КМУ від 26.05.2021 року № 537) 

щороку 
до 30 
жовтня 

Виконавчий комітет 
Глодоської сільської ради, 
керівники установ, 
організацій, підприємств усіх 
форм власності, громадські 
організації (за згодою) 

7. Формування мережі сучасних спортивних 
споруд.  Забезпечення безперешкодного 
доступу маломобільних груп населення, 
включаючи осіб з інвалідністю, до 
спортивних споруд, що побудовані в громаді  

проведення аналізу фактичного забезпечення 
спортивними спорудами населення, 
проведення перевірки дотримання вимог 
щодо доступності спортивних споруд для 
представників маломобільних груп населення, 
включаючи осіб з інвалідністю  

2025-2026  Виконавчий комітет 
Глодоської сільської ради, 
відділ освіти, культури  
туризму ,молоді та спорту 

8. Підвищення цифрової компетентності 
громадян з інвалідністю, людей старшого 
віку, соціальних працівників 

проведення навчання щодо підвищення 
цифрової компетенції та використання 
новітніх технологій 

постійно Виконавчий комітет 
Глодоської сільської ради, 
відділ соціального захисту 
населення КУ «Центр надання 
соціальних послуг» 

9. Впровадження концепцій та механізму 
безбар’єрності в систему охорони здоров’я та 
навчання медичних працівників 

організація роботи серед працівників закладів 
охорони здоров’я щодо культури та 
особливості спілкування з особами з 
порушенням слуху, зору 

постійно Керівники закладів охорони 
здоров’я 

10. Створення умов для вдосконалення 
сімейних форм виховання дітей-сиріт та 
дітей, позбавлених батьківського піклування 

1) розроблення механізмів стимулювання 
розвитку сімейних форм виховання 
2) проведення інформаційно-просвітницьких 

2025-2026  Служба у справах дітей 
Глодоської сільської ради 



 кампаній з популяризації сімейних форм 
виховання дітей-сиріт і дітей, позбавлених 
батьківського піклування 
3) забезпечення розвитку сімейних форм 
виховання, проведення із залученням 
регіональних та місцевих засобів масової 
інформації інформаційної кампанії з питань 
влаштування дітей до сімейних форм 
виховання 
 

11. Підвищення рівня охоплення якісними 
соціальними послугами осіб з інвалідністю 

забезпечення надання соціальних послуг з 
урахуванням потреб осіб з інвалідністю 

постійно Виконавчий комітет 
Глодоської сільської ради, 
відділ соціального захисту 
населення КУ «Центр надання 
соціальних послуг» 

12. Забезпечення підвищення рівня якості 
надання освітніх послуг у закладах загальної 
середньої освіти 
 

забезпечення  функціонування мережі 
спеціальних класів відповідно до потреб 
громади 

постійно відділ освіти, культури  
туризму ,молоді та спорту 

13. Забезпечення закладів освіти 
допоміжними засобами для навчання та 
спеціальними підручниками, посібниками, 
зокрема надрукованими шрифтом Брайля 
 

забезпечення осіб з особливими освітніми 
потребами допоміжними засобами навчання 

постійно відділ освіти, культури  
туризму ,молоді та спорту 

14.Облаштування пандуса до приміщення 
ЦНАПу, який відповідатиме вимогам 
ДНБ,встановлення тактильних плиток 

Зручне пересування  осіб з обмеженими 
фізичними можливостями 

2025 рік Виконавчий комітет сільської 
ради 

15. Забезпечення розвитку 
Інклюзивно-ресурсного центру 

1) продовження навчання фахівців 
інклюзивно-ресурсного центру сучасним 
практикам впровадження інклюзивної освіти 
2) забезпечення інклюзивно-ресурсного 
центру методичними матеріалами та 

постійно відділ освіти, культури  
туризму ,молоді та спорту 



обладнанням 
4) забезпечення інклюзивно-ресурсного 
центру достатньою кількістю кваліфікованих 
фахівців 
5) забезпечення співпраці фахівців 
інклюзивно-ресурсного центру та закладів 
освіти 

 

 


