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В соответствии с планом работы  ИМО отдела МКУ «Управление образованием 
Баганского района» на заседании районного методического совета 30.09.2021г. 
были  представлены  результаты методической работы МКОУ Баганской СОШ№2 
-  "школы роста", выявленной в 2020 году .   
МКОУ Баганская СОШ№2 (директор школы Моисеева Н.А. ) является районной 
опорной школой по методической работе, на базе которой организована работа 
районной  «Школы молодых педагогов», стажировочной площадки по 
инклюзивному образованию, площадка по распространению опыта 
инженерно-технологического образования школьников и деятельности школьной 
технопредпринимательской компании.     
Работа школы направлена на обеспечение  информационной поддержки 
инновационной и методической работы в учреждениях образования района, в том 
числе в «школах роста» и «группы риска»,   создания системы непрерывного 
повышения квалификации работников образования  в районе и в районных 
территориальных округах. МКОУ Баганская СОШ№2 в сотрудничестве с МБОУ 
ДО Баганским ДДТ также является РРЦРО по направлению «Разработка и 
реализация эффективной модели воспитательной работы и социализации 
обучающихся». Школа находится в постоянном взаимодействии с 
образовательными организациями Баганского района. На ее базе проводятся 
методические семинары, мастер-классы, Дни открытых дверей. Педагоги 
проводят профильные смены «Путь в педагогику» для старшеклассников из школ 
района, заинтересованных в педагогической профессии. У школы заключены 
партнерские договоры, в рамках социального и образовательного партнерства для 
получения консультационной, методической, организационной и других видов 
поддержки, повышения мотивации учеников к обучению, выбору 
профессиональной траектории, общественной активности с Карасукский филиал 
ГБУ НСО «ОЦДК»,  Новосибирским аграрным университетом. Учителя 
систематически проходят курсы повышения квалификации по работе основной 
деятельности, по работе с детьми с ОВЗ, по работе с одаренными детьми, по 
финансовой грамотности. На базе школы педагогами ГАПОУ НСО «Карасукским 
педагогическим колледжем»  проведены курсы по теме «Реализации модели 
мультимедийного урока технологии в рамках интеграции ФГОС основного общего 
образования и концепции прединженерного образования». Школа представляет 
опыт работы на межрайонных семинарах.  
Вместе с тем, основной проблемой в школе является дефицит педагогических 
кадров, перегрузка учителей, низкая материальная база, что мешает школе 
повысить качество образования, в том числе по предмету математика. 



Отсутствуют партнерские договоры, заключенные с педагогическими  
колледжами /Карасукским, Куйбышевским/.  Школа не использует ресурсы  ОЦ 
«Точка роста», открытого на базе МБОУ Баганской СОШ№1, не привлекает 
местных предприятий-партнеров с различными производственными технологиями 
для реализации новой мультимодульной модели урока «Технология». Обновление 
материально-технической базы "школы роста"  осуществляется незначительно. 
Особенно это сказывается на преподавании таких предметов, как химия, биология, 
информатика, технология. Недостаточно активно использует ЦОР,  ресурсы РСДО, 
МЭО, Фоксфорд, Учи.ру, РЭШ и т.д./ 

Рекомендации 

1.​ Методическую работу направить на развитие педагогических компетенций 
по работе с детьми с низкой учебной мотивацией, со слабоуспевающими 
школьниками, по работе с родителями и вовлечению их в образовательную 
деятельность школы.   

2.​ Активизировать работу по  привлечению мотивированных специалистов из 
числа выпускников педколледжей и педагогических вузов, из других 
регионов для работы в школе. 

3.​ Активнее использовать сетевое партнерство и применение цифровых 
образовательных ресурсов. 

 


