continuacion:

Convocatoria por Proyecto Pedagodgico

La Secretaria de Asuntos Docentes del Distrito de LANUS

realiza la difusion y convocatoria a los docentes que se desempefan en la
Escuela de Educaciéon Secundaria Técnica N°7 “Republica de Panama”, que
aspiran a la Cobertura por Proyecto Pedagdgico de las materias/espacios
curriculares/modulos que no se encuentran comprendidas en la Disposicidon
N°2/12 de la Subsecretaria de Gestidon Educativa y Educacidon y que se detallan a

ol

A Rivada

i

a 145-Valentin Alsina

TE./FAX: 4208-9366

Anexo 2

Tecnicatura Afo y Materia/espacio Carga Jurado Jurado
division horaria Titular suplente
TECNICO EN 7° ano Evaluacion y Gestion 4 Inspector Inspector
ADMINISTRACION | DIVISION | de Proyectos (CUATRO)
DE LAS 1a modulos Director Director
ORGANIZACIONES Martes
7.45 a ) )
9.45y Jefe de Area Jefe de Area
10.15a
12.15

e Difusion y convocatoria:

e Inscripcidn y presentacion de Antecedentes y Proyecto Pedagdgico:

e Remisién de las Inscripciones al jurado por parte de la Secretaria de

Asuntos Docentes:

e Entrevista




B a de Paviaed’
Awe Rivadavia 145-Valentin Alsina
TE./FAX: 4208-934646

PERFIL DEL DOCENTE
MATERIA DE DESEMPENO:

EVALUACION Y GESTION DE PROYECTOS

*CONTADOR PUBLICO CON CAPACITACION DOCENTE
*LICENCIADO EN ECONOMIA CON CAPACITACION DOCENTE
*LICENCIADO EN ADMINISTRACION CON CAPACITACION DOCENTE
*PROFESOR EN ECONOMIA

*PROFESOR CONTABLE Y/O ADMINISTRATICO O SIMILAR.

(Disp. Conjunta 3/12 — 7° aino)
ANEXO 1
CRITERIOS PARA LA COBERTURA POR PROYECTO PEDAGOGICO.
Establecimiento: E.E.S.T. N° 7 de Lanus “Republica de Panama”

Sintesis del proyecto Institucional:

Nuestra Institucion debera estar preparada para asumir la formacion humana y profesional de
nuestros estudiantes, que sean respetuosos de valores como la cooperacion, la solidaridad, la
apertura a distintos puntos de vista. En Secundaria Basica pretendemos que nuestros alumnos
tengan una sdlida formacion general con acceso a conocimientos cientifico-tecnologicos
actualizados y conocimientos basicos que los aproximen al mundo del trabajo y la produccion a
través de la practica intensiva en talleres y laboratorios articulados con el ciclo superior. Teniendo en
cuenta, ademas, el desarrollo de procesos de orientacion que les facilite una eleccion adecuada
tanto en lo profesional como en lo ocupacional. Nuestra meta fundamental es trabajar para



desarrollar en nuestros alumnos egrese tan la incorporacion
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al mercado laboral actual, competitivc Av. Rivadavia 145-Valesstin Alsin exitoso a estudios
superiores. Con una formaciéon como ci TE./FAX: 4208-9366 le viven. Pensamos
en un egresado Técnico en Administrac z de desempeniarse
de manera competente en todos los a ymando su maximo

ejemplo en las PYMEs la gestion organizacional pierde su caracter especifico y se engloba en la
totalidad de la gestion empresarial, por lo que el alcance de la actividad profesional del técnico
comprende a la totalidad de la PyMEs. Debido a la ausencia parcial o total de division funcional la
toma de decisiones implica un grado de conceptualizacion abarcativo de todos los sectores de la
organizacién vy, por lo tanto, demandan polivalencia en los conocimientos y habilidades para resolver
las distintas situaciones que se presentan. En este tipo de organizaciones el técnico puede asistir a
los propietarios y profesionales externos en la toma de decisiones.

Marco de referencia de la especialidad:

El Técnico Medio esta capacitado para ejecutar las operaciones comerciales, financieras y
administrativo- contables de la organizacién, elaborar, controlar y registrar el flujo de informacion,
organizar y planificar los recursos requeridos para desarrollar las actividades que se describen en el
perfil profesional interactuando con el entorno y participando en la toma de decisiones relacionadas con
ellas. Esta descripcién se logra del relevamiento del area ocupacional de la administracion y gestion de
las organizaciones.

El perfil profesional se refiere, pues, al conjunto de realizaciones profesionales que una persona puede
demostrar en las diversas situaciones de trabajo propias de su area ocupacional, siendo una referencia
fundamental, aunque no la Unica, para el proceso formativo.

El técnico esta capacitado para desempenar actividades de supervision sobre otro personal de menor o
igual formacion formal. Dentro del esquema organizacional se lo considera un mando medio.

Su area ocupacional especifica es la gestion organizacional y comprende actividades que hacen al
desarrollo de tareas y toma de decisiones programadas relacionadas con la operaciéon de compras y
ventas, la gestion de los recursos humanos, la gestion de los fondos y el registro contable.

Denominacioén de [a Tecnicatura: )
TECNICO EN ADMINISTRACION DE LAS ORGANIZACIONES

Estructura Curricular y Contenidos del espacio a cubrir: SEPTIMO ANO
Nombre del Médulo y carga horaria semanal: EVALUACION Y GESTION DE PROYECTOS

Carga horaria semanal: 4 Médulos

Perfil del postulante:
v Preferentemente Contador Publico o profesional universitario en
ciencias economicas.

v Haber realizado pos- titulo/ seminarios sobre gestién de proyectos y
micro emprendimientos

v Se requiere experiencia en gestién de organizaciones pequefias o
medianas

v Se requiere haber realizado asesoramiento profesional a
emprendedores, para que puedan desarrollar y gestionar sus
proyectos

Especificar horario que ya esta establecido:
Martes de 07:45 a 12:15.



SINTESIS EXPLICATIVA DEL MODUL( Esenela o i
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Este modulo se desarrollara las etapas TE./FAX: 4208-9366 yectos de inversién
y su evaluacién econdémica por parte d ieras de crédito. Se
complementa con las técnicas que se ¢ 2 la implementacion

y gestién del proyecto en funcionamiento.
CAPACIDADES
Finalizado el cursado del médulo, el estudiante estara capacitado para:

e Definir el estudio a realizar para las inversiones.

Conocer las etapas de un proyecto de inversion.

e Aplicar conocimientos adquiridos sobre comercializacion, produccion, costos, financiamiento
y analisis econémico.

e Organizar los estudios y analisis utilizados para la realizacion del proyecto de inversion.

e Utilizar los conocimientos de gestion para la planificacién, organizacion y desarrolla de las
etapas de implementacion y operatividad de los proyectos de inversion.

CONTENIDOS

Prefactibilidad y factibilidad. Estudio del mercado. Ingenieria del proyecto. Localizacién. Inversion y
costo de funcionamiento. Ingresos proyectados. Financiamiento. Evaluacion del proyecto.
Implementacién Gestion de la implementacion. Gestion del funcionamiento del proyecto.

Impacto para la vinculacién de la institucion con el entorno locall/distrital/regional y el
desarrollo productivo y el microemprendorismo:

En los ultimos afos la Argentina ha experimentado cambios extraordinarios que han devuelto al sector
productivo, y en especial a los micro emprendimientos, la iniciativa en el crecimiento de la economia.
Estos cambios necesitan el apoyo de las instituciones educativas para que las empresas logren
desarrollarse utilizando la innovacion tecnolégica y las nuevas formas de comercializacion.

El rol decisivo que tienen en la actualidad el sector productivo y los microemprendimientos y sus
problematicas han motivado a una mayor vinculacion entre las instituciones educativas y las empresas
para favorecer el crecimiento de la economia. Es necesario aumentar la creaciéon de pequefias y micro
empresas, porque son las que demandan mas empleo. Las pymes y los microemprendimientos son,
ademas una fuente de equidad porque contrarrestan las tendencias a la concentracion de ingreso.

Es el deseo de esta institucidn contribuir con sus egresados el fomento y desarrollo de los
emprendimientos que se llevan a cabo en nuestro entorno, a fin de lograr un crecimiento econémico con
equidad y justicia social.

Bibliografia especifica _ Documentos de la Direccién respectiva:
Ley Nacional de Educacion N° 26.206/06.

Ley de Educacion Provincial N° 13.688/07.

Ley de Educacién Técnico Profesional N° 26.058/05

Blog: http://educaciontecnicoprofesional-etp.blogspot.com.ar/p/educacion-tecnica.html



