Zarazeni osob do oboru
Naposledy upraveno 18. 6. 2019: nové FAQ + zpfesnéni informace o importu

Zakladni pravidla pro zarazeni osob do obori

e Zafazovani osob do oboru se fidi ¢lankem 4 Opatreni rektora 24/2018.

e VSechny osoby, které se nabizeji' na seznamu, je nutno zaradit alespori do jednoho oboru.

e Osoby Ize zafadit maximalné do tfi oboru, pofadi obord, jejich vyznamnost ani podil se
neurcuji.

e Osoby by mély byt primarné zafazeny na zakladé jejich pracovnich €i studijnich povinnosti
uréenych fakultou (dal$i souc€asti), nikoli podle ¢etnosti oboru, v nichz v aktualnim
hodnoceném obdobi (2014—2018) publikovaly.

e Dobrovolné Ize do seznamu pfidat (a do oborl pfifadit) dalSi zaméstnance nebo studenty, ktefi
na soucasti plsobili v hodnoceném obdobi a o nichz se predpoklada, Zze se budou v nejblizsi
dobé podilet na tvarci ¢innosti soucasti.

e V pfipadé, Ze osoba plsobi na vice sou€astech, muze byt na riznych souc¢astech zafazena do
riznych oborl podle potieby. Limit max. tfi oborl plati pro kazdou sou€ast samostatné.

e Dale vizte také Casto kladené dotazy.

1. Prehled stavu zarazeni

V navigaéni listé na levé strané obrazovky zvolte sekci: = Osoby ~ gy nj: B Zafazeni do obord
g y

Dostanete se na rozcestnik, kde je zapotfebi zvolit hodnocené obdobi (CYKLUS 2014-2018) a Vasi
soucast. Nato se Vam zobrazi pfehledy stavu zafazeni osob na Vasi soucasti. Mate na vybér z prehledu
osob roztfidénych podle hodnocenych oborti nebo na zakladé svych pracovist?.

IS Véda Vnitini hodnoceni Osoby Zarazeni do cboril

Vnitfni hodnoceni

Cyklus hodnoceni Souéast

# Nasténka CYKLUS 2014-2018 s x Pravnicka fakulta = X

= Osoby A

= & Polvrdit

E Za?azen@o obord
Zafazovani osob do obord
i= Hodnotici organy v
Na pracovistich Po oborech
iE Klasifikace v
HelpDesk Pracovisté Zafazeni Zafazeni Zafazeni Nezafazeni Nezafazeni Nezafazeni
Kliovi studenti ostatni klicovi studenti ostatni

@ Zalozit dotaz
Centrum mimosoudniho feseni sporl a 0 1] 4 1 8

= Seznam dotazil
Centrum pravni komparatistiky a 0 a 5 1 8
Centrum zdravotnického prava Q 0 0 5 2 7
Katedra evropského prava [t} 0 Q 8 56 15
Katedra finanéniho prava a finanéni védy 2] 0 0 9 89 9
Katedra jazyku 0 0 0 13 1 0
Katedra mezinarodniho prava 0 0 0 7 78 20
Katedra obchodniho prava 1] 0 a 11 126 18
Katedra ob&anského prava 1] 0 (1] 14 168 26
Katedra politologie a sociologie 0 0 0 8 26 24

Nalezeno 21 zaznami.

' Systém do seznamu automaticky zafazuje viechny osoby, pro které je zafazeni podle Opatfeni rektora povinné.
2 Osoba je zapoctena u vech pracovist podle nasledujicino klice: u osob v kategorii kliGovych pracovniku a
studentd se berou v Uvahu pracovisté osoby z Whoisu uvedena u pracovnich smluv a PhD. studii platnych v
hodnoceném obdobi (2014—2018). U ostatnich se berou pracovisté od konkrétnich vysledkd/aktivit.. U osob do
seznamu dodate¢né pfidanych se vyhodnocuji pracovisté osoby ze vSech vztah(l z Whoisu v hodnoceném obdobi.



https://cuni.cz/UK-9134.html

2. Zarazovani (koordinator)

Zafazovani osob do oborl

Tla¢itkem se z rozcestniku dostanete na seznam osob, které je nutné zaradit.
V seznamu Ize vyhledavat pomoci tlagitka: * ™"
Pfidat dal$i osobu | Hromadneé akce - Y Filtr
G~  l:@)Oosoba It Pracovists U Kategorie Obory
Adam Luka3 HTF studenti
Adamdik Jonatan HTF studenti
Adamcikova Pavlina Mgr. HTF studenti
Adamkova Tereza Bc HTF studenti
Aghova Zaneta Mgr. HTF studenti
Al Sabanova Sirin HTF studenti
Alexandrova Veronika Bc. HTF studenti
Aloisdottir Lara Dina Bc. 3LF studenti
Ambros Pavel prof. Th.D. ostatni
Amler Martin Be. HTF studenti
Ancerlova Maximiliane HTF studenti
Andélova Michaela MUDr. 600 studenti

Nenachazi-li se na seznamu pro Vasi fakultu osoba, se kterou ovSem v hodnoceni pocitate, mizete si ji

Pfidat dalsi osobu

pfidat pomoci tlacitka: . Tim oteviete nabidku dalSich osob z Vasi fakulty, kde Ize opét
vyhledavat pomoci filtru. PoZadovanou osobu/osoby vyberete zaskrtnutim Etverecku vlevo. TlaCitkem:

Ptidat vybrané osoby

pak vSechny zaskrtnuté osoby pfidate na seznam.

Kliknutim na zvyraznéné jméno osoby se dostanete na jeji detail.

Abyste osobu zaradili do oboru, kliknéte na tlagitko:  * v sekci Obory v horni &asti tohoto detailu.

Dostanete na vybér ze seznamu oboru (zafazenych do oblasti), kde zaSkrtnete ten/ty, ktery/které chcete

osobé pfifadit. Kliknutim na: se obory pfifadi a za¢nou se zobrazovat na detailu osoby, kde je
budete moci dle potfeby zase odebrat/zménit.
Kromé funkce pfidavat obory se na detailu osoby nachazi &tyfi tabulky s podrobnymi Gdaji o osobé:

. , 2001160 < >
e podrobnosti o relevantnich PSR )
I A XAt Obory

vztazich na dané soucasti: e e r—

u kli¢ovych pracovnikl a

studentl pracovni P

SlTllOUVY/StUdIJni VZtahy, u I vztan @ tod Itpo It Pracoviste/ Studijni Zapojeni &

program

ostatnich VéeChny VZtahy Pracovni smiouva 192010 KoP 100 %
° Zapojenl’ Ve StUdIJn I’Ch Pracowvni smiouva 1.1.2016 31.12.2018 KTPPU 10 %

programech fakulty PF: vysledky a aktivity
[ ] pOéty V)'/Sledkﬂ a aktiVit3 1t obor It Pocet vysledkii It Poéet aktivit €@

tvarci ¢innosti osoby na EiA 2 ‘

dané soucasti a ObOf'y, do PF: akreditace studijnich programu

niChz jsou Za‘fazeny 1 studijni program @ It souvisejici védni obor @
e pfipadné zafazeni osoby na Prave & pravni véda Prave

ostatnich soucastech. Ostatni sougasti

1T sougast 11 Kategorie obory
Nenalezeny Zadné zaznamy.
# obsah nezmé&nén X Odejit

3 Z davodu prili§ Sirokého oborového zabéru nejsou v této statistice zachyceny programy Progres.



V pravém hornim rohu detailu osoby se nachazeji listovaci tlaitka pro pfechod na osobu pfedchozi
nebo nasledujici.

Jste-li s pfifazenim obor( spokojeni, je nutné jesté tladitkem: ulozit samotny detail osoby.
(Systém Vas varuje, pokud se pokusite opustit detail osoby bez ulozeni zmén.)

Tlagitko: # Odejil v pravém dolnim rohu slouzi pro navrat na predchozi stranku. Z detailu osoby se tak
tedy muzete vratit na seznam osob. Ze seznamu osob se vratite zpét na rozcestnik (kde si po novém
potvrzeni Va$i soucasti muzete prohlédnout aktualizovany prehled stavu zafazeni).

3. Zarazovani (zpracovatel / sekéni koordinator)

V pfipadé, Ze hodnocena fakulta pozadala prostiednictvim HelpDesku o aktivaci pfistupu pro své
zpracovatele a sekéni koordinatory evidence vysledkl, umozni systém témto uzivatelim zafazovani
osob s pracovnim ¢i studijnim vztahem na pracovisti shodném s tim, na némz oni zpracovatelé, resp.
Sekéni koordinatofi plsobi.

K zaFazovani do obor(i se dostanete prechodem na: = Osoby ~ > B Zafazenidoovorl  pogtanete
se na rozcestnik, kde je zapotfebi vybrat sou€asny cyklus hodnoceni a Vase pracovisté. Po jejich
vybéru se Vam zobrazi pfehled zafazeni uvadéjici, kolik osob na daném pracovisti jiz bylo zafazeno a

Zafazovani osob do oborl

kolik jich na to teprve ¢eka. Kliknutim na: nad pfehledem se dostanete k zafazovani
samotnému. Zafazovani probiha tak, jak je popsano v Bodu 2, ovdem pokud byste do hodnoceni chtéli
zahrnout osobu, kterou Vam systém nevygeneroval, budete se muset obratit na svého koordinatora
hodnoceni.

4. Hromadné akce
Na seznamu Zarazeni do obort se vedle kazdé osoby nachazi zaskrtavatko, kterym Ize danou osobu

oznadit. Pomoci tladitka: = Frmaeakeer ja pak mozné pridat nebo odebrat obor véem takto oznacenym
osobam.

5. Export

&

Na seznamu osob, které je tfeba zafadit do oborl je mozné kliknout na tlagitko: a cely seznam si
ulozit jako XLS tabulku. Do takto vyexportovaného souboru Ize nasledné doplnit kédy oboru, které maiji
byt osobam pfifazeny.
e Kody obort Ize ziskat v submodulu Klasifikace, kde je na seznamu obor( k dispozici tlacitko
Exporty, které nabizi vyexportovani seznamu oboru v jednoduché podobé a také v podobé v¢.
Kodu. (Klasifikace — Osoby - tlagitko: Exporty - moznost: Export obort s kody)

gaé6. Import

Takto upraveny vyexportovany soubor bude nasledné mozné do systému nahrat, a tak provést
hromadné zafazeni osob do obord. Nad polickem pro vkladani souboru najdete roletku, kde si mlzete
vybrat, zda ma import pfeskakovat osoby, které jiZ maji obor pfifazen nebo zda je ma prepisovat. Poté
co import prob&hne, zobrazi se Vam log, kde je uvedeno, které osoby byly zménény nebo pfeskoceny.
Tento log si nasledné muzete ulozit jako excelovou tabulku.



e Pokud je nékde v importovaném souboru uveden chybny kod oboru nebo je misto néj kod
podoboru, import ho pfeskoéi (a uvede to v logu).

e Import akceptuje tabulku v pravé takovém formatu, jaky ma ta exportovana. (sloupce: Osoba /
Osobni ¢islo / Pracovisté / Kategorie / Obor1 / Obor2 / Obor3) U vétSiny sloupcu ale mizete
ponechat jen jejich nazvy, vyplnéné staci mit pouze ty pro Osobni ¢islo a kody oborl (Obor1-3).

Casto kladené dotazy

Je mozné néjakou osobu ze seznamu odstranit?

Osobu vygenerovanou automaticky systémem podle pravidel ¢lanku 4 OR 24/2018 odstranit nelze. Lze
odstranit pouze osobu pfidanou dodate¢né vybérem z €iselniku (pomoci tlaitka Pfidat dalSi osobu), a
to pouze dokud neni zafazena do oboru.

Jak bylo ur€eno, ktera osoba a ve které kategorii ma byt na seznamu uvedena?

Podle ¢lanku 4 OR 24/2018 musi byt povinné zarazeny vSechny osoby, které jsou v hodnoceném
obdobi kli€¢ovymi pracovniky, studenty doktorského studia nebo autory vysledku Ci reSiteli
nékteré aktivity tvurci ¢innosti. Tato pravidla se vyhodnocuji pro kazdou hodnocenou soucast zvlast,
a to takto:

o Kili€éovym pracovnikem je osoba, jejiz “mira zapojeni” byla v hodnoceném obdobi rovna nebo
vy$8i nez 50 % (tuto hodnotu stanovilo OR 61/2018). Mira zapojeni je primérnou hodnotou
Uvazku ze vSech “akademickych” pracovnich smluv v hodnoceném obdobi, pfi¢emz pokud
pfipadné ¢asti mésicnich uvazkl presahujici pfes hodnotu 1 se ignoruji. Akademickou pracovni
smlouvou se mini smlouva ve mzdovych tfidach AP, VP nebo L (opét viz OR 61/2018) nebo
smlouva se sjednanou smluvni mzdou a narokem na ¢&lenstvi v akademické obci. Pfi vypoctu
miry zapojeni se odedcitaji dny, kdy byla dana osoba vedena v tzv. mimoevidenénim stavu (napf.
rodi¢ovska dovolena apod.)

e Studentem doktorského studia je osoba, ktera méla v hodnoceném obdobi alespor jeden den
status studenta doktorského studijniho programu dle zakona. Pfi vypoctu se tedy bere v Gvahu
prerudeni studia, po jehoZ dobu osoba status studenta nema.

e Autorem vysledku je osoba, ktera je v modulu OBD vedena v zaznamu o vysledku na pozici
Autora (neberou se tedy v Uvahu editofi a dalSi autorskeé role), a to s pracovi$tém pfislusné
soucasti.

¢ Resitelem aktivity je osoba, ktera je v modulu GAP vedena v zaznamu o aktivité v FeSitelském
kolektivu s pracovistém pfislusné soucasti (a to v€etné ucasti v programech Progres).

Co délat, kdyz je néktera osoba na seznamu uvedena chybné?

Domnivate-li se, Ze osoba je na seznamu vedena chybné (tzn. vySe uvedené podminky nejsou
splnény), zalozte prosim hlaSeni v HelpDesku modulu Hodnoceni, kde prosim uvedte:

e osobni &islo dané osoby

e argumentaci, pro€ je zafazeni chybné.

Co délat, kdyz nékdo na seznamu chybi?

Domnivate-li se, Ze na seznamu osoba chybi néjaka osoba v kategorii kli€ovy pracovnik, student
doktorského studia Ci ostatni (autor vysledku/iesSitel aktivity), ktera ve skute€nosti splfiuje vyse
uvedené podminky, zaloZte prosim hlaSeni v HelpDesku modulu Hodnoceni, kde prosim uvedte:




e osobni €islo dané osoby

e kategorii, v nizZ ma byt osoba uvedena

e argumenty, na zakladé kterych by tak mélo byt u€inéno.
Pokud na seznamu chybi osoba, ktera nesplnuje vySe uvedené podminky, ale v hodnoceném obdobi jiz
na soucasti v néjakém védnim oboru védecky pusobila a povazujete ji za dalSi rozvoj oboru v nejblizSim
obdobi zasadni, muZzete ji na seznam pfidat pomoci tlaCitka Pfidat dalSi osobu (viz vyse).

Je mozné nékteré osoby vedené na seznamu do oboru nezaradit?

Ne. VSechny osoby uvedené na seznamu musi byt zafazeny do obord. Hodnoceni nemuze
pokraCovat (nemohou byt generovana data pro bibliometrii atd.), dokud neni zafazeni osob do oboru
kompletni.

Maiji byt osoby zafazovany podle obord, v nichz publikovaly?

Obory publikaci by nemély byt primarnim voditkem. Osoby by mély byt zafazeny pfedevsim na zakladé
jejich pracovnich ¢i studijnich povinnosti ur€enych fakultou (dal$i souc€asti), tedy tak, jak to odpovida
personalni strance védni politiky fakult a dalSich soucasti.

Je mozné zaradit do oboru pouze osoby, které v hodnoceném obdobi
publikovaly?

Hodnoceni se netyka jen osob, které publikovaly - tedy v uvedeném obdobi vykonavaly tviréi ¢innosti,
ale také téch, které ji z podstaty svého vztahu k univerzité (fakulty) vykonavat maji (a v mnoha
pfipadech ji jisté vykonavaiji, le¢ vzhledem k delSimu tvar&imu cyklu, ktery mivaji humanitni obory oproti
pfirodovédnym ¢i Iékafskym, se to tfeba jeSté neprojevilo v evidenci vysledkua v OBD). Je tedy tfeba
zaradit vSechny osoby, které by se na zakladé své pracovni naplné anebo svého studijniho zaméreni
meély podilet na tvarci €innosti jednotlivych oboru.


https://docs.google.com/document/d/1LlZXq7bJWDDAGeDOE-UN5MtVhyNFFUfpFZ9lfMwrPug/edit#heading=h.6whaqh50ofru
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