IDENTIDAD ORGANIZACIONAL DE LA SECCION LASA AMAZONIA

Antecedentes:

A lo largo de los ultimos afos, la globalizacién de los temas relacionados con la
Amazonia ha generado un interés creciente por parte de investigadores/as de
diferentes disciplinas y regiones del mundo. Sin embargo, la interaccién entre estos
actores aun es limitada y carece de una plataforma unificada que favorezca el
intercambio académico e interdisciplinario.

En ese camino, la Seccion Amazonia de la Asociacion de Estudios Latinoamericanos
(LASA, por sus siglas en inglés) busca convertirse en un espacio de referencia
académica internacional, promoviendo una vision inclusiva y multidisciplinaria sobre
los temas que afectan a la regidn. Esta iniciativa es clave, dado el creciente impacto
que las politicas ambientales y la crisis climatica tienen sobre la Amazonia. A través de
un enfoque colaborativo, la seccion tiene como objetivo convocar a investigadores/as
de diversas trayectorias académicas y geograficas, con el fin de enriquecer el debate y
las soluciones propuestas para los desafios que enfrenta la regién.

Al crear una plataforma de intercambio de conocimiento, esta seccidn podra facilitar el
didlogo entre académicos, comunidades locales, y organizaciones internacionales,
integrando perspectivas diversas y relevantes. En ese sentido, se presenta el siguiente
documento, luego de distintas reuniones sostenidas en los meses de noviembre 2024 y
enero de 2025 entre Jessica Solérzano y Carlos Quispe en calidad de co-chairs de la
seccion Amazonia.

Vision hacia el 2030:

- Ser un espacio de referencia de investigaciones académicas sobre y en la(s)
Amazonia(s)', trayendo para dentro de la seccidén diversos investigadores y sus
trayectorias.

- Ser un espacio de conexion entre la academia y otros actores interesados
(pueblos indigenas, afrodescendientes, tradicionales, campesinos, sociedad civil
organizada, entre otros) en la proteccién de la Amazonia.

- Contribuir con la sensibilizacion de la sociedad civil con los temas de la
Amazonia en contexto de crisis climatica.

Misidn: Considera tres ejes en especifico:

' Traslape de diferentes procesos histéricos, socioeconémicos y culturales que generan diferentes
experiencias en el territorio amazdnico.



Desarrollo académico
- Atraer investigadores para difundir sus lineas de investigacion e incrementar la
red de intercambio de conocimiento en donde tengas espacio para
intercambiar informacidn y generar redes de colaboracion.
- Mantener a los miembros actualizados sobre las discusiones que se estan
estudiando para generar redes de colaboracion.

Networking
- Quebrar barreras de conocimiento en el contexto de crisis climatica y de gestion
territorial. Que el conocimiento cientifico sea utilizado como evidencia para la
toma de decisiones de politica publica.

Comunicacion
- Que el conocimiento cientifico sobre Amazonia se difunda como aporte para
discusiones y concientizacion sobre la crisis climatica y otros conflictos
asociados a la gestidn territorial de la regién.

Consejo Directivo de la Seccion Amazonia (2024-2026):
- Jessica Soldrzano, Co-Chair (jessicasolorzano99@gmail.com)
- Carlos Quispe, Co-Chair (cquispe@dar.org.pe)
- Kevin Ennis, Tesoreria (kevin.ennis@yale.edu)
- Diego Saavedra, Secretaria (dsaavedra@dar.org.pe)
- Amanda Smith, Consejo Consultivo (ams@ucsc.edu)
- Riccarda Flemmer, Consejo Consultivo (Riccarda.Flemmer@uni-tuebingen.de)
- Deborah Delgado, Consejo Consultivo (deborah.delgado@pucp.pe)
- Cecilia Oliveira, Consejo Consultivo (cecibatuke @gmail.com)
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OBJETIVOS ESTRATEGICOS Y PLAN OPERATIVO 2025-2026

Objetivos
.. ) Plazo: .
Estratégicos Indicadores Actividades
Desarrollo Objetivo 1.1: Atraer y retener | Niumero de | Anual. o Seminarios Virtuales y Presenciales:
Académico investigadores/as de alto nivel para | investigadores/as Organizar al menos 2 seminarios de discusién
enriquecer la red académica de la | invitados, eventos sobre temas claves de la Amazonia, con
seccion Amazonia, favoreciendo el | académicos investigadores, comunidades locales y actores
intercambio de conocimientos sobre | organizados, politicos.
la regidn amazénica y la crisis | publicaciones o Publicacién de Investigacion: Desarrollar un
climatica. colaborativas informe de estado de la Amazonia que
generadas. sintetice las discusiones actuales y los aportes
de los miembros. Compilacién de articulos de
Objetivo 1.2 Fomentar el [ Numero de eventos | Anual. la seccion en un Dossier (produccién
intercambio académico mediante la | organizados, académica).
organizacion de seminarios, | participacion de o Plataforma de Intercambio de Conocimiento:

conferencias y grupos de trabajo
sobre temas clave relacionados con la
Amazonia y la crisis climatica.

miembros y
asistentes externos,
colaboraciones

interinstitucionales.

Contar con un repositorio de publicaciones y
recursos sobre la Amazonia, accesible para
todos los miembros (podemos comenzar con




un Drive de acceso libre para todos/as, que
luego pueda migrar a una pdagina web).

Networking Objetivo 2.1: Construir una red de [ Numero de alianzas | 2 afios Consolidacion de Alianzas Locales: Establecer
colaboraciéon activa que involucre a | con actores locales, acuerdos con ONGs, universidades, vy
actores clave como  pueblos | participacion de organizaciones y liderazgos indigenas para la
indigenas, afrodescendientes, | comunidades  en creacion de espacios de colaboracion.
campesinos y la sociedad civil | eventos Membresias y Redes de Colaboracion:
organizada, con el fin de fortalecer la | académicos, Expandir la membresia y generar grupos de
proteccién de la Amazonia. proyectos trabajo interdisciplinares.

conjuntos. Participacion en mesas de trabajo: Asistir a
foros nacionales e internacionales sobre la
Amazonia y la crisis climatica, promoviendo la
voz de LASA.

Comunicacion | Objetivo 3.1: Crear una plataforma | Creacién y | Anual Desarrollo de la Plataforma Digital: Relanzar

de comunicacion efectiva para
difundir los conocimientos cientificos
y académicos sobre la Amazonia,
enfocados en los efectos de la crisis

climatica y la gestidn territorial.

mantenimiento de
un sitio web o
boletin digital,
difusion en redes
sociales, numero
de publicaciones en
medios de

comunicacion.

una pagina web interactiva
(https://amazonialasa.weebly.com/news/conv
ocatoria-sesiones-patrocinadas-por-la-seccion
-en-lasa-2025-san-francisco), con un boletin
semestral (newsletter), y una presencia activa

en redes sociales.




o

Visibilidad Internacional: Posicionar a |la
secciéon Amazonia en las conferencias anuales
de LASA.

Evaluacidn y seguimiento:

Para asegurar la efectividad de la implementacion del plan operativo, se sugiere realizar una evaluacién anual del progreso con indicadores
clave para cada objetivo, revisando los logros y ajustando las estrategias segun sea necesario. Las reuniones regulares de la junta directiva y los
miembros activos de la seccién permitiran el intercambio de ideas y la optimizacién de los recursos. Este plan busca asegurar que la seccion
Amazonia de LASA se convierta en un referente global en la investigacion y accidn para la proteccién de la Amazonia, mientras fortalece el

vinculo con la comunidad académica y actores locales claves.

Ejes tematicos identificados para el desarrollo de webinars:

Eje tematico Subtopicos Expositor(a) (También pueden incluir a
expositores/as externos/as o
pertenecientes a organizaciones

Apoyo en la organizacion del webinar
(consignar el nombre de quienes pueden
apoyar a la seccion en las labores que

indigenas en la - Reconocimiento del nacion Awajun (Peru)

indigenas). demande la organizacion de cada webinar
especifico).
Autonomias - Gobiernos territoriales Diego Saavedra Celestino, Alessandra Fabbri (University of Bath, UK)
organizativas auténomos. Gobierno Territorial Auténomo de la




proteccién y gestion
de bosques

territorio integral.
Consentimiento previo,
libre e informado.
Protocolos de
Autoconsulta.
Autonomia territorial y
conservacionismo.

Amazonia en el
contexto de crisis
climatica

Avance de economias
ilicitas en territorios
indigenas.

Presiones territoriales
sobre los territorios
habitados por pueblos en

situacion de aislamiento y

contacto inicial.
Narcotrafico y mineria
ilegal en espacios
transfronterizos.

Pirjo Kristiina Virtanen

Carlos Quispe Davila (DAR, Peru),
Central Ashaninka del Rio Ene (Peru)

Alessandra Fabbri (University of Bath, UK)

Proyectos de
infraestructura como
drivers de deforestacion
amazonica.

Alessandra Fabbri (University of Bath, UK)

Rol de las mujeres
defensoras. Perd,
Colombia, Brasil.




Evaluacién de impactos
medioambientales de
forma interdisciplinaria
COMOo apoyo a
comunidades indigenas y
organizaciones de base.

Belén Norona

Proyectos de restauracion
ecoldgica como ejes de
intervencidn territorial:
impactos
socioambientales
positivos y negativos
desde perspectivas
internas y externas. Ejes
transversals:
territorialidad y soberania,
instrumentalizacién de la
naturaleza,
epistemologias y
conocimientos, justicia
socioambiental,
geopolitica y agendas
internacionales,
gobernanzay
participacion, escalas de
intervencion.

Alessandra Fabbri (University of Bath, UK)




Transicion - Industrias extractivas de
energética y Litio y su impacto en los
extractivismo verde recursos hidricos.

- Agenda climatica global y
sus connotaciones en
comunidades locales.

- Transicién energética
desde lo comunitario.

- “Green new deals”,
colonialismo energético y
construccion de futuros
energéticos alternativos.

Narrativas, Martina Broner, Patricia Vieira,
conhecimentos Gustavo Furtado, Jamille Pinheiro,
literarios, Olinda Silvano, Chonon Bensho,
audiovisuais da Marcos Coldn, Cecilia Oliveira

regido amazonica

Derechos de la Riccarda Flemmer, Cecilia Oliveira
naturaleza
Nuevas naciones.

Espacios académicos identificados en donde se puede presentar propuestas conjuntas trabajadas en la seccién:



SALSA, Sociedad para la Antropologia de las Tierras Bajas de Sudamérica.
AAG, American Association of Geographers
RGS-IBG, Royal Geographical Society




