
TALLER 4: ÉTICA Y ASPECTOS PROFESIONALES EN EL ÁREA DE LA PSICOLOGÍA DE LAS 

ORGANIZACIONES Y DEL TRABAJO. 

 

Apreciado estudiante, a continuación encontrará algunas indicaciones sobre el taller: 

 

Objetivo: Reflexionar desde la ética posibles formas de protección a situaciones cotidianas que 

acontecen en la práctica organizacional y laboral.  

Procedimiento:  

1. Leer detenidamente los ítems que se plantean a continuación. 

2. Hacer el análisis y correlación con lo visto en el curso e identificar puntos conflictivos que se 

generan allí. 

3. Socializar los resultados del taller en la sesión del día 3 de marzo de 2021 

 Es de recordar que las participaciones en los espacios de discusión serán evaluadas para este 

curso. 

A continuación encontrarán una serie de temáticas, la idea es identificar allí situaciones 

conflictivas, : 1. ¿Qué derechos y deberes se encuentran enfrentados?, 2. ¿Cuáles son los discursos 

más usuales en estos conflictos?, 3. ¿Cuáles son las partes en conflicto?, 4 ¿Cuáles son las causas y 

dimensiones que se encuentran en juego en este conflicto? Para ello pueden utilizar la siguiente 

matriz: 

 

Tema Posible 
situación 
conflictiva 
asociada 

Partes del 
conflicto 

Perspectivas 
de las partes 

Recomendaciones para la 
protección institucional en estos 
temas 

Procesos de 
selección 

    

Procesos de 
Ascensos 

    

Formas de 
contratación 

    

Referencias 
laborales 

    

Acompañamiento 
en despidos 

    

Capacitación del 
cargo 

    

Visita  
domiciliaria 

    

Secreto industrial     



Conocimiento 
registrable 

    

  


