
Форма 
Информационная карта  

о реализации модели наставничества в 20  -20  учебном году  
 
Образовательная организация (наименование) МДОБУ «Муринский ДСКВ № 7» 
Отчётный период - ----------- 
                                 (месяц) 
 
Наставник (ФИО, должность) ______________________________________________ 
Наставляемый (ФИО, должность) ___________________________________________ 
Статус наставляемого (молодой педагог, только пришедший в профессию; опытный педагог, испытывающий 

потребность в освоении новой технологии или приобретении новых навыков; новый педагог в коллективе; педагог, 
имеющий непедагогическое профильное образование)  

№ 
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п 
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профессиональные 

затруднения 
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профессиональных 
затруднений 
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Сроки 
реализации 

Перечень мероприятий, 
нацеленных на 

устранение выявленных 
профессиональных 

затруднений 

Отчёт о 
проведённых 

мероприятиях 

       

 


