
 
 

บนัทกึขอ้ความ 
สว่นราชการ      โรงเรยีนบา้นหว้ยขอ่ย          อำเภอหลม่เกา่         จังหวดั
เพชรบรูณ ์  
ที ่         -​               วนัที ่ 10  กนัยายน  2564 
เรือ่ง    รายงานผลการดำเนนิงานกจิกรรม สานสมัพันธว์นัพบผูป้กครอง 
ประจำปีการศกึษา 2569 
เรยีน    ผูอ้ำนวยการโรงเรยีนบา้นหว้ยขอ่ย 
 

     ดว้ยกลุม่บรหิารงาน กจิการนักเรยีน  ไดด้ำเนนิกจิกรรรม สาน
สมัพันธว์นัพบผูป้กครอง โดยมขีา้พเจา้ 
.................................................................   เป็นผูรั้บผดิชอบการ
ดำเนนิกจิกรรม ระหวา่งวนัที ่10 กนัยายน  2564​
................................................................................  การจัดกจิกรรม
ในครัง้นีไ้ดรั้บความรว่มมอืจากคณะครแูละบคุลากรทางการศกึษา  
นักเรยีน โรงเรยีนบา้นหว้ยขอ่ยเป็นอยา่งด ี สง่ผลใหก้ารดำเนนิงาน
เรยีบรอ้ยบรรลตุามวตัถปุระสงค ์เกดิประสทิธภิาพและประสทิธผิลของการ
ดำเนนิงาน   

    บดันี ้ การจัดกจิกรรมการดงักลา่ว  ไดเ้สร็จสิน้เรยีบรอ้ยแลว้  ผู ้
รับผดิชอบการดำเนนิกจิกรรม  กลุม่บรหิารงาน.....................................  
จงึขอรายงานผลการดำเนนิงานตามเอกสารทีแ่นบ  
 

 จงึเรยีนมาเพือ่โปรดทราบ 
 

      (..................................................) 
       ตำแหน่ง คร ูโรงเรยีนบา้นหว้ยขอ่ย 

 
 

เสนอ ผูอ้ำนวยการสถานศกึษา 

.........................................................................................................

........................................................... 

.........................................................................................................

.......................................................... 
 

ลงชือ่​ ​ ​ ​ ​ ​  



      ​ ​ ​ ​ ​    (นายไพโรจน ์  เดชะรัตนางกรู)                           
            ​ ​ ​       ผูอ้ำนวยการโรงเรยีนบา้นหว้ยขอ่ย 
 
 
 
 
 
 
 

 แบบสรุปผลการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ........... 

โรงเรียนบ้านห้วยข่อย  สังกัด สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 2 

(จัดทำเป็นรายโครงการ/รายกิจกรรม) 

 

1. ช่ือโครงการ ........พัฒนาคณุภาพของผูเ้รยีน............................................... 

2. กิจกรรม (หากมีมากกว่า 1 กิจกรรม) ............สานสมัพันธว์นัพบผูป้กครอง........................ 

3. ผู้รับผิดชอบ ............................................................ 

4. วัตถุประสงค์โครงการ ................................................................................................................ 

​ ๑. เพือ่เตรยีมการจัดกจิกรรมการเรยีนการสอนใหพ้รอ้มตลอด
ปีการศกึษา 

๒. สง่เสรมิใหผู้ป้กครองไดแ้ลกเปลีย่นเกีย่วกบัพฤตกิรรมนักเรยีน 
และขอ้เสนอแนะแกโ่รงเรยีน 
๓. เพือ่ใหก้ระบวนการจัดการเรยีนการสอนมปีระสทิธภิาพสงูสดุตอ่ผู ้

เรยีน 
๔. เพือ่เป็นการสรา้งพืน้ฐานพัฒนาการทางดา้นรา่งกาย  จติใจ  

สตปัิญญา  อารมณ ์ สงัคม  กระบวน 
    ความคดิ  เจตคต ิ  คา่นยิม  ตลอดจนคณุธรรมจรยิธรรม 

 

5. เป้าหมาย ................................................................................................................................... 
๓.๑ ดา้นปรมิาณ 

๓.๑.๑ ผูป้กครองนักเรยีนไดแ้ลกเปลีย่นทศันะและเขา้รว่ม
กจิกรรม ของโรงเรยีนจำนวน  ๕๑๕   คน 

๓.๑.๒  ผูป้กครองนักเรยีนไดน้ำขอ้คดิเห็นและขอ้เสนอ
แนะมาปรับใหเ้ขา้กบัชวีติประจำวนัของผูป้กครองและนักเรยีน   

 

๓.๒ ดา้นคณุภาพ 



๓.๒.๑ นักเรยีนมพัีฒนาการทางดา้นรา่งกาย  จติใจ  
สตปัิญญา  อารมณ ์ สงัคม  กระบวนความคดิ  เจตคต ิ คา่นยิม  
ตลอดจนสขุนสิยัทีด่ ี รักการออกกำลงักาย  และทำกจิกรรมอยา่งตอ่
เนือ่ง  

ผูป้กครองนักเรยีนไดแ้ลกเปลีย่นทศันะและเขา้รว่มกจิกรรม ของ
โรงเรยีนจำนวน  ๕๑๕   คน  ผูป้กครองนักเรยีนไดน้ำขอ้คดิเห็นและขอ้
เสนอแนะมาปรับใหเ้ขา้กบัชวีติประจำวนัของผูป้กครองและนักเรยีน   
 

6. ตัวช้ีวัดของโครงการ .......................จำนวนผูป้กครองนักเรยีนเขา้รว่มกจิกรรมรอ้ยละ 

๙๕...................... 

7. วันท่ีดำเนินการ …………………………………………………………………………………………………………… 

8. งบประมาณ  

​ 8.1 งบประมาณ (ตามท่ีขอใช้).........๑๕,๐๐๐........บาท 

​ 8.2 งบประมาณ (ตามท่ีใช้จริง)...........................................บาท 

      8.3 คงเหลือ/ใช้เกิน …………………………………………..บาท 

 

 

 

9. ผลท่ีได้รับจากการดำเนินโครงการ  

    การประเมินผลการดำเนินการ 

​ (1) วัตถุประสงค์โครงการ  

​ � บรรลุ (ครบ/ตรง) ตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

​ ⬜ ไม่บรรลุ (ไม่ครบ/ไม่ตรง) วัตถุประสงค์ของโครงการ เน่ืองจาก .......................................................... 

 

​ (2) การดำเนินงานเปรียบเทียบเป้าหมายของโครงการ 

เป้าหมายของโครงการ ผลการดำเนินงาน 

สูงกว่าเป้าหมาย/ 

เป็นไปตามเป้าหมาย/ 

ต่ำกว่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ   

​ (1) .ผูป้กครองนักเรยีนได ้
แลกเปลีย่นทศันะและเขา้รว่ม
กจิกรรม ของโรงเรยีนจำนวน  

๕๑๕   คน.. 

  

​ (2) ผูป้กครองนักเรยีนได ้
นำขอ้คดิเห็นและขอ้เสนอ

  



แนะมาปรับใหเ้ขา้กบัชวีติ
ประจำวนัของผูป้กครองและ
นักเรยีน   

เชิงคุณภาพ   

​ (1) ผู้ปกครองนักเรียนได้แลกเปล่ียน

ทัศนะและเข้าร่วมกิจกรรม 

  

​ (2) ......................................................   

​  

​ (3) การดำเนินงานตามตัวช้ีวัดของโครงการ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จของโครงการ ผลการดำเนินงาน/ผลความสำเร็จตามตัวช้ีวัด 

​ 1. จำนวนผู้ปกครองนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 

๙๕ 

 

​ 2. .......................................................................  

 

10. ปัญหา อุปสรรค แนวทางแก้ไข 

​ 10.1 ปัญหา อุปสรรค 

​ ​ .............................................................................................................................................................. 

​ 10.2 แนวทางแก้ไข 

​ ​ .............................................................................................................................................................. 

 

11. ข้อเสนอแนะ ............................................................................................................................. 

หมายเหตุ หาก 1 โครงการมีหลายกิจกรรมดำเนินการ ซ่ึงแต่ละกิจกรรมแยกกันอย่างชัดเจนให้รายงานเป็นราย

กิจกรรม แล้วรวมรวมรายงานเป็นรายโครงการอีกคร้ัง 

 

 

 

ภาพกิจกรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


