
     Відповідно до Положення про внутрішню систему забезпечення якості освіти проведено  

комплексне самооцінювання ОЗ «Мостиський ЗЗСО №1 І-ІІІ ступенів» за напрямком 
«Управлінські процеси» 

листопад-грудень 2022 року 

Кількість педагогічних працівників закладу, які взяли участь в опитуванні – 66 осіб (100%); 

                                                           Кількість здобувачів освіти (6-11 класів), які пройшли опитування – 368 осіб (100%); 

                                                           Кількість батьків, які пройшли опитування – 156 осіб (50%). 

-​ Управлінські процеси в ОЗ «Мостиський ЗЗСО №1 І-ІІІ ступенів» проводяться згідно річного плану 
роботи, Стратегії розвитку закладу на основі довіри, прозорості та з дотриманням етичних норм; 

-​ Керівництво закладу сприяє створенню психологічно комфортного середовища, яке забезпечує 
конструктивну взаємодію здобувачів освіти, їх батьків, педагогічних працівників; 

-​ Здобувачі освіти та працівники закладу обізнані з вимогами охорони праці, безпеки життєдіяльності, 
пожежної безпеки, правилами поведінки у надзвичайних ситуаціях; 

-​ За участі керівництва закладу, педагогічних працівників, батьківської спільноти та активного сприяння 
Мостиської міської ради та Відділу освіти, молоді та спорту, покращується матеріально-технічна база 
закладу; 

-​ Активно формується політика та забезпечуються  основні вимоги Положення про академічну 
доброчесність; 

-​ У закладі освіти створено умови для реалізації прав і обов’язків учасників освітнього процесу. 
-​ Керівництво закладу освіти сприяє підвищенню кваліфікації педагогічних працівників; 
-​ Заклад освіти оприлюднює інформацію про свою діяльність на  офіційному сайті, Facebook сторінці. 



 
 


