
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายงานผลการดำเนินงาน  
โครงการสถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการ 

ท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ 

ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

 
 

 

 

โดย 

นางนุชจรี   หาทรัพย์ 

ตำแหน่ง ครู โรงเรียนวัดท่าซุด(เจริญศิลป์) 

 
 

 

 

 

 

 



 
 

โรงเรียนวัดท่าซุด (เจริญศิลป์)  อำเภอโกรกพระ  จังหวัดนครสวรรค์ 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครสวรรค์ เขต ๑ 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 
 

บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ    โรงเรียนวัดท่าซุด (เจริญศิลป์)   

ท่ี    ............... / 256๙    วันท่ี 31  มีนาคม  256๙ 

เร่ือง   รายงานผลการดำเนินงานโครงการสถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียน  

         พัฒนาเต็มศักยภาพ  ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 
.................................................................................................................................................................... 

เรียน   ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดท่าซุด (เจริญศิลป์) 

ส่ิงท่ีส่งมาด้วย   รายงานและประเมินผลการดำเนินงานตามโครงการ ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

​ ด้วยข้าพเจ้า นางนุชจรี   หาทรัพย์  ตำแหน่ง ครู โรงเรียนวัดท่าซุด(เจริญศิลป์)  ได้รับอนุมัติให้ดำเนินงาน

ตามโครงการสถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ              

โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือ ให้สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี

คุณภาพ  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้และเพ่ือให้ครูมีการใช้

ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

มีลักษณะเป็น ⬜ โครงการใหม่ ☑ โครงการต่อเน่ือง  ปีการศึกษา 256๘  โดยได้จัดกิจกรรมการดำเนินงาน  

ต้ังแต่วันท่ี  16 พฤษภาคม เดือน  พ.ศ.๒๕๖๘  ส้ินสุดเม่ือ วันท่ี  31 เดือน  มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๙   

ณ  โรงเรียนวัดท่าซุด (เจริญศิลป์)   

​ การดำเนินงาน ได้รับความร่วมมือจากบุคลากรในโรงเรียนวัดท่าซุด (เจริญศิลป์) และนักเรียนเป็นอย่างดี   

บัดน้ีการดำเนินงานได้เสร็จส้ินแล้ว  ข้าพเจ้าขอสรุปรายงานและประเมินผลการดำเนินงานโครงการดังกล่าวข้างต้น ดังน้ี 

ผลการดำเนินงาน ☑ บรรลุตามเป้าหมายท่ีต้ังไว้ ⬜ ไม่บรรลุตามเป้าหมายท่ีต้ังไว้ 

​ การดำเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์เน่ืองจากสถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภายและสังคมท่ีเอ้ือต่อ

การจัดการเรียนรู้ มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ ครูมีการใช้

ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 

ผลการประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

☑ มากท่ีสุด ⬜ มาก ⬜ ปานกลาง ⬜ น้อย ⬜ น้อยท่ีสุด 

ผลการประเมินตามมาตรฐาน/ตัวช้ีวัด คุณภาพการศึกษา  มาตรฐานท่ี 2  ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ 

มาตรฐานท่ี ๓ ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ 

เงินงบประมาณ   72,๐๐๐  บาท   เงินคงเหลือ  -  บาท 

ปัญหาในการดำเนินงาน  สรุปได้ดังน้ี 

- การดำเนินงานเก่ียวข้องกับบุคคลหลายฝ่ายดังน้ันต้องใช้เวลาในการประสานทำงานกับทุกฝ่าย 



 
 

ข้อเสนอแนะในการดำเนินงาน  สรุปได้ดังน้ี 

- ควรวางแผนการดำเนินงานอย่างต่อเน่ืองและเป็นระบบ  ดังรายละเอียดดังเอกสารท่ีแนบมาน้ี 

​ จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณา 

                                                                      ลงช่ือ ........นุชจรี  หาทรัพย์..........  ผู้รับผิดชอบโครงการ 

​ ​ ​ ​  ​ ​                    (นางนุชจรี   หาทรัพย์ ) 
​ ​ ​ ​                             ตำแหน่ง  คร ูโรงเรยีนวดัทา่ซดุ
(เจรญิศลิป์) 
ความคดิเห็นของผูบ้รหิารสถานศกึษา 
............................................................................................................
............................................................................  

  ​ ​ ​                              ลงช่ือ        .....รัชชดา  พิมพ์นพพันธ์ุโชติ........... 

   ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​         (นางสาวรัชชดา  พิมพ์นพพันธ์ุโชติ) 

        ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดท่าซุด(เจริญศิลป์) 

คำนำ 

 

                  ​ รายงานผลการดำเนินงานโครงการสถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการท่ีส่งเสริมให้ผู้

เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพฉบับน้ี  เป็นการรวบรวมข้อมูล ความคิดเห็นของผู้เข้าร่วมกิจกรรมและสรุปผลการดำเนิน

กิจกรรม  ท้ังน้ีเพ่ือเป็นข้อมูลให้กับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องในการวางแผนพัฒนาการดำเนินงานต่อไป    

คณะกรรมการฝ่ายประเมินผล ขอขอบคุณคณะผู้บริหาร คณะครูท่ีมีส่วนเก่ียวข้อง ตลอดจน                    

ผู้ตอบแบบสอบถามทุกท่าน ท่ีให้การสนับสนุนในการดำเนินกิจกรรมสำเร็จ ลุล่วงไปด้วยดี   หวังเป็นอย่างย่ิงว่าเอกสาร

ประเมินผลการดำเนินโครงการสถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาเต็ม

ศักยภาพฉบับน้ี จะสามารถเป็นข้อมูลในการพัฒนาโรงเรียนวัดท่าซุด(เจริญศิลป์) อย่างเต็มรูปแบบต่อไป 

 

                                                                        

      ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ นางนุชจรี   หาทรัพย์ 

        ผู้จัดทำ 
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บทท่ี ๑ 

บทนำ 

๑. หลักการและเหตุผล 

​ พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒  หมวด ๔  มาตราท่ี ๒๒-๓๐  ได้ระบุแนวการ

จัดการศึกษาสรุปว่า                           การจัดการศึกษาต้องยึดหลักผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนา

ตนเองได้  จึงต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ  ผู้เรียนได้เรียนรู้จาก

ประสบการณ์จริง  ครูต้องจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อม และส่ือการเรียน เพ่ือสร้างการเรียนรู้เสริมการจัดการแหล่ง

การเรียนรู้ตลอดชีวิตทุกรูปแบบ  มีการวัดและประเมินผลอย่างเหมาะสม     สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน  ได้มีนโยบายท่ีจะเร่งพัฒนาให้สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อม   และการบริการท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนา

ตามธรรมชาติเต็มศักยภาพ ซ่ึงเป็นการดำเนินงานตามกลยุทธ์เร่งรัดพัฒนาความพร้อมในด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ

และการส่ือสารให้แก่ โรงเรียนและท้องถ่ินในเขตบริการเพ่ือการเรียนรู้ 

โรงเรียนวัดท่าซุด(เจริญศิลป์)จึงได้จัดทำโครงการ ปรับปรุงสภาพสภาพแวดล้อมโรงเรียน ซ่ึงเป็นการพัฒนาให้ 



 
 

สถานศึกษาจัดทำข้อมูลพ้ืนฐานอาคารสถานท่ี และการใช้พ้ืนท่ีจัดการศึกษา จัดทำข้อมูลด้านสุขภาพอนามัย และ

ความเส่ียงท่ีเกิดจากอันตราย และมีบรรยากาศเอ้ือต่อการเรียนรู้         

 

๒.  วัตถุประสงค์ 

          2.1 เพ่ือให้สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

          ๒.2  เพ่ือให้สถานศึกษาจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

          ๒.3  เพ่ือให้ครูมีการใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

๓.  เป้าหมาย 

           ๓.1  สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

           ๓.2  สถานศึกษาจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

           ๓.3  ผู้มีส่วนเก่ียวข้องมีความพึงพอใจในผลการดำเนินงาน 

 ๓.4  ครูมีการใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

๔.  เคร่ืองมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

​ เคร่ืองมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล ในคร้ังน้ี    

​ 1. คำส่ังมอบหมายงาน 

          ๒.  ผลการประเมินการดำเนินงานโครงการ 

          ๓.  แผนปฏิบัติการประจำปี 

          ๔.  แผนพัฒนาโรงเรียน 

          5.  ครู นักเรียนผู้ปกครอง กรรมการ สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

          6. ภาพถ่ายกิจกรรม 

          7. เอกสารโครงสร้าง การบริหารงาน 

          8. แบบประเมินตามมาตรฐาน 

          9. เคร่ืองมือประเมินโครงการและกิจกรรม 

  ๕. ประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รับ 

      5.1 สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

      5.2  สถานศึกษาจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

      5.3  ผู้มีส่วนเก่ียวข้องมีความพึงพอใจในผลการดำเนินงาน 

      5.4  ครูมีการใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

 

 

บทท่ี ๒ 

เอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวข้อง 

๒.๑  เอกสารแนวคิด ทฤษฎีท่ีเก่ียวกับการรายงานผลการดำเนินงานโครงการ 

​ ในการประเมินโครงการในคร้ังผู้ประเมินได้ศึกษาค้นคว้าเอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวข้อง ซ่ึงจะได้นำเสนอตาม

ลำดับต่อไปน้ี 



 
 

๑.  หลักและแนวคิดเก่ียวกับการประเมินโครงการ 

 

๒.๒  หลักและแนวคิดเก่ียวกับการประเมินโครงการ 

​ ๒.๒.๑ ความหมายของการประเมินโครงการ 

​ สมหวัง พิธิยานุวัฒน์ (๒๕๒๔, หน้า ๑) ได้ให้ความหมายของการประเมินโครงการไว้ว่า เป็นกระบวนการ

เพ่ือให้ได้มาซ่ึงข้อมูลสารสนเทศสำหรับการตัดสินคุณค่าของโครงการ ผลผลิตกระบวนการ จุดมุ่งหมายของโครงการ 

หรือทางเลือกต่าง ๆ เพ่ือนำไปปฏิบัติให้บรรลุจุดมุ่งหมาย จุดเน้นของการประเมินคือ การเก็บรวบรวมและวิเคราะห์

ข้อมูลอย่างเป็นระบบ เพ่ือให้ได้ข้อสนเทศ เพ่ือตัดสินคุณค่าของส่ิงหน่ึงส่ิงใดโดยเฉพาะ 

​ ไพศาล หวังพานิช (๒๕๓๓, หน้า ๒๕ – ๒๖) ได้ให้ความหมาของการประเมินโครงการไว้ว่า การประเมิน

โครงการเป็นกระบวนการกำหนดคุณค่าของโครงการน้ันว่าดีมีประสิทธิภาพและได้ผลเพียงใด  

​ สุวิมล ติรกานันท์ (๒๕๔๓, หน้า ๒) กล่าวว่า การประเมินโครงการเป็นกระบวนการท่ีเกิดข้ึนในทุกข้ันตอน

ของกระบวนการดำเนินงานเพ่ือให้ได้สารสนเทศท่ีสามารถใช้ในการพิจารณาการดำเนินการ ซ่ึงจะทำให้             

การดำเนินการเป็นไปได้อย่างทันท่วงที ในทางตรงกันข้ามผลการประเมินจะไม่เกิดเท่าท่ีควร หากผลน้ันไม่สามารถใช้

ในเวลาท่ีเหมาะสม 

​ จากความหมายข้างต้นสรุปได้ว่า ความหมายการประเมินโครงการสรุปได้ว่า เป็นกระบวนการดำเนินงานท่ีให้

ได้มาซ่ึงข้อมูล สารสนเทศสำหรับการตัดสินคุณภาพ คุณค่าของโครงการว่ามีระดับคุณภาพ และคุณค่าอย่างไร นำไป

ใช้พัฒนาสืบเน่ืองต่อไปได้อย่างไร 

​ ๒.๒.๒ ความมุ่งหมายของการประเมินโครงการ 

​ หลักการดำเนินงานใด ๆ จะต้องมีการติดตามผลงานหรือประเมินผลงานท่ีได้รับมอบหมายไปดำเนินการ  

การติดตามผลงานเป็นการประเมินวิธีหน่ึง เพ่ือตรวจสอบว่างานใดดำเนินต่อไปอย่างไรเป็นการป้องกันไม่ให้งาน             

แต่ละช่วงแต่ละตอน ดำเนินการผิดจุดประสงค์และเป้าหมายเพ่ือเป็นการเพ่ิมประสิทธิภาพในการทำงาน และทำให้

การดำเนินงานน้ันมีโอกาสประสบความสำเร็จตามจุดประสงค์และเป้าหมายท่ีกำหนดไว้มากย่ิงข้ึน บทบาทหน้าท่ี           

ของการศึกษาในปัจจุบันโดยเฉพาะโรงเรียนท่ีมีขอบข่ายขยายกว้างและซับซ้อนมากข้ึน เพราะความเติบโตและเจริญ

งอกงามของสังคม ความต้องการของสังคมเปล่ียนแปลงไปตามสภาพของสังคม ซ่ึงปัจจุบันโรงเรียนไม่ได้มีหน้าท่ีสอน

เพียงอย่างเดียวแต่ต้องเก่ียวข้องประสานงานกับชุมชน สังคมและครอบครัวของนักเรียน โรงเรียนจำเป็น             

ต้องบริหารงานให้ดำเนินไปตามนโยบายของการดูแลช่วยเหลือนักเรียนในโรงเรียน ต้องดำเนินตามแผนโครงการ             

ท่ีกำหนดจากนโยบายสูงสุด ดังน้ันจึงต้องมีการติดตามและประเมินโครงการ เพ่ือให้งานดำเนินไปตามวัตถุประสงค์            

จึงทำให้การประเมินโครงการมีความมุ่งหมายและความสำคัญตามความคิดเห็นของนักวิชาการในหลายแง่มุม ดังต่อไป

น้ี  

​ ประชุม รอดประเสริฐ (๒๕๓๙, หน้า ๗๔ – ๗๕) ได้กล่าวถึงความหมายการประเมินโครงการของ มิตเชล 

(Mizel) และการประเมินโครงการท่ีมีความหมายเฉพาะของ คนอกซ์ (Knox) ว่าการประเมินโครงการมีความมุ่งหมาย  

๓ ประการ 

1.​ เพ่ือแสดงผลการพิจารณาถึงคุณค่าของโครงการ 

2.​ เพ่ือช่วยให้ผู้ท่ีตัดสินใจมีการตัดสินใจท่ีถูกต้อง 

3.​ เพ่ือการบริการข้อมูลแก่ฝ่ายการเมือง เพ่ือใช้ในการกำหนดนโยบาย การประเมินโครงการ 

 ​ ความมุ่งหมายเฉพาะ ดังต่อไปน้ี 



 
 

1.​ เพ่ือแสดงถึงเหตุผลท่ีชัดเจนของโครงการอันเป็นพ้ืนฐานท่ีสำคัญของการตัดสินใจว่า ลักษณะใดของ

โครงการมีความสำคัญมากท่ีสุดซ่ึงจะต้องทำการประเมินเพ่ือหาประสิทธิภาพและข้อมูลชนิดใดจะต้องเก็บรวบรวม

เพ่ือการวิเคราะห์ 

2.​ เพ่ือรวบรวมหลักฐานความเป็นจริง และข้อมูลท่ีจำเป็น เพ่ือนำไปสู่การพิจารณาประสิทธิผลของ

โครงการ 

3.​ เพ่ือการวิเคราะห์ข้อมูลและข้อเท็จจริงต่าง ๆ เพ่ือการนำไปสู่การสรุปผลของโครงการ 

4.​ การตัดสินใจว่าข้อมูลหรือข้อเท็จจริงใดสามารถนำไปใช้ได้ 

 ​ สรุปได้ว่าการประเมินโครงการ มีความมุ่งหมายเพ่ือแสดงผลการพิจารณาถึงคุณค่าของโครงการ เพ่ือนำ

ข้อมูลไปวิเคราะห์หาประสิทธิภาพของโครงการ เพ่ือช่วยให้ผู้มีอำนาจสามารถนำไปตัดสินใจและนำไปใช้ได้             

โดยคำนึงถึงความสำคัญของโครงการว่ามีความเหมาะสมเพียงใด บรรลุตามวัตถุประสงค์หรือไม่ เพราะผลการประเมิน

จะเป็นตัวกระตุ้นให้การดำเนินงานมีข้อบกพร่องน้อยลง ขณะเดียวกันก็เป็นการเพ่ิมประสิทธิภาพให้มากข้ึน             

ในการดำเนินงานแต่ละโครงการ 

​ ๒.๒.๓ ประโยชน์ของการประเมินโครงการ 

​ จากความมุ่งหมายและความสำคัญดังกล่าวแล้ว พอสรุปได้ว่าการประเมินโครงการมีประโยชน์ดังต่อไปน้ี 

1.​ การประเมินโครงการช่วยให้กำหนดวัตถุประสงค์และมาตรฐานของการดำเนินงานมีความชัดเจน               

ดังกล่าวคือ ก่อนท่ีจะนำโครงการไปใช้ย่อมจะได้รบการตรวจสอบอย่างละเอียดจากผู้บริหารและผู้ประเมิน ส่วนใด             

ท่ีไม่ชัดเจน เช่น วัตถุประสงค์หรือมาตรฐานการดำเนินงาน หากขาดความแน่นอนท่ีแจ่มชัดจะต้องได้รับการปรับปรุง

แก้ไขให้มีความถูกต้องชัดเจนเสียก่อน 

2.​ ประโยชน์เต็มท่ี ท้ังน้ีเพราะการประเมินโครงการจะต้องวิเคราะห์ทุกส่วนของโครงการข้อมูลใดหรือ

ปัจจัยใดท่ีเป็นปัญหา จะได้รับการปรับปรุงแก้ไขเพ่ือให้สามารถปฏิบัติงานหรือใช้ในการปฏิบัติงานอย่างเหมาะสมกับ

คุณค่า ทรัพยากรทุกชนิดจะได้รับการจัดสรรให้อยู่ในจำนวนหรือปริมาณท่ีเหมาะสมเพียงพอแก่การดำเนินงาน 

ทรัพยากรท่ีไม่จำเป็นหรือมีมากเกินไป จะได้รับการตัดทอน และทรัพยากรใดท่ีขาดจะได้รับการจัดสรรเพ่ิมเติม 

3.​ การประเมินโครงการช่วยให้แผนงานบรรลุวัตถุประสงค์ เพราะโครงการเป็นส่วนหน่ึงของแผน ดังน้ี             

เม่ือโครงการได้รับการตรวจสอบวิเคราะห์ปรับปรุงแก้ไขเพ่ือให้ดำเนินไปด้วยดี 

4.​ การประเมินโครงการมีส่วนช่วยให้การแก้ปัญหาอันเกิดจากผลกระทบ (impact) ของโครงการ             

และทำให้โครงการมีข้อท่ีทำให้ความเสียหายลดน้อยลง 

5.​ การประเมินโครงการมีส่วนช่วยอย่างสำคัญในการควบคุมคุณภาพของงาน เพราะการประเมิน

โครงการมีการตรวจสอบ และควบคุมชนิดหน่ึง 

6.​ การประเมินโครงการมีช่วยในการสร้างขวัญและกำลังใจให้ผู้ปฏิบัติงานตามโครงการ เพราะการ

ประเมินโครงการไม่ใช่เป็นการควบคุมบังคับบัญชาหรือส่ังการ แต่เป็นการศึกษาวิเคราะห์เพ่ือปรับปรุงแก้ไขและเสนอ

แนะวิธีการใหม่ ๆ เพ่ือใช้ในการปฏิบัติโครงการย่อมจะนำมาซ่ึงผลงานท่ีดีเป็นท่ียอมรับของผู้เก่ียวข้องท้ังปวง 

7.​ ผลของการประเมินโครงการอาจเป็นข้อมูลอย่างสำคัญในการวางแผนหรือกำหนดนโยบายของผู้

บริหารและฝ่ายการเมือง 

8.​ การประเมินโครงการช่วยในการตัดสินใจในการบริหารโครงการ กล่าวคือ การประเมินโครงการจะ

ช่วยให้ผู้บริหารได้ทราบถึงอุปสรรคและปัญหา ข้อดี ข้อเสีย ความเป็นไปได้และแนวทางในการปรับปรุงแก้ไข             



 
 

ในการดำเนินการโครงการ โดยข้อมูลดังกล่าวแล้วจะช่วยให้ผู้บริหารตัดสินใจว่าจะดำเนินโครงการน้ันต่อไป             

หรือยุติโครงการน้ัน 

 

 

 

 

บทท่ี ๓ 

วิธีดำเนินการ 

รายงานผลการจัดกิจกรรมตามโครงการ สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการท่ีส่งเสริมให้ผู้

เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ 

ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๘  ได้นำวงจรคุณภาพของเดม่ิง  PDCA  มาใช้ในการดำเนินการ   ๔ ข้ันตอนดังน้ี 

๑.  ข้ันตอนการร่วมกันวางแผน (Plan) 

๒.  ข้ันตอนการร่วมกันปฏิบัติ ( Do) 

๓.  ข้ันตอนการ่วมกันประเมิน ( Check ) 

๔.  ข้ันตอนการร่วมปรับปรุง ( Act) 

๑.  ข้ันตอนการร่วมกันวางแผน (Plan) 

     ข้ันตอนน้ีเป็นการวางแผนการดำเนินการโดยมีข้ันตอน ดังน้ี 

     ๑.๑  ประชุมปรึกษาร่วมกันระหว่างผู้อำนวยการและคณะครูทุกคน 

     ๑.๒  จัดทำโครงการส่งเสริมผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน เสนอผู้อำนวยการเพ่ือพิจารณาเห็นชอบ 

     ๑.๓  แต่งต้ังคณะกรรมการผู้รับผิดชอบเก่ียวกับการจัดกิจกรรมแต่ละงานแต่กิจกรรมตามความเหมาะสม 

     ๑.๔  สร้างความเข้าใจกับนักเรียนเพ่ือกำหนดแนวทางในการดำเนินการ 

     ๑.๕  ติดต่อประสานงานเตรียมความพร้อม ท้ังด้านสถานท่ี   

     ๑.๖  กำหนดระยะเวลาในการดำเนินการ  และวิธีประเมินผล 

๒.  ข้ันตอนการร่วมกันปฏิบัติ ( Do) 

     การปฏิบัติงานตามแผนงานท่ีวางไว้โดยมีข้ันตอนในการดำเนินงาน  ดังน้ี 

     ๒.๑  บันทึกเสนอผู้อำนวยการเพ่ือขออนุญาตดำเนินการ 

     ๒.๒  ดำเนินการตามโครงการ  สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียน

พัฒนาเต็มศักยภาพ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๘  โดยมีกลุ่มเป้าหมายเป็นนักเรียนและบุคลากรภายในโรงเรียนทุกคน   

๓.  ข้ันตอนการร่วมกันประเมิน ( Check ) 

     ๓.๑  ดำเนินการประเมินผลการจัดกิจกรรมตามโครงการ  สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการ

บริการท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพโดยใช้แบบบันทึกกิจกรรม  และแบบสอบถามความคิดเห็น  

     ๓.๒  ข้อมูลท่ีเป็นมาตราส่วนประมาณค่า  ( Rating  Scale )  ใช้วิธีแจกแจงความถ่ี  หาค่าเฉล่ีย  (X) 

และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (SD) ท้ังในรายข้อและภาพรวมเทียบกับเกณฑ์ ดังน้ี(บุญชม ศรีสะอาด , ๒๕๔๕ ) 



 
 

​ ​   ๔.๕๑-๕.๐๐      หมายถึง​ มีความเหมาะสม/การปฏิบัติอยู่ในระดับมากท่ีสุด 

​ ​   ๓.๕๑-๔.๕๐      หมายถึง​ มีความเหมาะสม/การปฏิบัติอยู่ในระดับมาก 

  ๒.๕๑-๓.๕๐      หมายถึง​ มีความเหมาะสม/การปฏิบัติอยู่ในระดับปานกลาง 

​ ​   ๑.๕๑-๒.๕๐      หมายถึง​ มีความเหมาะสม/การปฏิบัติอยู่ในระดับน้อย 

​ ​   ๑.๐๐-๑.๕๐      หมายถึง​ มีความเหมาะสม/การปฏิบัติอยู่ในระดับน้อยท่ีสุด 

๓.๓  ข้อมูลท่ีเป็นความคิดเห็น  ข้อเสนอแนะจากแบบบันทึกกิจกรรม ใช้วิธี วิเคราะห์เน้ือเร่ือง             

( Content  Analysis ) 

 ​ ๓.๔  สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 

  ๑.  ค่าเฉล่ีย (Arithmetic: X ) 

  ๒.  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  ( Standard  Deviation  : SD ) 

 ​ ๓.๕  รายงานผลการดำเนินงานต่อผู้บริหารและบุคลากรโรงเรียนวัดท่าซุด (เจริญศิลป์) 

๔.  ข้ันตอนการร่วมปรับปรุง ( Act) 

     เม่ือคณะกรรมการฝ่ายประเมินผล สรุปผลการดำเนินงาน  ปัญหา  อุปสรรค และข้อเสนอแนะกลุ่มงานผู้

รับผิดชอบจึงได้นำสารสนเทศท่ีได้มาปรับปรุง พัฒนาการงานให้มีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บทท่ี  ๔ 

ผลการดำเนินการและวิเคราะห์ข้อมูล 

ผลการจัดกิจกรรมตามโครงการ  สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียน

พัฒนาเต็มศักยภาพ ประจำปีการศึกษา  ๒๕๖๘  สามารถสรุปตามข้ันตอนในการดำเนินงาน ดังน้ี 

ข้ันตอนการร่วมกันวางแผน (Plan) 

ข้ันตอนน้ีเป็นการวางแผนการดำเนินการโดยมีข้ันตอน พบว่า การประชุมปรึกษาร่วมกันระหว่างผู้อำนวยการ

และคณะครูทุกคนได้รับความร่วมมือและสนับสนุนการทำโครงการเป็นอย่างดี  และนำเสนอผู้อำนวยการ             

เพ่ือพิจารณาเห็นชอบโครงการได้รับการอนุมัติโครงการ ผู้รับผิดชอบโครงการจึงได้ดำเนินการแต่งต้ังคณะกรรมการผู้

รับผิดชอบเก่ียวกับการจัดกิจกรรมแต่ละงานแต่กิจกรรมตามความเหมาะสม แล้วสร้างความเข้าใจกับนักเรียน            

เพ่ือกำหนดแนวทางในการดำเนินการ ติดต่อประสานงานเตรียมความพร้อม ท้ังด้านสถานท่ี  และกำหนดระยะเวลา

ในการดำเนินการ  และวิธีประเมินผล ตามลำดับ 

ข้ันตอนการร่วมกันปฏิบัติ ( Do) 

การปฏิบัติงานตามแผนงานท่ีวางไว้โดยมีข้ันตอนในการดำเนินงาน  คือ การบันทึกเสนอผู้อำนวยการ                

เพ่ือขออนุญาตดำเนินการ พบว่า ได้รับการอนุญาตและให้ดำเนินการ และผลการดำเนินการตามโครงการสถานศึกษา

มีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ  ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๘  โดยมีกลุ่ม

เป้าหมายเป็นครูบุคลากรภายในโรงเรียนและนักเรียนทุกคน  พบว่า กิจกรรมการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการท่ี

ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ นักเรียนมีสุขนิสัยการเรียนดีข้ึน  นักเรียนป้องกันตนเองจากส่ิงเสพติดให้โทษ



 
 

และหลีกเล่ียงตนเองจากสภาวะท่ีเส่ียงต่อความรุนแรง  โรคภัย  อุบัติเหตุและปัญหาทางเพศ  นักเรียนเห็นคุณค่าใน

ตนเองมีความม่ันใจกล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม  นักเรียนมีมนุษย์สัมพันธ์ท่ีดีและให้เกียรติผู้อ่ืน และนักเรียนสร้างผล

งานจากการเข้าร่วมกิจกรรมด้านต่างๆ  ครูและนักเรียนให้ความร่วมมือในการดำเนินกิจกรรมด้วยดี  

ข้ันตอนการร่วมกันประเมิน ( Check ) 

การประเมินผลการจัดกิจกรรมตามโครงการ   สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการท่ีส่งเสริม

ให้ผู้เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพโดยใช้แบบสอบถามความคิดเห็น  

ข้ันตอนการร่วมปรับปรุง ( Act) 

 เม่ือคณะกรรมการฝ่ายประเมินผลแล้วจึงได้จัดทำสรุปผลการดำเนินงาน  ปัญหา  อุปสรรค และข้อเสนอ

แนะกลุ่มงานผู้รับผิดชอบและได้นำสารสนเทศท่ีได้นำเสนอต่อผู้บริหารและเผยแพร่ให้ผู้มีส่วนเก่ียวข้องรับทราบและ

นำผลการทำเนินงานมากปรับปรุงพัฒนาการงานให้มีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน 

 

 

 

 

 

 

บทท่ี ๕ 

สรุปผล  และข้อเสนอแนะ 

​ ผลการจัดกิจกรรม ตามโครงการ สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียน

พัฒนาเต็มศักยภาพได้ผลสรุปดังน้ี  

​ ๑.  วัตถุประสงค์ 

​ ๒.  เป้าหมาย 

​ ๓.  เคร่ืองมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

​ ๔.  การเก็บรวบรวมข้อมูล 

​ ๕.  สรุปผลการดำเนินการ 

​ ๖.  ข้อเสนอแนะ 

วัตถุประสงค์ 

    ​ ๑.  เพ่ือให้โรงเรียนมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน 

     ​ ๒.  เพ่ือให้โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 



 
 

     ​ ๓.  เพ่ือให้โรงเรียนดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน  ตามหลักสูตรสถานศึกษา                 

และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

๔.  เพ่ือให้โรงเรียนพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 

     ​ ๕.  เพ่ือให้โรงเรียนจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

 

เป้าหมาย 

            ๑. ผู้เก่ียวข้องร้อยละ 8๕ พึงพอใจต่อผลการดำเนินการตามโครงการ     

เคร่ืองมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

​ เคร่ืองมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล ในคร้ังน้ี    

​ ๑.  แบบประเมินความพึงพอใจของครู ผู้มีส่วนเก่ียวข้อง ท่ีมีต่อการจัดกิจกรรมภายใต้  โครงการสถานศึกษา

มีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ         

          ๒.  แบบบันทึกกิจกรรม 

๓.  แบบประเมินผลงาน 

4.  แบบประเมินผลการดำเนินงาน 

การเก็บรวบรวมข้อมูล 

​ มีข้ันตอนในการเก็บรวบรวมข้อมูล ดังน้ี 

​ ๑.  ผู้รับผิดชอบในแต่ละกิจกรรมแจกแบบสอบถามความคิดเห็นให้ครู ผู้มีส่วนเก่ียวของแต่ละกิจกรรม

ประเมินผลการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ตามโครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  

๒.  ผู้รับผิดชอบแต่ละกิจกรรมประเมินจากแบบบันทึกกิจกรรม  

๓.  ผู้รับผิดชอบแต่ละกิจกรรมรายงานผลการจัดกิจกรรม  

 

 

 

 

 

สรุปผลการดำเนินการ  

          ๑.  สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  ปรากฏ

ว่า  นักเรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด ในระดับดีเลิศ   

๒.  สถานศึกษาจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้  ปรากฏ

ว่า  นักเรียนมีความภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทย ในระดับดีเลิศ 

๓.  ผู้มีส่วนเก่ียวข้องมีความพึงพอใจในผลการดำเนินงาน  ปรากฏว่า  นักเรียนมีการยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกัน

บนความแตกต่างและหลากหลาย ในระดับดีเลิศ 

๔.  ครูมีการใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้  ปรากฏว่า  นักเรียนมีสุขภาวะ

ทางร่างกาย และจิตสังคม  ในระดับดีเลิศ 



 
 

ปัญหา/ข้อเสนอแนะ​  

ควรวางแผนการดำเนินงานอย่างต่อเน่ืองและเป็นระบบ เพ่ือความสะดวกในการดำเนินงานต่อไป 

รายละเอียดดังเอกสารท่ีแนบมาน้ี 

​ ​ ​  



 
 

บันทึกการติดตาม  ตรวจสอบ  การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ  ปีการศึกษา  ๒๕๖๘ 

โครงการ สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ 

มาตราฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา (๕,๖) 

                                                      มาตราฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  (๒) 

 

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย เคร่ืองมือท่ีใช้ การดำเนินการ ผลการดำเนินการ 

  ๑  เพ่ือให้สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อม

ทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือต่อการ

จัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

  ๒  เพ่ือให้สถานศึกษาจัดระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการ

บริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

  ๓  เพ่ือให้ครูมีการใช้ส่ือ เทคโนโลยี

สารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อการ

เรียนรู้ 

   

 

๑. ผู้เก่ียวข้องร้อยละ  ๘๕  พึงพอใจต่อผล

การดำเนินการตามโครงการ     

 

แบบประเมิน 

 

แบบประเมิน 

 

 

 

 

 

 

1.กิจกรรมปรับภูมิทัศน์บริเวณ

โรงเรียน 

๒. กิจกรรมตามแผนพัฒนา

คุณภาพสถานศึกษา 

 

 

 

 

ภาคเรียนท่ี  ๑ – ๒ 

มีการวางแผนการดำเนินงาน 

 และดำเนินงานตามแผนท่ี 

กำหนดไว้ ได้แก่ กิจกรรมปรับ 

ภูมิทัศน์บริเวณโรงเรียน 

กิจกรรมตามแผนพัฒนาคุณภาพ 

สถานศึกษา 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

ผลการตรวจสอบทบทวนคุณภาพ  ภาคเรียนท่ี  ๑ 

​ จากการตรวจสอบความสอดคล้องสัมพันธ์ระหว่างผลการดำเนินการกับเป้าหมายพบว่าทุกตัวบ่งช้ีบรรลุเป้าหมาย    

 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​           (ลงช่ือ)  .....วรรณญา  ขันธกสิกรรม......ผู้ตรวจสอบ 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​                        (นางวรรณญา  ขันธกสิกรรม ) 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​           ตำแหน่ง  ครู  โรงเรียนวัดท่าซุด(เจริญสิลป์) 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​                      10 ตุลาคม  ๒๕๖๘ 

การดำเนินการของผู้รับผิดชอบกิจกรรม  ภาคเรียนท่ี  ๑ 

     มีการวางแผนการดำเนินงาน  และดำเนินงานตามแผนท่ีกำหนดไว้ ได้แก่     กิจกรรมปรับภูมิทัศน์บริเวณโรงเรียน    กิจกรรมตามแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

งบประมาณท่ีใช้ในการดำเนินกิจกรรม 36,000 บาท 

 

 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​                                                                                (ลงช่ือ) .......นุชจรี   หาทรัพย์.........ผู้รับผิดชอบ 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​                            (นางนุชจรี   หาทรัพย์ ) 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​                 ตำแหน่ง ครู โรงเรียนวัดท่าซุด(เจริญสิลป์) 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​                              10 ตุลาคม  ๒๕๖๘ 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บันทึกการติดตาม  ตรวจสอบ  การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ  ปีการศึกษา  ๒๕๖๘ 

โครงการ สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ 

มาตราฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา (๕,๖) 

                                                      มาตราฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  (๒) 

 

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย เคร่ืองมือท่ีใช้ การดำเนินการ ผลการดำเนินการ 

  ๑  เพ่ือให้สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อม

ทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือต่อการ

จัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

  ๒  เพ่ือให้สถานศึกษาจัดระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการ

บริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

๑. ผู้เก่ียวข้องร้อยละ  ๘๕  พึงพอใจต่อผล

การดำเนินการตามโครงการ     

 

แบบประเมิน 

 

แบบประเมิน 

 

 

 

1.กิจกรรมปรับภูมิทัศน์บริเวณ

โรงเรียน 

๒. กิจกรรมตามแผนพัฒนา

คุณภาพสถานศึกษา 

 

 

ภาคเรียนท่ี  ๑ – ๒ 

มีการวางแผนการดำเนินงาน 

 และดำเนินงานตามแผนท่ี 

กำหนดไว้ ได้แก่ กิจกรรมปรับ 

ภูมิทัศน์บริเวณโรงเรียน 

กิจกรรมตามแผนพัฒนาคุณภาพ 



 
 

  ๓  เพ่ือให้ครูมีการใช้ส่ือ เทคโนโลยี

สารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อการ

เรียนรู้ 

   

 

 

 

 

 

 

สถานศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผลการตรวจสอบทบทวนคุณภาพ  ภาคเรียนท่ี  ๒ 

​ จากการตรวจสอบความสอดคล้องสัมพันธ์ระหว่างผลการดำเนินการกับเป้าหมายพบว่าทุกตัวบ่งช้ีบรรลุเป้าหมาย   

 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​           (ลงช่ือ)    .....วรรณญา  ขันธกสิกรรม.....  ผู้ตรวจสอบ 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​                    (นางวรรณญา  ขันธกสิกรรม ) 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​           ตำแหน่ง  ครู  โรงเรียนวัดท่าซุด(เจริญสิลป์) 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​                          31  มีนาคม  ๒๕๖๙ 

การดำเนินการของผู้รับผิดชอบกิจกรรม  ภาคเรียนท่ี  ๒ 



 
 

     มีการวางแผนการดำเนินงาน  และดำเนินงานตามแผนท่ีกำหนดไว้ ได้แก่   กิจกรรมปรับภูมิทัศน์บริเวณโรงเรียน กิจกรรมตามแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา​  

งบประมาณท่ีใช้ในการดำเนินกิจกรรม 36,000 บาท 

 

 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​                                                                                (ลงช่ือ)   .....นุชจรี   หาทรัพย์.......ผู้รับผิดชอบ 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​                            (นางนุชจรี   หาทรัพย์) 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​                 ตำแหน่ง ครู โรงเรียนวัดท่าซุด(เจริญสิลป์) 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​                          31  มีนาคม  ๒๕๖๙​ ​  

 



 
 

บรรณานุกรม 

กชกร ธิปัตดี. (๒๕๔๕). เอกสารประกอบการประชุมปฏิบัติการ เร่ือง แผนการเรียนรู้สู่ครูต้นแบบ. 

อุบลราชธานี : สถาบันราชภัฏอุบลราชธานี. 

กรมวิชาการ.(๒๕๔๕).  การจัดสาระการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ตามหลักสูตรการศึกษา 

          ข้ันพ้ืนฐาน  พุทธศักราช  ๒๕๔๔.  กรุงเทพฯ  :  โรงพิมพ์องค์การรับส่งสินค้าพัสดุภัณฑ์ (ร.ส.พ.). 

                 . (๒๕๔๔).  คู่มือการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์.    กรุงเทพฯ  :   

           โรงพิมพ์องค์การรับส่งสินค้าพัสดุภัณฑ์   (ร.ส.พ.). 

                 . (๒๕๔๖) . การจัดสาระการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 

​ ตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ๒๕๔๔.  กรุงเทพฯ : โรงพิมพ์คุรุสภาลาดพร้าว. 

กระทรวงศึกษาธิการ.(๒๕๔๔).พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒. กรุงเทพฯ : 

​ โรงพิมพ์องค์กรรับส่งสินค้าและพัสดุภัณฑ์. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการ​ ​ ​ สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาเต็ม

ศักยภาพ 

แผนงาน​ ​ ​ งานบริหารท่ัวไป 

สอดคล้องกับมาตรฐาน​ มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการ 

                                                 จัดการของผู้บริหารสถานศึกษา (๕,๖) 

                              มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

                                                  ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  (๒) 

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ​ โรงเรียนวัดท่าซุด(เจริญศิลป์) 

ผู้รับผิดชอบโครงการ​ นางนุชจรี  หาทรัพย์ และคณะครู 

ระยะเวลาดำเนินงาน​ พฤษภาคม ๒๕๖๘ – มีนาคม ๒๕๖๙ 

 

๑.  หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒  หมวด ๔  มาตราท่ี ๒๒-๓๐  ได้ระบุแนวการจัดการศึกษา

สรุปว่า                           การจัดการศึกษาต้องยึดหลักผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้  

จึงต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ  ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง  

ครูต้องจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อม และส่ือการเรียน เพ่ือสร้างการเรียนรู้เสริมการจัดการแหล่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต

ทุกรูปแบบ  มีการวัดและประเมินผลอย่างเหมาะสม​ 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ได้มีนโยบายท่ีจะเร่งพัฒนาให้สถานศึกษามีการจัดสภาพ

แวดล้อม                        และการบริการท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาตามธรรมชาติเต็มศักยภาพ ซ่ึงเป็นการดำเนิน

งานตามกลยุทธ์เร่งรัดพัฒนาความพร้อมในด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารให้แก่ โรงเรียนและท้องถ่ินในเขต

บริการเพ่ือการเรียนรู้ 

โรงเรียนวัดท่าซุด(เจริญศิลป์) จึงได้จัดทำโครงการ ปรับปรุงสภาพสภาพแวดล้อมโรงเรียน ซ่ึงเป็นการพัฒนา

ให้ 

สถานศึกษาจัดทำข้อมูลพ้ืนฐานอาคารสถานท่ี และการใช้พ้ืนท่ีจัดการศึกษา จัดทำข้อมูลด้านสุขภาพอนามัย และ

ความเส่ียงท่ีเกิดจากอันตราย และมีบรรยากาศเอ้ือต่อการเรียนรู้         

 



 
 

๒.  วัตถุประสงค์ 

          ๒.1  เพ่ือให้สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

          ๒.2  เพ่ือให้สถานศึกษาจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

          ๒.3  เพ่ือให้ครูมีการใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

 

๓.  เป้าหมาย 

        ๓.๑  เป้าหมายเชิงปริมาณ 

         ๓.๑.๑ ผู้มีส่วนเก่ียวข้อง ร้อยละ  80  มีความพึงพอใจในผลการดำเนินงาน 

         ๓.๒  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

          ๓.๒.1  สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

          ๓.๒.2  สถานศึกษาจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

          ๓.๒.3 ผู้มีส่วนเก่ียวข้องมีความพึงพอใจในผลการดำเนินงาน 

๓.๒.4  ครูมีการใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

 

 

 

 

 

๔. สาระสำคัญของกิจกรรม 

          ๔.๑ กิจกรรมปรับภูมิทัศน์บริเวณโรงเรียน 

​ ๔.๒ กิจกรรมอุปกรณ์ทำความสะอาด(ไม้กวาดทางมะพร้าว ไม้กวาดดอกหญ้า ไม้ถู) น้ำยาสุขภัณฑ์ 

​ ๔.3 กิจกรรมบำรุงและซ่อมแซมอาคารสถานท่ี 

๔.๔ กิจกรรมตกแต่งห้องเรียนและห้องพิเศษ(๑๔ ห้องๆละ๑,๓๐๐ ห้องภาษาอังกฤษ ๕,๐๐๐) 

๔.๕ กิจกรรมกำจัดปลวก 

 

๕.ปฏิทินปฏิบัติงาน 

 

งาน/กิจกรรม 

งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

เงินงบประมาณ 
เงินนอก

งบประมาณ 

เงินอ่ืน ๆ 

(งบประมาณ

เหลือจ่าย) 

  

๑ กิจกรรมปรับภูมิทัศน์บริเวณ

โรงเรียน 
5,๐๐๐ - - 

พ.ค.๖๘ – 

มี.ค.๖๙ 

นุชจรี   

หาทรัพย์ 



 
 

๒ กิจกรรมอุปกรณ์ทำความ

สะอาด(ไม้กวาดทางมะพร้าว 

ไม้กวาดดอกหญ้า ไม้ถู) น้ำยา

สุขภัณฑ์ 

5,๐๐๐ - - 
พ.ค.๖๘ – 

มี.ค.๖๙ 

นุชจรี   

หาทรัพย์ 

๓ กิจกรรมบำรุงและซ่อมแซม

อาคารสถานท่ี 
1๕,๐๐๐ - 15,000 

พ.ค.๖๘ – 

มี.ค.๖๙ 

นุชจรี   

หาทรัพย์ 

๔ กิจกรรมตกแต่งห้องเรียน

และห้องพิเศษ(๑๔ ห้องๆละ

๑,๓๐๐ ห้องภาษาอังกฤษ 

๕,๐๐๐) 

๑๙,๕๐๐ - 5,๐๐๐ 
พ.ค.๖๘ – 

มี.ค.๖๙ 

นุชจรี   

หาทรัพย์

และคณะครู 

๕ กิจกรรมกำจัดปลวก 
๗,๕๐๐ - - 

พ.ค.๖๘ – 

มี.ค.๖๙ 

นุชจรี   

หาทรัพย์ 

           รวมงบประมาณ 52,000 - 20,๐๐๐   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๖. รายละเอียดงบประมาณ 

​ ใช้งบประมาณจาก​ เงินงบประมาณ       ​ 52,000​บาท 

​ ​ ​ ​ งบประมาณเหลือจ่าย      20,๐๐๐         บาท 

​ ​ ​ ​ รวม​ ​ ​ 72,๐๐๐​บาท 

​ ซ่ึงมีรายละเอียดจำแนกเป็นกิจกรรม ดังน้ี 

กิจกรรม ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ระยะเวลา 

๑ กิจกรรมปรับภูมิทัศน์บริเวณโรงเรียน - 5,000 - พ.ค.๖๘ – มี.ค.๖๙ 

๒ กิจกรรมอุปกรณ์ทำความสะอาด(ไม้กวาด

ทางมะพร้าว ไม้กวาดดอกหญ้า ไม้ถู) น้ำยา

สุขภัณฑ์ 

- 

 

5,000 

 

 พ.ค.๖๘–มี.ค.๖๙ 



 
 

๓  กิจกรรมบำรุงและซ่อมแซมอาคารสถานท่ี - ๑5,๐๐๐ 15,000 พ.ค.๖๘–มี.ค.๖๙ 

๔ กิจกรรมตกแต่งห้องเรียนและห้องพิเศษ

(๑๔ ห้องๆละ๑,๓๐๐ ห้องภาษาอังกฤษ 

๕,๐๐๐) 

- 

 

19,500 5,0๐๐ พ.ค.๖๘–มี.ค.๖๙ 

๕ กิจกรรมกำจัดปลวก ๗,๕๐๐ - - พ.ค.๖๘–มี.ค.๖๙ 

รวม ๗,๕๐๐ 44,5๐๐ 20,0๐๐  

 

๗. การวัดประเมินผล 

ตัวบ่งช้ีความสำเร็จ วิธีประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใช้ประเมิน 

1. สถานศึกษาจัด 

สภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ี 

เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่าง 

มีคุณภาพ 

2. สถานศึกษา 

จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ 

สนับสนุนการบริหารจัดการและการ 

 จัดการเรียนรู้ 

3. ผู้มีส่วนเก่ียวข้องมีความพึงพอใจใน

ผลการดำเนินงาน 

4. ร้อยละของครูมีการใช้ส่ือ เทคโนโลยี

สารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อ

การเรียนรู้ 

 

๑. สังเกตการเข้าร่วมกิจกรรม 

๒.  ประเมินความพึงพอใจ          

ของผู้ร่วมกิจกรรม 

๓.  ประเมินผลการดำเนินงาน 

๕. ประเมินการดำเนินงานตาม

มาตรฐาน 

 

 

 

 

๑.  คำส่ังมอบหมายงาน 

๒.  ผลการประเมินการดำเนินงาน

โครงการ 

๓.  แผนปฏิบัติการประจำปี 

๔.  แผนพัฒนาโรงเรียน 

5.  ครู นักเรียนผู้ปกครอง กรรมการ 

    สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

6. ภาพถ่ายกิจกรรม 

7. เอกสารโครงสร้าง การบริหารงาน 

8. แบบประเมินตามมาตรฐาน 

9. เคร่ืองมือประเมินโครงการและ

กิจกรรม 

 

 

 

 

 

 

๘. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

          8.1 สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

          8.2  สถานศึกษาจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

          8.3  ผู้มีส่วนเก่ียวข้องมีความพึงพอใจในผลการดำเนินงาน 

         8.4  ครูมีการใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

 



 
 

                                                                                   

 

                                                                                               ลงช่ือ   .....นุชจรี   หาทรัพย์......ผู้

เสนอโครงการ                                                                                                                                       

                                                                                                            ( นางนุชจรี   หาทรัพย์ )  

                                                                                                      ครู  โรงเรียนวัดท่าซุด  (เจริญ

ศิลป์) 

 

 

​ ​ ​ ​ ​ ​        ลงช่ือ      .........รัชชดา  พิมพ์นพพันธ์ุโชติ...  ผู้อนุมัติ

โครงการ 

                                                                            (นางสาวรัชชดา  พิมพ์นพพันธ์ุโชติ)              

                                                                     ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดท่าซุด(เจริญศิลป์ 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

สรุปผลการประเมินความพึงพอใจ 

ของนักเรียนและครูต่อการจัดกิจกรรมตามโครงการ 

โครงการสถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ 

 

   

ข้อ ข้อความ 
ระดับความพึงพอใจ(จำนวนคน) 

5 4 3 2 1 

1 การดำเนินงานบรรลุวัตถุประสงค์ 15 ๔ 1 - - 

2 การดำเนินงานได้ตามเป้าหมาย 16 4 - - - 

3 การให้ความร่วมมือของผู้รับผิดชอบโครงการ 1๗ ๓ - - - 

4 การได้รับความร่วมมือจากหน่วยงานอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง 15 5 - - - 

5 ดำเนินการตามระยะเวลาท่ีกำหนด 16 4 - - - 

6 ความเหมาะสมของสถานท่ีดำเนินการ 14 6 - - - 

7 ความเพียงพอของวัสดุอุปกรณ์ในการดำเนินงาน 15 5 - - - 

๘ ความเหมาะสมของงบประมาณท่ีได้รับ 1๔ ๖ - - - 

๙ การให้ความสนใจและมีส่วนร่วมของบุคลากรในโรงเรียน 16 4 - - - 

๑๐ บุคลากรในโรงเรียนหรือนักเรียนได้รับประโยชน์ 18 2 - - - 

รวม 156 43 1 - - 

ร้อยละ 78.00 21.50 0.50 - - 

เฉล่ียร้อยละ 95.๕0 

ระดับคุณภาพ ดีเย่ียม 

 

ข้อเสนอแนะ  -    

 

สรุป   ผลการประเมินความพึงพอใจของโครงการคิดเป็นร้อยละ 95.๕0 อยู่ในระดับคุณภาพ ดีเย่ียม 

 

เกณฑ์การประเมิน   

      

 เกณฑ์  5 มากท่ีสุด, เกณฑ์  4   มาก, เกณฑ์  3  ปานกลาง, เกณฑ์  2  น้อย, เกณฑ์  1  น้อยท่ีสุด 

      ระดับความคิดเห็น  แปลผลเป็นค่าร้อยละ  เทียบระดับคุณภาพ  ได้ดังน้ี​   

             ​ ดีเย่ียม    ​ ​ ร้อยละ 90 – ร้อยละ 100 



 
 

ดีมาก           ​ ​ ร้อยละ 70 – ร้อยละ 89.99 

ดี​      ​ ​ ร้อยละ 60 – ร้อยละ 74.99   

พอใช้​    ​ ​ ร้อยละ 50 – ร้อยละ 59.99   

ปรับปรุง​ ​ ​ ร้อยละ   0 – ร้อยละ 49.99   

 

 

 

 

 

 

 

 

 


