
 
RECRUTAMENTO DE TÉCNICOS ESPECIALIZADOS COM FUNÇÕES DOCENTES 

 

❶ Identificação do Candidato 
 

Nome

: 
 

N.º BI/CC:  NIF:  

Data de Nascimento:  Tel.: 

Localidade:   

E-mail:  

 

❷ Habilitações Académicas (curso que habilita o candidato ao desempenho da função) 
 

Grau Académico:   Mestrado (Bolonha): 

Mestrado (pré Bolonha):   

Outra:   

Designação do Curso:  

Instituição onde foi ministrada a formação académica:  

Classificação académica:   

O candidato é portador de CCP (CAP)?   

 

❸ Formação contínua/Formação Especializada (preencha o quadro com a formação relacionada com a função a 

que se candidata realizada nos últimos 5 anos) 
 

Designação da Ação 

de Formação 
Data da realização 

Nº horas 

de 

formação 

Entidade Formadora 

    

    

    

    

    

 

 

 

 

 

 



 
❹ Experiência Profissional 

 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL EM CONTEXTO ESCOLAR 

Número de dias de serviço prestado  

(até 31 de agosto 2026)   
 

Áreas lecionadas 

(disciplinas/módulos/níveis) 
 

Cargos e funções desempenhadas em contexto 

escolar  

(Direção de Turma/Coordenação de Curso/Direção de 

Instalações/Prof. Acompanhante de Estágio) 

 

 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL FORA DO CONTEXTO ESCOLAR (atividades relacionadas com a função a que se candidata) 

Número de anos de experiência profissional  

Atividades profissionais desenvolvidas fora do 

contexto escolar relacionadas com a função a que se 

candidata 

 

Outra Informações que considere relevantes indicar  

 

Nota: Na altura da entrevista, caso venha a ser selecionado(a), deverá fazer-se acompanhar de comprovativos de todas as 

informações indicadas no presente Portfólio.  

  
 
 
 
 
 

 


