
ANEXO III – PLANO DE AVALIAÇÃO DE RESULTADOS 
Universidade Castelo Branco – Coordenação de Extensão​

 

Este plano tem como finalidade estabelecer os critérios, métodos e etapas de avaliação dos 
projetos de extensão universitária, com foco na verificação de resultados, impactos e 
efetividade das ações junto à comunidade e à formação dos estudantes. 

1. OBJETIVOS, INDICADORES E INSTRUMENTOS 
Preencha a tabela abaixo com os objetivos específicos do projeto, os indicadores de 
avaliação e os instrumentos de verificação: 

Objetivo Específico 
Indicador de Avaliação 

(qualitativo/quantitativo) 

Instrumento de Verificação.             
(ex.: questionário, lista de presença, 

foto, depoimento) 

      
      
      
      

 

2. ETAPAS DE MONITORAMENTO 
Descreva como será feito o acompanhamento do projeto ao longo da sua execução, 
considerando as fases abaixo: 

- 2.1 Diagnóstico Inicial: Levantamento de dados e necessidades da comunidade ou 
grupo-alvo antes do início das atividades. 

- 2.2 Acompanhamento Contínuo: Observação das ações em tempo real, registros de 
frequência, reuniões de equipe e coleta de feedback dos participantes. 

- 2.3 Avaliação Parcial: Relatório de meio de percurso para ajustes e replanejamento das 
ações se necessário. 

3. AVALIAÇÃO FINAL 
Apresente como será realizada a avaliação dos resultados e impactos do projeto, 
considerando os seguintes aspectos:​
- Grau de alcance dos objetivos propostos​
- Participação e engajamento da comunidade​
- Aprendizagens e competências desenvolvidas pelos estudantes​
- Sustentabilidade e continuidade das ações 



4. PRODUTOS E RESULTADOS PREVISTOS 
Liste os produtos ou evidências finais esperadas com a realização do projeto, tais como: 

- Relatórios​
- Vídeos ou registros fotográficos​
- Publicações acadêmicas ou resumos​
- Depoimentos​
- Impacto mensurável na comunidade 
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