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Capaian Pembelajaran
(learning outcomes)

CP-PRODI
Knowledge (Pengetahuan)

Pemahaman mendalam terhadap Etika Profesi Hukum.
Pemahaman tentang kajian dalam Etika Profesi Hukum.
Pemahaman tentang proses terbentuknya ilmu pengetahuan dan berpikir ilmiah.

Skill (Keterampilan)

Mahasiswa mampu berpikir ilmiah (logis, sistematis, kritis, argumentatif, bebas dan bertanggung jawab).
Mahasiswa mampu mengaplikasikan proses berpikir dalam Etika Profesi Hukum untuk menulis karya ilmiah.
Mahawasiswa mampu memecahkan masalah dari berbagai macam sudut pandang ilmu pengetahuan.

Attitude (Sikap)

Bertakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa dan mampu menunjukkan sikap religius.
Menjunjung tinggi nilai kemanusiaan dalam menjalankan tugas berdasarkan agama, moral, dan etika.

Berkontribusi dalam peningkatan mutu kehidupan bermasyarakat, berbangsa, bernegara, dan
kemajuan peradaban berdasarkan Pancasila
Berperan sebagai warga negara yang bangga dan cinta tanah air, memiliki nasionalisme serta rasa

tanggungjawab pada negara dan bangsa




RINCIAN KEGIATAN PERKULIAHAN

Bantuk Pembelajaran,
Metode Pembelajaran,

Kemampuan akhir ilai .
tiap tah&ll)lelan belajar Penilaian Penugasan Mahasiswa, | Materi Bobot
Mg Ke- | (Sub-CPMK) Estimasi Waktul] P?Fbe:a{(ar?n Pel(l‘l)}a)lan
ustaka o
Indikator Kriteria & Bentuk Luring Daring (online)
(offline)
@) (2) 3) 4) 5) (6) ) ®)
1 Kemampuan untuk 1.1. ketepatan Kriteria: memberi materi Materi: 5%
memahami makna dalam 1. ketepalzan ialam dan pengertian
etika profesi dan menemukan menemuian kasus contoh-contoh tentang Etika
perannya dalam K bacai dan fi .
kegiatan pelaksanaan kasus Bentuk Penilaian : asus S¢ agi‘ Pan ulilgflgya
profesi 2.2. Aktifitas Partisipasif, umpan unFl{ ustaka:
menganalisis | Penilaian Portofolio menganalisis g g;}”;wo_';co’
contoh- dan sk e . Etika
toh k menyelesaikan ukum
contoh kasus kasus-kasus Relevansi Teori
yang Hukum Kodrat
dicontohkan 100 Thomas
menit Aquinas.
Kanisius,
Yogyakarta.
2 Memahami ruang 1. Dapat Kri_tleljia: di " Ceramah, Materi: etika, 5%
lingkup Etika Profesi memahami, ghaall)lilg e:;lﬁ‘ellg:’i%lg tanya jawab, moral dan etiket
Hukum dan mengerti dan sg mua ga mear dengan diskusi,' dan (kesopanan)
menjelaskan benarNilai penuh jika pemberian Pustaka:
perbedaan semua soal dijawab tugas Achmad
antara etika dengan 2X50 Charris
dan etiket benarKesempurnaan Zubair2002.
2. Dapat jawaban Kuliah Etik
. Dapat utian Etika .
i Rajawali Pers,
memaha'm :1’ Bentuk Penilaian : J;ZZZZ rrers
mengem, an | Aktifitas Partisipasif, ’
menjelaskan Penilaian Portofolio
perbedaan
profesi dan
profesional
3. Dapat
menyebutkan
cirri-ciri
seorang
profesional
3 Mampu menjabarkan 1. Dapat Kriteria: . Ceramah, Mencari kasus-kasus Materi: 5%
tentang pengertian memahami Dinilai penuh jika semua tanya jawab. yang dapat perbedaan
etika profesi ; d’ pertanyaan diskusi. dan. bedak " tika d
mengerti dan dijawabDinilai penuh iskusi, dan membedakan antara etika dan
menjelaskan jika jawaban pemberian etika dan hukum hukum
perbedaan benarDinilai penuh jika | tugas Pustaka:
antara etika jawaban sempurna 2X 50 f/lbciul KadZ’
d huk unammad.
2. Da:pa}[l um Bentuk Penilaian : 2001. Etika
memahami Aktifitas Partisipasif, Tes Profesi
pentingnya Hukum. Citrfz
moral dalam Adtya Bhakti,
pembentukan Bandung.

hukum




Kriteria:

Mampu memahami, 1. Mampu et . Ceramah, menganalisis kasus- Materi: Materi 5%
mengerti dan menjelaskan Nilai penuh jika semua —f giop i dan kasus yang berkaitan yang
menjelaskan tentang X pertanyaan dijawabNilai X X
Kode Etik Profesi pengertian penuh jika semua tanya jawab dengan materi yang terkandung
Kode Etik jawaban benarNilai 4X50 berfungsi sebagai dalam hukum
Profesi penuh jika semua sumber hukum dan nilai-nilai
2. Mampu Jjawaban sempurna yang harus ada
menjelaskan dalam hukum
tujuan kode Bentuk Penilaian : Pustaka: £
etik profesi Aktifitas Partisipasif, Tes Sumaryono,
3. Mampu 2002. Etika
menganalisis Hukum
proses Relevansi Teori
penyusunan Hukum Kodrat
kode etik Thomas
profesi Aquinas.
Kanisius,
Yogyakarta.
Mampu memahami, 1. Mampu Kriteria: Ceramah, menganalisis berbagai Materi: 5%
mengerti dan menjelaskan Nilai penuh jika semua | g1 o Gan profesi peran dan makna | Pengertian
menjelaskan tentang X pertanyaan dijawabNilai awab fosi fosi
Kode Etik Profesi pengertian penuh jika semua tanya jawal profesi profesi
Kode Etik Jjawaban benarNilai 4X50 Pustaka:
Profesi penuh jika semua Ignatius
2. Mampu Jjawaban sempurna Ridwan
menjelaskan Widyadharma.
tujuan kode Bentuk Penilaian : 1996. Etika
etik profesi Aktifitas Partisipasif, Profesi Hukum.
3. Mampu Penilaian Portofolio Badan
menganalisis Penerbit
proses Universitas
penyusunan Diponegoro
kode etik Semarang,
profesi Semarang.
Mampu memahami, 1. Mampu Kriteria: Diskusi dan Materi: 5%
mengerti dan menganalisis 1.Nilai penuh jika penugasan 4 Penerapan
menguraikan prosedur pelanggaran diskusi berjalan X 50 etika profesi
penyelesaian . . e
Pelanggaran Etika etika profesi dengan' 'lancaerlal dalam
Profesi 2. Mampu penuh jika tugas pelaksanaan
menjelaskan dikerjakan dengan profesinya
peran baik dan benarNilai Pustaka:
organisasi penuh jika peserta Kelik
profesi diskusi aktif Pramudya.
berkaitan memberikan 2010.
dengan argumentasi yang Pedoman Etika
penegakkan benar Profesi Aparat
etika profesi 2.10 Hukum Hakim
3. Mampu Jaksa Polisi
menguraikan Bentuk Penilaian : Notaris dan
proses Aktifitas Partisipasif, Advokat .
penyelesaian Penilaian Portofolio, Tes Pustaka
pelanggaran Yustisia,
etika profesi Jakarta.
Mampu memahami, 1. Mampu Kriteria: A .| Diskusi dan Materi: peran 5%
mengerti'lc(lan i menganalisis ggi_?;lgﬁnc{g;g:r? diskusi penugasan 4 etika profesi
gleenr;gellx;esl;isg prosedur pélanggaraﬁ lancarNilai penuh jika X50 hukum bagi
Pelanggaran Etika etika profesi tugas dlkerjakan'de'ngan aparat penegak
Profesi 2. Mampu baik dan benarNilai hukum
menjelaskan penuh jika peserta Pustaka: Kelik
peran diskusi aktif memberikan Pramudya.
organisasi argumentasi yang benar 2010.
profesi Bentuk Penilaian : Pedqmg n Etika
berkaitan Aktifitas Partisipasif, Tes Profesi Ap ar'at
dengan Hukum Hakim
penegakkan Jaksa Polisi
etika profesi Notaris dan
3. Mampu Advokat .
menguraikan Pustaka
proses Yustisia,
penyelesaian Jakarta.
pelanggaran
etika profesi
Mampu Mampu Kriteria: Tes Tulis Materi: 10%
mengerjakan soal memperoleh nilai Nilai penuh jika semua 2X 50 pengertian
minimal C soal dijawabNilai penuh

jika semua jawaban
benarNilai penuh jika
Jjawaban sempurna

Bentuk Penilaian :
Tes

etika profesi,
etika profesi
yang berlaku
pada profesi
hukum
Pustaka:
Abdul Kadir
Muhammad.
2001. Etika
Profesi
Hukum. Citra
Adtya Bhakti,
Bandung.




Kriteria:

9 Mampu memahami, 1. Dapat ter . . .| Diskusi dan Materi: etika 5%
mengt‘irtii( 4 menjelaskan Egg; S\?ﬁglh S él;?lgljsjllizm tugas profesi dalam
menjelaskan dan o i
mentanalisis efika , twgsspolisi, | pesert diskusi akufNilai | 2X 50 bidang holum
profesi Polisi : ! penuh jika jawaban benar :

pekerjaan Pramudya.
polisi sebagai | Bentuk Penilaian : 2010.
tenaga Aktifitas Partisipasif Pedoman Etika
professional Profesi Aparat
3. Mampu Hukum Hakim
menjelaskan Jaksa Polisi
pentingnya Notaris dan
kode etik Advokat .
polisi Pustaka
4. Mampu Yustisia,
menjelaskan Jakarta.
fungsi kode
enk' t')agl Materi: Etika
polisi Profesi Polisi
5. Mampu P .
. ustaka:
menguraikan
penyelesaian L
pelanggaran Mater_lz en_k.a
Kkode etik profesi polisi
polisi Pus‘taka:
Kelik
Pramudya.
2010.
Pedoman Etika
Profesi Aparat
Hukum Hakim
Jaksa Polisi
Notaris dan
Advokat .
Pustaka
Yustisia,
Jakarta.

10 Mampu memahami, 1. Dapat Kri}et"ia: . . . Tugas dan Materi: etika 5%
mengerti, menjelaskan NllfnlperiUh Jlkﬁj qlgku51 diskusi profesi polis
menjelaskan dan tugas polisi ber]ahap_kancalr 1ha1 2X50 Pustaka:
menganalisis etika 2. menganalisis Penmut JIXa Se I, i Kelik
profesi Polisi ! peserta diskusi aktifNilai

pekerjaan penuh jika jawaban benar Pramudya.
polisi sebagai 2010.
tenaga Bentuk Penilaian : Pedoman Etika
professional Aktifitas Partisipasif Profesi Aparat
3. Mampu Hukum Hakim
menjelaskan Jaksa Polisi
pentingnya Notaris dan
kode etik Advokat .
polisi Pustaka
4. Mampu Yustisia,
menjelaskan Jakarta.
fungsi kode
etik bagi
polisi
5. Mampu
menguraikan
penyelesaian
pelanggaran
kode etik
polisi
11 Mampu memahami, 1. Dapat Keriteria: . X X Diskusi dan Materi: etika 5%
zzn%:ll:ii(a da menjelaskan ]I;‘ eli?élgﬁn&};g:r? diskusi | eraman profesi jaksa
njelaskan dan .
menJganalisis etika 2. tr;ll%?lsgi?lﬁ{asis lancarNilai penuh jika 2X30 [l;l;ls[t]:lka.
profesi Jaksa : semua peserta diskusi
pekerjaan aktifNilai penuh jika Pramudya.
Jaksa sebagai jawaban benar 2010.
tenaga Pedoman Etika
professional Bentuk Penilaian : Profesi Aparat
3. Mampu Aktifitas Partisipasif Hukum Hakim
menjelaskan Jaksa Polisi
pentingnya Notaris dan
Kode Etik Advokat .
Jaksa Pustaka
4. Mampu Yustisia,
menjelaskan Jakarta.
fungsi Kode
Etik bagi
Jaksa
5. Mampu
menguraikan
penyelesaian
pelanggaran
Kode Etik

Jaksa




Kriteria:

12 Mampu memahami, 1. Dapat ter . . .| Diskusi dan Materi: etika 5%
mengt‘irtii( d menjelaskan ggi_?;lgﬁnc?el;lg:r? diskusi | ceraman professi jaksa
menjelaskan dan . Keli
menJganalisis etika tugas Jaksa lancarNilai penuh jika 4X50 Pustaka: Kelik
profesi Jaksa 2. menggnallsls semua peserta diskusi Pramudya.

pekerjaan aktifNilai penuh jika 2010.
Jaksa sebagai Jjawaban benar Pedoman Etika
tenaga Profesi Aparat
professional Bentuk Penilaian : Hukum Hakim
3. Mampu Aktifitas Partisipasif Jaksa Polisi
menjielaskan Notaris dan
pentingnya Advokat .
Kode Etik Pustaka
Jaksa Yustisia,
4. Mampu Jakarta.
menjelaskan
fungsi Kode
Etik bagi
Jaksa
5. Mampu
menguraikan
penyelesaian
pelanggaran
Kode Etik
Jaksa

13 Mampu memahami, 1. Dapat Kriteria: Ceramah dan Materi: etika 5%
mengerti, menjelaskan Nl:tl penuh g}ga se[}?}tllal .| tanya jawab 6 profesi hakim
menjelaskan dan tugas Hakim | Poraaat cHavasnial | x s Pustaka:
menganalisis etika 2. menganalisis penuh jixa jawaban Kelik
profesi Hakim ) Keri benarNilai penuh jika el

pekerjaan jawaban sempurna Pramudya.
Hakim 2010.
sebagai Bentuk Penilaian : Pedoman Etika
tenaga Tes Profesi Aparat
professional Hukum Hakim
3. Mampu Jaksa Polisi
menjelaskan Notaris dan
pentingnya Advokat .
Kode Etik Pustaka
Hakim Yustisia,
4. Mampu Jakarta.
menjelaskan
fungsi Kode
etik bagi
Hakim
5. Mampu
menguraikan
penyelesaian
pelanggaran
Kode Etik
Hakim

14 Mampu memahami, 1. Dapat Kriteria: Ceramah dan Materi: etika 5%
mengerti, menjelaskan Nl?tl penuh J&]ga Segﬁ?‘l .| tanya jawab 2 profesi hakim
menjelaskan dan tugas Hakim pe a}rll}-]?]? ey av]\)/a 11X 50 Pustaka:
menganalisis etika 2. menganalisis Eenu T\%?l %Jawaha[lk Kelik

rofesi Hakim ’ . cnariNilal penuh jika
P pekerjaan jawaban sempurna Pramudya.

Hakim 2010.
sebagai Bentuk Penilaian : Pedoman Etika
tenaga Tes Profesi Aparat
professional Hukum Hakim

3. Mampu Jaksa Polisi
menjelaskan Notaris dan
pentingnya Advokat .
Kode Etik Pustaka
Hakim Yustisia,

4. Mampu Jakarta.
menjelaskan
fungsi Kode
etik bagi
Hakim

5. Mampu
menguraikan
penyelesaian
pelanggaran
Kode Etik

Hakim




15 Mampu memahami, mengerti, 1. Dapat menjelaskan tugas | Kriteria: Ceramah dan tanya Materi: etika profesi 5%
menjelaskan dan menganalisis etika Hakim Nlai penuh jika semua pertanyaan jawab 2 X 50 hakim Pustaka: Kelik
profesi Hakim 2. menganalisis dijawabNilai penuh jika jawaban Pramudya. 2010.
ckeriaan Hakim sebagai benarNilai penuh jika jawaban sempurna A .
pekerj 1 g Pedoman Etika Profesi
3 ﬁ;ngq; l;])rofessnonal Bentuk Penilaian : Tes Aparat Hukum Hakim
. . . Jaksa Polisi Notaris dan
men]ela;kan pentingnya Advokat . Pustaka
4 ]Iff:ni;:'k Hakim Yustisia, Jakarta.
menjelaskan fungsi Kode
etik bagi Hakim
5. Mampu
menguraikan penyelesaian
pelanggaran Kode Etik
Hakim
16 mampu menganalisis kasus- kasus semua soal terjawab dengan Kriteria: melakukan tes tulis 2 X 45 Materi: etika profesi di 10%

yang pelanggaran etika profesi
hukum

benar

2.semua kasus dapat diselesaikan
dengan benar

Bentuk Penilaian : Tes

bidang hukum dan
penyelesaian
pelanggaran etika profesi
Pustaka: Kelik
Pramudya.

2010.

Pedoman Etika Profesi
Aparat Hukum Hakim
Jaksa Polisi Notaris dan
Advokat . Pustaka
Yustisia, Jakarta.

Materi: etika profesi
hukum dan penyelesaian
pelanggaran etika profesi
hukum Pustaka:

Mengetahui Ketua Prodi

Bandung, 08 September 2021
Dosen,

-~
-
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