
Иммерсивный колледж «Юность» — учебное заведение, входящее в 
экосистему социальной платформы «Луч». Студенты колледжа, 
получая специальность в области педагогики, креативных индустрий, IT 
и искусственного интеллекта, с первого дня погружаются в профессию и 
параллельно с обучением приобретают практический опыт работы в 
индустрии. 

Основу образовательной модели колледжа составляют 
практико-ориентированный подход, проектные методы и элементы 
проблемно-ориентированного обучения, что способствует развитию 
критического мышления, креативности и навыков решения актуальных 
бизнес-задач. 

Основной кампус колледжа строится на территории Инновационного 
центра «Сколково» и является частью этой уникальной экосистемы. 
Дуальное обучение студентов выстраивается в тесном сотрудничестве 
со школой СКОЛКА, кластером видеоигр и анимации от агентства 
креативных индустрий, компаниями-резидентами ИЦ Сколково. 

Мы приглашаем в свою команду Руководителя департамента 
психолого-педагогического сопровождения. 

Функционал должности объединяет два направления: психологическое и 
воспитательное. В руководстве будут кураторы групп, а также руководитель 
студенческого клуба 
 
Чем предстоит заниматься: 

●​ Участие в проведении вступительных испытаний в колледж по 
психологическому компоненту 

●​ Консультации абитуриентов, родителей, студентов, педагогов (по вопросам 
взаимодействия со студентами) 

●​ Профилактическая работа по предотвращению конфликтов среди учащихся, 
а также выявление и разрешение проблемных ситуаций 

●​ Разработка и реализация системных планов психологических и 
воспитательных мероприятий для студентов колледжа, отвечающих 
современным требованиям 

●​ Мониторинг психологического состояния студентов колледжа, проведение 
мероприятий по повышению уровня мотивации, снижению уровня 
тревожности, повышению психологической осведомленности (в т.ч. ведение 
психологического клуба) 

●​ Руководство кураторами групп 
●​ Организация кружков, секций, клубов по интересам, спортивных команд и др. 
●​ Пропаганда здорового образа жизни среди студентов 
●​ Проведение культурно-массовых мероприятий: конкурсов, фестивалей, 

выставок, концертов и др. 
●​ Поддержка инициатив студентов, развитие студенческого самоуправления 
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●​ Взаимодействие с органами студенческого управления (студенческий совет, 
профком и др.) 

●​ Осуществление контроля за соблюдением правил внутреннего распорядка 
студентами 

●​ Регулярная связь с родительскими комитетами, участие в родительских 
собраниях 

●​ Оценка результатов воспитательной работы через анкетирование, опросы, 
анализ статистики 

●​ Представление отчетов о проделанной работе родителям, руководству 
колледжа 

●​ Подготовка методических материалов, рекомендаций и инструкций для 
педагогов и кураторов 

●​ Составление сметы расходов на мероприятия и проекты, связанных с 
воспитательной работой 

●​ Ведение психологической и воспитательной документации и отчетности 
 
Мы ожидаем, что у Вас есть: 

●​ Высшее психологическое образование 
●​ Стаж работы в качестве педагога-психолога / зам. директора по 

воспитательной работе не менее 3 лет 
●​ Опыт консультирования подростков и семей 
●​ Опыт организации учебно-воспитательной работы в учебном заведении 

(школа, колледж, вуз), желательно коммерческом 
●​ Опыт управленческой работы 
●​ Организаторские способности и коммуникативные навыки 
●​ Владение методиками оценки мотивации, депрессии, профориентации 
●​ Знание нормативно-правовой базы в образовании 
●​ Ответственность, организованность, стрессоустойчивость и творческий 

подход 
●​ Эмоциональная зрелость и способность работать с молодежью 
●​ Навыки ведения документации и использования ИТ систем 
●​ Преимуществом будут: наличие научных публикаций, участие в 

общественных организациях 
 
Что мы предлагаем: 

●​ Возможность быть частью амбициозной образовательной экосистемы на 
территории ИЦ Сколково 

●​ Стать частью команды профессионалов с широким опытом, 
ориентированным на создание и апробацию прорывных идей и решений для 
образовательного сообщества 

●​ Возможности обучения, профессионального развития, расширения кругозора 
и карьерного развития 

●​ Сильная корпоративная культура и поддерживающая рабочая атмосфера 
●​ Постоянная работа, полная занятость, оформление в соответствии с ТК РФ 
●​ Испытательный срок - 3 месяца 
●​ Конкурентоспособная заработная плата, выплаты 2 раза в месяц 
●​ Социальный пакет – медицинская страховка после успешного прохождения 

испытательного срока 



●​ Доступ к инфраструктуре Сколково – территории инноваций и реализации 
смелых решений 

●​ Современное образовательное пространство, возможность проектирования 
образовательной среды в новом кампусе колледжа 

●​ Наш колледж располагается по адресу Можайское шоссе 12В. Просим 
оценить, будет ли это месторасположение работодателя комфортным для 
вас. 


