
                                                               Звіт директора 
Рівненського ліцею № 1 
Рівненської міської ради 

за 2025-2026 н.р. 
  

 Діяльність Рівненського ліцею № 1 Рівненської міської ради  спрямовано 
на виконання основних нормативно-правових документів, які регламентують 
роботу закладу загальної середньої освіти: Конституції України, Законів 
України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту», «Про звернення 
громадян», «Про інформацію», «Про захист персональних даних», «Про 
запобігання корупції», Державних стандартів освіти, концепції «Нова 
українська школа», Статуту закладу, наказів Управління освіти виконавчого 
комітету Рівненської міської ради, нормативно-методичних матеріалів з 
організації освітнього процесу та чинних нормативно-правових документів у 
галузі освіти. 
  

Основні шляхи розвитку ліцею  направлено на реалізацію концепції «Нової 
української школи», яка має такі складники: 

·        новий зміст освіти, заснований на формуванні компетентностей, 
необхідних для успішної самореалізації в суспільстві; 

·        педагогіка, що ґрунтується на партнерстві між учнем, учителем та 
батьками; 

·        умотивований учитель, який має свободу творчості й розвивається 
професійно; 

·        орієнтація на потреби учня в освітньому процесі, дитиноцентризм; 
·        наскрізний процес виховання, який формує цінності; 
·        нова структура школи, яка дозволяє добре засвоїти новий зміст і 

набути компетентності для життя; 
·        децентралізація та ефективне управління, що надасть школі реальну 

автономію; 
·        сучасне освітнє середовище. 

  
Відповідно до Положення про внутрішню систему забезпечення якості 

освітньої діяльності закладу, схваленого на засіданні педагогічної ради школи 
від 13.11.2020 року (протокол №10), щорічно здійснюється самооцінювання 
діяльності закладу освіти за певними напрямами діяльності й періодичне 
комплексне самооцінювання (1 раз на 5 років): 

·        створення безпечного освітнього середовища; 
·        система оцінювання здобувачів освіти; 
·        педагогічна діяльність педагогічних працівників; 
·        управлінські процеси закладу освіти. 



  
Освітнє середовище 

У 2025–2026 навчальному році адміністрацією, педагогічним колективом 
та технічним персоналом Рівненського ліцею № 1 забезпечено належні умови 
для організації безпечного, комфортного та сучасного освітнього середовища.​
 Територія ліцею є огородженою, упорядкованою та доглянутою. Регулярно 
здійснюється прибирання території  та вивезення сміття. 

Належна увага приділяється озелененню: висаджено кущі лаванди, 
облаштовані та підтримуються в належному стані квіткові клумби. 

Для забезпечення безпеки учасників освітнього процесу організовано 
якісне зовнішнє освітлення території у вечірній та нічний час. Усі навчальні 
кабінети та службові приміщення ліцею забезпечені достатнім рівнем 
природного освітлення. З метою захисту від прямих сонячних променів на 
вікнах встановлено ролети. У закладі використовуються сучасні 
енергозберігаючі світильники, що сприяє раціональному використанню 
енергоресурсів та створенню комфортних умов для навчання та праці.       

У закладі впроваджено комплекс заходів з пожежної безпеки. На 
території ліцею облаштовано два пожежні гідранти. Вогнегасниками 
забезпечені всі навчальні кабінети, рекреаційні зони та службові приміщення. 
Електрощитова обладнана сертифікованими протипожежними дверима. Над 
усіма аварійними виходами встановлені світлові покажчики. На кожному 
поверсі, а також у навчальних кабінетах розміщено актуальні плани евакуації. У 
ліцеї встановлено два протипожежні люки. 

​   ​ У зв’язку з відсутністю власного укриття для учасників освітнього 
процесу з метою евакуації під час повітряних атак росії Рівненський ліцей № 1 
здійснює співпрацю з адміністраціями комунального закладу «Рівненська 
дитяча художня школа імені А.І. Мартиненка» (190 місць), закладу дошкільної 
освіти (ясла-садок) № 45 гуманітарного напрямку Рівненської міської ради (520 
місць). Приміщення відповідають вимогам безпеки та готові до використання у 
разі виникнення надзвичайної ситуації. 

  

У 2025-2026 навчальному році сформовано 42 класи, 917 здобувачів 
освіти закінчили навчальний рік, з них -, 250 здобувачів освіти 1-4 класів 
(27,3%), 487 здобувачів освіти 5-9 класів (53,1%), 180 здобувачів освіти 10-11 
класів (19,6%). 

      ​ На виконання наказу МОН України від 21.08.2024 року №1022 «Про 
забезпечення навчання учнів, які виїхали з України внаслідок 
повномасштабного вторгнення російської федерації і здобувають освіту в 
закладах освіти країни перебування та України» та з метою забезпечення 
рівного доступу до здобуття освіти дітям, які перебувають за кордоном,  у 
2025-2026 н.р. в ліцеї функціонувало  4 дистанційних класи (паралель 8-11 



класів), у яких упродовж року навчалося 67 здобувачів освіти (7,3%), та 11 
класів (паралель 1-11 класів), у яких навчалися 140 здобувачів освіти (15,2%) за 
програмою українознавчого компоненту. 

На виконання  законів України «Про освіту», «Про повну загальну середню 
освіту», відповідно до Положення про індивідуальну форму здобуття повної 
загальної середньої освіти, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки 
України від 12.01.2016 № 8 (у редакції наказу Міністерства освіти і науки 
України від 10 лютого 2021 року № 160), зареєстрованого в Міністерстві 
юстиції України 03 лютого 2016 р. за № 184/28314, на підставі заяв батьків  
здобувачів освіти для 48 учнів ліцею (5,2%) організовано індивідуальну форму 
здобуття освіти. З них: п’ятеро  - педагогічний патронаж (за медичними 
показниками), 43 - сімейна форма навчання. 
  
   Організація освітнього процесу в 1-4-х класах у 2025/2026 навчальному 
році здійснювалася за навчальними програмами: 
  
      
   Класи 

                      
                        Програма 

          
​ 1-2 класи 

Типова освітня програма, розроблена під 
керівництвом Савченко О. Я. (Наказ МОНУ від 12.08.2022 
№ 743 «Про затвердження типових освітніх та навчальних 
програм для 1-2 та 3-4 класів закладів загальної середньої 
освіти та визнання такими, що втратили чинність, деяких 
наказів Міністерства освіти і науки України»).  

          
​ 3-4 класи 

Типова освітня програма, розроблена під 
керівництвом Савченко О. Я. (Наказ МОНУ від 12.08.2022 
№ 743 «Про затвердження типових освітніх та навчальних 
програм для 1-2 та 3-4 класів закладів загальної середньої 
освіти та визнання такими, що втратили чинність, деяких 
наказів Міністерства освіти і науки України»). 

  
У 2025-2026 навчальному році «Свідоцтво досягнень» отримав 251 

здобувач освіти початкової школи ліцею. 
Відповідно до наказу МОН України від 2 липня 2021 року № 767, 

зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 13 серпня 2021-го за № 
1069/36691, який набув чинності 1 вересня 2021 року, про «Порядок 
виготовлення, видачі та обліку документів про початкову освіту», 66 здобувачам 
освіти 4-х класів замовлено свідоцтво про здобуття початкової  освіти. 
    З метою визначення рівня читацької та математичної компетентностей 
випускників початкової школи у травні 2026 року проведено мікродослідження 
математичної  та  читацької компетентностей здобувачів освіти  4-х класів.   



Узагальнені результати моніторингу свідчать, що більшість випускників 
4-х класів мають базову математичну компетентність на достатньому та 
високому рівнях. Учні продемонстрували високі результати виконання 
операцій над натуральними числами, рівняннями та буквеними виразами. Вони 
успішно володіють геометричними поняттями та вміють працювати з 
величинами. 

Проте спільною проблемою для всієї паралелі є низький рівень 
розв'язання нестандартних текстових задач: через брак навичок логічного 
моделювання 44% учнів припустилися помилок. Також найслабші знання 
зафіксовано з тем «Звичайні дроби», «Периметр, площа» та «Оперування 
грошима», що вказує на недостатню увагу вчителів до наочного й практичного 
закріплення цього матеріалу. 

Аналіз результатів мікродослідження показує, що в більшості 
четвертокласників читацька компетентність сформована на достатньому 
рівні. Учні демонструють високі навички виконання закритих тестових завдань 
та вміння аналізувати текст. Найвищий рівень сформованості навичок 
знаходження текстової інформації та надання детальних відповідей зафіксовано 
в учнів 4-А класу. 

Типовим недоліком для всієї паралелі 4-х класів залишається низька 
культура оформлення робіт, що виявляється у чисельних закресленнях, а також 
незрозумілих або подвійних позначеннях відповідей. 

Учителі закладу стали учасниками пілотного проєкту Tinkering toolkit 
«Навчаймося діяльнісно» в межах Меморандуму про взаєморозуміння між 
Міністерством освіти і науки України та The LEGO Foundation. 
      ​ Учні 3-4 класів у травні 2026 року взяли участь у проєкті   «ZOOM-діти 
захищають клімат». За підтримки проєкту «Угода мерів-Схід», педагоги ліцею 
отримали комплект інструментів для якісного старту кампанії. 

Навчальні кабінети початкової школи обладнані відповідно до вимог 
НУШ (забезпечені меблями, комп’ютерами, телевізорами,  дидактичним 
обладнанням, демонстраційними засобами, моделями, приладами). Учителі 
початкових класів здійснили зонування своїх класних кімнат – поділ 
приміщення на окремі осередки, призначені для різних видів діяльності. 

У «Зеленому класі», який знаходиться на майданчику ліцею, вчителі 
початкових класів проводять уроки «Я досліджую світ», «Робота з дитячою 
книжкою», «Розвиток мовлення», уроки мистецтва тощо. 

У закладі освіти  функціонують навчальні кабінети хімії, біології, фізики, 
інформатики, англійської мови, історії, географії, математики, української мови. 
На території школи є спортивний майданчик з вуличними тренажерами, на яких 
займаються учні під час уроків фізичної культури та учні початкових класів під 
час прогулянок. Також наявний нестандартний спортивний майданчик, на якому 
облаштовано футбольні ворота, рукохід, перекладини, воркаут.  

https://www.facebook.com/TheLEGOfoundation?__cft__%5b0%5d=AZU8R6r4lYNots0IhIWMZLvUzu1U7PnIHxi5RcK_gChD3h6sufPSWMu7CD0XuiAI7pWXoNqYg6IPYsbaLTkiXZ_53Z8R1OyI7afxNE1vJaH3ExY0X9lF6QNvBHUBlnswyvsm6sN3cSkjXx3OebhqkoO3kYSjyemFRkRuTA4UhlTY82FGywQGnpdZuBMB4YizANU&__tn__=-%5dK-R


Відповідно до Постанови Кабінету Міністрів України від 24.03.2021 р. № 
305 «Про затвердження норм та Порядку організації харчування у закладах 
освіти та дитячих закладах оздоровлення та відпочинку» у закладі створено 
комфортні та безпечні умови для формування культури здорового 
харчування здобувачів освіти. Організація харчування в закладі освіти 
здійснюється з дотриманням норм харчування, вимог санітарного законодавства 
та законодавства про безпечність й окремі показники якості харчових продуктів. 
Приготування готових страв здійснюється з дотриманням процедур, заснованих 
на принципах системи аналізу небезпечних факторів та контролю у критичних 
точках (НАССР).  

Харчування здобувачів освіти здійснюється в шкільній їдальні, яка вміщує 
144 посадочні місця. У наявності перспективне чотиритижневе сезонне меню та  
щоденне, яке розміщене безпосередньо на стіні біля харчоблоку та  на сайті 
закладу з фото контрольної порції. 

Затверджено графік харчування на 2025-2026 н. р. для різних категорій 
здобувачів освіти. Здобувачі освіти 1-4 класів та 5-11 класів пільгових категорій 
(діти-сироти; діти, позбавлені батьківського піклування (5 учнів); діти із сімей, 
які отримують допомогу відповідно до Закону України «Про державну 
соціальну допомогу малозабезпеченим сім’ям» (10 учнів); діти з особливими 
освітніми потребами, які навчаються в інклюзивних класах (групах) (4 учнів);  
діти, батьки яких є учасниками антитерористичної операції (Операції 
Об’єднаних сил) (26 учнів); діти з числа внутрішньо переміщених осіб, діти, які 
мають статус дитини, яка постраждала внаслідок воєнних дій і збройних 
конфліктів (25 учнів); здобувачі освіти, батьки яких є учасниками бойових дій в 
російсько-українській війні (43 учні), забезпечені безоплатним гарячим 
харчування за рахунок коштів міського бюджету. 
          Приготування страв відбувається в приміщенні їдальні. Асортимент 
буфетної продукції відповідає вимогам Санітарного регламенту. Продукція в 
буфеті індивідуально запакована. Приміщення їдальні, місце для видачі готових 
страв, столи та стільці – чисті, регулярно миються та дезінфікуються.  У їдальні 
облаштовано місце для обробки рук,  знаходяться два умивальники, диспансери 
для рідкого мила та сушарка для рук. Учні забезпечені бутильованою питною 
водою, яку розміщено в їдальні. 

Для максимального забезпечення  здобувачів освіти гарячим харчуванням 
під час перерв між заняттями упродовж 2025-2026 н. р. спільно з 
представниками їдальні реалізовано заходи, зокрема: організовано роботу 
бракеражної  комісії з питань організації якісного харчування в закладі; 
проведено анкетування учнівської спільноти щодо організації  та якості 
харчування в ліцеї; здійснено інформування педагогічної, батьківської, 
учнівської спільноти щодо щоденного меню в шкільній їдальні; проводився 
щоденний бракераж готових страв; надавалася інформація на уроках з основ 
здоров’я щодо впливу харчування на здоров’я. 

Упродовж 2025 – 2026 н. р. проведено профілактичні заходи з метою 
формування позитивного ставлення до здорового харчування, а саме: у вересні 
2025 року для учнів 1-11 класів організовано інформаційну кампанію «Обирай 



корисне – будь здоровим»; для учнів 8-11 класів у жовтні 2025 року 
організовано  дебати «Сніданок – запорука успішного дня». У грудні 2025 року 
1-4  класи взяли участь у вікторині «Подорож країною вітамінів».  У березні 
2026 року для учнів 5–8 класів організовано  челендж «П’ять порцій овочів та 
фруктів щодня». Упродовж квітня 2026 року для учнів 1-11 класів   організовано  
шопінг «Що ми купуємо в супермаркетах? На що потрібно звернути увагу при 
покупці продуктів харчування».  

Результати  опитування здобувачів освіти щодо шкільного харчування в І 
(вересень, 2025)  та ІІ семестрі (березень, 2026) свідчать про певні позитивні 
зміни.  Зокрема,  частота харчування в їдальні в І семестрі становила 48,0%. У ІІ 
семестрі зросла кількість учнів, які харчуються щодня (60,8%). 

Учні ліцею надають  перевагу повноцінному гарячому харчуванню: 55,9% 
у І семестрі та 55,4% у ІІ семестрі. Перекус у буфеті в І семестрі обрали 44,6 % 
учнів, у ІІ семестрі – 44,1 % учнів. 

Завдяки  активному щоденному відвідуванню шкільної їдальні, 
зафіксовано  зниження кількості дітей, які  снідають удома - з 56,7%  у І 
семестрі до 51,4% у ІІ семестрі. 

За результатами анкетування щодо оцінки якості харчування в шкільній 
їдальні переважна більшість учнів позитивно оцінює запропоновані страви 
(68,9%). У ІІ семестрі 44,6% учнів вважають їжу смачною, а 24,3% – дуже 
смачною. 

У І семестрі (37,8%)  учнів оцінили їжу як «смачну»,   у ІІ семестрі 
показник зріс до (44,6%).  Однак зменшилася кількість тих, хто вважає її «дуже 
смачною» з 35,4% у І семестрі до 24,3% у ІІ семестрі. Частина учнів, які 
зазначили, що їжа іноді буває несмачною,  зросла – з 15,0% у І семестрі до 
18,9% у ІІ семестрі. 

Кількість учнів, які зовсім не відвідують шкільну їдальню, становить 
9,5% у ІІ семестрі та 7,1% – у  І семестрі. Однак, у ІІ семестрі оцінили їжу як 
«несмачну» (4,7%)  учнів, у  І семестрі таких учнів становило   (2,7%). 

Отримані результати свідчать про  високий рівень задоволеності учнів 
якістю харчування в ліцеї та позитивне сприйняття роботи шкільної їдальні. 

Вибір страв  вважають достатнім  42,5% учнів у І семестрі та 44,6% учнів  
у ІІ семестрі. Однак на  кінець навчального року сформувався запит учнів на 
подальше оновлення меню та розширення асортименту, де кількість охочих до 
більшого різноманіття зросла з 14,2%  учнів у І семестрі до 17,6%учнів у ІІ 
семестрі. 
  



На запитання «Чи достатньо порції для того, щоб наїстися?» у І семестрі 
74% учнів відповіли, що вважають порції достатніми. У ІІ семестрі показник 
задоволеності порціями зріс (до 75,7%). 

У І семестрі більшість учнів позитивно оцінюють температуру страв «Їжа 
тепла» (71,7%). У ІІ семестрі спостерігається  позитивна динаміка оцінювання 
температури страв (77,0%).  Холодні обіди знизилися з 6,3% відповідей учнів у І 
семестрі до мінімальних 4,1% відповідей учнів у ІІ семестрі, що свідчить про 
суттєве покращення температури страв. 

У І семестрі отримано високі оцінки щодо чистоти та умов – 82,7% учнів. 
У ІІ семестрі – 81,0% учнів оцінили чистоту та умови в їдальні.   Немає скарг на 
погані умови. Рівень чистоти, регулярність прибирання обідньої зали та 
привітність персоналу стабільно оцінюються на високі бали. 

  
  

Аналізуючи вищесказане, можна визнати, що в другому семестрі за всіма 
показниками спостерігається позитивна динаміка: зросла частота харчування в 
їдальні, покращено оцінку якості їжі та умов, учні частіше наїдаються та 
задоволені різноманіттям страв, зменшилась кількість скарг на якість 
харчування. Це свідчить про покращення організації шкільного харчування 
протягом 2025-2026 навчального року. 

У закладі освіти створені умови для безпечного користування інтернетом, 
наявні три кабінети інформатики, які забезпечені комп’ютерною технікою. У 
школі введено контроль, вбудований у браузери, який блокує сайти небажаного 
вмісту для дітей (учнів). Більшість учасників освітнього процесу під час 
опитування  зазначила, що поінформована щодо безпечного використання 
мережі «Інтернет» та захисту від кібербулінгу.  

У 2025-2026 навчальному році Рівненський ліцей №1 традиційно 
долучився до міжнародної ініціативи з підвищення цифрової грамотності та 
безпеки в інтернеті. У межах відзначення Міжнародного дня безпечного 
інтернету у закладі було проведено низку тематичних заходів для учнів та 
педагогів. 

Окрім учнівської аудиторії, велика увага приділялася також підвищенню 
обізнаності педагогів щодо сучасних викликів у цифровому просторі. 18 квітня 
2026 року в ліцеї було організовано освітній захід на тему «Кібербезпека в 
освітньому просторі: обізнаний – значить, захищений!». Заступник директора з 
навчально-виховної роботи Артем Прончук виступив із лекцією для 
педагогічного колективу, де акцентував увагу на таких важливих аспектах, як: 



·        безпечне користування месенджерами; 
·        захист SIM-карт та двофакторна аутентифікація; 
·        розпізнавання шахрайських повідомлень; 
·        базові принципи цифрової гігієни в повсякденній діяльності. 

Упродовж 2025–2026 навчального року адміністрацією ліцею було вжито 
відповідних заходів реагування на випадки поширення в соціальній мережі 
TikTok відеоматеріалів за участю педагогічних працівників закладу. З метою 
захисту прав та законних інтересів працівників ліцею до Управління протидії 
кіберзлочинам у Рівненській області було подано відповідну заяву для розгляду 
та вжиття заходів згідно з чинним законодавством України. 

За результатами моніторингу якості організації освітнього процесу з 
використанням технологій дистанційного навчання, у  порівнянні з 
попереднім навчальним роком  у 2025-2026 н.р. було вдосконалено алгоритм 
проведення уроків у режимі онлайн. Педагогічні працівники школи ефективно 
поєднували розроблений раніше алгоритм проведення уроків з використанням 
технологій дистанційного навчання  з сервісом Classroom від компанії Google та 
отримали  можливість використовувати в навчанні всі переваги GSuite for 
Education на умовах бізнес-пакету.  Через Classroom учні отримали завдання, 
виконували їх у визначені терміни та надсилали на перевірку. Платформа також 
забезпечувала зручний зворотний зв'язок між учителями та учнями, надавала 
можливість коментування виконаних робіт, отримання рекомендацій та 
роз'яснень щодо навчального матеріалу. 

Для проведення синхронного навчання використовувався сервіс Google 
Meet. За його допомогою проводилися онлайн-уроки відповідно до розкладу 
занять, консультації, індивідуальні та групові зустрічі з учнями, батьківські 
збори та інформаційні конференції. Під час відеоконференцій учні мали 
можливість безпосередньо спілкуватися з учителями, ставити запитання, брати 
участь в обговореннях, виконувати інтерактивні завдання та працювати над 
спільними проєктами. Використання Google Meet дозволило забезпечити живу 
взаємодію між усіма учасниками освітнього процесу незалежно від країни 
перебування учнів. 

Сервіс Google Forms використовувався для створення тестів, контрольних, 
самостійних та діагностичних робіт, проведення опитувань і збору зворотного 
зв'язку від учнів та батьків. Автоматизована перевірка завдань дала змогу 
оперативно оцінювати результати навчання, аналізувати рівень засвоєння 
навчального матеріалу та своєчасно виявляти теми, які потребували додаткового 
опрацювання. 

Для обліку відвідування занять, ведення документації та фіксації 
результатів навчання використовувалася система електронних журналів і 
щоденників ТОВ «Нові знання». У системі здійснювався облік відвідування 



навчальних занять, виставлення поточних, тематичних, семестрових та річних 
оцінок, розміщення домашніх завдань та іншої важливої інформації. Батьки та 
учні мали постійний доступ до електронного щоденника, що забезпечувало 
відкритість освітнього процесу, можливість оперативного контролю успішності 
та своєчасного реагування на виникнення навчальних труднощів. 

Комплексне використання цифрових інструментів Google Workspace for 
Education та електронних журналів ТОВ «Нові знання» забезпечило 
безперервність освітнього процесу, ефективну взаємодію між учителями, 
учнями та батьками, а також створено належні умови для здобуття якісної 
освіти учнями, які навчаються за дистанційною формою здобуття освіти. 
  

У 2025-2026 навчальному році в ліцеї створено робочу групу для 
запобігання та протидії насильству і жорстокому поводженню з дітьми, до 
складу якої входять представники адміністрації закладу, педагогічного 
колективу, батьківської громадськості, практичний психолог, соціальний 
педагог, представник учнівського самоврядування. 

Політика запобігання та протидії насильству і жорстокому 
поводженню з дітьми в ліцеї є комплексною й охоплює всіх учасників 
освітнього процесу. Керівник та заступники керівника ліцею, у разі потреби, 
знають, як реагувати на випадки      ​насильства та дотримуватись Порядку 
реагування на їх прояви. 

 Практичним психологом закладу, класними керівниками 1-11 класів 
проведено заходи щодо запобігання та протидії насильству й жорстокому 
поводженню з дітьми в ліцеї. Усі сплановані заходи проводяться в зазначений 
термін шляхом індивідуальних бесід, тренінгів за участі представників 
ювенальної превенції,  територіальними органами Національної поліції, 
службою у справах дітей, шкільним офіцером безпеки та за допомогою  
опитування й анкетування. Розроблено та оприлюднено на сайті закладу 
інструкції для батьків, які допоможуть у виявленні ознак того, що їхня дитина 
стала жертвою/ініціатором чи свідком насильства або жорстокого поводження. 
Проведено інформаційно-просвітницькі заходи для батьків.  

Профілактична робота в ліцеї проводилась регулярно впродовж усього 
навчального року. Наявність щотижневого проєкту «Психологічна підтримка» 
свідчить про системний підхід до психологічного супроводу учнів, а сплановані 
зустрічі, лекції, бесіди та акції проводились щомісяця, що забезпечувало 
постійне інформування та залучення учасників освітнього процесу до теми 
безпеки. Тематика заходів охоплювала всі ключові аспекти проблеми: 
психологічний аспект — тренінги, обговорення емоцій, самозахисту, 
толерантності; юридичний компонент — зустрічі з представниками ювенальної 
превенції; інтернет-безпека — цикл заходів до Міжнародного дня безпечного 



інтернету; соціальна підтримка — ігрові та квестові методики, кампанії на 
розвиток емпатії. 

Таке різноманіття форматів (інтерактиви, лекції, бесіди, перегляди відео, 
анкетування) дозволило охопити різні категорії учнів за віком, потребами та 
стилями сприйняття інформації. 

Завдяки проєкту «Коло безпеки», кампанії «Ти як?» та анкетуванню не 
виявлено  учнів із підвищеним ризиком переживання насильства як у школі, так 
і в сім’ї. 

Зустрічі з представниками поліції, офіцером безпеки та ювенальної 
превенції зміцнили зв’язок ліцею з правоохоронними органами, що підвищило 
рівень довіри учнів до зовнішніх інституцій захисту прав. 

Упродовж року було проведено індивідуальну психодіагностику: 
практичним психологом з 15 учнями; cоціальним педагогом закладу з 39 
першокласниками. Груповою психодіагностикою та соціально-психологічними 
дослідженнями було охоплено 561 здобувача освіти (28 класів з 28 очних). 

Практичним психологом проведено 78 індивідуальних консультацій з 
дітьми, соціальним педагогом – 68. Консультацій з педагогами: 39 та 41 
відповідно. З батьками учнів – 36 та 34. Також психологічною службою закладу 
було проведено 10 групових консультацій з дітьми (183 здобувачі освіти), 21 
тренінг з елементами гри (364 учні), 16 виступів з психологічної просвіти (231 
дитина). У груповій профілактичній роботі з учнями проведено 12 виступів, 
охоплено 300 дітей. 

  
У 2025-2026 н.р. діяльність бібліотеки ліцею спрямовано на виховання  в 

користувачів любові до книги, культури читання, інформаційної культури, 
сприйняття книги як невичерпного джерела пізнання, виховання патріотичних 
почуттів до України, її історичного минулого та героїчного сьогодення. 

Бібліотека закладу надавала послуги не лише здобувачам освіти, але і 
вчителям та батькам. У книгозбірні зареєстровано 586 учнів, 37 вчителів та 10 
батьків. 

За поточний період книжковий фонд поповнився підручниками для учнів 
7 та 8 класів у кількості 968 примірників, а також творами українських та 
зарубіжних авторів для дітей 1-4 класів у кількості 54 примірники, які отримали 
як подарунок від батьків. 

Велику увагу приділено організації просвітницької роботи на базі 
шкільної бібліотеки. Різнопланові  заходи було проведено із застосуванням 
інноваційних технологій. Усього організовано 164 масових заходи. Діти 
знайомились з творчістю сучасних українських поетів та прозаїків, торкалися 



теми російсько-української війни, зустрічались із письменниками рідного краю, 
брали участь у презентаціях нових видань, здійснювали літературні подорожі, 
грали в мовні турніри, квести тощо. 

  
Належна робота в закладі проводилася з питань охорони праці, безпеки 

життєдіяльності, пожежної безпеки, правил поведінки. На початок 
навчального року видано ряд організаційних наказів з питань охорони праці, 
оформлено необхідні акти-дозволи на проведення навчальних занять у 
кабінетах та ліцейних приміщеннях підвищеної небезпеки, дозвіл на 
експлуатацію харчоблоку, акт санітарно-технічного стану ліцею. Затверджено 
План роботи Рівненського ліцею №1 Рівненської міської ради на 2025-2026 
навчальний рік, у якому передбачено розділ «Охорона праці та безпека 
життєдіяльності», розроблено «Положення про організацію пропускного 
режиму і правила перебування осіб на території та в приміщеннях Рівненського 
ліцею №1 Рівненської міської ради в умовах правового режиму воєнного стану» 
(схвалено педагогічною радою Рівненського ліцею №1 Рівненської міської ради, 
протокол №12 від 28.08.2025).                                                                                                   
  ​ У ліцеї організовано проведення та реєстрацію інструктажів: вступного, 
первинного, повторного, цільового та інструктажу на робочому місці, наявні 
підписи працівників   ліцею  в журналах. Усі здобувачі освіти  пройшли 
необхідні види інструктажів, про що свідчать відповідні записи в журналах із 
підписом особи, яка інструктувала (класного керівника), та з особистим 
підписом учнів, яким виповнилось 14 років, записи бесід з техніки безпеки. 
Розроблено та відпрацьовано алгоритм здійснення евакуаційних заходів в 
умовах запровадження воєнного стану, зокрема під час подачі сигналів «Увага 
всім!», «Повітряна тривога!», укладено карти-схеми евакуації до тимчасових 
укриттів. 

Ліцей забезпечений необхідними медикаментами для надання першої 
допомоги (аптечки знаходяться в кабінетах підвищеної небезпеки та медичному 
пункті). 

З метою здійснення  роботи із запобігання дитячому 
дорожньо-транспортному травматизму, формування навичок безпечної 
поведінки на вулицях міста, заміських дорогах, у транспорті, попередження 
дорожньо-транспортного травматизму в умовах воєнного стану, засвоєння 
алгоритму дій у разі виявлення вибухонебезпечних та підозрілих предметів у 
листопаді 2025 року, травні 2026 року проведено Тижні  безпеки дорожнього 
руху,  під час яких із учнями 1-11 класів проведено тематичні години 
спілкування у «Класі Безпеки», організовано зустрічі з працівниками відділу 
зв’язків із громадськістю Управління патрульної поліції в Рівненській області з 
учнями 2-4-х класів. 



Окрему увагу класними керівниками приділено популяризації правил 
безпечного використання сучасних засобів мікромобільності — самокатів та 
електросамокатів, які мають високий попит серед учнівської молоді. 

Під час батьківських зборів, індивідуальних бесід класними керівниками 
проведено  роз’яснювальну роботу з профілактики побутового травматизму, 
безпечної поведінки на дорозі. 

  
Упродовж 2025–2026 навчального року робота з цивільного захисту в 

Рівненському ліцеї №1 Рівненської міської ради здійснювалася відповідно до 
вимог чинного законодавства та була спрямована на підготовку працівників і 
здобувачів освіти до дій у надзвичайних ситуаціях в умовах правового режиму 
воєнного стану. 

Особлива увага приділялася відпрацюванню алгоритмів реагування на 
сигнали оповіщення «Увага всім!» та «Повітряна тривога!», а також 
удосконаленню практичних навичок дій під час надзвичайних ситуацій різного 
характеру. Проведено комплекс організаційних та практичних заходів щодо 
евакуації, укриття та захисту учасників освітнього процесу. 

30 квітня 2026 року в ліцеї проведено День цивільного захисту з 
практичним відпрацюванням ввідної «Терористичний акт». У межах заходу 
учні взяли участь у заняттях з домедичної допомоги, переглянули тематичні 
відеоматеріали з питань безпеки, ознайомилися з аварійно-рятувальною 
технікою, долучилися до конкурсу малюнків на асфальті та комбінованої 
естафети «Незламні». Завершенням заходу став Єдиний урок безпеки на тему 
«Безпечне освітнє середовище в умовах війни». 

До проведення Дня цивільного захисту були залучені представники 
Рівненського районного управління ГУ ДСНС України у Рівненській області та 
Управління патрульної поліції в Рівненській області, які продемонстрували 
спеціальну техніку, службові автомобілі та спеціальне обладнання. 

Під час практичного відпрацювання з теми «Терористичний акт» 
здійснено оцінювання готовності закладу освіти до реагування на надзвичайні 
ситуації. Перевірено стан плануючої документації з питань цивільного захисту, 
рівень підготовки керівного складу та відповідальних осіб, а також якість 
організації практичних заходів. Встановлено, що необхідні документи 
відпрацьовані в повному обсязі, відповідають чинним вимогам та враховують 
реальні загрози сьогодення. 

Оцінка дій керівного складу цивільного захисту засвідчила належний 
рівень готовності до реагування на надзвичайні ситуації. Інформація про 
загрозу була отримана своєчасно, збір комісії з питань надзвичайних ситуацій 
проведено в установлені терміни, забезпечено організовану взаємодію з 
органом управління освітою. Працівники закладу чітко виконали алгоритм 
екстреної блокади приміщень, здійснили необхідні заходи щодо локалізації 
умовної надзвичайної ситуації та забезпечили захист учасників освітнього 
процесу. 

За результатами проведених заходів встановлено, що працівники та учні 
ліцею діяли злагоджено, організовано та відповідно до визначених інструкцій. 



Основні завдання цивільного захисту щодо підготовки учасників освітнього 
процесу до дій у надзвичайних ситуаціях виконано в повному обсязі. 

З метою забезпечення належного рівня безпеки та виконання вимог 
нормативно-правових актів у сфері цивільного захисту в ліцеї розроблено та 
оновлено необхідну документацію, зокрема: План основних заходів цивільного 
захисту на 2026 рік, План реагування на надзвичайні ситуації, Інструкцію щодо 
дій працівників при загрозі або виникненні надзвичайної ситуації, а також План 
заходів щодо попередження дорожньо-транспортного травматизму серед 
здобувачів освіти на 2025–2026 навчальний рік. 

Проведена робота сприяла підвищенню рівня готовності учасників 
освітнього процесу до дій в умовах воєнного стану та формуванню навичок 
безпечної поведінки в надзвичайних ситуаціях. 
  

У ліцеї створені умови для реалізації прав і обов’язків учасників 
освітнього процесу. Дотримання прав учасників освітнього процесу та 
виконання ними відповідних обов’язків  сформульовані в «Меморандумі 
співпраці між усіма учасниками освітнього процесу» та оприлюднені на сайті 
закладу освіти для тих, хто ними послуговується в повсякденному житті. 
Правила поведінки учасників освітнього процесу в закладі освіти забезпечують 
дотримання етичних норм, повагу до гідності, прав і свобод людини. 

З 1 вересня 2025-2026 навчального року на основі висновків 
інклюзивно-ресурсного центру (ІРЦ № 2), наявності медичних документів, 
відповідно до заяв батьків  та  наказу по школі «Про організацію інклюзивного 
навчання в 2025/2026 н.р.» організовано інклюзивне навчання  для 12 учнів та 
відкрито 8 інклюзивних класів. 
  
ІІ рівень підтримки   ​ 2 учні 
ІІІ рівень підтримки   ​ 6 учнів 
ІV рівень підтримки   ​ 4 учні 

  
Для дітей  з особливими освітніми потребами створено команди 

супроводу, розроблено  індивідуальні  навчальні плани, адаптовані до 
можливостей учнів. Командами супроводу проведено збір інформації про 
особливості розвитку дітей, їх інтереси, труднощі, освітні потреби на етапах 
створення, реалізації та моніторингу виконання індивідуальної програми 
розвитку (ІПP); розроблено ІПР для кожної дитини з ООП та здійснено 
моніторинг її виконання з метою коригування та визначення динаміки розвитку 
дитини; проведено консультативну роботу з батьками дітей з ООП щодо 
особливостей їх розвитку, навчання та виховання. Команди супроводу 
працюють в тісному тандемі із спеціалістами з ІРЦ № 2. 



Для  дітей  з особливими освітніми потребами проведено 
корекційно-розвиткові заняття практичного психолога, вчителя-логопеда, 
вчителя з лікувальної фізкультури.   

За результатами моніторингу навчальних досягнень, завдяки успішній 
реалізації ІПР, стійкій позитивній динаміці та за рішенням засідання команди 
психолого-педагогічного супроводу: 
1)  припинено інклюзивне навчання та переведено на загальну систему (без 
визначення рівня підтримки) 1 ученицю, яка перебувала на 2-му рівні 
підтримки; 
2) змінено рівень підтримки з 4-го на 3-й для одного учня. 
      ​ Батьки дітей з ООП в анкетуванні, яке проводилося двічі на рік, на 
запитання «Чи налагоджений у Вас прямий постійний контакт з класним 
керівником вашої дитини?» 100% відповіли – «налагоджений», на запитання 
«Чи налагоджений у вас прямий постійний контакт з асистентом вчителя класу, 
у якому навчається Ваша дитина?» 100% відповіли – «налагоджений». 

Усі  батьки на запитання «Чи задоволені Ви підтримкою та допомогою у 
ліцеї?» дали відповідь «задоволені». 

Напрацьований досвід нашого ліцею демонструє, що діти з особливими 
освітніми потребами, які навчаються в інклюзивних класах, стали прихильніше 
ставитися до оточення, зріс їх інтерес до освітньої діяльності та спілкування, 
з'явилася мотивація до самоконтролю. 
    ​   ​ З 25 по 28 травня 2026 року в Рівненському ліцеї №1 Рівненської 
міської ради пройшов Національний тиждень безбар'єрності. Захід мав на меті 
формування толерантності, емпатії та культури інклюзивного спілкування серед 
учнів. Тематичні уроки, бесіди, години спілкування, перегляди відео та зустрічі 
охопили вихованців 1–11 класів, допомагаючи їм зрозуміти важливість рівних 
можливостей для кожного. Упродовж тижня шкільним бібліотекарем 
організовано експозицію «Безбар'єрність — крок до рівності». Для  учнів 2-х 
класів проведено сюжетно-рольову гру «Не будь байдужим до проблем інших». 
Діти вчилися проявляти емпатію та допомагати тим, хто опинився у складних 
життєвих ситуаціях. Особливе враження на підлітків справила година 
спілкування «6 правил безбар'єрного спілкування». Учні 7-8 класів розбирали 
коректну термінологію на основі матеріалів «Довідника безбар'єрності». 
Головний акцент зробили на принципі «спочатку людина, а потім її ознака». 
Першокласниками переглянуто та обговорено з класними керівниками 
мультфільм «Подарунок». Учні 10-х класів зустрілися із заслуженим майстром 
спорту України, багаторазовим чемпіоном світу та Європи Іваном Сіваком. 
Історія успіху видатного спортсмена надихнула старшокласників на подолання 
будь-яких життєвих перешкод. Для учнів 10-х класів Благодійним фондом 



«Єдині та незламні» (керівник фонду Ольга Мацнева, керівник проєкту Наталія 
Луста) проведено тренінг на тему «Видимі та невидимі травми». 

З метою виховання активної життєвої позиції, доброзичливості та 
взаємоповаги 100 учнів 3–4 класів долучилися до акції «Долоньки доброти». 
Діти створили «дерево толерантності» з паперових силуетів власних долоньок, 
на яких написали правила дружби, побажання миру та добра. Для учнів 9-х та 
11-х класів проведено  години спілкування «Доброта і милосердя в нашому 
житті» та «Друзі з особливими потребами». 

У школі діє консультпункт «Порадьтеся з психологом». Здобувачі освіти в 
разі потреби отримують необхідну психолого-соціальну підтримку. Чимало 
цікавої інформації, порад для батьків, учителів та учнів, корисних посилань 
можна знайти на шкільному сайті в розділі «Публічна інформація» у вкладці 
«Безпечне середовище». 
  

Система оцінювання навчальних досягнень учнів 
  
       Відповідно до Освітньої програми закладу педагогічні працівники 
Рівненського ліцею № 1 Рівненської міської ради  у своїй діяльності керуються 
нормативними документами, передбаченими чинним законодавством у сфері 
оцінювання рівня навчальних досягнень учнів, використовують  критерії 
оцінювання навчальних досягнень здобувачів освіти, розроблені МОН України.  

Типові критерії оцінювання навчальних досягнень учнів, а також критерії 
оцінювання окремих видів робіт з навчальних предметів оприлюднено в різних 
формах: на офіційному вебсайті школи,  у змісті освітніх програм  та на змінних 
стендах у більшості навчальних кабінетів. 

   ​ Під час спостереження за навчальними заняттями та за результатами 
опитування здобувачів освіти та педагогічних працівників  з’ясовано, що майже 
всі  вчителі  ознайомлюють здобувачів освіти  з критеріями оцінювання на 
початку навчального року (80%), перед вивченням нової теми (65%),   
виконанням окремих видів робіт (36%), пояснюють учням індивідуально у 
випадку звернення  (50%).  Про це зазначають  93% опитаних учнів. Однак 7% 
здобувачів освіти зазначили, що вчителі не ознайомлюють їх з критеріями 
оцінювання. 
      За результатами вивчення документації з’ясовано, що  моніторингові 
дослідження результатів навчання здобувачів освіти проводяться двічі на рік: 

●​ результати НМТ (у межах року й за окремими предметами); 
●​ результати контрольних робіт з української мови, математики (у межах 

навчального року); 
●​ результати семестрового оцінювання; 
●​ результати участі в олімпіадах та конкурсах. 



Інформація про результати моніторингу узагальнюється у вигляді таблиць та 
діаграм. Отримані дані моніторингових досліджень  розглядаються на нарадах 
при директору, засіданнях шкільних методичних спільнот, засіданнях 
педагогічної ради. Аналіз результатів моніторингу відображено в підсумкових 
наказах,  отримана інформація використовується з метою прийняття 
управлінських рішень.  

        Результати успішності 

Відповідно до річного плану роботи ліцею, на підставі звітів класних керівників  
про  результати  успішності  учнів у І та ІІ  семестрах 2025 – 2026 навчального 
року, аналізу шкільної документації адміністрацією ліцею було зроблено 
детальний аналіз результатів  навчальних досягнень здобувачів освіти. 

За даними звітів класних керівників  станом на 01.06.2026 року навчальний  рік  
закінчили 917 здобувачів освіти  1-11 класів, з них - 250 здобувачів освіти 1-4 
класів (27,3%), 487 здобувачів освіти 5-9 класів (53,1%), 180 здобувачів освіти 
10-11 класів (19,6%). 

На виконання наказу МОН України від 21.08.2024 року №1022 «Про 
забезпечення навчання учнів, які виїхали з України внаслідок 
повномасштабного вторгнення російської федерації і здобувають освіту в 
закладах освіти країни перебування та України» та з метою забезпечення 
рівного доступу до здобуття освіти дітям, які перебувають за кордоном,  у 
2025-2026 н.р. в ліцеї функціонувало  4 дистанційних класи (паралель 8-11 
класів), у яких упродовж року навчалося 67 здобувачів освіти (7,3%), та 11 
класів (паралель 1-11 класів), у яких навчалися 140 здобувачів освіти (15,2%) за 
програмою українознавчого компоненту. 
На виконання  законів України «Про освіту», «Про повну загальну середню 
освіту», відповідно до Положення про індивідуальну форму здобуття повної 
загальної середньої освіти, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки 
України 12.01.2016 № 8 (у редакції наказу Міністерства освіти і науки України 
від 10 лютого 2021 року № 160), зареєстрованого в Міністерстві юстиції 
України 03 лютого 2016 р. за № 184/28314, на підставі заяв батьків  здобувачів 
освіти для 48 учнів ліцею (5,2%) організовано індивідуальну форму здобуття 
освіти. З них: п’ятеро –  педагогічний патронаж (за медичними показниками), 
43 – сімейна форма навчання. 
Згідно з методичними рекомендаціями, затвердженими наказом МОН України 
від 13.07.2021 року № 813 «Про затвердження методичних рекомендацій щодо 
оцінювання результатів навчання учнів 1-4 класів закладів загальної середньої 
освіти»,  здобувачі освіти 1-3 класів (183 учні) оцінювались вербально, 4-х 
класів (67 учнів )– рівнево. 



Серед учнів 5-11 класів, які навчалися очно, на індивідуальній формі навчання 
та в дистанційних класах (572 здобувачі  освіти)  високий рівень зафіксовано в  
60 здобувачів освіти, що складає 10,5% від загальної кількості учнів та на 0,6 % 
більше, ніж у 2024-2025 навчальному році. 36 учнів  (6,3%) навчається 
переважно на високому рівні, однак мають 1-2 оцінки достатнього рівня, що на 
0,9% більше, ніж в минулому навчальному році. Таким чином відсоток учнів, 
які навчаються на високому та переважно високому  рівні, загалом збільшився в 
порівнянні з 2024-2025 навчальним роком на 1,5%. 

  
  
На 0,3% у порівнянні з минулим навчальним роком збільшилась кількість 
здобувачів освіти, які навчаються переважно на достатньому рівні, та становить 
43,9% (251 учень). На кінець навчального року середній рівень знань  
зафіксовано у  218 здобувачів освіти (38,1%), а переважно низький рівень – у 7 
(1,2%) здобувачів освіти,  що на 0,6% менше, ніж у 2024-2025 н.р. 
Аналіз навчальних досягнень здобувачів освіти 5-11 класів свідчить про 
переважно достатній рівень оволодіння освітньою програмою  та часткові  
освітні втрати внаслідок обмеженого доступу до повноцінного освітнього 
процесу здобувачів освіти, які навчаються на індивідуальній формі (сімейна)  та 
в дистанційних класах, з предметів природничо-математичного циклу. 
Найвищі результати серед учнів 5-8 класів зафіксовано в 5-А класі (31,2% – 
переважно високий рівень, 40,6% – достатній та переважно достатній рівень, 
28% – середній рівень, початковий рівень відсутній), у 5-Б класі (21,8% 
–переважно високий рівень,  56,3% – достатній та переважно достатній рівень, 
21,8% – середній рівень, початковий рівень відсутній), у 6-А класі (23,3% – 
переважно високий рівень,  53,3%  – достатній та переважно достатній рівень, 
13% – середній рівень, початковий рівень відсутній), у 6-В класі (24,1% – 
переважно високий рівень, 62% – переважно достатній рівень ), у 7-А класі 
(27,5%  – високий рівень, 31% – достатній та переважно достатній рівень, 41,4 
% – середній рівень, початковий рівень відсутній),  що свідчить про високий 
рівень мотивації до навчання здобувачів освіти вищеназваних класів, їхню  
відповідальність за результати навчання. Учні отримують ефективну підтримку 
з боку вчителів, які відстежують їхній прогрес у вивченні предметів, якісно 
розвивають навички до самостійного здобуття знань, коригують результати 
навчання здобувачів освіти. 
Переважно достатній та середній  рівень знань зафіксовано в паралелі 9-х 
класів. З усієї кількості здобувачів освіти 9-х класів (97 учнів) 5  учнів (5,2%) 
навчається переважно на високому рівні, 40 учнів (41,2%) навчаються на 
достатньому рівні,  46 (47,4%) – переважно на середньому рівні, початковий 
рівень знань відсутній. В учнів 9-х класів зафіксовано переважно середній   
показник рівня навченості з предметів природничо-математичного циклу, 



зниження мотивації до навчання у ІІ семестрі, що свідчить про значні освітні 
втрати та відсутність у вчителів чіткої стратегії адаптації освітнього процесу до 
роботи в умовах воєнного стану. 
Учні 10-х класів навчаються переважно на достатньому  рівні  (30 учнів – 44 %). 
8 учнів (11,7%) навчаються на високому та переважно високому рівні,   44% (30 
учнів) – переважно на середньому рівні. Аналіз навчальних досягнень 
здобувачів освіти 10-х класів свідчить про те, що учні  мають високу мотивацію 
до навчання, а вчителі систематично відстежують  та коригують  результати 
навчання кожного здобувачамосвіти. 
Учні 11-х  класів (81 здобувач освіти) закінчили навчальний рік з результатами  
переважно достатнього (42 учні, 51,9%) рівня знань, 14 учнів (17,3%) – високий  
та переважно високий рівень, 23 учні (28,4%) – середній рівень, у 3 учнів 
зафіксовано переважно низький рівень знань.  Учні  11-х класів  мають високий 
рівень мотивації до здобуття знань, у них на достатньому рівні розвинуті 
навички самоосвітньої діяльності. 

З метою пошуку, підтримки та розвитку творчого потенціалу обдарованої 
молоді учні ліцею взяли участь у І, ІІ (обласному) етапах Всеукраїнських 
учнівських олімпіад з навчальних предметів, І (шкільному),  відбірковому (на 
рівні громади), ІІ (районному)  етапах ХVІ Міжнародного мовно-літературного 
конкурсу учнівської та студентської молоді імені Тараса Шевченка,  І 
(шкільному), ІІ (районному) етапі ХХVІ Міжнародного конкурсу з української 
мови  імені Петра Яцика, І етапі Всеукраїнського конкурсу-захисту 
науково-дослідницьких робіт учнів-членів МАН  у 2025/2026 навчальному році. 

№ 
з.п. 

ПІ учасника 
  

Клас 
навчання 

Місце Предмет ПІБ учителя, 
який підготував 
учня  

1. Сімкін Борис 
  

9-А ІІІ Географія Кирилюк Денис 
Юрійович 

2. Мельничук 
Вікторія 
  

11-А ІІІ Географія Кирилюк Денис 
Юрійович 

3. Патій Денис 
  

9-Б ІІ Математика Цимбалюк 
Тетяна Петрівна 

4. Бортнік 
Ярослав 
  

9-А ІІІ Математика Цимбалюк 
Тетяна Петрівна 

5. Кравчук 
Валерія 
  

11-А ІІІ Біологія Гнатюк Лариса 
Анатоліївна 

6. Свирид 
Валерій 

11-А ІІІ Право Остроголова 
Богдана 
Олександрівна 



7. Свирид 
Валерій 
  

11-А ІІІ Фізика Стасюк Лариса 
Володимирівна 

8. Мєзін Тимофій 
  

8-В І Інформатика Решетова Тетяна 
Михайлівна 

9. Павлюк Роман 
  

9-В І Інформатика Сліпчук Віктор 
Васильович 

10. Мельничук 
Вікторія 
  

11-А ІІ Англ. мова Грекул Людмила 
Володимирівна 

11. Свирид 
Валерій 
  

11-А ІІ Хімія Лівенда 
Валентина 
Антонівна 

12. Лопачук 
Соломія 
  

9-В ІІІ Інф. техн. Решетова Тетяна 
Михайлівна 

13. Свирид 
Валерій 
  

11-А ІІІ Інф. техн. Решетова Тетяна 
Михайлівна 

14. Мельничук 
Вікторія 
  

11-А ІІІ Інф. техн. Решетова Тетяна 
Михайлівна 

15. Печоріна 
Ольга 

11-А ІІІ ІІ етап 
Міжнародного 
мовно-літературно
го конкурсу ім. 
Тараса Шевченка 

Жовтан 
Мирослава 
Анатоліївна 

16. Городецька Лія 5-А І І етап (на рівні 
громад) 
Міжнародного 
конкурсу з 
української мови 
ім. Петра Яцика 

Мельничук 
Марія Іванівна 

17. Скоповська 
Вероніка 

8-Б ІІ І етап (на рівні 
громад) 
Міжнародного 
конкурсу з 
української мови 
ім. Петра Яцика 

Мельничук 
Марія Іванівна 

18. Кукурудза 
Софія 

10-Б ІІ І етап 
Всеукраїнського 
конкурсу-захисту 
науково-дослідниц
ьких робіт 
учнів-членів МАН 
(секція  
«Правознавство») 

Остроголова 
Богдана 
Олександрівна 



  Носюк 
Вікторія 

11-А ІІ І етап 
Всеукраїнського 
конкурсу-захисту 
науково-дослідниц
ьких робіт 
учнів-членів МАН 
(секція  
«Правознавство») 

Остроголова 
Богдана 
Олександрівна 

Порівняльний аналіз результативності участі учнів у предметних 
олімпіадах та конкурсах за 2024–2025 та 2025–2026 навчальні роки свідчить про 
незначне зменшення загальної кількості призових місць – з 21 у 2024–2025 н.р. 
до 19 у 2025–2026 н.р. (на 2 призові місця менше). Водночас якісний показник 
результативності зріс завдяки збільшенню кількості перемог. 

Спостерігається покращення результативності за рівнем нагород. У 
2024–2025 н.р. учні здобули 10 других місць та 11 третіх місць. У 2025–2026 
н.р. – 4 перші місця, 5 других місць та 10 третіх місць. Таким чином, попри 
меншу загальну кількість нагород, ліцеїсти вперше здобули чотири перших 
місця на різних етапах інтелектуальних змагань. 

Збільшилася кількість предметів, у яких учні стали переможцями та 
призерами. Якщо у 2024–2025 н. р. найбільші успіхи були з англійської мови, 
фізики, хімії, історії, української мови та інформаційних технологій, то у 
2025–2026 н. р. вагомі результати також продемонстровано з географії, 
математики, біології та правознавства. 

Стабільно високими залишаються результати з фізики, хімії, англійської 
мови, математики, інформатики та інформаційних технологій. Саме ці предмети 
протягом двох років забезпечують найбільшу кількість призових місць та 
формують інтелектуальний потенціал ліцею. 

Серед учнів, які демонструють стабільно високі результати протягом двох 
навчальних років, варто відзначити Валерія Свирида, Ольгу Печоріну, Вікторію 
Мельничук та Анну Власову, які неодноразово ставали переможцями й 
призерами різних інтелектуальних змагань. 

Упродовж 2025 – 2026  н. р. учні ліцею брали участь у конкурсах різного 
рівня: міські, обласні, Всеукраїнські. Загальна кількість призових місць – 18, з 
них: 6 перших місць, 7 других місць, 5 третіх. 

Ліцеїсти здобули перемоги за напрямом «Художня творчість, 
декоративно-прикладне мистецтво»: ІІ місце в І (відбірковому) етапі 
Всеукраїнського конкурсу творчості дітей та учнівської молоді «За нашу 
свободу» (образотворче мистецтво) – Мартинюк   Євгенія  та Гончаренко 
Анастасія,  учениці 9-А класу, вчитель Лєдяєва О.П.; ІІ місце у Всеукраїнському 
конкурсі «Новорічна композиція» – Мартинюк Євгенія, учениця 9-А класу, 
вчитель Лєдяєва О.П; І місце  у міському конкурсі малюнка «Мешканці Чорного 
та Азовського морів» – Панасюк  Уляна, учениця 7-Б класу та  Гринчук Дарина, 
учениця 8-А класу,  ІІ місце – Грисюк Олександра, учениця 7-А класу, 
Городецька Лія, учениця 5-А класу, та Белявська Єлизавета, учениця 6-А класу,  
ІІІ місце – Малько Марія, учениця 6-А класу та Петрушина Соломія, учениця 
5-А класу, вчитель Лєдяєва О.П. 



Перемоги за напрямом «Літературна творчість»: у міському 
дистанційному  конкурсі читців-гумористів «Поліські пересмішники» І місце – 
Сачук Владислава, учениця 10-Б класу,  ІІІ місце – Гончаренко Олександра, 
учениця 7-А класу, вчитель Ткачук О.В; І місце в міському онлайн-конкурсі 
читців-декламаторів «Глибини Лесиного слова» (Сачук Владислава, учениця 
10-Б класу), вчитель Ткачук О.В; І місце в І етапі Всеукраїнського конкурсу 
творчості дітей та учнівської молоді «За нашу свободу» у номінації «Поезія»  
(Мельник  Соломія,  учениця 6-В класу), вчитель Ткачук О.В. 

Перемоги за напрямом «Вокал, музичне мистецтво, сценічна творчість»:   
І місце в   обласному конкурсі драматичних та лялькових колективів 
«Талановита Україна» ( вихованці студії «Вишневий вітер»), керівник Ткачук 
О.В.; ІІ місце  в  конкурсі  української естрадної пісні «Юна зірка» (Ангеліна 
Куніцька, учениця 6-Б класу), вчитель Герасимчук Д.Р.; ІІІ місце  в  обласному 
конкурсі патріотичної пісні «Поліська Січ»  (гурт «За нами майбутнє»), вчитель 
Пучкова О.В.; ІІ місце  в міському фестивалі авторської пісні 
«ГітАртФест-2025»  (Устинія Романюк, учениця 9-А класу),  вчитель Гемберг 
С.Л. 

Перемоги в туристично-спортивних заходах: ІІІ місце   в міській 
грі-змаганні «Лісова метушня» (команда учнів 6-х класів), вчитель Кирилюк 
Д.Ю. 

Перемоги за напрямом «Патріотичне виховання»: І місце в  конкурсі 
краєзнавчо-дослідницьких робіт Всеукраїнської краєзнавчої експедиції 
учнівської молоді «Моя Батьківщина – Україна»  (Даніл Щуренко, учень 11-Б 
класу),  вчитель Рибчинський М.В. 

Кількість переможців за класами становить: 9-А – 4,  4-А – 3,  4-Б – 3,  
5-А – 2,  6-А – 2,  10-Б – 2,  9-Б – 2,  11-А – 1,  7-Б – 1,  8-А – 1,  7-А – 1,  11-Б – 
1,  6-Б - 1. 

Учні ліцею виявили свої здібності у різних напрямах творчої та 
громадської діяльності: образотворчому мистецтві, літературі, музиці, 
декоративно-прикладній творчості, сценічному мистецтві та туристичних 
змаганнях. Найактивнішими учасниками стали учні 9-А класу, які здобули 
найбільшу кількість перемог. Результативна робота педагогічного колективу 
підтверджується значними досягненнями учнів у конкурсах всеукраїнського 
рівня та їхньою активною участю в обласних заходах. Формування 
патріотичних цінностей і національної свідомості ліцеїстів успішно 
здійснюється через залучення до тематичних конкурсів і проєктів. 

   Реалізація пілотного проєкту НУШ 

Рівненський ліцей №1 упродовж 2021-2026 р.р. є учасником 
інноваційного освітнього проєкту всеукраїнського рівня за темою «Розроблення 
і впровадження навчально-методичного забезпечення для закладів загальної 
середньої освіти в умовах реалізації Державного стандарту базової середньої 
освіти». 



У серпні 2021 року  на засіданні педагогічної ради ліцею (протокол від 
30.08.2021 року №9) було затверджено освітню програму для адаптаційного 
циклу базової середньої освіти (5-6 класи), а в серпні 2023 року ( протокол №11 
від 30.08.2023 року) – для 7-9-х  класів (НУШ), які були розроблені на основі 
Типової освітньої програми для 5-9 класів закладів загальної середньої освіти, 
затвердженої наказом МОН від 19.02.2021року №235  «Про затвердження 
типової освітньої програми  для 5-9 класів закладів загальної середньої освіти», 
та  відповідно до частини третьої статті 11 Закону України «Про повну загальну 
середню освіту». 
           У 2025-2026 н.р. до реалізації пілотного проєкту залучено 49 здобувачів 
освіти  9-х класів (9-Б та 9-В класи) та 15 педагогічних працівників (Ткачук 
О.В., Власова Л.М., Погонець Ю.Ю., Андришина Л.Ю., Кирилюк Д.В., Рибачок 
В.І., Грищук В.В., Лєдяєва О.П., Стецюк В.А., Решетова Т.М., Сліпчук В.А.,  ​
Стасюк Л.В.,  Лівенда В.А., Гнатюк Л.А., Попчук І.Л.). Усі вчителі, які 
працюють в пілотних класах, упродовж 2021-2026 р.р. пройшли відповідну 
фахову та методичну  підготовку  за програмою курсу «Нова українська школа: 
перехід на наступний рівень», організованого МОН України та Інститутом 
модернізації змісту освіти, навчалися на фахових курсах, які були організовані  
за окремими освітніми галузями на базі РОІППО,  удосконалювали свої знання 
та вміння, використовуючи  електронний контент освітньої платформи 
«Всеукраїнська школа онлайн», сучасного онлайн-ресурс для змішаного та 
дистанційного навчання учнів базової та старшої школи з матеріалами, що 
пройшли експертизу та відповідають державним освітнім стандартам;  
долучалися до участі у вебінарах, міжнародних форумах, проходили 
онлайн-курси, розміщені на освітніх платформах  «EdEra», «Prometheus», 
«Всеосвіта», українських  освітніх онлайн-порталах для вчителів «На Урок», 
«Освіторія», «Видавництво РАНОК», про що  мають відповідні сертифікати. 

Науково-методичний супровід інноваційного освітнього проєкту 
забезпечувала  творча група учителів «Агенти змін» (керівник Остаповець А.І.) 
Щоквартально  члени творчої групи збиралися у форматі  «круглого столу» та 
ділилися досвідом роботи, спільно працювали над розробленням інструментів 
формувального оцінювання, критеріїв оцінювання за певними освітніми 
галузями, які були покладені в основу формування свідоцтва досягнень 
здобувачів освіти 5-9-х класів. 
      ​ Згідно з Програмою реалізації інноваційного освітнього проєкту у  травні 
2026 року учні 9-Б  та 9-А класів  узяли участь у моніторингових дослідженнях, 
які проводилися з метою оцінювання ефективності нового Державного 
стандарту базової середньої освіти, якості розроблених навчальних матеріалів 
та   рівня навчальних досягнень учнів з предметів природничо-математичної, 
історичної та  мовно-літературної освітньої галузі. 



      ​ Участь у дослідженні стала не лише перевіркою знань учнівства, а й 
важливим внеском у процес удосконалення української системи освіти. 
Моніторинг допоможе фахівцям зібрати об'єктивні дані для подальшого 
вдосконалення методик навчання, створення сучасних підручників і 
формування рекомендацій для педагогів. 

  Десять педагогів, учасників освітнього проєкту «Розроблення і 
впровадження навчально-методичного забезпечення для закладів загальної 
середньої освіти в умовах реалізації Державного стандарту базової середньої 
освіти», у  2025-2026 навчальному році долучилися до процесу апробації 
підручників/посібників для учнів 9-х класів НУШ, ініційованого Державною 
установою «Український інститут розвитку освіти». 
  

Педагогічна діяльність педагогічних працівників 
​  

     Педагогічні працівники ліцею працюють над забезпеченням реалізації 
державних стандартів освіти, утіленням ідеї гармонійного розвитку, 
поєднанням  інтересів особи, суспільства, держави та з метою удосконалення 
фахової освіти, підвищенням  рівня кваліфікації, створенням організаційних 
умов для формування методичної культури педагогів, досягненням позитивних 
результатів освітнього процесу. 

​ Усі педагоги ліцею володіють роботою з інформаційно-комунікаційними 
технологіями на рівні користувача, мають створену власну електронну пошту, 
беруть участь у професійних вебінарах, надають свої розробки на сторінки 
сайту закладу освіти та діляться на вчительських сайтах. 

    Календарно-тематичний план є основним робочим документом, який 
визначає педагогічну діяльність вчителя та допомагає досягти очікуваних 
результатів навчання. 

     Проаналізувавши результати спостереження за навчальними заняттями, 
форми зворотного зв'язку вчителів, опитування, анкетування, у якому взяли 
участь 60 педагогічних працівників, можна зробити висновок, що педагогічні 
працівники планують свою професійну діяльність, використовують 
календарно-тематичне планування, що відповідає Освітній програмі ліцею, 
враховують  рекомендації МОН, орієнтуючись на власний досвід, зразки, що 
містять фахові видання, а також розробки з інтернет-сайтів і блогів, які 
стосуються викладання конкретного предмету. 

  
  

 ​ Педагоги використовують групові, проєктні, дослідницькі, інформаційно-
​ компетентностей і наскрізних умінь здобувачів освіти. Здебільшого увага 
приділяється формуванню в учнів таких ключових компетентностей, як 
спілкування державною мовою, навчання впродовж життя, 



інформаційно-комунікаційна, культурна, громадянські та соціальні 
компетентності, менше –культурній та математичній  компетентностям. 

   Під час проведення уроків з використанням технологій дистанційного 
навчання вчителі віддають перевагу застосуванню електронних презентацій, 
відеоматеріалів, завдань, розміщених на різноманітних платформах, 
спрямованих на активізацію пізнавальної активності учнів. 

    Педагогічні працівники беруть участь у розроблені індивідуальних 
освітніх траєкторій, зокрема складають завдання, перевіряють роботи, надають 
консультації, проводять оцінювання навчальних досягнень учнів. Індивідуальні 
навчальні плани розробляються не лише для здобувачів освіти, які навчаються 
на індивідуальній формі, але і для учнів, які  здобувають загальну середню 
освіту в інклюзивних класах (за участі батьків розроблено індивідуальні 
програми розвитку, що сприяє реалізації їхніх індивідуальних освітніх 
траєкторій). 

  
   Більшість учителів (21%) при формуванні індивідуальої освітньої 

траєкторії учнів враховують темп та індивідуальні особливості розвитку учнів 
під час навчальних занять; 18% проводять консультації з учнями для усунення 
прогалин у знаннях з предмета та пропонують завдання різного рівня 
складності для окремих учнів, а також проводять індивідуальні заняття за 
запитами учнів, індивідуальні заняття та/або факультативи відповідно до 
навчального плану. 

 ​ Не здійснюють індивідуальну роботу з учнями лише 2% педагогічних 
працівників 

  
 ​ Учителі ліцею використовують зміст навчальних предметів, інтегрованих 

змістових ліній для формування суспільних цінностей. Під час проведення 
навчальних занять педагоги формують громадянську позицію, 
дисциплінованість, організованість, уміння слідувати правилам, розвивають 
навички співпраці, комунікації, виховують патріотизм, повагу до державної 
мови, культури, законів України. Особистим прикладом виховують в учнів 
толерантне ставлення, суспільні етичні норми, інклюзивну культуру та 
взаємоповагу між учасниками освітнього процесу. Педагоги розвивають в учнів 
навички співпраці та культуру командної роботи. Під час навчальних занять 
дотримуються гігієни навчання (офтальмологічні вправи, пальчикова 
гімнастика, проведення фізкультхвилинок та руханок).  

   Педагогічні працівники здійснюють експертну діяльність, зокрема, Ткачук 
О.В., Лєдяєва О.П., Андришина Л.Ю., Рибачок В.С., Власова Л.М., Кирилюк 
Д.Ю., Лівенда В.А., Гнатюк Л.А., Стасюк Л.В., Решетова Т.М., Погонець Ю.Ю. 
апробують підручники з предметів української мови, англійської мови, 



мистецтва, зарубіжної літератури, історії, географії, хімії, фізики, математики, 
історії, інформатики. 

   У ліцеї працюють вчителі, які є сертифікованими освітніми експертами з 
інституційного аудиту (Л. Грекул, директор ліцею, Т. Решетова, вчитель 
інформатики). Л.Грекул, директор ліцею, вчитель англійської мови, 
Л.Приходько, заступник директора з навчально-виховної роботи, учитель 
початкових класів, І. Бачук, М.Жовтан, вчителі української мови та літератури - 
сертифіковані експерти з питань сертифікації педагогічних працівників.  

Учитель початкових класів Жовнір А.В., – тренер  за програмою СЕН 
«Зерна»: розвиток соціально-емоційних навичок та підтримка благополуччя 
дітей і педагогів. 

   Учителі  Ювчик О.В., Погонець Ю.Ю. продовжили участь у пілотному 
проєкті  для початкової та базової школи  «Tinkering toolkit в Україні 
«Навчаймося діяльнісно!», який реалізується за сприяння Міністерства освіти і 
науки України спільно з фундацією Lego Foundation у межах підтримки 
відновлення освіти України. 

  Стасюк Л.В.,  учитель фізики, виступала на освітньому вебінарі, 
організованому видавництвом «Ранок», «Персоналізоване навчання як освітня 
інновація», провела авторську онлайн-майстерню «Інноваційні інструменти, 
прийоми та технології сучасного вчителя фізики» на платформі видавництва 
«Ранок».  ​ Учитель зарубіжної літератури Власова Л.М. була спікером на 
онлайн-вебінарах, організованих видавництвом «Генеза». 

  Співпраця між педагогами ліцею базується на принципах педагогіки 
партнерства, що передбачає горизонтальні зв'язки, взаємоповагу, відкритість та 
спільну відповідальність за дитиноцентризм. Спільні поїздки в Карпати, Луцьк, 
етнопарк «Ладомирія» екскурсія в музей пивоваріння історичної Волині є 
однією із форм співпраці між педагогами, ефективною інтерактивною 
професійною взаємодією (тренінги, майстер-класи, мости), спрямовані на обмін 
досвідом, підвищення кваліфікації, психологічне розвантаження та розбудову 
партнерських стосунків у колективі. 

   У ліцеї практикується педагогічне наставництво. Організовано проведення 
інтернатури для учителів, які потребують допомоги, створено Положення про 
педагогічну інтернатуру. 

  У 2025-2026 навчальному році педагогічну інтернатуру було організовано 
для 5 вчителів-інтернів. Усі інтерни після проходження інтернатури 
прозвітувалися  про виконання програми педагогічної інтернатури на засіданні 
педагогічної ради. За результатами звітності надані рекомендації інтернам щодо 
подальших напрямів професійного розвитку. 

​  
Методичну роботу в Рівненському ліцеї №1 Рівненської міської ради у 

2025-2026 навчальному році організовано згідно із Законом України «Про 



освіту», «Про повну  загальну середню освіту», на виконання наказу 
Рівненського ліцею №1 від 29.08.2025 року № 113-осн «Про зміст, форми, 
структуру методичної роботи з педагогічними працівниками у 2025-2026 
навчальному році», річного плану роботи ліцею та на основі аналізу вивчення 
результативності освітнього процесу й організації методичної роботи в ліцеї у 
2024-2025 навчальному році, аналізу професійних запитів педагогічних 
працівників. 

Зміст та структура методичної роботи у 2025-2026 н.р. відзначалися 
ефективністю використання сучасних форм та методів роботи, сприяли 
формуванню практичного досвіду педагогічних працівників щодо створення 
сучасного безпечного  освітнього середовища  в Новій українській школі та 
партнерської взаємодії між усіма учасниками освітнього процесу та були 
спрямовані на вдосконалення професійної майстерності педагогів та 
підвищення якості освітнього  процесу, а саме на: 

-        розвиток професійних компетентностей (оновлення теоретичних 
знань, підвищення цифрової грамотності та психолого-педагогічна 
підготовка вчителів); 

-        впровадження інновацій (освоєння сучасних освітніх технологій, 
методик змішаного та дистанційного навчання, а також вимог нових 
Державних стандартів); 

-        супровід самоосвіти педагога (складання та реалізація індивідуальних 
траєкторій професійного розвитку на основі особистих запитів 
кожного вчителя); 

-        вивчення та поширення досвіду (узагальнення кращих педагогічних 
практик, обмін досвідом через майстер-класи та тренінги, а також 
наставництво для молодих колег); 

-        організацію методичних семінарів, конференцій, майстер-класів тощо; 
-        діагностику та аналіз освітнього процесу; 
-        організацію індивідуального консультування та професійну підтримку 

педагогів; 
-        допомогу педагогічним працівникам у підготовці до атестації, 

сертифікації, проведенні відкритих методичних заходів. 
Для забезпечення  демократичного керівництва методичною роботою та з 
метою  зростання фахової майстерності вчителів, підвищення професійного 
рівня молодих спеціалістів, творчого вирішення педагогічних завдань і проблем 
ліцею в закладі організовано роботу методичної ради ліцею та шкільних 
професійних спільнот. 
У 2025-2026 н.р. в ліцеї працювало 7 професійних спільнот: вчителів 
початкових класів та ГПД (керівник Жовнір А.В.), вчителів 
суспільно-гуманітарного циклу (керівник Рибачок В.С.), вчителів 
природничо-математичного циклу (керівник  Решетова Т.М.), вчителів-філологів 

https://naurok.com.ua/novi-pidhodi-do-organizaci-metodichno-roboti-v-sistemi-shkilno-osviti-330808.html
https://naurok.com.ua/novi-pidhodi-do-organizaci-metodichno-roboti-v-sistemi-shkilno-osviti-330808.html
https://oplatforma.com.ua/article/2264-formy-metod-roboty


(керівник Ткачук О.В.), вчителів іноземних мов (керівник Левчук Т.Я.), вчителів 
трудового навчання, мистецтва, фізичної культури (керівник Гемберг С.Л.), 
класних керівників (керівник  Стасюк Л.В.). 
Тематику теоретичних та практичних занять із педагогічними працівниками на  
засіданнях  методичної ради ліцею та шкільних професійних спільнот 
спрямовано на поглиблення знань учителів з питань методики, педагогіки, 
психології, розвитку їх прогностично-аналітичних умінь, організацію системної 
роботи із здібними та обдарованими дітьми, науково-дослідницької роботи 
вчителів та здобувачів освіти, підвищення педагогічної мобільності та рівня 
професійної компетентності вчителів відповідно до кваліфікаційної категорії. 
Упродовж 2025-2026 навчального року значна частина педагогічних працівників 
ліцею  долучилася до роботи у міських професійних спільнотах.  Учителі брали 
участь у реалізації плану методичної роботи КУ «Центр професійного розвитку 
педагогічних працівників», Рівненського ІППО,  зокрема: 

  
ПІБ вчителя Дата Рівень проведення 

заходу 
Назва заходу Тема виступу 

Рибчинський 
М.В. 

Серпень 2025 Міський / спікер RivneEdSpase-2025. 
Майстерня для 
освітніх ідей для 
спільноти 
натхнення 

 «Будуємо нові 
освітні тренди 
сучасного 
світу», де 
презентував 
використання 
методики 
імпресивного 
театру як 
сучасного 
інструменту 
навчання. 

Власова Л.М. Квітень 2025 Міський/ 
спікер 

Міський семінар 
вчителів зарубіжної 
літератури 

Методичний 
апарат 
підручника із 
зарубіжної 
літератури для 
9-го класу за 
прграмою 
Є.Волощук 

  
Учителі англійської мови разом зі своїми вихованцями активно долучилися до 
участі у міських заходах,  присвячених дням Європи в Україні: 
-  конкурс есе до Дня Європи – 3 місце (підготував ученицю вчитель Назар 

Степанов); 
-      конкурс відеороликів «Вікно у світ європейської культури» – 3 місце 

(підготувала ученицю Тамара Левчук); 



-      міська Європейська олімпіада  – 2 місце (підготував ученицю Назар 
Степанов); 

-      міський конкурс конспектів уроків «Разом крокуємо до інноваційного 
уроку НУШ» – 3 місце (вчитель Назар Степанов ). 

  ​ Учителі ліцею брали участь у роботі журі міських та обласних учнівських 
конкурсів та Всеукраїнських олімпіад: 

Мельничук М.І. – член журі міського та обласного етапу  XХVІ Міжнародного  
конкурсу з української мови імені Петра Яцика; 
Ткачук О.В. – член  журі обласного  етапу XХVІ Міжнародний конкурс з 
української мови імені Петра Яцика,  районного етапу  ХVІ Міжнародний 
мовно-літературний конкурс учнівської та студентської молоді імені Тараса 
Шевченка; 
Решетова Т.М. - член журі міського  етапу Всеукраїнських олімпіад з 
інформаційних технологій; 
Стасюк Л.В. - член журі обласного етапу Всеукраїнської олімпіади з фізики; 
Лівенда В.А.  -  журі міського та обласного етапів  Всеукраїнської олімпіади з 
хімії; 
Якубовська Т.Я.,  Левчук Т.Я.   - члени журі районного етапу Всеукраїнської 
олімпіади з англійської мови. 

Рівень професійної компетентності педагогічних працівників та  особистісні 
якості  педагогів школи  простежувалися в ході атестації,  яка  проводилась 
відповідно до вимог Положення про атестацію педагогічних працівників, 
затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 09.09.2022 року 
№ 805 «Про затвердження Положення про атестацію педагогічних 
працівників», зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 21 грудня 2022 
року за №1649/38985 ( зі змінами) та  плану роботи атестаційної комісії ліцею. 

У 2025-2026  н.р. у ліцеї атестувалося 14  педагогічних працівників. Для 
семи​ педагогічних працівників  підтверджено раніше присвоєні категорії та 
присвоєно педагогічні звання (Прончуку А.В., Приходько Л.М., Мартиненко 
С.В.,  Андришиній Л.Ю., Грищук В.В., Добринській В.В., Реві О.Р.). Вчителю  
української мови Бачук І.О. присвоєно  вищу кваліфікаційну категорію та 
педагогічне звання «старший вчитель». Вчителю української мови та літератури 
та педагогу-організатору Герасимчуку Д.Р., вчителю інформатики Іщук В.В., 
практичному психологу Сидоришину Ю.А. присвоєно кваліфікаційну категорію 
«спеціаліст ІІ категорії»; асистенту вчителя Приходько А.О., вчителю трудового 
навчання Зеленюку Ю.Ю., вчителю інформатики  Зеленюку Ю.Ю. присвоєно 
кваліфікаційну категорію «спеціаліст». Керівнику гуртка Лєдяєвій О.П. 
присвоєно 11 тарифний розряд. 



 ​ Методичні матеріали з досвіду роботи вчителів, які атестувалися,  
презентовано під час творчого звіту педагогічних працівників (березень 2026 
року). 

Динаміка росту майстерності педагогічних працівників  ліцею 
  2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 

кількість 
педагогічних 
працівників 

69 68 69 68 
 

69 70 74 76 

спеціалісти 6 5 6 6 8 8 10 14 
спеціалісти ІІ 
категорії 

8 8 7 7 4 4 6 11 

спеціалісти І 
категорії 

8 7 7 7 5 6 7 3 

спеціалісти 
вищої категорії 

47 49 49 48 52 52 51 48 

вчителі 
–методисти 

18 19 19 17 18 18 18 18 

старші 
вчителі 

14 17 15 18 20 23 23 23 

  
Одним з пріоритетних завдань роботи з педагогічними працівниками є 

постійне підвищення фахової майстерності вчителів, головною метою якої є: 
- забезпечення індивідуальних потреб педагогічних працівників в 

особистому та професійному зростанні; 
- забезпечення потреб у високопрофесійних кваліфікованих кадрах, здатних 

компетентно, відповідально та якісно виконувати посадові обов’язки; 
- допомога педагогам у реалізації актуальних завдань розвитку, 

удосконалення і підвищення професійної майстерності та рівня психологічної 
підготовки; 

- допомога педагогам в адаптації до  змін в освітній політиці держави; 
- підготовка до сертифікації тощо. 

Учитель початкових класів Ангеліна Жовнір, яка  третій рік поспіль бере 
активну участь у міжнародному освітньому проєкті Play Fest від LEGO 
Foundatio, у 2025/2026 навчальному році разом з учнями 4 класу долучилася до 
реалізації проєкту «Архітектурні дива світу». У процесі роботи над проєктом 
учні досліджували архітектурну спадщину, розвивали навички командної 
роботи, критичного мислення, творчості та проєктної діяльності. За 
результатами участі команда стала переможцем у номінації «Код української 
архітектури: сила традицій!», продемонструвавши високий рівень 
дослідницької роботи, креативність та глибоке розуміння культурної спадщини 
України. 



Учитель початкових класів Вікторія  Добринська  активно співпрацювала з 
Департаментом освіти і науки Рівненської обласної державної адміністрації та 
регіональним координатором Всеукраїнської програми ментального здоров’я 
«Ти як?». У межах цієї співпраці педагогом було проведено відкритий урок 
«Дотики підтримки. Уроки емпатії», спрямований на розвиток емоційного 
інтелекту учнів, формування навичок емпатії, взаємопідтримки та дбайливого 
ставлення до власного психологічного благополуччя й благополуччя оточення. 
Тамара Гусак, учителька початкових класів, упродовж  чотирьох років разом зі 
своїми учнями бере участь у всесвітньому  проєкті «Супергерої Fast»,  програма 
якого  розроблена факультетом освітньої та соціальної політики Університету 
Македонії та реалізовується завдяки підтримці Angels Lions Club.  Це провідна 
міжнародна організація в боротьбі з інсультом. Кампанія спрямована на 
унікальний зв'язок дітей із їхніми бабусями та дідусями. Учням ця програма 
надає практичні навички порятунку життя. Діти здобувають інструменти, які 
допомагають їм навчати своїх рідних розпізнавати інсульт на початковому етапі, 
що рятує життя. Окрім того, Тамара Веніамінівна разом зі своїми учнями  взяла 
участь в екопроєкті  #RITA – «Екологічна освіта для дітей молодшого шкільного 
віку та вчителів України», що реалізовується під егідою польської фундації To 
Proste Tup Tup Tup. 
Упродовж 2025-2026 навчального року  вчителі початкових класів Лариса 
Приходько, Вікторія Добринська, Олеся Ювчик, Ангеліна Жовнір, Тетяна 
Ревуха долучилися до проведення Місячника платіжної безпеки, організованого 
освітнім центром фінансових знань «Талан», створеним Національним банком 
України. Педагоги провели у своїх класах тематичні заняття, спрямовані на 
формування в учнів основ фінансової грамотності, безпечної поведінки під час 
здійснення платежів та відповідального ставлення до використання фінансових 
ресурсів. 
      ​ Учителі Лариса Приходько, Світлана Мартиненко, Ангеліна Жовнір, 
Олеся Ювчик  взяли  участь у всеукраїнському освітньому проєкті «ZOOM – 
діти захищають клімат!». Упродовж реалізації проєкту вчителі разом зі своїми 
вихованцями  досліджували питання зміни клімату, дбайливого ставлення до 
природних ресурсів та екологічно відповідальної поведінки. 

Учителі  Ювчик О.В. та  Погонець Ю.Ю. продовжили участь у  пілотному 
проєкті  для початкової та базової школи  «Tinkering toolkit в Україні 
«Навчаймося діяльнісно!», який реалізується за сприяння Міністерства освіти і 
науки України спільно з фундацією Lego Foundation у межах підтримки 
відновлення освіти України. 

Учитель фізики Лариса Стасюк Л.В. налагодила активну співпрацю з 
освітнім видавництвом «Ранок», виступала та ділилася досвідом під час 
Всеукраїнських вебінарів, ініційованих цим видавництвом: «Методика 
викладання фізики у 8 класі НУШ»,  «Методична підтримка видавництва 

https://www.facebook.com/groups/859861082482113/?__cft__%5b0%5d=AZUW4-7M_RBvdaaqOOX5Sz0dmo0xHCRE6k77lLQ3oWf8st9nyBiSvDfkH34cJAGnTou8hgyn76vIqIb2qEbq_Gs60Qmqc93CqIdYi-M2BboG8hb9gO10lmkQhxz0FN16VEF7axiFpds_gPd08HA7RpHQJFrq_C8NtI9AhIv5PJzFv9NyYyd6zYMGq-o7OSIwy0M&__tn__=-UK-R


«Ранок» вчителю фізики» – «Практичні кейси та корисні поради під час 
вивчення теми «Закон збереження механічної енергії». Лариса Володимирівна 
проводила курси з підвищення кваліфікації для вчителів фізики Херсонської 
області. Ділилася досвідом роботи з питання «Методична підтримка 
видавництва «Ранок» – «Престиж професії інженера: профорієнтація на уроках 
фізики», «Інтерактивні електронні додатки до підручників 8 класу НУШ: 
практичне використання на уроках фізики», «Практичне використання 
платформи IZZI на уроках фізики», «Level Up. переходимо на новий освітній 
рівень з ШІ», «Фізика в епоху ШІ: інструменти режисера уроку», «Освіта, яка 
тримає, рухає, надихає підтримка та рішення для вчителів - Thea-study: 
використання можливостей ШІ у підготовці до уроку», «Секрети успіху з 
досвіду удосконалення освітнього процесу», «Цифрова трансформація уроку: 
поєднання ШІ та інтерактивних платформ». 

 Учитель зарубіжної літератури Любов Власова неодноразово виступала в 
ролі спікера під час проведення всеукраїнських вебінарів, організованих 
освітнім видавництвом «Генеза». Зокрема, ділилася досвідом з вчителями 
України з таких питань: «Компетентнісний підхід у викладанні зарубіжної 
літератури: методичні рекомендації для 8 класу» ( вересень, 2025 року), 
«Методичний інструментарій підручника «Зарубіжна література 8 кл. З досвіду 
вчителя-апробатора» (лютий, 2026 року),  «Зарубіжна література: 9 клас: сучасні 
підходи, методика, практика застосування» (квітень, 2026 року). 
Учителі іноземних мов  упродовж навчального року активно долучалися до 
освітніх  проєктів Британської ради. 
Результативною та ефективною у 2025-2026 навчальному році була внутрішня 
шкільна методична робота, організована  для педагогічних працівників ліцею. 
Відповідно до річного плану роботи ліцею (розділ «Педагогічна діяльність 
педагогічних працівників»)  у 2025-2026 навчальному  році проведено такі 
методичні заходи: 

- психолого-педагогічні консиліуми: «Адаптація  учнів 5-х класів до умов 
навчання в основній школі», «Адаптація учнів перших класів до умов Нової 
української школи» (жовтень 2025 року, Остаповець А.І., Приходько Л.М., 
Сидоришин Ю.А., Драпак І.Р.); 

- майстерка для вчителів 5-11 класів «Інструменти ШІ для підготовки до 
сучасного уроку. Thea-study: використання можливостей ШІ у підготовці до 
уроку» (березень 2026 року, Стасюк Л.В., Решетова Т.В., Іщук В.В.,          ​
Прончук А.В.); 

- творчий звіт вчителів, які атестувалися у 2026 році, «Атестація без 
блискіток. Шість слайдів успіху» (березень 2026 року, Остаповець А.І.); 

- педагогічний коворкінг «Міст до 5 класу. Очікування і реальність» 
(березень 2026 року, Жовнір А.В., Добринська В.В., Мельничук М.І., Ткачук 
О.В., Бачук І.О., Ювчик О.В.); 



- семінар-практикум на тему:  «Психологічна безпека в класі: як не стати 
тригером для дитини» (березень 2026 року, Сидоришин Ю.А.); 

- семінар-практикум «Формування інформаційних компетентностей 
здобувачів освіти»(березень 2026 року,  Рибачок В.С., Рибчинський М.В.,            
​ Остроголова Б.О.). 

- воркшоп «Лайфхаки для вчителя щодо розуміння молодіжного соціолекту»      
​  (березень 2026 року,  Левчук Т.Я., Степанов Н.А., Якубовська Т.Я.. 
Андришина Л.Ю., Яценко І.А.); 

- освітній тренінг «Розвиток креативності учнів через прийоми гейміфікації» 
(квітень 2026 року, Степанов Н.А.). 
 ​  ​ Важливим напрямом методичної роботи стало підвищення 
цифрової компетентності педагогів та учнів. Учитель інформатики Вікторія  
Іщук  у жовтні 2025 року провела для членів професійної спільноти вчителів 
початкових класів майстер-клас «Крок у майбутнє: як ШІ змінить ваш урок», 
під час якого ознайомила колег із можливостями використання штучного 
інтелекту в освітньому процесі, сучасними цифровими інструментами та 
практичними способами їх застосування на уроках. Окрім того, педагог 
організувала та провела Тиждень цифрової грамотності для учнів 2–4 класів, у 
межах якого школярі поглибили свої знання з безпечного та відповідального 
використання цифрових технологій, розвивали навички роботи з інформацією 
та вдосконалювали цифрову компетентність. 

Усі педагогічні працівники ліцею упродовж навчального року долучалися до 
різних форм методичної роботи, активно займалися самоосвітньою діяльністю, 
ініціювали проведення різних методичних заходів. 

  
  

Управлінські процеси закладу  
  

Адміністрацією закладу освіти у  2025-2026 навчальному році створено 
належні умови для розвитку громадського самоврядування. Основою створення 
в закладі освіти умов для якісної освіти є послідовне запровадження та 
підтримка керівництвом закладу педагогіки партнерства між усіма учасниками 
освітнього процесу. Для цього адміністрація закладу  забезпечує необхідні 
умови для діяльності різноманітних форм громадського самоврядування. 

Стратегія розвитку ліцею визначає основні напрями діяльності, скеровує 
педагогів до реалізації ціннісних пріоритетів особистості, задоволення освітніх 
потреб здобувачів освіти та створення освітнього середовища, у якому б 
реалізувалася сучасна модель випускника. У річному плані роботи ліцею 
наявний аналіз роботи закладу за минулий навчальний рік, визначено низку 
проблем, які потребують вирішення в поточному навчальному році. 



У закладі функціонує педагогічна рада. Педагогічна рада є колегіальним 
органом управління Рівненським ліцеєм №1 Рівненської міської ради. 

У своїх анкетах педагогічні працівники зазначили, що педагогічна рада 
закладу функціонує системно і ефективно, розглядаються   актуальні питання 
діяльності закладу, рішення приймаються колегіально і демократично: «так» – 
91%, «переважно так» – 9%. 

У закладі здійснюється щорічне самооцінювання за окремими освітніми 
напрямами або рівнями освіти, створюються робочі групи, які збирають та 
аналізують інформацію, здійснюють спостереження за освітнім середовищем, 
вивчають документацію. Третій рік поспіль для ефективного проведення 
внутрішньої процедури оцінки освітньої діяльності ліцей  використовує   
інформаційно-аналітичну систему EvaluEd, яка дозволяє проводити 
онлайн-анкетування та автоматично генерувати звіти. 

Упродовж 2021-2026 років,   відповідно до Стратегії розвитку ліцею, 
Положення про внутрішню систему забезпечення освітньої діяльності та якості 
освіти,   проведено комплексне оцінювання освітньої діяльності  та якості 
освіти в ліцеї, а також за трьома окремими напрямками: «Система оцінювання 
освітньої діяльності здобувачів освіти», «Освітнє середовище», «Педагогічна 
діяльність педагогічних працівників».  

Усі учасники освітнього процесу залучаються до самооцінювання якості 
освітньої діяльності через процедури самооцінювання (залучаються до 
опитування). Отримані результати враховуються при плануванні роботи закладу 
освіти (стратегії, річному плані тощо). 

Керівник ліцею та засновник відповідно до своїх повноважень вживають 
заходів для створення належної матеріально-технічної бази Рівненського ліцею 
№1 Рівненської міської ради. 

Адміністрація ліцею вивчає стан матеріально-технічної бази закладу та 
направляє до засновника клопотання про потреби в проведенні заходів для 
утримання в належному стані будівель, приміщень та обладнання. У журналах 
реєстрації вихідної документації зареєстровано звернення директора ліцею та 
клопотання до засновника з питань покращення матеріально-технічної бази,  
розвитку закладу, виконання ремонтних робіт будівель та приміщень.  

Керівник ліцею залучає учнівський та вчительський колективи до участі в 
громадських проєктах щодо покращення матеріально-технічної бази закладу 
освіти. Зокрема, у 2025-2026 н.р. реалізується проєкт «Твій крок уперед» 
спільно з представниками ГО «Україно, ми йдемо» (м.Ессен, Німеччина), у ході 
якого облаштовується освітній простір на території закладу для молоді. 

Щороку матеріально-технічна база поновлюється за рахунок освітньої 
субвенції для розвитку НУШ, співфінансування Європейським Союзом тощо. 

​Проведений моніторинг матеріально-технічної бази показав, що навчальні 
кабінети на 60-80% забезпечені необхідним обладнанням. Однак, здебільшого,  



відсутні довгострокові плани розвитку матеріально-технічної бази навчальних 
кабінетів. 

За результатами опитування було з’ясовано, що керівник закладу освіти, 
його заступники сприяють створенню психологічно комфортного середовища, 
яке забезпечує конструктивну взаємодію учнів, їх батьків, педагогічних та 
інших працівників закладу освіти та взаємну довіру. 

Зокрема 85% педагогічних працівників вважають, що керівництво ліцею 
відкрите для спілкування, 14%  – відповіли, що переважно відкрите, і лише 2% 
опитаних педагогів відповіли, що ні. Учителі в переважній більшості (83%) 
переконані, що керівництво та педагогічні працівники співпрацюють між собою 
і забезпечують постійний зворотній зв'язок щодо їхньої праці. А якщо 
виникають розбіжності між педагогами та керівництвом ліцею, то такі питання 
вирішуються конструктивно (77%) або переважно конструктивно (20%). 

Керівництво закладу освіти доступне для спілкування з учасниками 
освітнього процесу, представниками місцевої громади, в тому числі завдяки 
використанню сучасних засобів комунікації. Комунікація між учасниками 
освітнього процесу (учнями, вчителями, батьками та адміністрацією) 
здійснюється як через традиційну особисту взаємодію, так і за допомогою 
сучасних цифрових інструментів. В основі цього процесу лежить педагогіка 
партнерства, що передбачає довіру, діалог та спільну відповідальність за 
результат. Основні канали та способи комунікації:   

-        цифрові платформи та месенжери: використання груп у соціальних 
мережах (Facebook, Instagram) та месенджерах (Viber,) для 
оперативних оголошень та обговорень, електронні журнали та 
щоденники для відстеження успішності та зворотного зв'язку, 
платформи для дистанційного навчання (Google Classroom, Meet) які 
забезпечують безпосередній навчальний зв'язок, офіційний сайт 
Рівненського ліцею №1; 

-        особиста взаємодія та зворотний зв’язок; 
-        батьківські збори, індивідуальні консультації за визначеним графіком 

та робота психологічної служби. 
Керівництво ліцею вчасно розглядає звернення учасників освітнього 

процесу та вживає відповідні заходи реагування. Директор ліцею щодня 
проводить особистий прийом громадян, вчасно розглядає звернення учасників 
освітнього процесу та реагує на них, про що свідчать записи в журналі вихідної 
документації. Керівник підтверджує, що до неї часто звертаються учасники 
освітнього процесу: педагоги, учні і батьки. Ці звернення відбуваються 
здебільшого в усній формі, про що свідчать результати анкетування. На 
запитання «У який спосіб ви спілкуєтеся з керівництвом ліцею» 50% батьків 
відповіли – усні звернення, 22% – через спільноти в соціальних мережах. Всі ці 



звернення вирішуються позитивно. Окрім того, усі письмові звернення 
реєструються в журналі звернень громадян у день надходження. 

В анкетуванні батьки зазначають, що їм завжди вдається поспілкуватися з 
керівництвом ліцею і досягти взаєморозуміння: «так» – 72%, «переважно так» – 
24%, «іноді» – 4%, «не було потреби» – 1%.  

В анкетах думки батьків щодо питання, чи заклад враховує думку батьків 
під час прийняття важливих управлінських рішень розподілились так: 

 так, завжди  –  63 %,  частково враховує – 34 %, переважно не враховує – 
2 %,  не враховує –1 %. 

Батьки здобувачів освіти в цілому  задоволені організацією освітнього 
процесу в ліцеї: 

Так, задоволені – 59%. 
Переважно задоволені – 40%. 
Не задоволені- 1%. 
Переважно не задоволені – 1 %. 
91% здобувачів освіти зазначив, що їм цілком або в основному  безпечно 

та психологічно комфортно в ліцеї, 7% – здебільшого не почуваються в безпеці, 
1% – не почуваються в безпеці, їм психологічно некомфортно. 

На запитання «З яким настроєм ви, зазвичай, йдете до школи» учні 
відповіли, що: 

29% – в піднесеному, з радістю; 
47%  –  здебільшого охоче; 
20%  – здебільшого неохоче; 
4% учнів не хочуть ходити до школи. 
Відповіді батьків майже повністю співпадають з відповідями учнів. На 

запитання «З яким настроєм Ваша дитина зазвичай, йде до школи», батьки 
відповіли, що: 

29%  – в піднесеному настрої; 
54% – здебільшого охоче; 
3%  – здебільшого неохоче; 
14% – не проявляють особливих емоцій; 
1% – відмовляється йти до школи. 
У ліцеї створено умови, які мотивують педагогічних працівників до 

підвищення якості освітньої діяльності, саморозвитку, здійснення інноваційної 
освітньої діяльності. У закладі застосовуються прозорі та справедливі  заходи 
морального та матеріального стимулювання педагогічних працівників. 

Матеріальне стимулювання спрямоване на забезпечення матеріальних 
потреб педагогів залежно від результатів їхньої праці: доплата за престижність 
(5-30%), щорічна грошова винагорода за сумлінну працю та зразкове виконання  
службових обов’язків, допомога на оздоровлення. 



На запитання «Які види матеріального та морального стимулювання 
використовуються в закладі до педагогічних працівників?» учасники 
анкетування відповіли наступним чином: 

моральні заохочення (грамоти, подяки тощо) – 38%; 
позачергова атестація за поданням керівника – 20%; 
премії – 45%; 
разова грошова винагорода – 7%. 

100% педагогічних працівників вважають, що в ліцеї створені умови для 
постійного підвищення кваліфікації педагогів, їх чергової та позачергової 
атестації, добровільної сертифікації. 
​      На запитання «Що перешкоджає вашому професійному розвитку» 
педагогічні працівники в переважній більшості (80%) відповіли, що немає 
жодних перешкод, 8%  – інше, або недостатня матеріально-технічна база (8%). 

Адміністрація ліцею постійно  мотивує вчителів до участі в добровільній 
сертифікації. Однак, у період з 2022 по 2026 роки лише троє вчителів ліцею 
взяли участь у І етапі сертифікації та одна вчителька двічі пройшла усі етапи  
сертифікації. 

В ліцеї розроблено правила для усіх учасників освітнього процесу та 
оприлюднено на сайті ліцею в розділі «Публічна інформація» (Статут ліцею). 

У закладі створюються умови для реалізації прав і обов'язків учасників 
освітнього процесу,  переважна більшість учасників освітнього процесу 
вважають, що їхні права в закладі освіти не порушуються. 

Педагогічні працівники школи  погоджуються з твердженням, що їхні 
права в закладі освіти дотримуються: 

так, повністю дотримуються – 86%; 
переважно так – 11%. 
Лише 4% педагогічних працівників вважають, щоїхні права порушуються 

або частково порушуються. 
В анкетах для батьків з питання щодо порушення прав учасників 

освітнього процесу відповіді розділилися наступним чином: 
-практично не порушуються  – 87 %; 
- інколи порушуються, але вирішуються  – 11 %; 
- інколи порушуються і не вирішуються – 1 %; 
- систематично порушуються 1%. 
У своїх анкетах учні на питання «Чи дотримуються Ваші права у закладі 

освіти?» зазначили такі відповіді: 
 так – 61%; переважно так – 33%; переважно ні – 6%. 
У закладі працюють такі органи громадського самоврядування як: 
1.Загальні збори (конференція) колективу: вищий орган самоврядування, 

що об'єднує представників усіх учасників освітнього процесу для вирішення 
ключових питань діяльності школи. 



2.Учнівське самоврядування: Орган, обраний учнями для організації 
культурно-масових, спортивних заходів, захисту прав здобувачів освіти та 
реалізації проектів. 

3.Батьківське самоврядування (батьківська рада): Організація, що 
представляє інтереси батьків, сприяє зміцненню матеріально-технічної бази 
школи та забезпечує взаємодію з педагогами. 

3.Самоврядування працівників (профспілковий комітет, методичні 
об'єднання): Орган, що захищає трудові права педагогів та організовує 
методичну роботу. 

 Органи самоврядування діють на основі Законів України «Про освіту» та 
«Про повну загальну середню освіту», а також Статуту школи, беруть участь в 
управлінні школою та формуванні її політики, захисті прав та інтересів учнів, 
батьків та педагогів, організації позакласного дозвілля, конкурсів, спортивних 
змагань, здійснюють громадський нагляд за якістю освіти та умовами 
організації освітнього процесу в закладі 

 У кожному класі є батьківські комітети, відбуваються періодично класні 
батьківські збори. Голова учнівського самоврядування зазначає, що учнівське 
самоврядування залучається до вирішення різних питань, вносить свої 
пропозиції щодо роботи закладу, вносить пропозиції до річного плану роботи 
школи, входить до робочих груп з розробки різних положень. Отже, керівник і 
педагогічна рада закладу освіти сприяють участі громадського самоврядування 
у вирішенні питань щодо діяльності закладу освіти. 

 Керівництво ліцею створює належні  умови для діяльності органів 
громадського самоврядування в закладі освіти та сприяє їхній участі у 
вирішенні питань щодо діяльності закладу освіти. 

Керівник закладу освіти підтримує громадські ініціативи учасників 
освітнього процесу, які спрямовані на розвиток закладу, про що свідчать 
журнали реєстрації вхідних і вихідних документів, накази з основної діяльності. 
Представник учнівського самоврядування зазначає, що в закладі реалізуються 
проєкти та заходи, ініційовані учнівським самоврядуванням. Зокрема, 
проводяться Тиждень тематичний днів (грудень), благодійні ярмарки (упродовж 
року), День самоврядування (жовтень), заходи з вшанування державних та 
пам’ятних днів (упродовж року). За ініціативою учнівського самоврядування  
проводяться передвиборчі кампанії з проведення дебатів, члени учнівського 
самоврядування ведуть офіційну сторінку в мережі Instagram. 

      ​ Члени учнівського самоврядування подавали свої пропозиції до змісту 
Правил, що регулюють організацію освітнього процесу в ліцеї, залучалися до 
розробки заходів із запобігання булінгу. 

У своїх анкетах здобувачі зазначили, що найчастіше в ліцеї 
організовуються такі позаурочні заходи: 



 екскурсії – 83,7%;  
 відвідування кінотеатру  – 74,4%;   
 пікніки на природі – 27,1%;   
 майстер-класи – 15,5%%; ​  
спортивні свята – 14,7%;     
походи в кіно – 89,7%.  

Режим роботи Рівненського ліцею №1 враховує потреби учасників 
освітнього процесу та особливості діяльності закладу освіти, схвалений на 
засіданні педагогічної ради, затверджений наказом керівника та відповідає 
встановленим нормам. 
Анкетування батьків щодо задоволення організацією освітнього процесу в 
закладі показало наступні результати: 
 так, задоволений / задоволена – 59%; 
 переважно задоволений / задоволена – 40%; 
 переважно не задоволений / не задоволена – 1% ; 
 не задоволений / не задоволена – 1%. 

Розклад навчальних занять для учнів 1-11 класів  сформовано відповідно 
до освітньої програми закладу та затверджено наказом директора ліцею. 

Під час анкетування серед здобувачів освіти  були отриманні наступні 
відповіді щодо задоволення розкладом занять: 
так, цілком задовольняє – 41%; 
переважно задовольняє – 44%; 
переважно не задовольняє – 13%; 
цілком не задовольняє – 1%. 

На запитання «Якщо розклад занять не задовольняє, то чому?», здобувачі 
освіти здебільшого надавали такі відповіді: 
 є дні тижня перевантажені складними предметами – 48%; 
дуже багато уроків – 5%; 
складні предмети на перших/останніх уроках – 21%; 
великий обсяг домашнього завдання – 18%. 

Отже, режим роботи закладу освіти враховує потреби більшості учасників 
освітнього процесу, особливості діяльності закладу, проте 2% батьків здобувачів 
освіти переважно не задоволені  режимом роботи ліцею. 

Створенню комфортних умов для організації освітнього процесу у закладі 
приділяється значна увага.  У звітному періоді за кошти місцевого бюджету та 
за благодійні кошти виконані такі роботи: 

·  ​ проведений частковий ремонт аварійної ділянки покрівлі та 
встановлено дашки на оголовках вентиляційних каналів та парапету; 

·  ​ виконано будівельно-оздоблювальні роботи стін кабінетів після 
демонтажу панелей із горючих матеріалів; 



·  ​ поновлено аварійний запас кабельно-провідникової продукції та 
іншого електрообладнання, виконана часткова заміна (70 м) силових 
електричних мереж; 

·  ​ ведуться роботи з облаштування пандусу відповідно до ДБН; 
·  ​ постійно ведуться роботи з ремонту сантехнічного обладнання в 

межах школи; 
·  ​ облаштовано зони відпочинку для учнів у рекреаціях закладу. 

Придбано: 
·  ​ обладнання для харчоблоку (м’ясорубка, овочерізка, плита з 

духовкою); 
·  ​ комплекти навчального обладнання для кабінетів математики, біології, 

хімії, фізики та географії; 
·  ​ комплекти меблів для кабінетів хімії, фізики, математики; 
·  ​ навчальні посібники для 9-х пілотних класів НУШ; 
·  ​ інтерактивні панелі - 10 шт.; 
·  ​ ноутбуки - 7 шт.; 
·  ​ багатофункціональні пристрої - 3 шт.; 
·  ​ двері - 9 шт.; 
·  ​ лави в укриття - 40 шт.; 
·  ​ протипожежні люки - 2 шт; 
·  ​ необхідні матеріали  для поточного ремонту навчальних кабінетів та 

загальних приміщень закладу тощо. 
  
      ​ Усі звіти щодо надходження та використання бюджетних коштів та 
благодійних коштів розміщено на сайті школи у розділі «Фінансова звітність».   
      ​  
  

Виховний простір ліцею 
  
Упродовж 2025–2026 навчального року виховна робота в ліцеї здійснювалася 

відповідно до річного плану роботи закладу освіти та була спрямована на 
формування національно свідомої, патріотичної, соціально активної 
особистості. 

Проведено тематичні заходи, спрямовані на формування в учнів поваги до 
державної символіки України та усвідомлення значення незалежності нашої 
держави, а саме: 

-        23.08.2025 – урочисте підняття  Прапора України до Дня Державного 
Прапора України; 

-        24.08.2025 – флешмоб «Незламні» до Дня Незалежності України; 
-        22.01.2026 – флешмоб «Разом – ми сила та перемога» до Дня 

Соборності України. 
У ліцеї проведено заходи, спрямовані на вшанування мужності та героїзму 

захисників України, які виборюють  свободу й незалежність нашої держави: 



- 01.10.2025 – арт-простір «Вільні! Незламні!» до Дня захисників і захисниць 
України; 

- 14.11.2025 – відкриття меморіальної дошки Павлу Ващику; 
- 05.12.2025 – флешмоб «Герої, які вони?» до Дня Збройних сил України; 
- 08.12.2025  – вітання військових, які перебувають на реабілітації до Дня 

Збройних Сил України; 
- 20.01.2026 – година спілкування до Дня пам’яті захисників Донецького 

аеропорту; 
- 29.01.2026 – година пам’яті  «Пам’яті тридцяти» до Дня  Героїв Крут; 
 - 20.02.2026 – артмоб «Сотня небесного раю» до Дня пам’яті Героїв 

Небесної Сотні; 
- 24.02.2026 – флешмоб «Об’єднані Україною» до Національного дня 

молитви за Україну; 
- 26.02.2026 – погляд в минуле «День спротиву окупації Автономної 

Республіки Крим»; 
- 13.03.2026 – флешмоб «Покликані серцем» до Дня українського 

добровольця; 
- 17.04.2026 – вітання матерів загиблих випускників ліцею разом із 

представниками ОК «Захід» до Дня матері; 
- 22.05.2026 – артпростір «Ті, завдяки кому майорить синьо-жовтий прапор»  

до Дня Героїв України. 
У закладі проведено заходи, присвячені вшануванню пам’яті  жертв 

історичних трагедій українського народу та збереженню історичної правди: 
-        15.10.2025 – мітинг пам’яті на урочищі «Видумка»; 
-        21.11.2025 – свічка пам’яті до Дня пам’яті жертв голодоморів; 
-        12.12.2025 – вшанування учасників ліквідації наслідків аварії на 

ЧАЕС; 
-         27.01.2026 – година пам’яті «Голокост. Не пробачимо!»; 
-        24.04.2026 – флешмоб «Мій журавлик пам’ятає» до Дня пам’яті 

Чорнобильської трагедії; 
-        08.05.2026 – маніфест пам’яті «Символ єдності на серці кожного» до 

Дня пам’яті та примирення; 
-        18.05.2026 – тематична хвилина мовчання до Дня пам’яті жертв 

геноциду кримськотатарського народу. 
Упродовж 2025 – 2026 навчального року проводилися заходи, спрямовані  

на формування громадянської гідності, відповідальності  та активної життєвої 
позиції учнів, а саме: 

-        08.09.2025 – вулична інспекція «Грамотна людина – успішна людина» 
до Міжнародного дня грамотності; 

-        07.11.2025 – челендж «Українська має значення!» до Дня української 
писемності та мови; 

-        21.11.2025 – флешмоб «Гідний – значить вільний!» до Дня гідності та 
свободи; 

-        09-10.03.2026 – флешмоб-читання «Борітеся – поборете!» до дня 
народження Т.Г. Шевченка; 

-        21.05.2026 – флешмоб «Стиль, який не виходить з моди» до Дня 
вишиванки. 



Проведені заходи стали важливим чинником згуртування ліцейної 
спільноти, утвердження національних цінностей та посилення зв’язку поколінь. 
Виховна діяльність ліцею й надалі залишатиметься важливою складовою 
формування свідомої, сильної та відповідальної молоді, здатної берегти й 
розбудовувати Україну. 
      ​ З метою створення безпечного освітнього середовища упродовж 2025 
–2026 навчального року офіцером служби освітньої безпеки Аліною Мельник 
проведено  профілактичну та просвітницьку роботу з ліцеїстами. Основне 
завдання цієї роботи – попередження булінгу, домашнього насильства, 
вербування неповнолітніх; запобігання кримінальним та адміністративним 
правопорушень, а також формування в учнів правової свідомості, 
відповідальної поведінки та навичок особистої безпеки. 

У вересні 2025 року проведено профілактичні бесіди з учнями 1- 4 класів 
щодо правил безпечної поведінки в закладі освіти, дотримання дисципліни, 
попередження булінгу та формування дружніх стосунків у колективах. 

У жовтні 2025 року з учнями 9-А, 9-Б, 9-В, 8-А, 7-Б, 7-В класів 
організовано інформаційно - просвітницькі заходи з питань протидії булінгу та 
кібербулінгу. З учнями проведено профілактичну роботу щодо  психологічного 
насильства. 

У листопаді 2025 року з учнями 7-А, 8-Б, 6-А, 6-В, 10-Б проведено бесіди 
щодо профілактики домашнього насильства, формування безпечного освітнього 
середовища та захисту прав дітей. Учнів ознайомлено з контактами служб 
допомоги та порядком дій у кризових ситуаціях. 

У грудні 2025 року з учнями 9-А, 10-А, 10-Б, 11-А, 11-Б здійснено 
профілактичну роботу щодо запобігання кримінальних та адміністративних 
правопорушень серед неповнолітніх та   відповідальність за протиправні дії та 
наслідки порушення законодавства. 

У січні 2026 року з учнями 6-А, 6-В, 6-Б, 7-А, 7-В, 8-А, 8-В, 9-А, 10-Б, 
11-А проведено заходи щодо безпечної поведінки в мережі Інтернет, 
профілактики шахрайства, кіберзлочинності та вербування дітей через соціальні 
мережі. 

У лютому 2026 року з учнями 5-А, 5-Б, 6-Б, 7-В, 8-А, 8-Б, 9-В 
організовано тематичні бесіди щодо попередження насильства, жорстокого 
поводження з дітьми та формування навичок мирного врегулювання конфліктів. 

У березні 2026 року з учнями 5-А, 6-В, 7-В, 9-А, 10-А, 10-Б проведено 
інформаційно-роз’яснювальну роботу з питань протидії вербуванню 
неповнолітніх, втягненню дітей у протиправну діяльність та дотримання правил 
особистої безпеки. 

У квітні 2026 року з учнями 8-А, 8-Б, 9-А, 9-Б, 9-В, 10-А, 10-Б, 11-А, 11-Б 
організовано профілактичні заходи щодо формування правової культури учнів, 
відповідальної поведінки, дотримання законодавства та запобігання 
кримінальним правопорушенням серед неповнолітніх. 

У травні  2026 року з учнями 1-11 класів проведено 
інформаційно-профілактичні бесіди щодо ризиків небезпечних розваг серед 
підлітків, зокрема зачепінгу (пересування на зовнішніх частинах потягів та 
поїздки на дахах вагонів). Учням повідомлено про  небезпеку для життя і 
здоров’я, можливі наслідки таких дій, правила безпечної поведінки поблизу 



об’єктів залізничного транспорту та відповідальність за порушення правил 
безпеки. Особливу увагу приділено впливу соціальних мереж на поширення 
небезпечних підліткових тенденцій та формуванню відповідального ставлення 
до власної безпеки. 

Протягом 2025-2026 н.р. проведено комплекс профілактичних заходів, 
спрямованих на підвищення рівня правової обізнаності учнів, формування 
безпечної поведінки та відповідального ставлення до власних вчинків. Учні 
були ознайомлені з питаннями особистої та інформаційної безпеки, правами та 
обов’язками неповнолітніх, а також наслідками протиправної поведінки. 
Проведена робота сприяла профілактиці негативних явищ у дитячому 
середовищі, зміцненню правової культури та створенню безпечного освітнього 
простору в закладі освіти. 

Виховна діяльність  у 2025–2026 навчальному році була цілісною, 
змістовною та результативною. Вона сприяла формуванню в ліцеїстів 
національної свідомості, громадянської гідності, патріотизму та 
відповідальності за майбутнє України. Через живе спілкування, практичну 
діяльність, волонтерство, участь у патріотичних акціях і зустрічах із 
захисниками України учні не лише здобували знання, а й навчалися 
співпереживати, діяти та бути активними громадянами своєї держави. 

Упродовж 2025–2026 навчального року волонтерська діяльність ліцею 
здійснювалася системно та охоплювала різноманітні форми благодійної 
допомоги й громадянської активності. Ліцеїсти, батьки та педагогічний 
колектив брали участь у благодійних акціях, ярмарках, зборах коштів та 
зустрічах із захисниками України, демонструючи високий рівень соціальної 
відповідальності та патріотизму. 

Особливу увагу було приділено підтримці випускників ліцею, які 
проходять військову службу та беруть участь у бойових діях. У результаті 
проведення двох масштабних благодійних зборів вдалося акумулювати 78 786 
грн на придбання систем радіоелектронної боротьби (РЕБ) та 85 416 грн на 
закупівлю FPV-дронів для військовослужбовців-випускників ліцею. 

Традиційною стала благодійна акція «Замість квітів – донат». 1 вересня 
2025 року під час її проведення було зібрано 3 200 грн на ремонт техніки для 
випускника ліцею, який захищає Україну. 29 травня 2026 року в межах цієї ж 
акції зібрано 6 500 грн на придбання засобів радіоелектронної боротьби для 
військових. 

Важливим напрямом волонтерської діяльності стала підтримка 
військовослужбовців, які проходять реабілітацію. У грудні 2025 року та квітні 
2026 року відбулися зустрічі ліцеїстів із захисниками України, що сприяли 
формуванню в учнів поваги до військових, усвідомлення цінності миру та 
вдячності за захист держави. 

Ліцеїсти також долучилися до всеукраїнської благодійної акції «Happy 
Гав», організованої благодійним фондом «Щаслива лапа», під час якої надавали 
допомогу безпритульним тваринам. 

Проведена волонтерська робота засвідчила активну громадянську позицію 
учнівської спільноти, її готовність допомагати тим, хто цього потребує, та 
робити свій внесок у підтримку захисників України й розвиток культури 
благодійності. 



Проєкт «Розумний город»  (вирощування мікрозелені) стартував у нашому 
ліцеї з 01.04.2025 року за   підтримки Міжнародної організації «Континентал», 
яка надає загальну координацію та підтримку, Посольства Королівства 
Нідерландів в Україні, що  сприяє міжнародному партнерству та інноваціям в 
аграрній освіті,  двом міжнародним селекційним компаніям, які забезпечують 
високоякісне насіння, та українському виробнику біологічних засобів захисту 
рослин, який  надає екологічно безпечні препарати для догляду за 
мікрозеленню. 

У проєкті беруть участь 9 учнів сьомих класів, які  власноруч вирощують 
рослини в контрольованих умовах, знайомлячись із сучасними підходами до 
сталого сільського господарства. 

Діти самостійно вивчають умови для росту мікрозелені (світло, вологість, 
температура), сіють насіння (горох, кукурудза, редис, сонях, боби Мунг, цибуля, 
крес-салат, кінза, гірчиця), доглядають за паростками, проводять 
спостереження, ведуть щоденники досліджень, діляться результатами, 
реалізовують мікрозелень у педагогічному, батьківському колективах та 
місцевих рестораціях. 

Упродовж року (червень 2025 – червень 2026) вирощено 1069 лотків 
мікрозелені (53471 грн). Усі зароблені кошти учасники проєкту донатять на 
Збройні Сили України  в спільну «банку» учасників проєкту «Розумний город»  
зі всієї України.  

Адміністрація закладу пишається учнівсько-вчительським та 
батьківським колективами, які гідно й відповідально працювали над втіленням 
ідей та завдань Нової української школи, активно взаємодіяли заради якісної 
освіти та розвитку всіх учасників освітнього процесу, заради НАШОЇ 
ПЕРЕМОГИ! 

Особливу подяку висловлюю всім членам батьківської ради школи та 
класним батьківським комітетам. 
      ​ Ми віримо, що перемога за нами!!! 

Україна – понад усе! 
Слава Україні! 
Героям слава! 

  

 
 


