
 دین فهرست جایزه

 رسمیت به را منتخب دانشجویان فداکاری و  رهبری که است معتبر جایزه  یک Dean's List جایزه 

 جامعه برای هم و خود تیم برای هم آن، مأموریت و ®FIRST از آگاهی آموزان دانش.شناسد. می

.آورند. می ارمغان به خود تر گسترده

 مسابقه یک در و یابند می راه نهایی نیمه به شوند می نامزد خود تیم توسط که آموزانی دانش 

 FIRST قهرمانی مسابقات  در  دین لیست جایزه برندگان احتمالا و شدن فینالیست فرصت برای

 کنید. بررسی را رئیس اول فهرست جایزه .شوند. می مصاحبه

 بودن شرایط واجد شرایط
 کنند نامزد را آموز دانش دو حداکثر توانند می ها تیم ❏

 باشند داشته فاصله التحصیلی فارغ تا سال سه یا دو باید دانشجویان ❏

 دهند نشان دهد می ارائه شما تیم که را چیزی بهترین و باشند رهبر باید آموزان دانش ❏

 :دارد: وجود Dean's List جایزه فرآیند در مرحله هفت ❏

 کنید انتخاب را آموزان دانش​.01

 اطلاعات آوری جمع​.02

 بنویسید را مقاله​.03

 دهید انجام را مصاحبه​.05 شوید آماده مصاحبه برای​.04

 کجاست؟ بعدش​.06

!جشن!​.07

 



 دانش انتخاب01

 آموز

 .کنید. بررسی کنید، می فکر آن نامزدی به که آموزی دانش هر برای را سوالات بحثاین

 است؟ بوده FIRST درگیر مدت چه آموز دانش​.1

______________________________________________

____________________ 

______________________________________________

____________________ 

  هستند؟ رهبری نقش در آنها آیا کند؟ می چه شما تیم در آموز دانش​.2

______________________________________________

____________________ 

______________________________________________

____________________ 

 دهد؟ می ارتقا را FIRST مأموریت چگونه آموز دانش​.3

 



______________________________________________

____________________ 

______________________________________________

____________________ 

 می آیا و بود خواهد درگیر FIRST با التحصیلی فارغ از پس  دانشجو آیا​.4

 می رهبری را  FIRST آینده التحصیلان فارغ که کنید تصور را آنها توانید

 کنند؟

______________________________________________

____________________ 

______________________________________________

____________________ 

 آوری جمع02

 اطلاعات

 بحث
!کنید! اطلاعات آوری جمع به شروع خود، نامزدهای انتخاب از پس

 



:دارید: نیاز آموز دانش مورد در زیر اطلاعات به کتبی، ارسال برای

 مدرسه آدرس و نام​●

 التحصیلی فارغ سال​●

 را خود اطلاعات خود تیم در & FIRST در ها سال تعداد​●

 !کنید! آوری جمع اینجا در

!کند! می کار بهتر که چیزی هر بسازید، ذهنی نقشه یک یا کنید فهرست را آن توانید می

 

 



 مقاله نوشتن03

 )ادامه(

.شود. تر آسان نوشتن تا آورید دست به خود نامزدهای مورد در بیشتری اطلاعات امکان حد فعالیتتا

.است. بخش هر در کاراکتر 800 محدودیت با بخش پنج دارای مقاله این

.

 اولین  طریق از را مهربان همکاری و بودن ای حرفه های فلسفه آموز دانش چگونه که دهید توضیح​.1

 .:بخشد: می تجسم اصلی های ارزش

 وزنشایمهیا/و/یا علایق است؟ داده افزایش را FIRST از آگاهی چگونه آموز دانش​.2

رحاناز ترFSTIR  ملمهایرا

  است؟ کل نفع به چگونه تیم در آموز دانش فردی سهم​.3

.دهید. شرح STEM های زمینه در را آموزان دانش تجربه​.4

 CA

.دهید. توضیح خود تیم اعضای برای را  آموز دانش رهبری​.5

 

:دارد: وجود کاراکتر 500 محدودیت با اضافی سوال یک

 تحصیلی، عملکرد جمله از بدانیم، آموز دانش مورد در خواهید می که را دیگری چیز هر لطفا​.6

.بگذارید. اشتراک به اضافی برنامه فوق های فعالیت یا تخصصی های مهارت

 



.کند. ارسال FIRST داشبورد طریق از را نامزدی باید اصلی مربی یک

!

 شدن آماده04

 مصاحبه برای

.کند. می کمک مصاحبه سازی آماده در شما نامزدهای به راهنما این از فعالیتاستفاده

 مصاحبه طول در خواهند می که را کلیدی نکات تا کنید کمک خود نامزدهای به​.1

.کنند. شناسایی کنند، برقرار ارتباط آنها با خود

 است شده داده شرح مقاله در که آنها بزرگ دستاوردهای​●

 گنجد نمی مقاله در که اضافی جزئیات​●

باینه T.RSFI خآمودانمورلب "د"حقایق از برخی​●

عنوا بهاشمرتبط جایزه ارهایبا

 خارجی رهبری های نقش ○

 داوطلبانه و کارآفرینی دیگر های نمونه ○

  ها تیم کمک داوطلبانه، ساعات تیم، ساعات مثال عنوان به آمار،​●

!کنید! تمرین مصاحبه برای کنید، تمرین کنید، تمرین​.2



 



 ببخشید؟ الهام دیگران به خواهید می چرا​●

 کنید؟ می ریزی برنامه FIRST پیام انتشار برای چگونه​●

 بود؟ خواهد چه FIRST بدون شما اهداف​●

 هستید؟ رهبر خود تیم در هایی راه چه از​●

 هستید؟ جایزه این شایسته چرا کنید می فکر​●

 اید؟ کرده شرکت FIRST در  مدت چه​●

.باشید. آماده مقاله در خاص جزئیات به مربوط سوالات برای

 را مصاحبه05

 دهید انجام

 فعالیت
!است! درخشش برای شما آموز دانش زمان این کننده، سرگرم اما زا استرس

.شود. می انجام شما تیم شده نامزد رویداد در ها مصاحبه



هرماس .) ام

اخترراییرویداد،

ه

 



:مصاحبه: ساختار

 کشد می طول دقیقه ​6-10●

 قاضی دو حداقل با مصاحبه​●

 است شما مقاله و شما مورد در سوالات از وسیعی طیف شامل​●

:مصاحبه: برای نکاتی

.هستند. آنجا دادن گوش برای و هستند خوب داوران​●

 .بگیرید. نظر در آینده شغلی مصاحبه برای تمرین عنوان به را آن​●

 چرا که بدانند خواهند می داوران - کنید افتخار خود دستاوردهای به​●

!اید! شده نامزد شما

.ببرید. لذت آن از که باشید داشته یاد به​●



 کجاست؟ بعدی06

 فعالیت
!است! شروع تازه مصاحبه

 عنوان به خود تیم توسط که است آموز دانش یک برای بزرگ دستاورد یک این

!شود! انتخاب رئیس لیست نهایی نیمه

..

 



 مسابقات هر از آموز دانش دو حداقل و منطقه هر از آموز دانش دو​.1

 .شوند. می انتخاب Dean's List جایزه فینالیست عنوان به منطقه قهرمانی

 می انتخاب را Dean's List جایزه برنده 10 قهرمانی مسابقات داوران​.2

.کنند.

 -.

 در تا شود می دعوت Dean's List جایزه های فینالیست همه از​.3

 اعلام برای ای ویژه مراسم که جایی کنند، شرکت قهرمانی مسابقات

 .شود. می برگزار برندگان

 بگیرید! جشن07

 !ا!هستند! ما آینده آموزان دانش

باشدکچهنتیجبزرگدستاورایتیب  آنهفداکارهتلا

 کنیقدردان

 بعدی رهبران به  شدن تبدیل برای آنها به بخشیدن الهام ادامه با همه، از مهمتر و

STEM، بگیرید! جشن 

 گرفتن: جشن برای راه چند

 



 کنید برگزار مهمانی​●

رامد/ها/مدال گواهینامه​●

پذیر خنککال/غذا/کالاهای با را آنها​●
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