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УСЛОВИЯ И РЕД ЗА ОТПУСКАНЕ НА СТИПЕНДИИ НА УЧЕНИЦИ 

 

РАЗДЕЛ ПЪРВИ 

ОБЩИ РАЗПОРЕДБИ 

І. ПРАВО ДА ПОЛУЧАВАТ СТИПЕНДИИ ИМАТ: 

​ 1. ученици, обучаващи се в дневна, индивидуална, комбинирана форма на обучение след 

завършено основно образование, които са:  

​ 1.1. български граждани и граждани на държава - членка на Европейския съюз, или на 

държава - страна по Споразумението за Европейското икономическо пространство, или на 

Конфедерация Швейцария - ученици в държавните, общинските и частните училища;  

​ 1.2. чужденци – ученици  в гимназията:  

​ а) с разрешено постоянно пребиваване в страната;  

           б) получили право на дългосрочно или продължително пребиваване в страната; 

​ в) приети въз основа на международен договор или акт на Министерския съвет; 

           г) търсещи или получили международна закрила в страната. 

      2. При условията и по реда на постановление № 328 на МС от 21.12.2017 г. за условията и реда 

за получаване на стипендии от учениците след завършено основно образование се отпускат 

стипендии  по ал.1 и на ученици с трайни увреждания, както и на ученици със специални 

образователни потребности,  които са завършили VII клас с удостоверение за завършен VII клас  и 

са продължили обучението си в класовете от първи или втори гимназиален етап.  

ІІ. УЧЕНИЦИТЕ НЯМАТ ПРАВО НА СТИПЕНДИЯ, КОГАТО:  

​ 1. прекъснат обучението си или повтарят учебната година, с изключение на повтарящи 

поради болест;  
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​ 2. имат наложено наказание с решение на педагогическия съвет - до заличаване на 

наказанието.​  

           3. Ученици, наказани по решение на Педагогическия съвет, губят право на стипендия за 

срока на наказанието. 

 

РАЗДЕЛ ВТОРИ 

ВИДОВЕ СТИПЕНДИИ 

​ 1. Месечните стипендии  

​ съгласно  чл. 4, ал. 1 от ПМС № 328/21.12.2017 г.: 

​ 1.1. за постигнати образователни резултати; 

​ ​ 1.2. за подпомагане на достъпа до образование и предотвратяване на отпадането; 

​ ​ 1.3. за подпомагане на ученици с трайни увреждания; 

​ ​ 1.4. за ученици без родители. 

​ съгласно чл. 4, ал. 2 от ПМС № 328/21.12.2017 г.: 

​ 1.5. за ученици само с  един родител. 

​ 2. Еднократни стипендии  съгласно чл. 5, ал. 1 от ПМС № 328/21.12.2017 г.: 

​ ​ 2.1. за преодоляване от ученика на еднократни социални обстоятелства, свързани с достъпа 

му до образование; 

​ ​ 2.2. за постигнати високи резултати от ученика в учебната дейност или в дейности в 

областта на науките, технологиите, изкуствата и спорта. 

​ 3. Целеви стипендии съгласно чл. 6 от ПМС № 328/21.12.2017 г. -  част от средствата за 

стипендии за покриване на конкретни разходи, свързани с обучението на учениците,  

​ чл. 4, ал. 1 от ПМС № 328/21.12.2017 г. 

​ т. 2. за подпомагане на достъпа до образование и предотвратяване на отпадането; 

​ чл. 5, ал. 1 от ПМС № 328/21.12.2017 г. 

​ т. 1. за преодоляване от ученика на еднократни социални обстоятелства, свързани с достъпа 

му до образование. 

 Стипендии се отпускат при представяне на разходооправдателни и други документи, 

удостоверяващи изразходването им по предназначение. 

​  

РАЗДЕЛ ТРЕТИ  

СРОК/ПЕРИОД ЗА ОТПУСКАНЕ НА СТИПЕНДИИ И КЛАСИРАНЕ: 

​ 1. Месечните стипендии съгласно  чл. 4, ал. 1 от ПМС № 328/21.12.2017 г.: 

​ 1.1. за постигнати образователни резултати; 

2 
 



​ 1.2. за подпомагане на достъпа до образование и предотвратяване на отпадането. 

​ Отпускат се от началото на всяка учебна година и/или от началото на втория учебен срок и 

се изплащат месечно за периода на учебните месеци. 

​ Стипендиите се предоставят след класиране на учениците. За всеки вид стипендия се 

извършва отделно класиране. 

​ 2. Месечните стипендии съгласно  чл. 4, ал. 1 от ПМС № 328/21.12.2017 г.:  

​ 1.3. за подпомагане на ученици с трайни увреждания; 

​ 1.4. за ученици без родители. 

​ съгласно чл. 4, ал. 2 от ПМС № 328/21.12.2017 г.: 

​ 1.5. за ученици с един родител. 

​ Отпускат се от началото на месеца, следващ  месеца, през който е възникнало основанието 

за получаването им, и се изплащат и за периода на неучебните месеци. 

​        За отпускане на стипендиите не се извършва класиране. 

​ 3. Еднократни стипендии съгласно чл. 5, ал. 1 от ПМС № 328/21.12.2017 г.: 

​ 1. За един и същ ученик еднократна стипендия може да се отпуска само веднъж в рамките 

на един учебен срок;  

​ 2. Еднократна стипендия може да се отпусне и на ученик, който получава месечна 

стипендия;  

​ 3. Средствата за еднократни стипендии не могат да надвишават 10 на сто от средствата, 

определени за стипендии по бюджета на училището. 

​ 4. Едни и същи обстоятелства или постижения не може да са основания за получаване от 

ученика на еднократна стипендия. 

​ 5. За отпускане на стипендии не се извършва класиране. 

​ 4. Целеви стипендии съгласно чл. 6 от ПМС № 328/21.12.2017 г. 

​ 1. Разходите, за които се отпускат стипендиите по чл. 6, ал. 1 от ПМС № 328/21.12.207г., се 

доказват с разходооправдателни и други документи, удостоверяващи изразходването им по 

предназначение. 

​ 2. Класирането за предоставяне на месечна целева стипендия по чл. 4, ал. 1, т. 2 от ПМС 

 № 328/21.12.2017г. се извършва отделно от класирането за предоставяне на месечна стипендия по 

чл. 4, ал. 1, т. 2 от ПМС № 328/21.12.2017г., която не се предоставя целево на учениците. 

​ 3. Когато изплатената стипендия не е използвана по предназначение или не е представен 

документ по чл. 6, ал. 2 от ПМС № 328/21.12.2017г., получената сума се възстановява на училището 

от ученика или от неговия законен представител – ако ученикът не е пълнолетен. 
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​ 4. Едни и същи обстоятелства или постижения не може да са основания за получаване от 

ученика на еднократна целева стипендия. 

 

РАЗДЕЛ ЧЕТВЪРТИ 

УСЛОВИЯ И КРИТЕРИИ ЗА КЛАСИРАНЕ  

​ I. Месечните стипендии за постигнати образователни резултати по чл. 4, ал. 1, т. 1 от 

ПМС № 328/21.12.2017 г.  

​ Размерът на стипендията се определя в границите от 21 до 60 лв. месечно. 

Право да кандидатстват за стипендия имат: 

​ - всички ученици, обучаващи се в дневна и индивидуална форма на обучение, които са 

постигнали успех не по-нисък от Отличен (5,50). При отпускане на стипендия от началото на 

учебната година се взема предвид успеха от предходната учебна година, а при отпускане на 

стипендия от втория учебен срок – успеха от предходния срок. 

​ ​ - ученици, допуснали до 5 неизвинени отсъствия. 

​ ​ - ученици, които нямат наложено наказание от Педагогическия съвет.  

​ По време на учебния срок не се кандидатства за този вид стипендия и такава не се отпуска 

до заличаване на наказанието,ако има  наложено наказание с решение на Педагогическия съвет. ​  

 ​ Броят на стипендиите се определя на базата на подадените заявления. 

Критерии за класиране на учениците: 

​ 1. основен критерий - среден успех отличен ( 5.50 ); 

​ ​ 2. допълнителен критерий - допуснати до 5 неизвинени отсъствия за съответния период. 

           3.Допълнителният критерий се прилага  в случай на еднакъв среден успех при определяне 

на последния класиран ученик. 

Механизъм на класиране: 

​ ​ - всички подадени заявления от ученици се подреждат по успех в низходящ ред; 

​ - при определяне на последния класиран ученик, при еднакъв среден успех, се класира този 

ученик, който е допуснал най-малък брой неизвинени отсъствия. 

Документи за кандидатстване: 

1.​ Заявление-декларация по образец – Приложение 1 - може да бъде изтеглено от интернет 

сайта на гимназията или да се попълни хартиен екземпляр, който е на разположение в 

канцеларията. 

Информацията, декларирана от заявителя, се подписва от класния ръководител. 
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​ Попълнените и подписани от заявителя и класния ръководител заявления - декларации се 

подават в канцеларията от класния ръководител с приложен към тях списък, който се завежда с 

входящ номер в дневника за входяща кореспонденция на Професионална търговска гимназия. 

​ II. Месечните стипендии за подпомагане достъпа до образование и педотвратяване на 

отпадането по чл. 4, ал. 1, т. 2 от ПМС № 328/21.12.2017 г.  

​ Размерът на стипендията се определя в границите от 21 до 60 лв. 

Право да кандидатстват за стипендия имат: 

​ 1. Всички ученици, обучаващи се в дневна и индивидуална форма на обучение; 

​ 2. Когато се кандидатства за стипендия в началото на учебната година, за първи учебен 

срок, ученици, чийто брутен среден доход на член от семейството за предходния ​

6-месечен период  /до м. септември включително/ е по-нисък или равен на МРЗ за страната; 

​ 3. Когато се кандидатства за стипендия за втори учебен срок, ученици, чийто брутен среден 

доход на член от семейството за предходния 6-месечен период /до м. януари включително/ е 

по-нисък или равен на МРЗ за страната;  

​ 3. Ученици, чийто среден успех от предходната учебна година е не по-нисък от Мн. добър 

(4,50) - когато се кандидатства за стипендия за първия учебен срок, и чийто среден успех от 

първия учебен срок е не по-нисък от Мн. добър (4,50) - когато се кандидатства за стипендия за 

втория учебен срок. 

​ ​ 4. По време на учебния срок не се приемат документи за този вид стипендия и такава не се 

отпуска. 

​ 5. Броят на стипендиите се определя на базата на подадените заявления и одобрените 

ученици след разглеждане на документите и сумата за съответния учебен срок. 

Критерии за класиране на учениците: 

​ 1. Основен критерий — среден брутен доход на член от семейството за предходен 

6-месечен период; 

​ 2. Допълнителен критерий – допуснати до 5 неизвинени отсъствия за периода, за който се 

доказва дохода. 

​ 3. Допълнителният критерий се прилага в случай на еднакъв брутен средномесечен доход 

при определяне на последния класиран ученик. 

Механизъм на класиране: 

​ 1. Всички подадени от учениците заявления-декларации се подреждат по среден брутен доход 

на член от семейството във възходяш ред (от най-ниския към най-високия среден брутен доход). 

​ 2. При определяне на последния класиран ученик, при равни условия се класира този, който е 

с най-малък брой неизвинени отсъствия. 
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Документи за кандидатстване: 

​ 1. Заявление-декларация по образец – Приложение 2, което може да бъде изтеглено от 

интернет сайта на гимназията или да се попълни хартиен екземпляр, който е на разположение в 

канцеларията; 

​ 2. Документи, удостоверяващи средния доход на член от семейството: 

​ ​ - служебни бележки за брутния доход на всеки отделен член на семейството на ученика за 

предходния 6-месечен период. Служебните бележки се издават от местоработата на членовете на 

семейството на ученика - за брутен доход по трудови правоотношения. 

​ ​ - удостоверение от НОИ при: 

✔​ доходи от пенсии без добавките за чужда помощ за лица с трайно намалена 

работоспособност; 

✔​ доходи от обезщетения и помощи по реда на Кодекса за социално осигуряване /детски 

надбавки и болнични/ без еднократните помощи; 

✔​ документ от Бюрото по труда за удостоверяване на регистрацията през периода, за който се 

доказва дохода — за безработни членове на семейството; 

✔​ удостоверение от Социално подпомагане при доходи от месечни помощи и добавки по 

Закона за семейни помощи за деца и Закона за социално подпомагане; 

✔​ служебни бележки за получени стипендии на учащите се братя и/ или сестри на кандидата 

за стипендия /с изключение на получаваните стипендии по Постановление 

  № 328 на МС  от 21.12.2017 г. за условията за получаване на стипендии от учениците след 

завършено основно образование/; 

✔​ служебни бележки или уверения, че братята и/или сестрите на кандидата за стипендия са 

ученици в дневна или индивидуална форма на обучение; 

✔​ документи за доказване на доходи от наем, хонорари и други доходи, декларирани в 

заявлението – декларация; 

✔​ Копие от съдебно решение — при разведени родители; 

✔​ Копие от смъртен акт — при починал родител; 

6 
 



​ Попълнените и подписани от заявителя и класния ръководител заявления - декларации се 

подават в канцеларията от класния ръководител и се завеждат с входящ номер в дневника за 

входяща кореспонденция наТърговска гимназия. 

​ IІІ. Месечните стипендии за подпомагане на ученици с трайни увреждания по чл. 4, 

ал. 1, т. 3 от ПМС № 328/21.12.2017 г.  

​ Размерът на стипендията е от 21 до 60 лв. 

  

Право да кандидатстват за стипендия имат: 

​ 1. Всички ученици, обучаващи се в дневна и индивидуална форма, които имат трайни 

увреждания, удостоверени с решение на органите на медицинската експертиза;  

​ ​ 2. Срокът на изплащане на стипендии е от началото на месеца, следващ месеца, през който 

е възникнало основанието за получаването им, до края на учебната година, включващ и периода на 

неучебните месеци;  

Критерии за класиране на учениците: 

​ За отпускане на този вид стипендии  не се извършва класиране. 

Механизъм за отпускане на стипендии: 

​ 1. когато ученикът постъпи в гимназията с трайни увреждания, удостоверени от органите на 

медицинската експертиза; 

​ 2. от началото на месеца, следващ месеца, през който е възникнало основанието за 

получаването им. 

Документи за кандидатстване: 

​ 1. Заявление-декларация по образец - Приложение 3, което може да бъде изтеглено от 

интернет страницата на гимназията или да се попълни хартиен екземпляр, който е на 

разположение в канцеларията; 

​ 2. Решение на органите на медицинската експертиза (ТЕЛК, РЕЛК, НЕЛК). 

​ Подготвените документи се подават в канцеларията и се завеждат с входящ номер в 

дневника за входяща кореспонденция на Професионална търговска гимназия. 

​ ІV. Месечните стипендии за ученици без родители по чл. 4, ал. 1, т. 4 от ПМС 

 № 328/21.12.2017 г.  

​ Размерът на стипендията е  от 21 до 60 лв. 

 

Право да кандидатстват за стипендия имат: 

​ 1. Всички ученици, обучаващи се в дневна и индивидуална форма, които са без родители.  

​ Срокът на изплащане на стипендии е от началото на месеца, следващ месеца, през който е 
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възникнало основанието за получаването им до края на учебната година, включващ и периода на 

неучебните месеци. 

Критерии за класиране на учениците: 

​ ​ За отпускане на този вид стипендии не се извършва класиране. 

Механизъм за отпускане на стипендии: 

​ 1. когато ученикът без родители  постъпи в гимназията; 

​ 2.в началото на месеца, следващ месеца, през който е възникнало основанието за 

получаването им. 

Документи за кандидатстване: 

​ 1. Заявление-декларация по образец – Приложение 4, което може да бъде изтеглено от 

интернет сайта на гимназията или да се попълни хартиен екземпляр, който е на разположение в 

канцеларията; 

​ 2. Документи, удостоверяващи съответното основание: 

✔​ копие на смъртен акт на родители;  

✔​ копие на решение на съд за лишаване от родителски права или поставяне под пълно 

запрещение на двамата живи родители.  

​ Документите /заявление-декларация приложение 4 и приложените към него документи/ се 

подават в канцеларията и се завеждат с входящ номер в дневника за входяща кореспонденция на  

Професионална търговска гимназия. 

​ V. Месечните стипендии за ученици с един родител по чл. 4, ал. 2 от ПМС № 

328/21.12.2017г.  

​ Размерът на стипендията се определя в границите от 21 до 60 лв. 

Право да кандидатстват за стипендия имат: 

​ 1.всички ученици, обучаващи се в дневна и индивидуална форма, които са без един 

родител. 

​ Срокът на изплащане на стипендии е от началото на месеца, следващ месеца, през който е 

възникнало основанието за получаването им, до края на учебната година, включващ и периода на 

неучебните месеци. 

Критерии за класиране на учениците: 

​ ​ За отпускане на този вид стипендии не се извършва класиране. 

Механизъм за отпускане на стипендии: 

​ 1. когато ученикът без един родител постъпи в гимназията; 

8 
 



​ 2.в началото на месеца, следващ месеца, през който е възникнало основанието за 

получаването им. 

Документи за кандидатстване: 

​ 1. Заявление-декларация по образец – Приложение 9, което може да бъде изтеглен от 

интернет сайта на гимназията или да се попълни хартиен екземпляр, който е на разположение в 

канцеларията. 

​ 2. Документи, удостоверяващи съответното основание: 

✔​ копие на смъртен акт на родител. 

​ Документите /заявление-декларация приложение 9 и приложените към него документи/ се 

подават в канцеларията и се завеждат с входящ номер в дневника за входяща кореспонденция на 

Професионална търговска гимназия. 

​ Ученици с право на стипендия по чл. 4, ал.1, т.3 и 4  и ал.2 при класиране на стипендия за 

постигнати образователни резултати имат право да получат и 50% от размера й. 

​ VI. Еднократните стипендии по чл. 5, ал. 1, т. 1 от ПМС № 328/21.12.2017г.  

​ Размерът на стипендията е от 21  до 60 лв. 

Право да кандидатстват за стипендия имат: 

​ Всички ученици, обучаващи се в дневна и индивидуална форма, за преодоляване на 

еднократни социални обстоятелства, свързани с достъпа им до образование - смърт на родител, 

трайна инвалидност на родител /при ученик с един родител/, трайна инвалидност на двамата 

родители, продължителна безработица на двамата родители, продължително заболяване на 

ученика и други. 

​  Еднократна стипендия може да се отпуска само веднъж в рамките на един учебен срок. 

Документи за кандидатстване: 

​ 1. Заявление -декларация - Приложение 5 от ученика, кандидатстващ за стипендия; 

​ 2. Документи, удостоверяващи основанието. 

​ Подготвените документи се подават в канцеларията и се завеждат с входящ номер в 

дневника за входяща кореспонденция на Професионална търговска гимназия. 

​ VII. Еднократните стипендии по чл. 6, ал. 1, т. 2 от ПМС № 328/21.12.2017 г.  

​ Размерът на стипендията се определя в границите от 21 до 60 лв. 

Право да кандидатстват за стипендия имат: 

​ Всички ученици, обучаващи се в дневна и индивидуална форма за постигнати високи 

резултати в учебната, извънкласната или извънучилищната дейност. 

Еднократна стипендия може да се отпуска само веднъж в рамките на един учебен срок. 
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Заявленията се подават непосредствено след получаване на документите потвърждаващи 

постижението, но в рамките на учебната година. Комисията заседава в срок от 5 работни дни след 

получаването на документите. Еднократната стипендия се изплаща в месеца следващ 

представянето на документите. Документи за потвърждаващи постижението, получени от 

учениците след приключване на учебната година се разглеждат от комисията заедно с всички 

документи за получаване на документи за І-ви срок на съответната учебна година. 

Критерии за класиране на учениците: 

Отпуска се на ученици заели първо, второ, трето място на:  

​ ​ 1. Ученически олимпиади и национални състезания по календар на МОН; 

​ ​ 2. Национални и международни спортни състезания; 

​ ​ ​ 3. Национални и международни конкурси и състезания.  

Стипендиите се отпускат само на ученици, които са представяли Професионална търговска 

гимназия - Бургас. Не се отпуска на ученици, участвали в Национални и международни спортни 

състезания, Национални и международни конкурси и състезания като частни лица, представители 

на спортни клубове или други видове организации. 

​ ​ За отпускане на този вид стипендии  не се извършва класиране. 

Документи за кандидатстване: 

​ 1. Заявление –декларация - Приложение 6 от ученика, кандидатстващ за стипендия; 

​ 2. Документи, удостоверяващи основанието. 

​ Подготвените документи се подават в канцеларията и се завеждат с входящ номер в 

дневника за входяща кореспонденция на Професионална търговска гимназия.​  

VІІІ. Целеви стипендии:  

​ Училището определя част от средствата за стипендии по чл. 4, ал. 1, т. 2 и чл. 5, ал. 1 от 

ПМС № 328/21.12.2017 г. да се предоставят целево на ученик за покриване на конкретни разходи, 

свързани с обучението му, съгласно чл. 6 от същото постановление. 

​ Средствата, които се отпускат за направения разход се доказват с разходооправдателни и 

други документи, удостоверяващи изразходването им по предназначение; 

​ Когато изплатената стипендия не е използвана по предназначение или не е представен 

документ, получената сума се възстановява на училището от ученика или от неговия законен 

представител, ако ученикът не е пълнолетен. 

​ Едни и същи обстоятелства или постижения не може да са основание за получаване на 

еднократна стипендия и еднократна целева стипендия. 
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​ Класирането за предоставяне на месечна целева стипендия се извършва отделно от 

класирането за месечни стипендии, като се вземе предвид брутният месечен доход до една МРЗ за 

страната на член от семейството. 

​ Когато средствата, определени за целеви стипендии, са по-малко от подадените заявления, 

комисията класира учениците, като има предвид следните критерии: 

​ - среден успех на ученика – класирането се извършва в низходящ ред; 

​ - при определяне на последния класиран ученик, при равни условия, се класира този, който 

е допуснал най-малък брой неизвинени отсъствия и има най-висок среден успех: 

Документи за кандидатстване: 

​ 1. Заявление -декларация - Приложение 7 от ученика, кандидатстващ за стипендия; 

​ 2. Документи, удостоверяващи основанието. 

​ 3. Служебна бележка за представяне на училището в извънкласни и извънучилищни форми 

- Приложение 8. 
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