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GENEL BIiLGILER
Giris
Ozdegerlendirme Raporu (ODR), TURAK ve degerlendirme takimi tarafindan degerlendirmelerde
kullanilmak iizere, kurum tarafindan hazirlanir. Bu belge uyulacak kurallari, agiklamalari, énerileri ve formati
icermektedir.

Icerik
ODR, TURAK tarafindan nitel ve nicel degerlendirme icin program ve kurum hakkinda gerekli bilgileri
kapsar. ODR, bu belgede verilen formata gore yazilmali ve istenilen tiim bilgileri icermelidir.

Her program icin ayr1 bir ODR hazirlanmalidir. Ikinci 6érgiin 6gretim programlar icin birinci 6rgiin
ogretim programlarindan ayri bir ODR hazirlanmalidir. Her rapor, ii¢ boliimden olusmalidir:

1.Ana Boliim
2.Ek 1 (Programa Iliskin Ek Bilgiler),
3.Ek 2 (Kurum Profili). Ek 2, bir kurumda degerlendirilecek tiim programlar i¢in ortak olmaldir.

Ek Belgeler
Raporla birlikte, asagidaki ek belgeler de sunulmalidir:

1. Kurumun tanitiminin, ders i¢eriklerinin ve kuruma iliskin diger bilgilerin yer aldigi {iniversite katalogu,
web sitesi adresi,

2. Programin tanitimina iliskin kurumca hazirlanmais her tiirlii yayin,
3. Program bilgilerini iceren web sitesi adresi,

4. Degerlendirilen programdan son iki akademik yilda mezun olan en az 10 6grencinin not belgesi
(Mezuniyet not ortalamasina gore en diisiik 3, ortalama 4 ve en yiiksek 3 6grencinin transkripti). Not belgeleri
her tiirlii degisim 6grencilerini de kapsamalidir. Transkriptler iizerinde 6grenci isimleri kapatilmahdir.

Format ve Hazirhik

Su anda okumakta oldugunuz Genel Bilgiler béliimiinden hemen sonra verilen sayfa, ODR'nin kapak
sayfas1 olarak kullanilmahdir. Bu kapak sayfasinda program adi, iiniversite katalogunda, not belgelerinde,
diplomalarda ve degerlendirme basvurusunda kullanildig1 sekliyle yer almalidir. Su anda okumakta oldugunuz
belgenin kendi kapak sayfasi ile “Genel Bilgiler” béliimii ODR’de yer almamalidir.

ODR yaziminda, bu belgede yer alan koseli parantez isaretleri ve icindeki ifadeler, programa uygun
terimlerle yer degistirilmelidir. Ornegin, ODR'nin kapak sayfasindaki [Programin Adi] silinip yerine
degerlendirilen programin tam adi yazilmahdir.

ODR, gerektiginde A4 kagida basilabilecek sekilde PDF formatinda hazirlanmalidir. Ek-2 (Kurum Profili)
disindaki tiim ekler (Ek 1) ana rapor klasériiniin icinde olmalidir. Universite, ilgili yiiksekégretim turizm
biriminde yiiriitiilen tiim programlara iliskin bilgilerin verildigi Ek 2 (Kurum Profili) b6liimi ana rapor ile ayni
formatta fakat ayr1 bir klasor olarak hazirlanmalidir. Hazirlanacak diger ekler, konu basghigl ve madde
numarasina goére PDF formatinda diizenlenmeli ve listelenmelidir. Buradaki amag, degerlendiricilerin ana ODR
ve iliskili eklere en kolay sekilde ulasilabilmesini saglamaktir. Ilgili mevzuata (kanun, yonetmelik, ydnerge, esaslar
vb) bagl kalarak agiklama yapiliyorsa, konuyu ilgilendiren maddeler ODR igine konulmali ve agiklanmalidir. Ayrica
aciklamanin uygun yerinde internet iizerinden erigim linki verilmeli ve bu linkin ¢alisip ¢alismadigi ve dogru
mevzuata yonlendirip yoOnlendirmedigi kontrol edilmelidir. Ayrica dayanak alinan mevzuat eklere konmalidir.
Hazirlanan ODR ve ekleri, TURAK’a elektronik ortamda yollanmalidir.

TURAK’a ulasan ODR ve ekleri, bir énincelemeden gecirilmektedir. On inceleme raporu basvuru yapan
kuruma ulastiginda, varsa Onerilen dizeltmeler veya degisiklikler verilen siire icerisinde yerine getirilmelidir.
Bu siire¢ sonunda son halini alan ODR’nin A4 kagidina basih hali, bir 6nceki paragrafta aciklandigi gibi 2 ayr1
klasor seklinde TURAK’a kargo ile gonderilmelidir. Ayrica elektronik olarak da TURAK’a yollanmalidir.
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Oninceleme sonrasi herhangi bir diizeltme veya degisiklik 6nerilmemisse, bu paragrafta agiklandigi gibi harici
bellekle birlikte basili hali ve elektronik hali TURAK’a gonderilmelidir.

ODR'de kullanilan tablolardaki tiim kutular (gélgeli taranmislar haric) gecerli verilerle doldurulmalidir.
Golgeli taranmis kutulara herhangi bir veri girisi yapilmamalidir. Veri girisi yapilmasi gereken kutulardaki
veriler tanimli degilse (6rnegin, o y1l mezun verilmemisse) "-" isareti kullanarak belirtilmelidir.

Raporun Teslimi ve Dagitimi

Hazirlanan ODR ve ekleri degerlendirmeye basvurulan yil icin TURAK internet sitesinde
(http://www.turak.org/) ilan edilen son basvuru tarihine kadar adresi asagida belirtilen TURAK Ofisine
(info@turak.org) elektronik ortamda (CD, harici bellek, vb.) ulastirilmalidir.

TUADER

Turizm Akademisyenleri Dernegi
Eti Mah. Strazburg Cad. No:40/20 Sihhiye - Cankaya / Ankara

ODR ve eklerinin kurumlarin belirleyecekleri bir sunucu iizerinden indirilebilecek sekilde TURAK’a
ulastirtlmasi da mumkiindiir. Bu durumda raporlarin ve eklerin indirilmesi ile ilgili gerekli tiim bilgiler
ongorilen tarihe kadar (info@turak.org) e-posta adresine iletilmelidir.

ODR’nin hazirlanmasi ile kurum ziyaretinin gerceklestirilmesi arasinda gecen zamanda yeni bilgi veya
belgelerin ortaya ¢ikmasi durumunda, bunlar ayni sekilde elektronik ortam kullanilarak TURAK Ofisine iletilir.
Belgeler ilgili kurullara ve/veya takim liyelerine TURAK Ofisi tarafindan ulastirilir.

Degerlendirme takimlarinin kurulmasindan sonra, ODR'nin takim iiyelerine dagitimi TURAK Ofisi
tarafindan yapilir.

Gizlilik

Bu raporda yer alan bilgiler, yalnizca TURAK'1n ve degerlendirme takiminin kullanmasi icindir ve ilgili
kurumun izni olmadan tciincii kisilere aktarilamaz, ancak kurumun adi belirtilmeden ve belli olmayacak
sekilde TURAK egitimlerinde kullanilabilir. YOKAK'1n akreditasyon kuruluslarina yoénelik degerlendirme
Olctitleri geregi, akreditasyon ve degerlendirme takiminca program icin hazirlanan raporun gelismeye acik ve
giiclii yanlarini iceren 6zeti, TURAK web sayfasi tizerinden kamuoyu ile paylasilir.

Ozdegerlendirme Raporu Sablonu

ODR’de kullanilacak sablon, bir sonraki sayfadan itibaren baslamaktadir. Sayfa altinda yer alan alt
bilgideki “......... Universitesi, ...............Fakiiltesi, .................. on lisans/lisans programi, ODR, .../.../20...” eksik
yerler tamamlanmali ve kirmizi olarak birakilmalidir. Genel degerlendirmelerde, bu sablona titizlikle uyulmasi
gerekmektedir. Hicbir baglik ya da alt basglik atlanmamalj, tablolar, altlarinda verilen aciklamalar dogrultusunda
doldurulmalhdir.

Kosullu Akreditasyon ve Akreditasyon Adayligi kararlarina bagh olarak hazirlanacak raporlarda “A.
Programa Iliskin Genel Bilgiler” boliimii eksiksiz olarak agiklanmahdir. Onceki degerlendirme sonrasinda
iletilen raporda belirtilen Gelisime Acik Alanlar ve Gozlemlere iliskin yapilan iyilestirme ¢alismalarini ilgili 6lgtit
ve maddesi baglaminda aciklayimiz. Hazirlanan bu ODR’de Ek I - Programa iliskin Ek Bilgiler ve Ek II -
Kurum Profili alt boliimiinde belirtilen gelisime agik alanlar ve gézlemlerle ilgili bilesenlerine yer verilmelidir
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TURAK
OZDEGERLENDiRME RAPORU

[Programin Adi]

[Universitesi]

[Adres]

[Tarih]
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OZDEGERLENDIRME RAPORU?
[Programin Adi]
[Universitesi]

A. PROGRAMA iLiSKIN GENEL BiLGILER?
1. iletisim Bilgileri

tayin edecegi birisi) belirtiniz; adini, telefon, faks numaralarini ve e-posta adresini veriniz.
2. Program Baslhiklari

Not belgelerinde (transkriptlerde) ve diplomalarda yer aldigi bicimde boliimde verilen tiim derecelerin
(6nlisans, lisans, ytliksek lisans ve/veya doktora) adlarini yaziniz ve gerekli agiklamalari veriniz.

3. Akreditasyon basvurusu yapilan programda verilen derece:

On lisans veya lisanstan hangisi oldugunu belirtiniz.

4. Programin Tiirii

Programin tiirtinii (birinci Orglin 6gretim ve ikinci 6rgiin 6gretim gibi) belirtiniz. Ek 2’de verilen
bilgilerden farkliliklar varsa, agiklayiniz.

5. Egitim-6gretim bicimi:

Programin yiiriitiilme bi¢imini (6rgiin, uzaktan, agiktan vb.) belirtiniz.

6. Yonetim Yapisi

Programin; boélim, yliksekdgretim turizm birimi ve tliniversite ilist yonetimiyle yonetimsel iligkisini
organizasyon semasini da kullanarak a¢iklayiniz.

7. Programin Tarihcesi

Programin kisa bir tarihcesini veriniz (resmi yazilardan kanmitlar sununuz) ve programda yapilan
biiylik capli son degisiklikleri (daha 6nce TURAK degerlendirmesinden ge¢mis programlarda son
degerlendirmeden itibaren olanlara agirlik vererek) aciklayiniz.

8. Ozdegerlendirme Raporu Hazirlama Siireci
Ozdegerlendirme raporu hazirlama siirecinizi asagidaki basliklarda 6zetleyiniz:

Komitenin olusturulmasi,

Calisma sistematigi ve kullanilan yontemler,

Veri kaynaklarina ulasim ve veri glivenirligi,

Ogrenci, 6gretim tiyesi katihmy,

Bu siirecte karsilasilan olumlu ya da olumsuz deneyimler
Siirecin programa katkilarini agiklayiniz.

OLCUT 1: OGRENCILER
1.1. Ogrenci Kabulleri

1.1.1. Tablo 1.1. doldurunuz. Programa hangi nitelikte 6grenci kabul edildigini aciklayimz. Ogrencilerim
mezun olduklar liselere gére dagilimini belirtiniz ve durumu irdeleyiniz. Kontenjanlar ve programa kabul
edilen 6grenci sayilariyla bu 6grencilerle ilgili gdstergelerin yillara gore degisiminin bir degerlendirmesini
veriniz. Programa kabul edilen 6grencilerin, programin kazandirmayi hedefledigi ¢iktilar1 (bilgi, beceri ve

% Yapilacak agiklamalarda yazi karakteri ve punto biiyiikligii degistirilmemeli, tablolarin formati bozulmamal ve tablolarin altindaki
aciklamalar silinmemelidir. Bu metnin PDF haline getirilecegi unutulmamalidir.

3 Hazrlanacak ekler, boyutlara (6grenciler, program 6gretim amagclari, program égretim ciktilari...vb) ve boyutlardaki madde
numarasina gére ayr1 diizenlenmeli ve bir klasér icine konmalidir. Tiim eklerin ayri bir listesi de sunulmalidir. Ekler, ana ODR icine
yerlestirilmemelidir. Elektronik hale getirilecek eklerin tamami PDF yapilmalidir.
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yetkinlikleri) ongoriilen siirede edinebilecek nitelige ne diizeyde sahip olduklarinin bir degerlendirmesini
veriniz.

1.1.2. Programa kabul edilen dgrenciler i¢cin hazirlik sinifi varsa, bu uygulamayla ilgili diizenlemeleri
aciklaymiz ve program ogrencilerinin hazirlik sinifindaki basar1t durumuna iligkin istatistiksel bilgi veriniz. Bu
amagla tablo kullanabilirsiniz.

Tablo 1.1.0grenci Sayilarina Iliskin Bilgiler

I
Akademik Yil Puan tiirii | Kontenjan Ogrenci Fn Fn En En

Sayisi1 yiksek | diisiik | yiiksek | diisiik
[Cari akademik yil]

[1 6nceki yil]
[2 6nceki yil]
[3 dnceki yil]
[4 6nceki yil]

1.2. Yatay ve Dikey Gegisler, Cift Anadal ve Ders Sayma

1.2.1. Tablo 1.2'yi son bes yil icin doldurunuz (kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincel bir
stirlimii takim iiyelerine sunulmalidir). Yatay gecis, dikey gecis, cift anadal ve yandal uygulamalar ile baska
programlarda ve/veya kurumlarda alinmis dersler ve kazanilmig kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan
politikalar1 6zetleyiniz ve bu politikalarin nasil uygulandigini aciklayiniz.

Tablo 1.2. Yatay Gegis, Dikey Gecis, Yandal ve Cift Anadal Bilgileri

Programa Yatay Gecis Yapan Programa Yandal Ogrenci Clg;::gial
Akademik Yil*2 Ogrenci Sayisi leey_.(ie(;ls . Sayisi savis]
Yapan Ogrenci
Al B* A+B° Sayis1*® ce D’ E® F?
[Cari akademik y1l]

[1 6nceki yil]
[2 6nceki yil]
[3 6nceki yil]

[4 onceki y1l]
% Jcinde bulunulan yil ddhil, son bes yil icin veriniz. 2022-2023 gibi yaziniz.

% Sayilar ilgili akademik yilda gecis yapmis yandal ya da cift anadala baslamis olan égrenci sayilaridir
* A = Basar1 puanina gére yatay gecis yapan égrenci sayisi

* B = Merkezi yerlestirme puanina gére yatay gecis yapan égrenci sayisi

* Bagari puani ve merkezi yerlestirmeye gore yatay gecis yapan toplam égrenci sayisi (A+B)

%C = Baska béliimlerde yandala baslayan program égrenci sayisi

7D = Béliimde yandala baslayan baska program égrenci sayist

8 E = Bagka béliimlerde ¢ift anadala baslayan program dgrenci sayisi

% F = Boliimde cift anadala baslayan baska program égrenci sayisi

19 On lisans programlari icin gecerli degildir.

1.3. Ogrenci Degisimi

1.3.1. Kurum ve/veya program tarafindan bagka kurumlarla yapilan anlagmalar ve kurulan ortakliklari
belirtiniz. Yurtdisindaki kurum ve kuruluslar ile 6zel sektor isletmeleriyle yapilan anlasma, protokol vs. varsa
bunlar hakkinda da bilgi veriniz.

Tablo 1.3.1. Degisim Programi Anlasmalari Ozet Tablosu
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Degisim programi vy ;e rsiteler Ulkeler Anlagma | Son .E}e(;erhk
tiiri saylsi tarihi

Erasmus (KA131)
Mevlana (yurt dis1)
Farabi (yurt ici) H
Diger ...(KA171)

1. En uzun gecerlik siiresine sahip olan anlasmanin son gecerlik tarihini yaziniz.

1.3.2. Ogrenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak diizenlemeleri 6zetleyiniz. Tablo 1.3.2'yi
doldurarak sayisal ve niteliksel degerlendirme yapiniz.

Tablo 1.3.2. Degisim Programlari ve Isbirligi Anlagsmalarindan Yararlanan Ogrenci Sayilari

Akademik y1l [Cari ak. yil]! [1 6ncekiyil] | [2 dnceki yil] [36nceki yil]
Tiir Giden | Gelen | Giden | Gelen | Giden | Gelen | Giden | Gelen
Erasmus
Mevlana (Yurt dis1)
Farabi (Yurtici)
Diger...

Toplam

Toplam-12
Staj anlasmalari
Protokoller
Diger...

Toplam-23
I: Ornegin, 2022-2023 gibi yazilmahdir.
2: Ogrenci degisim programlari yoluyla giden ve gelenlerin toplamidir
3: Yurtdist kurum, kurulug ve 6zel sektér isletmeleriyle yapilan anlasmalardan yararlanan égrenci sayilarinin
toplamidir.

1.4. Damismanlik ve izleme

1.4.1. Ogrencileri ders ve Kkariyer planlamasi konularinda yénlendiren ve 6grencinin gelisiminin
izlenmesini saglayan danismanlik hizmetlerini, mevzuattan ve danismanlardan saglanan kanitlarla 6zetleyiniz.
Tablo 1.4.1 ve Tablo 1.4.2’yi doldurarak sayisal ve niteliksel degerlendirme yapiniz. Danismanlar tarafindan
kullanilan ve Tablo 1.4.2’de belirtilen etkilesim tiirlerinden bireysel gériismeler hari¢ olmak tizere her biri i¢in
en az bir kanit saglayiniz.

Tablo 1.4.1. Danisman Unvanlarina Gére Ogrenci Dagilimi

Akademik Y1l Prof. Dr. Do¢.Dr. | Dr. Ogr. Uyesi | Ogr. Gor. | Ars. Gor. Dr. Ars. Gor.
[Cari akademik yil]
[1 6nceki y1l]
[2 6nceki y1l]
[3 dnceki y1l]

Tablo 1.4.2.Damgmanlara Gére Ogrenci Sayisi ve Etkilesim Tiirleri

Ogrenci sayisi Etkilesim tiiri

Danismanin Sinif = = |
Unvani, Adi1-Soyadi® Kiz Erkek | Toplam | Toplanti® rup . ireyse n
goriismesi® | gériisme

Diger® | Toplam
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1: Satir sayisi arttirilabilir.

2: Sinifin geneline déniik yapilan toplantilardir.

3: Katihmcti sayist en az 10 olan égrenci grubuyla yapilan toplantidir.

*: Ogrenciyle birebir yapilan toplantidir.

°: Sinif temsilcisi, sinifta lider durumunda olan dgrencilerle vs. yapilan toplanti-goriisme sayisi

1.5. Basar1 Degerlendirmesi

1.5.1. Ogrencilerin derslerdeki ve diger etkinliklerdeki basarilarinin dlciilmesi ve degerlendirilmesinde
kullanilan yontemleri ayr1 ayr1 6zetleyiniz. Ara sinav, devam/katilim, kiiciik sinav (quiz), 6édev, sozlii sinav,
coktan se¢meli test, klasik sinav, vaka c¢alismasi, makale incelemesi, ¢eviri 6devi, proje, sunum, seminer,
uygulama sinavi (performans 6l¢limii), grup calismasi, tartisma, staj, donem sonu sinavi (final) ve benzeri
O0lcme ve degerlendirme yontemlerinin 6grencilerin basari degerlendirmelerindeki dénem ici ve ddnem sonu
agirliklarini, varsa ders bazinda farkliliklar1 da belirterek agiklayiniz. Mevzuatinizin ilgili maddelerine atif
yapiniz. Madde 4.1.4’de hazirlanan ders dosyalarinin bu amacli degerlendirmelerde kullanilacagi bilinmelidir.

1.5.2. Bu yontemlerin seffaf, adil ve tutarl nitelikte oldugunu gerekceleriyle ve kanitlariyla agiklayiniz.

1.6. Ogrenci Memnuniyeti

1.6.1. Ogrenci memnuniyetinin 6l¢iilmesi ve degerlendirilmesinde kullanilan yéntemleri ayri ayri
Ozetleyiniz. Varsa mevzuatiniza atif yapiniz (Hazirlanan ders dosyalari igine, o dersten égrenci memnuniyeti ile
ilgili belgeleri koyunuz. Saha ziyaretinde bu dosyalar incelenecektir).

1.6.2. Ogrenci memnuniyetine iliskin tespitlerin fakiilte/yiiksekokul ve béliimiin cesitli ydnetim
asamalarinda degerlendirme, cevrimleri kapatma (PUKO déngiisii) ve degerlendirme sonuglar1 hakkinda ilgili
birim ve bireylere geri bildirim saglama yontemlerinizi kanitlariyla aciklayiniz.

1.7. Ogrencilerin Mezuniyeti

1.7.2. Tablo 1.7’yi doldurunuz. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar vermek ve programin gerektirdigi tiim
kosullar1 yerine getirdiklerini belirlemek i¢in kullanilan yontem(ler)i, mevzuatiniza atif yaparak 6zetleyiniz. Bu
yontem(ler)in giivenilir oldugunu gerekceleriyle aciklayiniz.

Tablo 1.7. Ogrenci ve Mezun Sayilari

— - = n
Hazirhik Hazirlk Sinif? Toplam Ogrenci Sayilari Toplam Mezun Sayilari

Akademik Yil* o _
ademix 1l tiiri? . | 23] 4o L] v ] p] oL L YL D

[Cari ak. y1l]

[1 6nceki yil]

[2 6nceki yil]

[3 6nceki yil]

[4 6nceki y1l]

% [cinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz. 2022-2023 gibi yaziniz.
2Y: Hazirlik yok, I: Istege bagh hazirlik, Z: Zorunlu hazirlik

3 0n lisans programlart igin sadece 1. ve 2.sinif siitunlart doldurulur.

#0L: On lisans, L: Lisans, YL: Yiiksek Lisans, D: Doktora

1.8. Mezun izleme

1.8.1. Mezunlarin nasil bir sistem ile izlendigini aciklayimiz. Yaptiklar islere gére mezun dagilimi
hakkinda bilgi veriniz ve kanitlar sununuz. Bu bilgilerin nasil elde edildigini aciklayiniz.

1.8.2. Mezunlarin program o6gretim amaglarina katkilarinin nasil (bu amagla kullanilan ydntemleri)
saglandigin1 ve bu amacla elde edilen veriler/bilgiler cercevesinde yapilan iyilestirme calismalari hakkinda
kanitlariyla bilgi veriniz.

OLCUT 2: PROGRAM OGRETIM AMACLARI
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TURAK Tanimlari:

Program Ogretim Amaclar:: Program mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedeflerini ve mesleki beklentilerini tanimlayan genel ifadelerdir.

Ol¢me: Bu olgiite iliskin 6lgme, program 6gretim amaclarina erisim diizeylerini saptamak iizere cesitli
yontemler kullanilarak yiirttiilen veri ve kanit tanimlama, toplama ve dilizenleme siirecidir.

Degerlendirme: Bu olciite iliskin degerlendirme, 6lgmeler sonucu elde edilen verilerin ve kanitlarin
cesitli yontemler kullanilarak yorumlanmas: strecidir. Degerlendirme siireci, program 6gretim amaclarina

erisim diizeylerini vermeli, elde edilen sonugclar programi iyilestirmek iizere alinacak kararlar ve ytiriitiilecek
eylemlerde kullanilmalidir.

2.1. Tanimlanan Program Ogretim Amaglar: ve Yayimi

Tanimlanan program O6gretim amaglarin1 burada listeleyiniz. Program o6gretim amagclarinin kolayca
erisilebilecek sekilde nerede yayimlanmig oldugunu belirtiniz.

2.2. Program Ogretim Amaglarinin TURAK Tanimina Uyumu

Program 6gretim amaclar1 yukarida verilen tanima uymali ve mezunlarin bilgi, beceri ve yetkinliklerini
(program o6grenim ciktilar1) ifade eden bireysel nitelikleri icermemelidir. "Yakin gelecek"ten kasit, 3-5 yil
siiresinde bir zamandir. Program 6gretim amaclarinin yazim sekli bolim 6zgorevi seklinde degil, program
mezunlarinin kariyerlerine odakl olmalidir.

2.3. Program Ogretim Amaclarim Belirlemede ve Giincellemede i¢ ve Di1s Paydaslarin islevleri
2.3.1. Programin i¢ ve dis paydaslarini siralayiniz*.
2.3.2. Program Ogretim amaglarinin i¢ ve dis paydaslarin gereksinimlerinin dikkate alinarak, nasil

belirlendigini ve giincellendigini kanitlariyla agiklayiniz. Bu amagcla kullanilan yontem, sistematik olmali ve
somut verilere dayanmalidir.

2.4. Program Ogretim Amaclarina Ulasma

Program oOgretim amaglarina ulasildigini belirlemek ve belgelemek i¢in kullanilan 6lgme ve
degerlendirme siirecini agiklayiniz. Bu konuda tanimlanmig bir silirecin nasil isletildigini ve amaclara ne
derecede ulasildigini kanitlariyla anlatiniz.

Kullanilan 6lgme ve degerlendirme siireci, sistematik olmali ve somut verilere dayanmalidir. Birinci
Orgiin Ogretim yaninda, Ikinci Orgiin Ogretim programinin da bulunmasi durumunda, bu siire¢ Birinci Orgiin
Ogretim ve Ikinci Orgiin Ogretim programlari icin ayristirilmis sonuclar verecek sekilde diizenlenmelidir.

OLCUT 3: PROGRAM OGRENIM CIKTILARI
TURAK Tanimlari:

Program Ogrenim Ciktilari: Ogrencilerin programdan mezun oluncaya kadar kazanmalar: gereken bilgi,
beceri ve yetkinlikleri tanimlayan ifadelerdir.

4 Ic paydaslar: Kurumun icinde etkinlik gésteren, kurumla dogrudan etkilesim icinde olan paydas grubudur. Ornegin; YO/Fakiilte

yénetimi, Universite iist yénetimi, yoneticiler, akademik ve idari personel

Dig paydaglar: Kurum icinde dogrudan etkinlik géstermeyen ancak kurumun varligini stirdiirdiigii sistem igerisinde, kurumla bir sekilde
dogrudan ya da dolayl olarak etkilesim icinde bulunan paydas grubudur. Ornegin; ilgili kamu kuruluglar1 (YOK, OSYM, YOKAK, UAK,
Kiiltiir ve Turizm Bakanhgi, Milli Egitim Bakanhgy, Kiiltiir ve Turizm Il Miidiirliikleri), yerel yénetimler (belediyeler, kaymakamlik, valilik),
orta égretim kurumlari (6grenci kaynagi olan otelcilik ve turizm meslek liseleri, diger liseler), ilgili sektér kuruluslart (TURSAB, TUREB),
ilgili sivil toplum érgiitleri (TURMEFED, TUROFED, TAFED, POYD vb), ticaret ve sanayi odalari, is insanlart dernekleri, sendikalar, ilgili
sektér isletmeleri (oteller, acentalar, restoranlar, havayollart), 6grenciler, 6grenci aileleri vb.
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Ol¢me: Bu 6lgiite iliskin 6lgme, program ciktilarina erisim diizeylerini saptamak iizere cesitli yontemler
kullanilarak yiirtitiilen veri ve kanit tanimlama, toplama ve diizenleme siirecidir.

Degerlendirme: Bu olciite iliskin degerlendirme, 6l¢meler sonucu elde edilen verilerin ve kanitlarin
cesitli yontemler kullanilarak yorumlanmasi strecidir. Degerlendirme siireci, program giktilarina erisim
diizeylerini vermeli, elde edilen sonuclar programi iyilestirmek iizere alinacak kararlar ve ytriitiilecek
eylemlerde kullanilmalidir.

3.1. Program Ogrenim Ciktilari

3.1.1. Tanimlanan Program Ogrenim ¢iktilarim (POC) burada siralayimiz. Program giktilar1 yukarida
verilen tanima uymali ve Ogrencilerin mezuniyetlerine kadar edinmeleri beklenen bilgi, beceri ve
yetkinliklerden olusmalidir. POC’lerin yayimlandig yerin bilgisini veriniz.

Tablo 3.1.1. Programa Ait Program Ogrenim Ciktilarinin (POC) Yeterliklere Gére Dagilimi

Yeterlilikler?
Bilgi | Beceri Yetkinlik
U
K B |y .. A
o |. o (O J 1
u |y i g | Bagimsiz p Ilet a
Kurum Program Ogrenim Ciktilar1! r g l O || el r | n
a i |1 |meve m
u e a
m s |a | Sorumlul ve ..
S n 0
S |4 [s [m uk m Sos z
a e |a | Alabilme yal
1 e g
1 1 |1 >
. i

1: POC sayist kadar satir eklenebilir.
2: Bloom’un Taksonomisine uygunlugu ve yeterlik tiiriinii belirlemede tiniversitenizdeki Bologna uzmanlarindan yardim alabilirsiniz. Ilgili
yeterligi isaretlemek icin X koyunuz.

3.2. Program Ogrenim Ciktilarimi Belirleme Yéntemi ve Siireci

3.2.1. Program 06grenim ciktilarini belirleme yontemini anlatiniz. Program ciktilarini belirleme siirecinin
isletildigine dair kanitlarinizi sununuz.

3.2.2.Program dgrenim ciktilarin1 dénemsel olarak gézden gecirme ve giincelleme bakimindan yaptiginiz
is ve islemleri, kullanilan 6l¢cme ve degerlendirme siirecini kanitlariyla anlatiniz. Kullanilan o6lgme ve
degerlendirme stireci sistematik olmali, dogrudan 6l¢lim yontemlerinin kullanimina imkan verecek sekilde,
agirlikli olarak 6grenci ¢alismalarina ve somut verilere dayanmalidir. Yalnizca anketler ve/veya 6grenci ders
basar1 notlar gibi, dolayh 6l¢im y6ntemlerine dayali sirecler yeterli sayilmayacaktir. Birinci Orgiin Ogretim
yamnda Ikinci Orgiin Ogretim programinin da bulunmasi durumunda, bu siire¢ Birinci Orgiin Ogretim ve ikinci
Orgiin Ogretim programlari icin ayristirilmis sonuglar verecek sekilde diizenlenmelidir.

3.3.Program Ogrenim Ciktilarinin Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) ile
Uyumu

3.3.1. Program 6gretim ¢iktilarinin TYYC’deki yeterliklere uygun bir sekilde tanimlandigini aciklayiniz. Bu
amagla capraz tablo kullanilmasi énerilir. On lisans TYYC i¢in: http://tyyc.yok.gov.tr /?pid=32 Lisans TYYC i¢in:
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http://tyyc.yok.gov.tr/?pid=32

http://tyyc.yok.gov.tr/?pid=33 tiklayimiz. Asagidaki Tablo 3.3.1'i TYYC'de yer alan yeterlik agiklamalarini
dikkate alarak program 6grenim ciktilar ile ¢aprazlama iliskisini kurunuz ve her bir yeterlik diizeyi i¢in
aciklayiniz.

Tablo 3.3.1. TYYC ve POC iliskisi Tablosu
KURUM POC No'?
1(2[3]4]5]6]|7]8]|9]10 |11 |12 |13 | 14 |15

TYYC BOYUTLARI

BiLGi
BECERI

Bagimsiz Calisabilme ve
Sorumluluk Alabilme
Yetkinligi

Ogrenme Yetkinligi
iletisim ve Sosyal Yetkinlik
Alana Ozgii Yetkinlik

I: Program 6grenim ciktisi sayist kadar siitun ekleyebilirsiniz.

2: Her bir POC’iin TYY( ye katkisini 0: Yok, 1: Diisiik, 2: Orta, 3: Yiiksek seklinde puanlayiniz.

YETKINLIiK

3.4. Program Ogrenim Ciktilarinin Program Amaglari ile Uyumu

3.4.1. Program Ogrenim ciktilarinin program o6gretim amaglariyla uyumunu irdeleyiniz ve program
O0gretim amaglarina erisilmesini nasil destekledigini aralarindaki iliskileri kullanarak aciklayiniz. Bu amacla bir
capraz tablo hazirlanmasi ve her bir POC’iin her bir POA’ya katkis1 niceliksel ve niteliksel olarak irdelenmelidir.

Tablo 3.4. POA ve POC Iliskisi

KURUM POC No: %3
1123|4567 |8|9|10]11 [12 |13 |14 ] 15

KURUM PROGRAM OGRETIiM AMACLARI!

1 Program 6gretim amaclari (POA) sayist kadar satir ekleyebilirsiniz.
2; Program égrenim ciktist (POC) sayisi kadar siitun ekleyebilirsiniz.
3: Her bir POCinPOAlara katkisini 0: Yok, 1: Diistik, 2: Orta, 3: Yiiksek seklinde puanlayiniz.

3.5. Program Ogrenim Ciktilarimin TURAK Ciktilar: ile Uyumu

3.5.1. Program 6grenim ciktilarinin Turizm Programlar1 Degerlendirme Olgiitleri (TURAK Ciktilari)
belgesindeki TURAK Ortak Ciktilar1 ile TURAK Programa Ozgii Ciktilarin tiimiinii eksiksiz bir sekilde
kapsadigini, ¢apraz iligki tablosu yaparak gosteriniz (Tablo 3.5.1 ve Tablo 3.5.2). Bu amacgla TURAK Ortak
Ciktilar ve TURAK Programa Ozgii Ciktilar icin iki ayr1 capraz iliski tablosu hazirlayiniz.

Tablo 3.5.1. TURAK Ortak Program Ogrenim Ciktilar1 ve POC Iliskisi

TURAK ORTAK PROGRAM OGRENIM KURUM POC No: 2
CIKTILARI! 1{2[3[4]5]6]7]8]9]10]11]12]13]14]15
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% TURAK Program égrenim giktilari, 6n lisans ve lisans diizeyine gore farkhdir. https://turak.org/
% Program égrenim ¢iktisi sayist kadar siitun ekleyebilirsiniz.

Tablo 3.5.2. TURAK Programa Ozgii Program Ogrenim Ciktilari ve POC iligkisi

KURUM POC No:2
1234567891011 12131415

TURAK PROGRAMA OZGU POC’LER?

1 TURAK Program égrenim ¢iktilari, énlisans ve lisans diizeyine gére farkhdir. https://turak.org/
2: Program dgretim ¢iktisi sayist kadar siitun ekleyebilirsiniz.

3.6. TURAK (Ciktilarina Ulasilmasi

3.6.1. Mezun olmus veya mezuniyet agamasina gelmis dgrenciler bakimindan TURAK ortak ¢iktilarina
ulasildig1 ve buna iliskin kanitlar, her bir ¢ikt1 icin ayr1 ayr1 sunulmal ve niteliksel irdeleme yapilmahdir. ilgili
ciktiyl saglamak amaciyla programda kullanilan yaklasim ve uygulamalar hakkinda ayrintih bilgi veriniz. ilgili
cikt1 ile iligkilendirilebilecek ve ¢iktinin saglandiginin kaniti olabilecek belgeler (dersler, 6grenci ¢alismalari,
bunlara iliskin yapilan degerlendirmeler, stajlar, uygulamalar, sektor gezileri, sinavlar, 6devler, sektor goriisleri,
mezun gorisleri vb.) icin Tablo 3.6.1'i hazirlaymmiz. Her bir TURAK ortak POC icin en az bir kanit olacak sekilde
bir dosya hazirlamaya 6zen gosteriniz ve saha ziyaretinde takima sununuz.

Tablo 3.6.1.TURAK Ortak POC’lere Iliskin Kanitlar/Belgeler Tablosu

TURAK ORTAK POC’LER! KANIT ADLARI/BELGELER?
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: TURAK Program égrenim ciktilary, énlisans ve lisans diizeyine gére farkhdir. https://turak.org/
2: Miimkiinse her POC icin bir kaniti eklere koyunuz.

3.6.2. Mezun olmus veya mezuniyet asamasina gelmis 6grenciler bakimindan TURAK programa 06zgii
ciktilarina ulasildigi ve buna iliskin kanitlar, her bir ¢ikt1 i¢in ayr1 ayr1 sunulmali ve niteliksel irdeleme
yapilmahdir. 1lgili ¢iktiy1 saglamak amaciyla programda kullanilan yaklasim ve uygulamalar hakkinda ayrintili
bilgi veriniz. ilgili cikt1 ile iliskilendirilebilecek ve ¢iktinin saglandiginin kamiti olabilecek belgeler (dersler,
ogrenci calismalari, bunlara iligkin yapilan degerlendirmeler, stajlar, uygulamalar, sektor gezileri, sinavlar,
odevler, sektor goriisleri, mezun goriisleri vb.) icin Tablo 3.6.2’yi hazirlayiniz. Her bir TURAK programa 6zgii
POC icin en az bir kamit olacak sekilde bir dosya hazirlamaya 6zen gosteriniz ve saha ziyaretinde takima
sununuz.

Tablo 3.6.2. TURAK Ortak POC’lere Iliskin Kanitlar/Belgeler Tablosu

TURAK PROGRAMA 0ZGU POC’LER! KANIT ADLARI/BELGELER?

L TURAK programa ézgii POC’ler, énlisans ve lisans programlart icin farkhidir. https://turak.org/
% Miimkiinse her POC icin bir kanit eklere koyunuz.

3.6.3. Akreditasyon basvurusu yapilan program, adi nedeniyle birden fazla TURAK Programa Ozgii
Ogrenim Ciktis1 kiimesine ait olmasi durumunda, madde 3.6.2’'nin yani sira ilgili kiimedeki TURAK Programa
Ozgii Ogrenim Ciktilarinin nasil saglandigini anlatiniz. (Ornegin; program adinin Seyahat Isletmeciligi ve Turist
Rehberligi olan bir énlisans programi, hem “Turizm ve Seyahat Isletmeciligi hem de Turist Rehberligi”
programa 6zgii ¢iktilarimi karsilamalidir)) Birden fazla TURAK Programa Ozgii Ogrenim Cikti kiimesine tabi
olunma durumu s6z konusu degil ise, bu dogrultuda bir a¢iklama yapiniz.

3.7. Uzaktan Egitim
3.7.1. Uzaktan egitimin uygulanmasi durumunda; 6grencilere kazandirilmasi beklenen bilgi, beceri ve
yetkinlikleri nasil saglandigini, 6l¢me ve degerlendirme siirecini de dikkate alinarak ayrintisiyla agiklayiniz.

OLCUT 4: OGRETIM PLANI
TURAK Tanimlari:

AKTS Kredisi: Avrupa Kredi Transfer Sisteminde tanimlanan kredi. AKTS kredisi, 6grencilerin bir dersle
ilgili tlim etkinlikler i¢cin harcamalar1 beklenen toplam zamana endekslenmis kredidir. Genellikle 25/30 saatlik
is yuki, 1 AKTS olarak kabul edilmektedir. Mezuniyet icin gerekli toplam kredi, 2 yillik 6n lisans programlari
icin 120 AKTS, 4 yillik lisans programlari i¢in 240 AKTS'dir. Programlarda farkli kredi tanimlar1 kullaniliyorsa,
bunlar hakkinda bilgi verilmelidir.
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4.1. Ogretim Plam (Miifredat)

4.1.1. Ogretim planini, Tablo 4.1.1, Tablo 4.1.2, Tablo 4.1.3, Tablo 4.1.4, Tablo 4.1.5 ve Tablo 4.1.6'y1
doldurarak veriniz. Bu tablolar1 doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz. Tablo 4.1'deki "Alana Uygun
Ogretim" kategorisi, genellikle programin $ziine uygun derslerden olusmasi beklenmektedir.17.06.2021 tarih
ve 31514 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Yiiksekdgretimde Uygulamali Egitimler Cerceve Yonetmeliginin
13.maddesi 4.fikras1 geregi staj icin ongoriilen asgari 5 AKTS azami 10 AKTS nin 6gretim planina islendigini
garanti altina aliniz. Basvuru yapan program Turist/Turizm Rehberligi ise, Turist Rehberligi Meslek
Yonetmeliginin 9.maddesindeki dersler veva esdeger karsiliklari, ders programinda zorunlu dersler
kategorisinde_yer almalidir. Bu derslerin ders programinda yer aldigini gostermek icin Tablo 4.1.7’yi
doldurunuz.

Tablo 4.1.1. Ogretim Plani’
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[Universite-Program Adi]

Kategori (AKTS Kredisi)*
Ders Ders adi? Ogretim Alana Secmeli -
Kodu Dili3 uygun Dersler Dige
ogretim | Alan | Alan | r°
7 ici disi
1. YARIYIL
2. YARIYIL
3. YARIYIL
4. YARIYIL
5. YARIYIL
6. YARIYIL
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Tablo 4.1.1. Ogretim Plani (Devami)*
[Universite-Program Adi]

Kategori (AKTS Kredisi)*

Se¢meli
Ders Ders adi® . Dersler
Kodu Ogretim | Alana
Dili? uygun Alan | Alan | Dige
ogretim | ici dist | r°
7

7. YARIYIL ]

8. YARIYIL

PROGRAMDAKI KATEGORI TOPLAMLARI®

MEZUNIYET ICIN TOPLAM KREDI

TOPLAMLARIN GENEL TOPLAMDAKI YUZDESI

En diisiik AKTS Onlisans 75 30
Toplamlar, bu satirlardan en az kredisi Lisans 150 50
birini saglamahdir. —
En diisiik yiizde %62,5 %25

¥ Meslek yiiksekokulu programlari igin sadece ilk 4 yartiyilt doldurunuz. Gerektigi kadar satir ekleyiniz.

% Ogretim dili Tiirkce olmasa bile dersin adini Tiirkge veriniz.

3 Ogretim dilini yaziniz. Kisaltma kullanabilirsiniz. T: Tiirkge, I: Ingilizce, A: Almanca, R: Rusca, gibi

* Yukaridaki kategoriler icin derslerin TURAK Olciitlerini saglama ile ilgili kontrolii, kurum ziyareti sirasinda 6gretim
malzemeleri ve égrenci ¢calismalarina bakilarak yapilacaktir.

5 Diger: Yukaridaki 2 kategoriye girmeyen dersler. Ornekler: Temel Bilgisayar Kullanimi ve Programlama, Tiirk Dili, Atatiirk
Ilkeleri ve Inkildp Tarihi, Universite Yasamina Giris, Bilimsel-Kiiltiirel Etkinliklere Katilim, 2547 sayil kanunun 5(i) maddesi
kapsaminda okutulan dersler, bireysel beceri gelistirmeye yénelik spor, miizik, vb.

¢ Toplam krediler ve yiizdeleri hesaplanirken; zorunlu derslerin tiimii kullanilmalidir. Secmeli derslerin ise sadece égretim
planinda yer aldig1 say1 kadari kullanilmalidir.

7 Alana uyqun dersler, programin ézelligi dikkate alinarak program yénetimi tarafindan belirlenmelidir.
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Tablo 4.1.2. Yariyillar Temelinde Ders Plant’

20...../ 20.... AKADEMIK YILI DERS PLANI>3*

I. YARIYIL / GUZ II. YARIYIL / BAHAR
Haftalik ders Haftalik ders AKT
DERSIN KODU ve ADI saati* AKTS DERSIN KODU ve ADI saati .
T [U]| K T| U | K
Toplam Kredi Toplam Kredi
I1I. YARIYIL / GUZ IV. YARIYIL / BAHAR
Haftalik ders Haftalik ders AKT
DERSIN ADI saati AKTS DERSIN KODU ve ADI saati -
T |U| K T| U | K
Toplam Kredi Toplam Kredi

% Meslek yiiksekokulu programlart icin sadece ilk 4 yariyili doldurunuz. Gerektigi kadar satir ekleyiniz.

% Secmeli dersleri, yariyilinda ve kod yazmadan Se¢cmeli Ders olarak yazilmaldir. Birden fazla secmeli ders grubu varsa, bu durum Se¢meli
Ders-1, Secmeli Ders-2 gibi ayri olarak yazilmali ve segmeli derslerde alinmasi gerek AKTS ler karsilarinda belirtilmelidir.

* Alinabilecek secmeli derslerin (Alan ici/Alan dis1) tiimiinii yariyil bazinda Tablo 4.3 de veriniz.

“T: Teorik, U: Uygulama (durum calismasi, problem c¢6ziimii, laboratuar, alan calismasi, tartisma vb.), K: Ulusal kredi.
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Tablo 4.1.2. Yariyillar Temelinde Ders Plani (Devami)*

20...../ 20.... AKADEMIK YILI DERS PLANI?3*

V. YARIYIL / GUZ VI. YARIYIL / BAHAR
Haftalik ders Haftalik ders AKT
DERSIN KODU ve ADI saati* AKTS DERSIN KODU ve ADI saati -
T |[U| K T| U K
Toplam Kredi Toplam Kredi
VIL YARIYIL / GUZ VIL YARIYIL / BAHAR
Haftalik ders Haftalik ders AKT
DERSIN ADI saati AKTS DERSIN KODU ve ADI saati x
T |U| K T|( U K
Toplam Kredi Toplam Kredi

% Meslek yiiksekokulu programlart icin sadece ilk 4 yariyili doldurunuz. Gerektigi kadar satir ekleyiniz.

% Secmeli dersleri, yariyilinda ve kod yazmadan Seg¢meli Ders olarak yazilmaldir. Birden fazla secmeli ders grubu varsa, bu durum Segmeli
Ders-1, Secmeli Ders-2 gibi ayri olarak yazilmali ve segmeli derslerde alinmasi gerek AKTS ler karsilarinda belirtilmelidir.

* Alinabilecek segmeli derslerin (Alan igi/Alan dis1) tiimiinii yariyil bazinda Tablo 4.1.3'de veriniz.

“T: Teorik, U: Uygulama (durum calismasi, problem céziimii, laboratuvar, alan calismasi, tartisma vb.), K: Ulusal kredi.
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Tablo 4.1.3. Yariyil Temelinde Sunulan Secmeli Dersler"

20...../ 20.... AKADEMIK YILI DERS PLANI
I. YARIYIL / GUZ
Haftalik ders saati? | AKTS | ALANiCi | ALAN DISI

(Evet/ (Evet/
T U K Hayir) Hayir)

DERSIN KODU ve ADI

Toplam Kredi

II. YARIYIL / BAHAR

Toplam Kredi

I11. YARIYIL / GUZ
T U K

IV. YARIYIL / BAHAR
T U K

Toplam Kredi -

Toplam Kredi
! Meslek yiiksekokulu programlart icin sadece ilk 4 yariyili doldurunuz. Gerektigi kadar satir ekleyiniz.

 T: Teorik, U: Uygulama (durum calismasi, problem ¢éziimii, laboratuvar, alan calismasi, tartisma vb.), K: Ulusal kredi
Secmeli gruplar fark edilir sekilde diizenlenmelidir.

Tablo 4.1.3. Yariyill Temelinde Sunulan Se¢meli Dersler (Devami)
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20...../ 20....AKADEMIK YILI DERS PLANI

V. YARIYIL /GUZ
Haftalik ders saati? | AKTS | ALANiCi | ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI (Evet/ (Evet/
T U K
Hayir) Hayir)
Toplam Kred; ——
VI. YARIYIL /BAHAR
Toplam Kredi ]
VII. YARIYIL /GUZ
T U K
Toplam Kredi ]
VII. YARIYIL /BAHAR
T U K
Toplam Kredi

 Meslek yiiksekokulu programlart igin sadece ilk 4 yariyil doldurunuz. Gerektigi kadar satir ekleyiniz.

* T: Teorik, U: Uygulama (durum ¢alismast, problem ¢éziimii, laboratuar, alan ¢alismasi, tartisma vb.), K: Ulusal kredi

Secmeli gruplar fark edilir sekilde diizenlenmelidir.

Tablo 4.1.4.Derslik ve Sinif Biiyiikliikleri
[Program Adi]
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Soniki [En Kalabalik Haftalik Ders Saati
Dersin Dersin adi Yariyilda Subedeki
kodu Acilan Sube| Ogrenci

Sayis1 Sayisi T U K | AKTS

Tablo 4.1.5. Birinci Yabanci Dil* Ders Saatleri Kontrol Tablosu?
YY? Kodu Ad1 Tir* | T | U | Toplam®> | K | AKTS
Toplam
Hafta [ 14 [14] 14 14 14

.................
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Toplam ders sayis1® - | | | |

!: Toplam ders saati; On lisans programlart icin 224 saat Ingilizce, Turizm Isletmeciligi ve Rekreasyon Yénetimi lisans
programlart icin 672 saat Ingilizce, Turizm Rehberligi lisans programi icin 784 saat Ingilizce veya baska bir yabanc dilde,
Gastronomi ve Mutfak Sanatlari lisans programi icin en az 448 saat. (Gastronomi ve Mutfak Sanatlari lisans programlarinda 448
saatin tamami Ingilizce olabilecegi gibi, en az 280 saati Ingilizce olma kosuluyla, 168 saati secimlik veya zorunlu kategorisinde
ikinci bir dilde olabilir.) Amaci yabanci dil 6gretmek olmayan Mesleki Ingilizce veya Mesleki Yabanci Dil gibi dersler ile yabanci
dilde verilen mesleki dersler bu hesaplamaya dahil degildir

2: Gerektigi kadar satir eklenebilir.

3. YY: Yariyil

*: Z: Zorunlu, S: Secimlik; Secimlik dersler varsa, tablo buna gére anlasilir sekilde diizenlenmelidir.

°: T: Teorik, U: Uygulama, Teorik ve uygulama ders saati toplamu.

®: Bir énceki satirdaki toplamlari 14 ile carparak yaziniz.

Tablo 4.1.6. Ikinci Yabanci Dil' Ders Saatleri Kontrol Tablosu?

YY3 Kodu Adi Tir* | T | U | Toplam® | K | AKTS

Toplam

Hafta 14 | 14 14 14 | 14
Toplam ders sayisi1®

1: On lisans programlari ve Gastronomi ve Mutfak Sanatlari lisans programlari icin ikinci yabanci dil sartt bulunmamaktadir.

2; Gerektigi kadar satir eklenebilir. Toplam ders saati; Turizm Isletmeciligi ve Rekreasyon Yonetimi lisans programlarti icin 168 saat
Ingilizce disinda, Turizm Rehberligi lisans programi icin 224 saat birinci yabanci dil olarak okutulan yabanci dil disinda ders
saati olmahdir. Ikinci yabanct dil, bir ya da daha fazla yabanct dilde yiiriitiilebilir. Ancak toplam ders saati, belirtilen toplam ders
saatlerini karsilamak durumundadir. Amaci yabanci dil 6gretmek olmayan Mesleki Ingilizce veya Mesleki Yabanct Dil gibi dersler
ile yabanci dilde verilen mesleki dersler bu hesaplamaya dahil degildir

3. YY: Yariyil

*: Z: Zorunlu, S: Secimlik; Secimlik dersler varsa, tablo buna gére anlasilir sekilde diizenlenmelidir.

°: T: Teorik, U: Uygulama, Teorik ve uygulama ders saati toplamu.

°: Bir énceki satirdaki toplamlari 14 ile carparak yaziniz.

Tablo 4.1.7. Turist Rehberligi Yonetmeligi Madde 9/1 Dersleri Kontrol Tablosu

Turist Rehberligi Yonetmeligi Madde 9/1 Ders Planindaki Derslerin®

dersleri Kodu ve ad1 T | U | K | AKTS

a) Genel Turizm Bilgisi ve Turizm Mevzuati

b) Meslek Etigi ve Meslek Dersi

¢) Tirkiye'nin Tarihi ve Turizm Cografyasi

d) Genel Tiirk Tarihi ve Kialtiiri

e) Tirk Dili ve Edebiyati

f) Arkeoloji

g) Mitoloji

h) Sanat Tarihi - fkonografi

i) Dinler tarihi
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Turizmi, Turist Saghg

j) Genel Saghk Bilgisi, ilk Yardim, Saghk

k) iletisim Becerileri

1) Anadolu Medeniyetleri Tarihi

Sanatlari

m) Tirk halk Bilimi ve Geleneksel Tiirk El

n) Tirkiye'nin Flora ve Faunasi Doga Tarihi

0) Turizm Sosyolojisi

p) Miizecilik

Kredi Transfer Sistemi Kredisi

I T: Teorik, U: Uygulama (durum ¢alismasi, problem ¢éziimii, laboratuar, alan ¢aligmasi, tartisma vb.), K: Ulusal kredi; AKTS: Avrupa

4.1.2. Ogretim planinin, 6grenciyi meslek kariyerine veya ayn disiplinde 6gretimini siirdiirmeye nasil
hazirladigini, program oOgretim amaglarina ve program Ogrenim ciktilarina erigsimi nasil destekledigini
aciklayiniz. Burada, 6gretim planinda yer alan her dersin, TURAK Ortak Program Ogrenim Ciktilar1 (Tablo
4.1.2.1) ve TURAK Programa Ozgii Ogrenim Ciktilarina (Tablo 4.1.2.2) katkilarini gésteren bir ¢apraz iliski tablo

hazirlanmasi onerilir.

Tablo 4.1.2.1. Derslerin TURAK Qrtak POC’lerle iliskisi

ZORUNLU DERSLER?*?

SECIMLIiK DERSLER*?

TURAK ORTAK POC’LER?

Ders adi*

Katkis1®

Ders adi*

Katkis1®

: TURAK Program égrenim ciktilari, énlisans ve lisans diizeyine gére farkhdir. https://turak.org/
2 Gecerli olan en son ders planindaki dersleri dikkate alimz. Miimkiinse her POC icin bir ders adi yaziniz.

3: 2547 sayil yasanin 5/1 maddesinde belirtilen dersleri, bu tabloya islemeyiniz.

*: Sadece ders adini yaziniz

5: Her bir dersin ilgili POC’e katkisini 0: Yok, 1: Diisiik, 2: Orta, 3: Yiiksek seklinde puanlayniz.

Tablo 4.1.2.2. Derslerin TURAK Programa Ozgii POC’lerle Iliskisi

TURAK PROGRAMA 0ZGU

ZORUNLU DERSLER?*?

SECIMLiK DERSLER??

POC’LER!

Ders adi*

Katkis1®

Ders adi*

Katkis®
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https://turak.org/

I: TURAK Program dgrenim giktilari, énlisans ve lisans diizeyine gére farkhdir. https://turak.org/

2; Gegerli olan en son ders planindaki dersleri dikkate alimz. Miimkiinse her POC icin bir ders ad1 yaziniz.
3: 2547 sayil yasanin 5/1 maddesinde belirtilen dersleri, bu tabloya islemeyiniz.

*: Sadece ders adini yaziniz

5: Her bir dersin ilgili POC’e katkisini 0: Yok, 1: Diisiik, 2: Orta, 3: Yiiksek seklinde puanlayiniz.

4.1.3. Ogretim planinda yer alan tiim derslerin (béliim dis1 dersler de dahil) izlencelerini, belirtilen
formata uygun olarak, Ek I.1’de veriniz.

4.1.4.Ders dosyalarim1 Ek 1.3 icin hazirlayiniz. Bu dosyalar akreditasyon siireclerinde kullanilmak ve
incelenmek iizere, her ders icin bir dosya hazirlanmahdir.

4.2. Ogretim Planin1 Yonetim Sistemi

4.2.1. Ogretim planimin uygulanmasinda kullanilan &égretim yontemlerini (derse dayali, modiiler,
probleme dayali, alan calismasina bagly, isyeri uygulamali, rol oynama, aktif 6grenim, beyin firtinasi, gosteri,
soru-cevap, drama, rol oynama, benzetim, miinazara vb.) anlatiniz.

Tablo 4.2.1. Derslerin Ogretim Yontemleri

OGRETIM YONTEMLERI?
B
e
< P B G |y S A
0 r |ir . k
r ole " |! ° R ti (B M
AT GO u |(n r ol il
n bl |y G D f |e
) nofa | ste e |s |P f sl rl® s |n ™
DERSLER la | rt rip ¢ |1 - y | . a
k m | el st a g |z
t |1s yap al [ r C n y/
o ¢ | C e m r |et
m | m tir . 1$ |t . | e a . a
1 6 | al ri a e |i
a |a ma m |1 \% m r
a zZ |1s n | m
mlml2 ™ a a o a
y st | a p
e |a S e
1
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I: Ders sayist kadar satir ekleyiniz.
2: Ogretme yontemlerinin altina (') isareti koyunuz.

4.2.2. Ogretim planindaki derslerin alinma sirasindaki ders iliskilerini gosteriniz. Ayrica égretim planinin
donemler arasi iligkilerini anlatiniz. Teorik ve pratik derslerin; derinlik, kapsam, uygunluk, kalite, ardisiklik ve
pekistirme bakimindan nasil diizenlendigini, tamamlayiciligin ve biitiinlesikligin nasil saglandigini a¢iklayiniz.

4.2.3. Ogretim planinin 6ngériildiigii bicimde uygulanmasini giivence altina almak ve siirekli gelisimini
saglamak icin kullanilan yo6netim sistemini mevzuatiniza atif yaparak ve ilave kanitlar sunarak anlatiniz.
Burada; programi ylriiten boliimiin, boliim baskanligi diizeyinde ve/veya Ogretim elemanlarindan olusan
komiteler araciligiyla, 6gretim planinin siirekli gézetimini ve gelisimi saglayan bir sistem kurmus olmasi
beklenmektedir.

4.3. Alan Uygulama Deneyimi

4.3.1. Ogrencilerin, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullandigy, ilgili alan yeterliliklerini ve
gercekei kosullar1 veya kisitlar1 (ekonomi, ¢cevre sorunlari, siirdiiriilebilirlik, tiretilebilirlik, etik, saghk, givenlik,
sosyal ve politik sorunlar vb) iceren bilgi, deneyim ve uygulama becerisini nasil kazandigini kanitlariyla
aciklayniz.

4.3.2. Alan uygulama deneyimi bazi se¢meli derslerle karsilaniyorsa, bu deneyimin tiim Ogrenciler
tarafindan edinilmesinin nasil garanti edildigini a¢iklayiniz.

4.3.3. Alan uygulama deneyimi, en az 1 yanyillk (3+1; 6+2; 7+1 gibi) sektor uygulamalar1 veya igbasi
egitimi seklinde yapiliyorsa, bu amacgla Ek-1.4 icin ayr1 bir dosya hazirlanmalidir. Bu dosya saha ziyareti
sirasinda incelenecektir. Boyle bir uygulamasi olmayan programlar, bu madde altinda boyle bir uygulamanin
yapilmadigini belirtmelidirler.

4.4. Ogretim Planinin Bilesenleri

4.4.1. Ogretim planinin "alana uygun 6gretim" bilesenlerini nasil sagladigini Tablo 4.1.1’de verilen sayisal
verileri de kullanarak agiklayiniz.

4.4.2. Baz1 bilesenler se¢meli derslerle karsilaniyorsa (Tablo 4.1.3), bu bilesenlerin tiim 6grenciler
tarafindan saglandiginin nasil garanti edildigini agiklayiniz.

4.4.3. Programin amaglarn dogrultusunda, program icerigini tamamlayan %25 oranindaki se¢meli
derslerin yapilandirilmasini ac¢iklayiniz.

4.4.4. Mezuniyet icin dnlisans programlarinda en az 120 AKTS, lisans programlarinda en az 240 AKTS'nin
saglandigini gosteriniz

4.5. Stajlar

Bir veya iki yariyilin tamamini (3+1, 6+2 veya 7+1) sektorde uygulama seklinde yiiriiten programlarda
staj zorunlu degildir. Bu tiir bir uygulamasi olmayan 6n lisans programlarinda en az 30 isgiinii, lisans
programlarinda ise en az 45 isgiinii staj zorunludur. Stajlar icin asagidaki kosullar saglanmaldir.

4.5.1. Staj yonergesinin kapsami hakkinda bilgi veriniz. Stajlarin, teorik egitimi nasil biitliinledigini veya
tamamladigini, staj yonergesine atifta bulunarak acgiklayimiz. Staj yoOnergesinin Ogrencilere nasil
duyuruldugunu, bu amagla neler yapildigini belirtiniz.

4.5.2. Stajlarin, tanimlanmis mesleki yeterliliklere ve sonuglara ulasilmasini saglayacak yogunluk,
kapsam, yap1 ve siirede nasil planlandigini agiklayiniz. Yurt ici ve/veya yurt disinda farkl staj olanaklarinin
saglandigini belirtiniz.

4.5.3. Stajlarin mesleki etige uygun tutum ve davraniglarin gelistirilmesindeki katkisini irdeleyiniz.

TURAK - Ozdegerlendirme Raporu (ODR): Siiriim 5 - 26.12.2023
................. Universitesi, .......... Fakiiltesi/Yiiksekokulu, ................... On Lisans/ Lisans Programi ODR,

eiof o) 20...



4.5.4. Stajlarin etkin bicimde siirdiiriilmesi ve denetimi i¢cin 6gretim elemani sayisinin yeterliligini
irdeleyiniz.

4.5.5. Stajlarin yapilacagi yerlerin, fakiilte/yliksekokul tarafindan program 6zelinde belirlenen 6lgtitlere
gore secilme ve dlzenli araliklarla gézden gecirilme siirecinin nasil isledigini agiklayiniz.

4.5.6. Staj degerlendirme sonuclarinin 6grencilerle nasil paylasildigini aciklayiniz.

4.5.7. Stajlar icin Ek-1.5’e doniik bir dosya hazirlayiniz. Bu dosya, saha ziyareti sirasinda incelenecektir.

OLCUT 5: OGRETIM KADROSU
5.1. Ogretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi

5.1.1. Tablo 5.1.1’i doldurunuz. Bu tablolarda, programi yiiriiten boliimde yer alan tam zamanli, yari
zamanli ve ek gorevli tiim 6gretim tliyeleri ve 6gretim gorevlileri yer almalidir. Bu tablolar1 doldururken yeteri
kadar satir ekleyebilirsiniz. Ogretim kadrosunun sayica yeterliligini irdeleyiniz. Doktorasin1 tamamlayarak
kendi adina ders yiirtiten arastirma gorevlilerini de ekleyiniz.

Tablo 5.1.1. Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti

[Program Adi]
L . . i Toplam Etkinlik
Ogretim Elemaninin T7 Y7 DS Son Iki Yariyilda Verdigi Derslerin Adlari Dagilimi®
Ad1 ve Soyadi T ve Kredileri? 5 A =

L TZ: Tam zamanl, YZ: Yart zamanli, DSU: Ders saati ticretli 6gretim elemani,

% Her ggretim elemant icin son iki yariyilda verdigi tiim dersleri (lisansiistii ve baska programda verilen dersler dahil) siralayiniz. Dersin
kredisini verdikten sonra OL: Onlisans, L: Lisans, YL: Yiiksek lisans, Dr: Doktora kisaltmalarini kullaniniz. Ornegin; Genel Turizm
(3-0-3) (L) gibi. Gerektiginde satir ekleyiniz.

% 0: Ogretim; A: Arastirma, D: Diger.

Etkinlik dagilimini, her bir 6gretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bicimde yiizde olarak veriniz.

* Uzun siireli izinler ve sektor etkinlikleri bu stitunda gésterilir.

5.2. Ogretim Kadrosunun Nitelik Bakimindan Yeterliligi

5.2.1. Tablo 5.2.1'i doldurunuz. Ogretim kadrosunun programin tiim alanlarini kapsayacak bicimde,
nitelik bakimindan (Olg¢iit 5.2) yeterliligini irdeleyiniz. Ders vermekle yiikiimlii olan 6gretim iiyesi ve 6gretim
gorevlilerinin 6zet 6zgecmislerini belirtilen formata uygun olarak Ek 1.2’de veriniz.

Tablo 5.2.1. Ogretim Kadrosunun Analizi
[Universite-Program Adi]
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Mezun olunan alan

Ogretim elemaninin

unvani,adi ve soyadr® Lisans

YL

DR

Dogentli

Etkinlik diizeyi®

1

Deneyim siiresi, yil (8o
yim surest, y Y:Yiiksek, O: Orta,
TZ, o
D:Diisiik,)
YZ, Kamu/ Bu
D§U ozel Ogr;etl kurumd
sektor . aki MK A
. deneyi .
deneyim mi deneyim

L Tabloyu programdaki her 6gretim elemant icin doldurunuz. Gerekiyorsa ek sayfa kullanabilirsiniz. Kurum ziyareti sirasinda giincellestirilmis

tablolarin saglanmasi gerekmektedir.

2TZ: Tam zamanli, YZ: Yart zamanl, DSU: Ders saati ticretli dgretim elemant.
3 MK: Mesleki kuruluslarda, A: Arastirmada; D: D1s paydaslara verilen danismanlikta Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasini yansitmalidir.

5.2.2. Tablo 5.2.2’yi doldurunuz ve eklerini sununuz. Yabanci dil derslerini yiiriitiin 6gretim elemanlarinin
bu konudaki yetkinlikleri belgelenmelidir. Yabanci dil derslerinin yiiriiten 6gretim gorevlilerinin siirekliligi
saglanamiyorsa, son iki yilda dersleri yiiriiten 6gretim gorevlilerinin bilgisini veriniz.

Tablo 5.2.2. Yabanci Dil Derslerini Yiiriiten Ogretim Kadrosunun Analizi

T7 Yabanci Deneyim siiresi, yil
Ogretim elemaninin unvani, YZ, Az sqn o, Sl Kamu/ e Bu
ad1 ve soyadr® DS{ akademik Sinav son kurum ve sl g : '
13 /b’z unvan ady, Yil, | mezuniyet y1li sektor den?yl kurum(.iaI.q
puani deneyimi mi deneyimi

saglanmasi gerekmektedir.

2 TZ: Tam zamanl, YZ: Yar1 zamanli, DSU: Ders saati ticretli, 13/b-4’le gorevli égretim elemani.

I Programda gorevli her 6gretim elemanmni tabloda yaziniz. Satir ekleyebilirsiniz. Kurum ziyareti sirasinda giincellestirilmis tablolarin

5.2.3. Tablo 5.2.3’ii doldurunuz ve eklerini sununuz. Yabanci dilde yiirttiilen mesleki dersleri yiiriiten
Ogretim elemanlarinin 23.03.2016 tarihli Resmi Gazetede yayimlanan Yiiksekdgretim Kurumlarinda Yabanci Dil
Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara iliskin Yonetmeligin 8.nci maddesinin 7.nci
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fikrasindaki kosullar1 sagladigi belgelenmelidir. Yabanci dilde yiiriitiilen mesleki ders yok ise, durumu
aciklayimiz ve Tablo 5.2.3’i bos birakiniz.

Tablo 5.2.3. Yabanci Dilde Verilen Mesleki Dersleri Yiiriiten Ogretim Kadrosunun Analizi

TZ Yabanci Deneyim stiresi, yil
Ogretim elemaninin YZ, Aldig1 son Dil, Mezun oldugu Kamu/ e =
L " | akademik | Sinav son kurum ve sl LA u
unvani,adi ve soyadi DSIIJ;Z unvan ady, Yil, | mezuniyetyih sektor dengy1 kurum(.ial.ﬂ
13/ puani deneyimi mi deneyimi

¥ Programda gérevli her gretim elemanini tabloda yaziniz. Satir ekleyebilirsiniz. Kurum ziyareti sirasinda giincellestirilmis tablolarin
saglanmasi gerekmektedir.
2 TZ: Tam zamanl, YZ: Yar1 zamanli, DSU: Ders saati ticretli, 13/b-4’le gérevli 6retim elemant.

5.2.4. Uzaktan egitimin uygulanmasi durumunda; goérev alan 6gretim elemanlarinin teknolojik olanaklari
kullanma konusundaki yeterliliklerini agiklayimiz. Bu amagcla verilen egitim ve teknik destegi kanitlariyla
anlatiniz.

5.3. Ogretim Kadrosunun Ders Verme Disindaki Nitelikleri
5.3.1. Ogretim kadrosunun ders verme disindaki niteliklerini (arastirma, topluma hizmet, sosyal
sorumluluk, sektérel damismanliklar, yonetime katki vb.) kanitlariyla aciklayimz. Ogretim elemanlarinin

programin siirdiiriilmesi, gelistirilmesi ve siirekli iyilestirilmesi yoniindeki yaklasim, katki ve uygulamalarini
anlatiniz.

Tablo 5.3.1.0gretim Kadrosunun Ders Verme Disindaki Nitelikleri

Ogrenci Sektorel
Bildiri’> | Proje? | Danis-man | Danis-m
hig1® anhk

Yonetime

Ogretim elemani Akademik | ., . | Kitap/Kitap Katka*

(Unvan, ad, soyadi)* yil béliimii?

Cari yil

1 onceki

Cari yil
1 6nceki

Cari yil
1 6nceki

Cari yil
1 6nceki

Cari yil
1 onceki

I: Ogretim elemani sayisi kadar satir ekleyebilirsiniz.

2; Say1 veriniz, metin icinde aciklama yapabilirsiniz. On lisans programlari icin sart degildir.

3: Ogrenci sayist veriniz. Lisanstistii 6grencileri + olarak gésteriniz. Ornegin; 45+5 gibi, sadece lisansiistii varsa 0+5 gibi.
*. Ustlenilen idari gorevleri belirtiniz.

5.4. Atama ve Yiikseltme
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5.4.1. Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme 6lciitlerini aciklayimiz. Yapilan son atama ve yiikseltmeye iliskin
kanitlar ekleyiniz. (Mevzuatinizi eklere koyunuz)

5.5. Destek Ogretim Kadrosu

5.5.1. Ogretim kadrosuna destek olarak béliim disindan destek alinan bireylerde gerekli yeterlilik
sartlarini agiklayiniz. Yapilan son iki yariyildaki gérevlendirmelere iligskin kanit ekleyiniz.

Tablo 5.5.1. Destek Ogretim Kadrosunun Nitelikleri

YZ,

Ogretim elemaninin unvani, DSy, Aldig: son Kadro Mezun oldugu o Ogret.lm.
1 akademik . son kurum ve Verdigi dersler deneyimi,
ad1 ve soyadi 13/b-4 birimi .
2 unvan mezuniyet y1l1 yil

 Programa destek veren her dgretim elemanini tabloda yazimz. Satir ekleyebilirsiniz. Kurum ziyareti sirasinda giincellestirilmis tablolarin
saglanmasi gerekmektedir.
% YZ: Yar1 zamanly, DSU: Ders saati ticretli, 13/b-4 ile gérevli §gretim elemant.

OLCUT 6: YONETIM YAPISI

6.1. Kurulus ve yonetim yapisini, bu yapinin ana kurulus icindeki yerini, 6gretim faaliyetleri ve destek
hizmetleri arasindaki iliskileri agiklayiniz. Fakiilte /yliksekokulun iiniversitedeki idari birimlerle olan iliskilerini
mevzuat ¢cercevesinde irdeleyiniz. Yapilan is ve islemlerden kanitlar ekleyiniz.

6.2. Fakiilte/yiiksekokulda gorevli tiim bireylerin is ve gorev tanimlarinin yapilarak ilgili bireylere
iletilmis oldugunu gosteriniz. Is ve gérev tanimlarini ve teblig formlarini ayri bir ekte sununuz.

6.3. Fakiilte/yiiksekokul yonetimi ile programi yiiriiten bolim yoénetiminin, i¢ isleyisi denetleyecek,
sorgulayacak ve diizeltebilecek yontemlerini mevzuata atif yaparak kanitlariyla agiklayiniz.

6.4. Arsivleme yonteminizi agiklayiniz.

OLCUT 7: ALTYAPI

7.1. Ogretim Icin Kullanilan Simiflar ve Donanimi

7.1.1. Siiflar ve donanimini, program 6gretim amaglarina ve program ¢iktilarina ulasmak i¢in yeterli ve
o6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci oldugunu, nitel ve nicel verilere dayali olarak gosteriniz.
Burada, yalnizca programa tahsis edilen siniflar degil, program dgrencileri icin bagka birimlerde tahsis edilen
siniflar1 da irdelenmelidir.

Tablo 7.1.1. Ogretim Icin Kullanilan Siniflar ve Donanimi

Derslikler?

Donanim Tiirii!

Kapasite
Kiirsi
Projeksiyon

TURAK - Ozdegerlendirme Raporu (ODR): Siiriim 5 - 26.12.2023
................. Universitesi, .......... Fakiiltesi/Yiiksekokulu, ................... On Lisans/ Lisans Programi ODR,

eiof o) 20...



Akilli tahta

Yazi Tahtasi (Sabit)

Yazi Tahtasi (Hareketli)

Grup Askilik

Projeksiyon Perdesi

Bilgisayar

Bilgisayar Masasi

Koltuk

Masa

Kolcakli Sandalye

Sira

Saat

Ses Sistemi

Cop Kovasi

Klima

Yangin Sondiirme Tipi

Cam Perdesi

Komidin Masa

Kamera

I: Ek donanmim varsa satir ekleyerek yazabilirsiniz. Ilgili donanimin sayisini veriniz.
2: Derslik adi veya numarasini yaziniz. Gerektiginde siitun ekleyiniz.

7.2. Ogretim icin Kullanilan Uygulama Alanlari ve Donanimi

7.2.1. Laboratuvarlar, uygulama alanlar1 ve donanimini, program O0gretim amaglarina ve program
ciktilarina ulagsmak icin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci oldugunu, nitel ve nicel
verilere dayali olarak gosteriniz. Burada, yalnizca programi yiiriiten boliimiin kendi uygulama alanlarini degil,
program ogrencileri icin destek boéliimlerinde kullanilan uygulama alanlar1 (altyapi) da irdelenmelidir.
Ogretimde kullanilan baslica uygulama alanlarini, laboratuvarlari ve donaniminin 6gretimde nasil kullanildigini
aciklayiniz. Gastronomi ve Mutfak Sanatlar ile Ascilik programlari, mutfaklari ve donanimina iligkin ayr1 bir

tablo daha hazirlamalidirlar.

Tablo 7.2.1. Ogretim icin Kullanilan Uygulama Alanlari ve Donanimi

Donanim Tiirii!

Laboratuar, Uygulama Alani, Seminer veya To

lant1 Salonu Adi?

Kiirst

Sira

Projeksiyon

Yaz1 Tahtasi (Sabit)

Yazi Tahtasi (Hareketli)

Akilli tahta

Grup Askilik

Projeksiyon Perdesi

Bilgisayar

Bilgisayar Masasi

Koltuk

Masa

Kolcakli Sandalye

Saat

Ses Sistemi

Cop Kovasi

Sandalye

Klima

Yangin Tiipl

.................

Universitesi,
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Cam Perdesi

Malzeme Dolabi

Elektrik Panosu

Mutfak Dolabi

Lambader

Servis Asansorii

1: Ek donanim varsa satir ekleyerek yazabilirsiniz. llgili donanimin sayisini veriniz.
2: Bu amach kullanilan yerin adini yaziniz. Gerektiginde stitun ekleyiniz.

7.2.2. Ogrencilere ¢agdas 6grenim araglarinm kullanmay1 6grenmeleri i¢in saglanan olanaklari anlatiniz.

7.3. Diger Alanlar ve Altyap1

7.3.1. Ogrencilerin fakiilte/yiiksekokul ve tiniversite icinde ders dis1 etkinliklerine olanak veren ortam ve

altyapilar1 anlatiniz.

7.4. Ogretim Elemanlarinin Olanaklari
7.4.1. Ogretim elemanlarinin ofis olanaklarin1 anlatimz. Burada 6gretim elemanlarinin ofislerinin
biiytiiklikleri, kagar kisi oturduklari vb. konular1 anlatiniz ve yeterliliklerini degerlendiriniz.Ofislerde saglanan
donanimi (masa, misafir koltugu, bilgisayar, yazilim destegi, enformatik alt yap, kirtasiye, sarf malzemeler vb.)
anlatiniz ve yeterliliklerini degerlendiriniz.

Tablo 7.4.1. Ogretim Elemanlarinin Ofis Olanaklari

Bl K OFiS OLANAKLARI?
uf i M
13 i
al| i
. s
Il a 8 g El £
il y is | . K | El bi A
a | iit [ bi [ e
. _ k|1 a fo |T | N I I L A
OGRETIM ELEMANI ( s{m [Y |y el |V 5 |e t ]
) 1 ml 1 a a p |e telol|[. |k |a
(Unvan, Ad1-Soyadi) as a ef a | . i
2 r yAl h |d je | tu s |n
a r 0 1l s kK | P
) m cl a |o r . le |o
a ta nofol, ki iy
ki I k
s e [ b1 | p
m g1 )
a NE
s
t
u
k

?: Ofis donaniminin altina x isareti koyunuz. Gerekirse siitun ekleyiniz.

I: Gerektiginde satir ekleyiniz. Bir ofis, birden fazla égretim elemani tarafindan paylasiliyorsa, isimleri ayni satira yaziniz.

7.4.2. (Varsa) misafir 6gretim elemanlarina saglanan olanaklari anlatiniz.

7.5. idari Personelin Olanaklari
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7.5.1. idari personelin ofis olanaklarin anlatiniz. Burada idari personelin ofislerinin biiyiikliikleri, kacar
kisi oturduklari vb. konular1 anlatimz ve yeterliliklerini degerlendiriniz. Ofislerde saglanan donanimi (masa,
misafir koltugu, bilgisayar, yazilim destegi, enformatik alt yapi, kirtasiye, sarf malzemeler vb.) anlatiniz ve
yeterliliklerini degerlendiriniz.

Tablo 7.5.1.Idari Personelin Ofis Olanaklari

Bl K OFiS OLANAKLARI?
af i M
y| § i
af i
. S
5| e Bi | i a
1| a Ig K
il is if K | El E} f i
kl 1 a it | bi ¢
. . a |y T | . s1elx!llalp
IDARi PERSONEL (] s\m |?Y el Y [S |e e [ Y
y te | ol k |a
(Unvan, Adi1-Soyadi)! m o1 1215 |2 [ef|P € a2 ]! 4
2 a L I B h |d s | e tu s |[n
) mf feof fa ol alT k f) e |o
K TlE k| D
S e | b1| . p
m ful 0
a |, B
S1 t
u
k
I: Gerektiginde satir ekleyiniz. Bir ofis, birden fazla idari personel tarafindan paylasiliyorsa, isimleri ayni satira yaziniz.
2: Ofis donaniminin altina x isareti koyunuz. Gerekirse siitun ekleyiniz.

7.6. Kiitiiphane

7.6.1. Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklarini anlatiniz ve bunlarin yeterliligini irdeleyiniz.

7.6.2. Engelli 6grencilere saglanan (sesli ve kabartmali kitaplarin varligi gibi) kiitiiphane olanaklarini ve
kiitliphaneye erisim ve kullanim icin yapilan fiziki diizenlemeleri aciklayiniz.

7.6.3. Universite kiitiiphanesinde bulunan ve programa uygun olan kaynak, siireli yayin, veri tabanlar1 vb.
hakkinda sayisal ve niteliksel bilgi veriniz.

7.7. Giivenlik Onlemleri
7.7.1. Kampiise giris, kampiis ortami ve egitim binasinda alinan giivenlik 6nlemlerini aciklayiniz.
Programin gerektirdigi ilave giivenlik 6nlemi varsa agiklayiniz.

7.8. Yangin Onlemleri

7.8.1. Kampiis ortami ve egitim binasinda alinan yangin 6énlemlerini agiklayiniz. Programin gerektirdigi
ilave yangin Onlemi varsa belirtiniz. Bu konuda egitim alan personel varsa durumu aciklayiniz, personel
listesini ve belgelerini ekler arasinda sununuz.

7.9. ilkyardim Onlemleri
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7.9.1. Kampiiste ve binada saglanan ilk yardim 6nlemlerini agiklayiniz. Programin gerektirdigi ilave ilk
yardim 6nlemleri varsa belirtiniz. Bu konuda egitim alan personel varsa durumu ac¢iklayiniz, personel listesini
ve belgelerini ekler arasinda sununuz.

7.10. Engelliler i¢in Onlemler

7.10.1.Kampiis ortaminda uygun rampalar, acik hava engelli asansorleri, kabartmali zeminler vb.
bulunurlugunu anlatiniz. Varsa engelsiz iiniversite bayragim (turuncu, yesil, mavi) agklaymz. lgili
gorsellerden kanitlar ekleyiniz.

7.10.2.Egitim binasinda uygun rampalar, kabartmali zeminler, engelli asansorii, asansor ici kabartmali
tuslar ve sesli bildirim, engelli lavabosu, vb. bulunurlugunu anlatiniz. ilgili gérsellerden kanitlar ekleyiniz.

7.11. Uzaktan Egitim Alt Yapisi

7.11.1. Uzaktan egitim alt yapisini aciklayiniz. Uzaktan egitim yaziliminin kurumun kendi olanaklariyla
gelistirilip gelistirilmedigi belirtilmelidir.

7.11.2. Ogretim elemanlarina uzaktan egitim alt yapisinin kullanimina déniik verilen egitim icerigini
kanitlariyla a¢iklayiniz. Varsa hazirlanan video kayitlarini eklere koyunuz.

7.11.3.Cevrimici canl dersleri kayit altina alma ve saklama stireclerini aciklayiniz.

7.11.4.Cevrimici yapilan sinavlarda, sinav giivenliginin nasil saglandigini kanitlariyla agiklayiniz.

7.11.5. Uzaktan egitimde gorevli teknik ve destek personelinin sayica ve niteliksel olarak yeterliligini
aciklayiniz.

OLCUT 8: KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1. Biitce Siireci ve Kurumsal Destek

8.1.1. Programin biit¢esinin olusturulma siirecini ve bu siirece kurumun (fakiilte, tiniversite, miitevelli
heyeti vb.) sagladigi destegi ve bu destegin siirdiirtilebilirligini anlatiniz. Programa saglanan parasal destegin
kaynaklarini aciklayiniz. (Varsa) Programin yiriitiilmesi i¢in kurum dis1 kaynaklardan saglanan biitgeyi
aciklayiniz. Programi yiriiten b6liim icin Tablo 8.1.1’i doldurunuz.

Tablo 8.1.1. Parasal Kaynaklar ve Harcamalar
[Universite-Program Adi]
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Mali yil

Harcama kalemi

(Yapilan 6demeleri briit rakamlar iizerinden Onceki yil Basvurlfnun Sonraki y11®
raporlayimiz) (gt TR W (Biitcelenen)
(Biitgelenen)

Maaslar! (TL)
Birinci 6gretim ek ders iicretleri? (TL)
(Varsa) Ikinci 6gretim ek ders iicretleri® (TL)

(Varsa) Uzaktan 6gretim ek ders iicretleri® (TL)

Toplam Ucretler®

Yolluklar (TL)
Hizmet alimlari(TL)

Tiiketim mallari ve malzemeleri alimlar1 (TL)

Bakim ve onarim giderleri (TL)

Yatirim harcamalari(TL)

Déner sermaye gelirleri* (TL)

Diger® (TL)

% Ogretim elemanlarina édenen maaslari belirtiniz.
% Ogretim elemanlarina édenen ek ders ticretlerini belirtiniz

¥ Maaslari ve yapilan birinci, ikinci ve uzaktan égretim ek ders ticretlerini toplayiniz

* Déner sermaye gelirlerinden program kullanimi icin ayrilan miktari belirtiniz.

% Ogrenci har¢lar fonundan program kullanimi icin ayrilan miktari yaziniz.

¢ Miktar ve kaynak belirtiniz (6rnegin; ikinci veya uzaktan égretimden ek ders ticretleri icin ayrilanlarin disinda yapilan bir

tahsis vb.).
7 Kurum ziyareti sirasinda giincellestirilmis tablolarin saglanmasi gerekmektedir.

8.2. Biitcenin Ogretim Kadrosu Acisindan Yeterliligi

8.2.1. Nitelikli bir 6gretim kadrosunu gekme ve tutma agisindan biitcenin yeterliligini irdeleyiniz. Ogretim
elemanlarina kendilerini gelistirmeleri i¢in taninan biitcesel olanaklar: (bilimsel toplantilara katilim, bilimsel
yayin, proje tesviki vb.) anlatiniz ve yeterliliklerini degerlendiriniz.

8.2.2. Degisim programlarindan yararlanan (varsa) akademik personele iliskin olarak Tablo 8.2.2'yi
doldurunuz ve irdeleme yapiniz. Yoksa asagidaki tabloyu doldurmayiniz.

Tablo 8.2.2. Degisim Programlarindan Yararlanan Akademik Personel Sayisi

[Cari Akad. yil]!
Tiir | Giden | Gelen

[36nceki yil]
Giden Gelen

[2 6nceki yil]
Giden Gelen

[1 6nceki yil]
Giden | Gelen

Akademik yil

Toplam

Erasmus

Mevlana (Yurt dis1)

Farabi (Yurtici)
Toplam-12

1: Ornegin, 2024-2025 gibi yazilmaldir.

2: Degisim programlari yoluyla giden ve gelenlerin toplamidir.

8.3. Altyapi ve Donanim Destegi
8.3.1. Altyap1 ve donanimi temin etmek, bakimin1 yapmak ve isletmek i¢in saglanan parasal destegin
yeterliligini irdeleyiniz.

8.4. Teknik ve idari Personelin Sayica ve Nitelik Olarak Yeterliligi
8.4.1. Programa destek veren teknik ve idari personelin sayica yeterligi konusunda bilgi veriniz. Tablo
8.4.1'i doldurunuz ve nitelik agisindan irdeleme yapiniz.
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Tablo 8.4.1. Fakiilte/Yiiksekokul idari Personel Listesi

Deneyim siiresi (y1l)

Adi1 ve Soyadi Gorevi Egitim Diizeyi Ozel Bu
R Kamu
sektor kurumda

8.4.2. Idari personele kendilerini gelistirmeleri icin taninan biitcesel olanaklar1 (kisisel gelisim
toplantilarina katilma, yeni bir teknolojik ve hukuki uygulamayir 6grenmek icin seminerlere katiim vb.)
anlatiniz ve yeterliliklerini degerlendiriniz. Degisim programlarindan yararlanan (varsa) idari personele iligkin
olarak Tablo 8.4.2’yi doldurunuz ve irdeleme yapiniz. Degisim programlarindan yararlanan idari personel yok
ise, asagidaki tabloyu bos birakiniz.

Tablo 8.4.2.Degisim Programlarindan Yararlanan Idari Personel Sayisi

Akademik y1l [Cari Akad. y1l]' | [1 6nceki y1l] [2 6nceki yil] [36nceki yil]
Tiir | Giden | Gelen Giden | Gelen | Giden Gelen Giden Gelen

Toplam

Erasmus

Mevlana (Yurt dis1)

Farabi (Yurt ici)
Toplam-12

1: Ornegin, 2024-2025 gibi yazilmaldir.

2: Degisim programlari yoluyla giden ve gelenlerin toplanudir.

OLCUT 9: SUREKLI iYILESTIRME
9.1. Siirekli fyilestirme Faaliyetleri ve Sistematigi

9.1.1.1k kez degerlendirilen programlarda son ii¢ (3) yil icinde, daha 6nce degerlendirilmis ve
akreditasyonun stirekliligi icin basvuran bir programda ise bir o©nceki TURAK genel veya ara
degerlendirmesinden bu yana; somut verilere dayali olarak belirlenen gelismeye acik yonleri ve yetersizlikleri
gidermek icin programla ilgili yaptiginiz stirekli iyilestirme calismalarini kanitlariyla a¢iklayiniz. Yapilan stirekli
iyilestirme caligmalarinin, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili olanlar olmak iizere, programin gelismeye agik tiim
alanlar ile ilgili, sistematik bir bigcimde toplanmis, somut verilere dayali olmas1 gerektigini dikkate aliniz. Bu
kanitlar, siirekli iyilestirme i¢in olusturulan ¢6ziim 6nerilerinin, bu 6nerileri uygulamaya alan sorumlularin, bu
uygulamalarin gerceklestirilme zamanlarinin, gerceklestirilenlerin izlenmesinin ve yapilan iyilestirmelere
doniik yeterlilik degerlendirmelerinin kayitlari veya kanitlaridir.

9.2. Siirekli fyilestirme icin Eylem Plan1

9.2.1. Daha once degerlendirilmis bir programda; bir o6nceki TURAK genel veya ara
degerlendirmesinden bu yana programin gelismeye acik tiim alanlariyla ilgili uygulamaya koydugunuz eylem
planini ve eylem planlarindaki faaliyetlerin gerceklestirilme durumlarini irdeleyiniz. Ek [.6’y1 hazirlayiniz.
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B- EKLER

(Hazirlanacak ekler, konu basligi ve madde numarasina gére diizenlenmeli ve listelenmelidir.
Bu grup ekler, ayri bir klasorde sunulmaldir.)

Ek I: PROGRAMA ILISKIN EK BiLGILER

1.1: Ders izlenceleri
Olgiit 4.1.4'de belirtildigi sekilde, ders izlencelerini burada veriniz. Ders izlenceleri i¢cin kullanilacak
format her ders icin ayni olmali, verilen bilgi ders basina iki sayfay1 gecmemeli ve asagidaki hususlari
icermelidir. Elektronik ortamda, her yariyil ayr1 bir klasér olacak ve ders planindaki dersleri eksiksiz
kapsayacak sekilde diizenlenmelidir.
= Bolim, kod ve ders ad1
= Zorunlu/se¢meli ders bilgisi
= Dersin AKTS kredisi
= Onkosul(lar)/eskosul(lar)
= Dersin amaglari
= Dersicerigi
= Ders kitabi (kitaplari) ve/veya diger gerekli malzeme
= (Ogretim yontem ve teknikleri
= Dersin 6grenim ciktilari
= Islenen konular
= Dersin alan 0gretimini saglamaya yonelik katkisi
= Dersin 6grenim ciktilarinin program ciktilari ile olan iliskileri
= Hazirlayan kisi(ler) ve hazirlanma tarihi
= Belirtmeyi gerekli gordiigiiniiz diger hususlar

1.2: Ogretim Elemanlarinin Ozge¢misleri

Olgiit 5'de belirtildigi sekilde, programi yiiriiten béliimdeki tiim o6gretim iyelerinin, 6gretim
gorevlilerinin ve DSU 6gretim elemanlarinin 6zgecmislerini veriniz. Ozgecmisler ayni formatta olmals, verilen
bilgi kisi basina iki sayfayr gecmemeli ve en az asagidaki hususlari icermelidir: Elektronik ortamda
diizenlenmelidir.

= Adji, soyadi ve unvani

= Aldigi dereceler (alan, kurum ve tarih bilgisi ile)

=  Kurumdaki hizmet stiresi, ilk atama tarihi ve unvan terfi tarihleri
= Diger is deneyimi (6gretim, kamu/6zel sektor, vb.)

= Danismanliklari, patentleri, vb.

= Son bes yildaki belli bash yayinlari

»  Uyesi oldugu mesleki ve bilimsel kuruluslar

= Aldig 6diller

= Son bes yilda verdigi kurumsal ve mesleki hizmetler

= Son bes yildaki akademik gelisme etkinlikleri

1.3. Ders Icerik Dosyalar
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Akreditasyon stireclerinde kullanilmak ve incelenmek tizere, her ders i¢in bir dosya hazirlanmalidir. Bu
amagla, her yaryil icin bir klasér, klasorler icinde de ayr1 ayr1 olmak tlizere ders dosyalar1 yer almalidir. Bu
klasorlerde zorunlu veya se¢meli, uygulamali ve/veya teorik bir donemde agilan tiim derslerin dosyalari
bulunmalidir. Tiim yabanci dil derslerine ait dosyalar, belli bir sira ve diizen i¢cinde hazirlanmalidir. Yabanci dil
derslerine ait dosyalar, ayr1 bir klasérde bulundurulmalidir. Elektronik ortamda, her yariyil ayri bir klasor
olacak ve ders planindaki dersleri eksiksiz kapsayacak sekilde diizenlenmelidir.

Ders dosyalari, saha ziyareti sirasinda incelenecektir. Bir ders dosyasinda asagidaki bilgi ve belgeler
bulunmalidir. Programlar isterlerse ilave bilgi ve belgeler de ekleyebilirler.

1) Dersi yiiriiten 6gretim elemaninin 6zgecmisi,

2) Dersin giincel Bologna Bilgi Paketindeki icerigine iliskin ¢iktisi,

3) Dersin ¢iktilari ile programin kendine 6zgii ¢iktilarinin ¢aprazlama iligkisinin gésterildigi capraz tablo,

4) Ders kapsaminda bir onceki yilda ara, final ve biitlinleme sinavlarinda sorulmus sorular ve cevap
anahtarlar,

5) Ders kapsaminda bir 6nceki yilda ara, final ve biitiinleme sinavlarinda sorulmus sorularin dersin
ogrenim ¢iktisiyla iligkisini gosteren ¢apraz tablolar,

6) Ders kapsaminda bir dnceki yilda ara, final ve biitiinleme sinavlarinda sinif ortalamasina gore diisiik,
orta ve yliksek almis en az 3 6grencinin sinav kagidinin fotokopisi,

7) Ders kapsaminda verilen 6devlerden 6rnekler, 6devlerin puanlama kriterleri, vb.

8) Uygulama dersi ise, varsa uygulama yonergesi ve uygulamadan érnekler (fotograf, video kaydi vb.),

9) Dersin genel 6grenci memnuniyetine iliskin anket vb. calismalarini sonuglarina dair rapor.

I.4. Alan Uygulama Deneyimi Dosyasi

Alan uygulama deneyimi, en az 1 yariyillik (3+1; 6+2; 7+1 gibi) sektor uygulamalari veya isbasi egitimi
seklinde yapiliyorsa, bu amacla bir dosya hazirlanmalidir. Bu dosya, saha ziyareti sirasinda incelenecektir.
Dosya agagidaki bilgi ve belgeleri icermelidir. Programlar ilave belgeler koyabilirler. Boyle bir uygulamasi
olmayan programlar, bu madde altinda béyle bir uygulamanin yapilmadigini belirtmelidirler

1) Yonerge,

2) Yapilan protokol veya anlagsma 6rneklersi,

3) Donemlik sektor uygulamalari dersi degerlendirme formu,

4) Varsa donemlik sektor uygulamalarina iliskin tematik rapor,

5) Varsa donemlik sektor uygulamalarina iligkin 6grenci goriislerine iligskin rapor,

6) Varsa donemlik sektor uygulamalarina iligkin sektor goriislerine iligkin rapor,

7) Donemlik sektor uygulamalarindan basarili olmus 3 6grenci dosyasi,

8) Donemlik sektor uygulamalarindan basarisiz olmus 6grenci varsa buna iliskin rapor veya dosya,
9) Dénemlik sektor uygulamalarinin denetlenmesine iligkin kanitlar.

1.5. Staj Dosyasi

Stajlar icin bir dosya hazirlayiniz. Bu dosya, saha ziyareti sirasinda incelenecektir. Dosya asagidaki bilgi ve
belgeleri icermelidir. Programlar ilave belgeler koyabilirler.

1) Staj komisyonu atama yazisi (YK karari),

2) Staj yonergesi,

3) Staj dosyasi veya staj degerlendirme formu

4) Gegmis yillar icin staj degerlendirmelerine iligkin staj komisyonu kararlari,

5) Staj goriismesi yapiliyorsa, stajdan basarili olmus 3 6grencinin dosyasi,

6) Staj degerlendirmesinden basarisiz 6grenci varsa buna iliskin dosya veya rapor,
7) Varsa staj komisyonu ve/veya sektor goriisii tematik raporu,

8) Varsa, stajlardan duyulan memnuniyete iliskin arastirma sonuglari,

9) Ogrencilerin stajlarinin denetlenmesine iliskin kanitlar.

1.6. Siirekli iyilestirme I¢in Eylem Plam
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Programda 6l¢iit 9.2.1 icin uygulanan eylem planini agagidaki tabloya isleyiniz. Bu amacla tarafinizca
hazirlanmis bir eylem plani varsa, bu plani kullanarak durumu ag¢iklayiniz ve eklere koyunuz. Boyle bir eylem
plani yoksa, asagidaki 6rnegi kullanarak yapilanlari agiklayabilirsiniz.

Ek-Tablo 1.6. TURAK Genel veya Ara Degerlendirmesi Sonrasi Gelisime A¢ik Alanlar igin Eylem Plani Ornegi

A Uygulama Kontrol Plandan Plan

lyilestirmeye . -
. . LU Asamalar1 | Mekanizmalari Sapma Iyilesme

Gelisime acik alan(lar) Yonelik Planlanan . b
. ve ve Periyotlar1 | Durumunda | Saglandi mi1?

(Boyut/madde) Faaliyetler

(Ne yapilacak) Sorumlulari Alinan (Evet/Hayr)

yap (Ne yapildi) Onlemler

EK II: KURUM PROFILi

(Hazirlanacak ekler, konu basligi ve madde numarasina gore diizenlenmeli ve listelenmelidir.
Bu grup ekler, ayri bir klasorde sunulmalidir.)

Degerlendirme takimi, programi yiiriiten boliim yaninda, onun bagh bulundugu fakiilte/ytliksekokul ve
liniversite hakkinda baz1 genel bilgilere de gereksinim duyacaktir. Bu bilgiler ODR’ye ek, ayr1 bir belge olarak Ek
II - Kurum Profili baghigi altinda hazirlanmalidir. Ek II belgesi birden fazla program akreditasyonu icin bagvuru
yapilmis ise, tim programlar icin ortak olmalidir.

I1.1: KURUMA iLiSKiN BILGILER

2.1.1. Universitenin adi ve iletisim bilgileri

2.1.2. Kurumun Tiirii

Universitenin yénetim bicimini belirtiniz (devlet ya da vakif).

2.1.3. Universite Ust Yonetim Kadrosu
Rektoriin, rektor yardimcilarinin ve varsa rektér danismanlarinin adlari ile gérev dagilimlarini yaziniz.

2.1.4. Akreditasyon ve Degerlendirme Bilgisi

Universitedeki programlarin akreditasyon ve/veya degerlendirme aldigi kuruluslarin adlari ile en son
akreditasyonlarin/degerlendirmelerin baslangig ve bitis tarihlerini yaziniz. Bu amagla bir tablo diizenleyiniz.

2.1.5. Ozgorev

Universitenin (varsa) yayimlanmis 6zgorevini yaziniz. Ozgorevin yayimlandig: sayfanin linkini veriniz.

11.2: FAKULTE/YUKSEKOKULA iLiSKiN BiLGIiLER
2.2.1. Genel Bilgi
Programlar1 degerlendirilen fakiilte/yiiksekokulun adini ve iletisim adresi veriniz.
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Dekan/miidiiriin, dekan/miidiir yardimcilarinin ve varsa, dekan/miidiir danigmanlarinin adlarini ve
gorev dagilimini veriniz.

Bu belgenin Ek-II b6liimiinii hazirlayan kisinin adini ve gérevini yaziniz.
Fakiilte /yiiksekokulda yer alan boliimlerin ve boliim bagkanlarinin adlarini veriniz.

Fakiilte /yiiksekokul dekani/miidiiriiniin ve dekan/miidiir yardimcilarinin ve fakiilte/yliksekokulun
tniversitedeki yerini gdsteren bir organizasyon semasi hazirlayiniz ve semay1 Tablo 1I-1 Organizasyon Semasi
olarak adlandiriniz. Semada fakiilte/yliksekokulun bagl oldugu kisilerin unvanlarini belirtiniz (akademik
islerden sorumlu rektor yardimcisi gibi).

Tablo II-1. Organizasyon Semasi

2.2.2. Fakiilte/Yiiksekokuldaki Programlar ve Verilen Dereceler

Fakiilte /yiiksekokulda verilen tiim dereceler icin (6n lisans, lisans ve lisansiistii ayrimi yapmadan) Tablo
[1-2'yi doldurunuz.

Tablo I1.2. Fakiilte/Yiiksekokuldaki Programlar’

Program yoneticisi, bolim | Akreditasyonu Akreditasyona
Programin Adi’ Tiirii* | Siiresi | baskani veya anabilim dal var m1? basvurma niyeti
baskaninin adi ve soyadi (E/H) var mi1? (E/H)

1.

2.

3.

 Fakiilte/Y0'da yiiriitiilen tiim programlari igin doldurunuz. Program adini iiniversite katalogunda gectigi bicimde yaziniz.
% Programin farkl tiirleri icin (Birinci Ogretim, Ikinci Ogretim, vb.) ayri satirlar kullaniniz. BO: Birinci érgiin égretim; 10: Ikinci 6rgiin 6gretim

Tablo I1.3. Fakiilte/Yiiksekokulda Verilen Dereceler”

Tiirii3

Birinci ikinci Diplomada Yazilan e
Programin Adi* et et p . Yazilan
Orgiin Orgiin Derecenin Adi
Programin Adi

Ogretim | Ogretim

L Tabloyu asagidaki esaslara gére, fakiilte/yiiksekokulda ytiriitiilen tiim programlar icin doldurunuz.
% Program adini iiniversite katalogunda gectigi bicimde yaziniz.
% Programun farkl tirleri icin (Birinci Orgiin Ogretim, Ikinci Orgiin Ogretim, vb.) ayn satirlar kullaniniz

2.2.3. Yoneticilere iliskin Bilgiler
Dekan/Miidiir, Dekan/Miidiir Yardimcilarinin ve varsa danigsmanlarinin birer 6zge¢misini veriniz.
Ozgegmisler iki sayfay1 gecmemelidir.
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2.2.4. Akademik Destek Verilen Béliimlere iliskin Bilgiler

Degerlendirilen programlarin akademik destek verdigi tiim boliimler (fakiilte ici ve disi) ile ilgili bilgileri
kullanarak, Tablo 1I-4a’y1 doldurunuz. Degerlendirilen programlarin destek aldig1 tiim boliimler (fakiilte ici ve
dis1)ile ilgili bilgileri kullanarak Tablo II-4b’yi doldurunuz. Kurum ziyareti baslangicinda bu tablolarin
giincellenmis bir siirtimi takim liyelerine verilmelidir.

Tablo I1.4a.- Programin Destek Verdigi Birimler

[Akademik y11']
TZ Ogretim YZ Ogretim | DSU Ogretim Aragtirma s
Boliimiin Adi2 Elemani Elemani Elemani Toplam Gorevlileri Diger
HY Y

Adet? 4 Adet® | HY* | Adet® | HY* | Adet® | HY* | Adet® 4 Adet® | HY*

 Bu tabloya, basvurunun yapildigi yilda sona eren akademik yila iligkin veriler yazilmaldir. Kurum ziyareti
baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir stiriimii takim tiyelerine sunulmalidir.

# Destek verilen béliimler, degerlendirilen programlardaki égretim elemanlarinin diger béliimlerde verdigi dersler.

* Bu siituna, tam zamanli 6gretim tiyeleri ve 6gretim gérevlilerinin toplam sayisini yaziniz.

* Haftalik yiik (HY): Ogretim Uye/Gérevlileri icin verdikleri toplam ders saati, Arastirma Gérevlileri icin toplam
laboratuar veya uygulama saati, diger gérevliler igin haftalik toplam ¢alisma saatidir.

5 OYP, TUBITAK, tiniversite burslu lisansiistti, vb.

Tablo I1.4b. - Programa Destek Veren Birimler

[Akademik y11']
B S ol Aragtirma
TZ Ogretim YZ Ogretim DSU Ogretim o i o 5
Boliimiin Adi? Elemani Elemani Elemani Toplam Gorevlileri Diger
HY HY

Adet? 4 Adet® | HY* | Adet® | HY* | Adet® | HY* | Adet® . Adet® | HY*

 Bu tabloya, basvurunun yapildigi yilda sona eren akademik yila iliskin veriler yazilmalidir. Kurum ziyareti
baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir stiriimii takim tiyelerine sunulmalidir

% Programa destek veren Béliimler, bu béliimlerdeki 6gretim elemanlarinin degerlendirilen program icin verdigidersler.

* Bu siituna, tam zamanli 6gretim tiyeleri ve Ggretim gérevlilerinin toplam sayisini yaziniz

* Haftalik yiik (HY): Ogretim Uye/Gérevlileri icin verdikleri toplam ders saati, Arastirma Gérevlileri igin toplam
laboratuvar veya uygulama saati, diger gérevliler icin haftalik toplam ¢alisma saatidir.

5 OYP_TUBITAK, iiniversite burslu lisansiistii, vb.

2.2.5. Fakiilte /Yiiksekokul Biitcesi
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Fakiilte /yiiksekokulun harcamalarini, fakiilte/yiiksekokul bazinda kullanarak, Tablo I1-5'i doldurunuz. Bu
bilgi akreditasyon basvurusunun yapildigi yil kullanilmakta olan, ondan bir énceki yil gerceklesmis olan ve bir
sonraki yilda 6ngorii olarak verilmelidir. Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellesmis bir siirtimi
takim tliyelerine sunulmalidir.

Tablo Ek 2.6. Parasal Kaynaklar ve Harcamalar®
[Yiiksekégretim Turizm Biriminin Adi]

[Mali Yil]
[Mali Yi] Onceki y1l BZS‘II&?}?US Sonraki y1l°
Harcama Kalemi (Gergeklesen) yapraigl y (Biitcelenen)
(Biitgelenen)
(TL) o (TL)

Personel giderleri’
Ek ders ticretleri? (TL)
Déner sermaye 6demeleri® (TL)

Cesitli aragtirma yayin destekleri*

Ogretim elemanlarina yapilan toplam
odeme®

Seyahat (yolluk) giderleri

Hizmet alimlar

Tiiketim mallar1 ve malzemeleri alimlar:

Demirbas alimlar®

Yap1 ve tesisler’

Kiiciik bakim/onarim

Yatirim harcamalari

Déner Sermaye gelirleri® (TL)

Diger®
L Ogretim elemanlarina 6denen maaglari belirtiniz.
% (gretim elemanlarina 6denen ek ders ticretlerini belirtiniz
3 Ogretim elemanlarina yapilan déner sermaye édemelerini belirtiniz
* Ogretim elemanlarina farkl kaynaklardan yayin tesvik baglaminda yapilan édemeleri belirtiniz.
5 [k dért kalemi toplayiniz.
% Biiro ve bina donatimi, egitim arag gerecleri, kitap ve dergi alimlari, emniyet ve yangin giderleri bu kalemdedir.
7 Bina ve biiyiik tesis onarim giderleri, cevre diizenlemesi bu kalemdedir.
& Déner sermaye gelirlerinden meslek yiiksekokulu kullanimi icin ayrilan miktari belirtiniz.
% Uyelikler, mahkeme masraflari, vergi, riisum ve harclar bu kalemdedir.
1 Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir siirtimii takim iiyelerine sunulmalidir.

I1.3: Personel ve Personel Politikalari
2.3.1. Personel ve Ogrenci Sayilar:

Fakiiltedeki tiim personelin (tam zamanli, yari-zamanli, ders saat licretli) ve 6grencilerin sayisini hem
fakiilte icin, hem degerlendirilen her program icin, Tablo II-6a ve Tablo II-6b’yi kullanarak, ayr1 ayr1 tablolar
olarak veriniz. Kurum ziyareti baslangicinda bu tablolarin giincellenmis birer siiriimleri takim iiyelerine
sunulmalidir.

Tablo I1.6a. Personel ve Ogrenci Sayilari
[Fakiilte/Yiiksekokulun Adi]
[Akademik Yil']
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Adet? Adet? Haftalik
Unvan TZ YZ DSU TOPLAM toplam saat®
Yonetici®
Ogretim Uyeleri
Ogretim Gorevlileri
TOPLAM
Arastirma Gorevlileri
Teknisyenler/Uzmanlar
Diger idari Gorevliler
Diger*
Kayith 6nlisans/lisans 6grenci sayis1®
Onlisans/lisans diizeyinde verilen toplam not sayisi®
Kayith yiiksek lisans 6grenci sayisi®
Yiiksek lisans diizeyinde verilen toplam not sayis1®
Kayith doktora 6grenci sayis1®
Doktora diizeyinde verilen not sayisi®
Tablo I1.6b. Personel ve Ogrenci Sayilari
[Degerlendirilen Program]
[Akademik Y11']
Adet? Adet? Haftalik
Unvan TZ YZ DSU TOPLAM e p——

Yonetici®
Osretim Uyeleri
Ogretim Gorevlileri

TOPLAM

Arastirma Gorevlileri
Teknisyenler/Uzmanlar
Diger idari Gorevliler
Diger*

Kayith 6nlisans/lisans 6grenci sayis1®
Onlisans/lisans diizeyinde verilen toplam not say1s1®
Kayith yiiksek lisans 6grenci sayis1®

Yiiksek lisans diizeyinde verilen toplam not sayisi®
Kayith doktora 6grenci sayis1®

Doktora diizeyinde verilen not sayis1®

% Bu tabloya, bagvurunun yapildigi yilda sona eren akademik yila iliskin veriler yazilmahdir.
2TZ: Tam zamanl, YZ: Yart zamanly, DSU: Ders saati iicretli

¥ Ders veren égretim elemanlarinin toplam haftalik ders saati

* Farkl bir kategori séz konusuysa bunu belirtiniz veya bos birakiniz.

% Hazirhik Okulu harig.

5 [lgili akademik yilda agilan derslerin final stnavlarina giren toplam 6grenci sayisidir.

2.3.2. Ucretler
Ogretim elemanlarinin aylik ticretlerine iliskin olarak Tablo 1I-7'yi doldurunuz.
Tablo I1.7. - Ogretim Elemanlarinin Ucretleri (Aylhk)

[Akademik Yil]
Tiim Fakiilte/Yiiksekokul icin (ek dersler ve ek 6demeler dahil)
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Say1 ve lcret tiru

Profesor

Docent

Dr. Ogr.Uyesi Ogr. Gor.

(Varsa) Aras. Gor.

Say1

En yiiksek tcret (TL)

Ortalama ticret (TL)

En diistiik ticret (TL)

I1.4: Ogretim Uyelerinin Ders Yiikleri
Fakiilte /yiiksekokulda uygulanan 6gretim ytkiine iliskin politikalar1 anlatiniz. Tam zamanl 6gretim tiyesi
ders yiikiiniin ne oldugunu tanimlayiniz.

IL.5: Yar1 Zamanh ve Ders Saat Ucretli Ogretim Elemanlarinin izlenmesi
Fakiilte /yiiksekokulda gorevlendirilen yari zamanl ve ders saat licretli 6gretim elemanlarinin izlenmesi
ve degerlendirilmesi icin uygulanan politikalar1 yaziniz.

I1.6: Ogrenci Kayit ve Mezuniyet Bilgileri
Tim fakiilte/yiiksekokul icin son bes yila iliskin 6grenci kayit ve mezuniyet istatistiklerini Tablo 1I-8'de

veriniz.
Tablo I1.8. - Ogrenci ve Mezun Sayilari
Tiim fakiilte /yiiksekokul i¢in
. Hazirlik Sinif® Toplam Ogrenci Sayilar1* Toplam Mezun Sayilar*
Akademik YiI* =, | Hazirhk? ot ALl £ Y 0D Y
turu 1. 2. 3. 4. OL L YL D OL L YL D

[Cari Ak. y1l]

[1 6nceki yil]

[2 6nceki yil]

[3 6nceki yil]

[4 6nceki y1l]
% Jcinde bulunulan y1l déhil, son bes yil icin veriniz. 2023-2024 gibi yaziniz.
2Y: Hazirlk yok, I: Istege bagl hazirlik, Z: Zorunlu hazirlik. Hazirhik sinifinda okuyan égrencileri toplama déahil etmeyiniz.
3 0n lisans programlart icin sadece 1. ve 2.sinif siitunlari doldurulur.
* OL: On lisans, L: Lisans, YL: Yiiksek Lisans, D: Doktora
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